Projekt z dnia 19 grudnia 2019 r.
ROZPORZADZENIE

MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY

zmieniajgace rozporzadzenie w sprawie podstaw programowych ksztalcenia w zawodach
szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych umiejetnosci zawodowych w zakresie

wybranych zawodow szkolnictwa branzowego

Na podstawie art. 46 ust. 1 pkt 3 1 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe

(Dz. U. 22019 r. poz. 1148, z p6ézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 maja 2019 r. w sprawie
podstaw programowych ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz dodatkowych
umieje¢tnosci zawodowych w zakresie wybranych zawodow szkolnictwa branzowego (Dz. U.
poz. 991) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w zalgczniku nr 2:

a) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie MURARZ-TYNKARZ w czgs$ci
WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE MURARZ-
TYNKARZ wyrazy ,,Pracownia rysunku technicznego wyposazong w:” zastgpuje si¢
wyrazami ,,Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:”,

b) w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie TECHNIK BUDOWNICTWA
z wyodrgbnionymi kwalifikacjami BUD.12. Wykonywanie robdt murarskich
i tynkarskich oraz BUD.14. Organizacja 1 kontrola rob6t budowlanych oraz
sporzadzanie kosztorysow, w jednostce efektow ksztalcenia BUD.12.3.
Wykonywanie zapraw murarskich, tynkarskich 1 mieszanek betonowych:

— efekt ksztalcenia ,,1) postuguje si¢ dokumentacjg projektowa, specyfikacjami
technicznymi wykonania i odbioru robot budowlanych, normami, katalogami
oraz instrukcjami dotyczacymi wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich

1 mieszanek betonowych” otrzymuje brzmienie:

D Minister Edukacji Narodowej kieruje dziatem administracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 listopada 2019 r. w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej (Dz. U. poz. 2268).

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2019 r. poz. 1078, 1287, 1680,
1681, 1818, 2197 i 2248.

2)



»2) postuguje sie dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi
wykonania 1 odbioru robot budowlanych, normami, katalogami oraz
instrukcjami dotyczacymi wykonywania zapraw murarskich, tynkarskich
1 mieszanek betonowych”,

— efekt ksztalcenia ,,2) kalkuluje koszty robdt zwigzanych z wykonaniem zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych na podstawie przedmiaru”
otrzymuje brzmienie:

»3) kalkuluje koszty robdt zwigzanych z wykonaniem zapraw murarskich,
tynkarskich 1 mieszanek betonowych na podstawie przedmiaru”,

— efekt ksztalcenia ,,3) dobiera skladniki zapraw murarskich, tynkarskich
1 mieszanek betonowych” otrzymuje brzmienie:

»4) dobiera skladniki zapraw murarskich, tynkarskich 1 mieszanek
betonowych”,

— efekt ksztalcenia ,,4) dobiera narzgdzia i1 sprzgt do wykonywania zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych” otrzymuje brzmienie:

»J) dobiera narzedzia 1 sprzgt do wykonywania zapraw murarskich,
tynkarskich 1 mieszanek betonowych”,

— efekt ksztalcenia ,,5) sporzadza zaprawy murarskie, tynkarskie i mieszanki
betonowe” otrzymuje brzmienie:

,0) sporzadza zaprawy murarskie, tynkarskie 1 mieszanki betonowe”,

— efekt ksztalcenia ,,6) ocenia jako$¢ sporzadzonych przez siebie zapraw
murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych” otrzymuje brzmienie:

,»7) ocenia jako$¢ sporzadzonych przez siebie zapraw murarskich, tynkarskich
1 mieszanek betonowych”,

— efekt ksztalcenia ,,7) stosuje zasady wykonywania obmiaru i rozliczenia robot
zwigzanych z wykonaniem zapraw murarskich, tynkarskich 1 mieszanek
betonowych” otrzymuje brzmienie:

»3) stosuje zasady wykonywania obmiaru 1 rozliczenia robdt zwigzanych
z wykonaniem zapraw murarskich, tynkarskich i mieszanek betonowych”,

w podstawie programowe]j ksztalcenia w zawodzie TECHNIK INZYNIERII

SANITARNE] w jednostce efektow ksztalcenia BUD.09.2. Podstawy budownictwa

kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,4) rozroznia wyroby

budowlane, okresla ich zastosowanie 1 zasady skladowania” otrzymuja brzmienie:
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,1) klasyfikuje wyroby budowlane ze wzgledu na ich zastosowanie

2) wymienia 1 rozroznia wiasciwosci fizyczne, mechaniczne i1 chemiczne
wyrobow budowlanych

3) rozpoznaje wyroby budowlane stosowane w robotach budowlanych

4)  dobiera wyroby budowlane w zaleznosci od zastosowanej technologii

5) okresla zasady sktadowania i przechowywania wyrobéw budowlanych”;

2) w zalaczniku nr 3:

a)

wprowadzenie do zatgcznika otrzymuje brzmienie:

,PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO PRZYPORZADKOWANYCH DO
BRANZY CERAMICZNO-SZKLARSKIEJ (CES)

Zalacznik zawiera podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego przyporzadkowanych do branzy ceramiczno-szklarskiej, okreslonych w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego:

1)  operator urzadzen przemystu ceramicznego;

2) operator urzadzen przemystu szklarskiego;

3) technik ceramik?;

4)  technik technologii szkla;

5) zdobnik ceramiki.

) Dla zawodu technik ceramik okreslono dwie podstawy programowe z wyodrebnionymi kwalifikacjami:
1) CES.01. Eksploatacja maszyn i urzadzen przemyshu ceramicznego oraz CES.03. Organizacja
i kontrolowanie proceséw w przemysle ceramicznym;
2) CES.05. Zdobienie wyrobéw ceramicznych oraz CES.03. Organizacja i kontrolowanie procesow
W przemysle ceramicznym.”,

b)

w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie OPERATOR URZADZEN
PRZEMYSLU SZLARSKIEGO w jednostce efektow ksztalcenia CES.02.2.
Podstawy produkeji szkta oraz wyrobdéw ze szkla efekt ksztatcenia ,,4) rozpoznaje
wlasciwe normy 1 procedury oceny zgodno$Sci podczas realizacji zadan
zawodowych” otrzymuje brzmienie:

,»8) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny zgodnosci podczas realizacji

zadan zawodowych”,
po podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK CERAMIK

z wyodrebnionymi kwalifikacjami CES.01. Eksploatacja maszyn 1 urzadzen



przemystu ceramicznego oraz CES.03. Organizacja i kontrolowanie procesoOw
w przemysle ceramicznym dodaje si¢ podstawe¢ programowa ksztatcenia w zawodzie
TECHNIK CERAMIK z wyodrebnionymi kwalifikacjami CES.05. Zdobienie
wyrobow ceramicznych oraz CES.03. Organizacja i kontrolowanie procesoéw w

przemysle ceramicznym w brzmieniu:

,» TECHNIK CERAMIK 311944
KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
CES.05. Zdobienie wyrobow ceramicznych
CES.03. Organizacja i kontrolowanie proceséw w przemysle ceramicznym
CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik ceramik powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:
1)  w zakresie kwalifikacji CES.05. Zdobienie wyrobow ceramicznych:
a) poshlugiwania si¢ dokumentacja technologiczng wyrobdéw ceramicznych,
b) postugiwania si¢ katalogami wzoréw elementéw dekoracyjnych wyrobow
ceramicznych,
c) sporzadzania odrecznych szkicow zdobien elementéw i wyrobow ceramicznych,
d) dobierania surowcow i potproduktéw do produkcji szkliw i farb ceramicznych oraz
do odpowiednich technik zdobienia wyrobow ceramicznych, ,
e) dobierania techniki zdobienia do rodzaju dekoracji,
f) stosowania roznych technik zdobienia wyrobow ceramicznych;
2) w zakresie kwalifikacji CES.03. Organizacja 1 kontrolowanie procesow w przemysle
ceramicznym:
a) planowania procesow produkcji wyrobow ceramicznych,
b) monitorowania proceséw technologicznych w przemysle ceramicznym,
¢) wykonywania badan laboratoryjnych surowcow, potproduktow i wyrobow ceramicznych

zgodnie z normami.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CES.05. Zdobienie wyrobow

ceramicznych niezbedne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:



CES.05. Zdobienie wyrobdéw ceramicznych

CES.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje pojgcia zwigzane z bezpieczenstwem
1 higieng pracy, ochrong przeciwpozarows,

ochrong srodowiska i ergonomia

1) wyjasnia znaczenie pojeé¢, takich jak:
bezpieczenstwo pracy, higiena pracy,
ochrona pracy, ergonomia

2) okresla zakres i cel dzialan ochrony
przeciwpozarowej

3) okresla zakres i cel dziatan na rzecz
ochrony $rodowiska w §rodowisku pracy
4) wymienia przepisy prawa okreslajace

wymagania w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska i
ergonomii
2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji oraz | 1) wymienia instytucje oraz shuzby
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy, | dzialajace w zakresie ochrony pracy,
ochrony  przeciwpozarowej 1  ochrony | ochrony przeciwpozarowej 1 ochrony
srodowiska srodowiska
2) wymienia zadania i uprawnienia

instytucji oraz stuzb dzialajacych w
zakresie  ochrony  pracy, ochrony
przeciwpozarowej 1 ochrony srodowiska
3) opisuje prawa i obowigzki pracownika oraz | 1) wymienia prawa 1 obowigzki
pracodawcy w  zakresie bezpieczenstwa | pracodawcy i pracownika w zakresie

i higieny pracy

bezpieczenstwa i higieny pracy

2) wymienia $rodki prawne mozliwe do
zastosowania ~ w sytuacji  naruszenia
przepisow w zakresie bezpieczenstwa i

higieny pracy




3) wymienia konsekwencje
nieprzestrzegania przez pracownika zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) wskazuje prawa pracownika oraz
rodzaje swiadczen z tytutu wypadku przy
pracy

5) wskazuje prawa pracownika oraz
rodzaje $wiadczen z tytulu choroby

zawodowej

4) opisuje skutki oddziatlywania czynnikow

szkodliwych na organizm cztowieka

1) rozpoznaje rodzaje  czynnikow
szkodliwych w §rodowisku pracy

2) rozroznia  zrodla  czynnikéw
szkodliwych w srodowisku pracy

3) okresla sposoby przeciwdziatania
zagrozeniom istniejgcym na stanowiskach
pracy  wynikajagcym  ze  skutkow
oddziatywania czynnikow szkodliwych na
organizm cztowieka

4) opisuje objawy choréb zawodowych

typowych dla zawodu

5) przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz przepisow prawa dotyczacych
ochrony przeciwpozarowe;j i ochrony

srodowiska w zawodzie

1) wskazuje zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowe] 1 ochrony $rodowiska
obowiazujace w Srodowisku pracy

2) okresla zasady zachowania si¢ w
przypadku pozaru

3) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu
na zakres ich stosowania

4) stosuje narzedzia 1 urzadzenia
na stanowiskach pracy zgodnie z zasadami
I przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej i ochrony srodowiska




6) organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymaganiami ergonomii, przepisami

dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony

ochrony  przeciwpozarowe] i1

srodowiska

1) okresla zasady organizacji stanowiska
pracy Ww zwiazku z realizacja zadan
zawodowych

2) opisuje stanowisko pracy zdobnika,
odlewacza, formierza;

3) dokonuje niezbednych zmian na
stanowisku pracy zgodnie z wymaganiami
ergonomii i zasadami bezpieczenstwa

4)
ratujacych zycie (np.

wskazuje usytuowanie urzadzen
sprzet ochrony
osobistej)

5) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku

pracy

7) stosuje s$rodki ochrony indywidualnej

I zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) rozréznia Srodki ochrony indywidualne;j
stosowane przez pracownikow podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) rozroznia $rodki ochrony zbiorowej
zwigzane z obstuga maszyn i urzadzen

3) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych w zalezno$ci od
wystepujacych zagrozen

4)

indywidualnej i

korzysta ze Srodkow ochrony

zbiorowej  podczas

wykonywania zadan zawodowych

8) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego

zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy
wskazujace na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2)

na podstawie

ocenia sytuacje poszkodowanego

analizy objawow
obserwowanych u poszkodowanego
3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego

I miejsce wypadku




4) uktada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy W urazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok,
zmiazdzenie, = amputacja,  zlamanie,
oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej
pomocy W nieurazowych stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie,
zawal, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-
oddechowa na  fantomie  zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji
I Europejskiej Rady Resuscytacji

CES.05.2. Podstawy zdobienia wyrobow ceramicznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozréznia etapy procesu technologicznego

1) rozr6znia etapy: rozdrabnianie i
mielenie SUTOWCOW, mieszanie
sktadnikbw masy, odzelazianie mas,
odwadnianie gestw  ceramicznych,
odpowietrzanie mas plastycznych,
przygotowanie  gestw  odlewniczych,
formowanie wyrobdw, suszenie wyrobow,
zdobienie wyrobow, szkliwienie
wyrobow, wypalanie wyrobow,
sortowanie wyrobow

2) rozpoznaje masy i szkliwa ceramiczne
3) rozpoznaje metody formowania

potproduktow ceramicznych




4)

potproduktow ceramicznych

opisuje metody szkliwienia

2) okresla wlasciwos$ci surowcow stosowanych

w farbach i szkliwach ceramicznych uzywanych

1) wymienia surowce do przygotowania

farb i szkliw ceramicznych

do zdobienia 2)  okresla  kolor  uzyskany @z
Zastosowanego surowca
3) okresla wplyw  zastosowanych
surowcow na konsystencj¢ farb i1 szkliw
ceramicznych

3) przygotowuje pOlprodukty, narzedzia | 1) rozroznia ~ metody  zdobienia

I urzadzenia do zdobienia na podstawie receptur

potproduktow ceramicznych

2) okreS$la zastosowanie potproduktow,
narzedzi 1 urzadzen do zdobienia wybrang
metoda

3) dobiera poétprodukty, narzedzia i
urzadzenia do zdobienia wybrang metoda
4) sprawdza czysto$¢ i brak uszkodzen
potproduktu biskwitowego

5) dokonuje drobnych napraw wadliwego

potproduktu biskwitowego

4) korzysta z instrukcji i dokumentacji

technologicznej

1) wymienia elementy dokumentacji
technologicznej stosowanej w zaktadach
ceramicznych

2) odczytuje rysunki techniczne wyrobow
ceramicznych

3) dobiera narzgdzia i potprodukty
do wykonania zdobienia na podstawie
dokumentacji technologicznej

4) stosuje instrukcje stanowiskowe

5) przygotowuje raport dzienny produkcji

5)

I materiaty

przechowuje  surowce,  pOtprodukty

pomocnicze zgodnie

1) wskazuje sposoby przechowywania

surowcow, potproduktéw i materiatéw
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z wymaganiami technologicznymi

pomocniczych
2)

potproduktow i materiatow pomocniczych

stosuje  zasady przechowywania

zgodnie z wymaganiami
technologicznymi

3) zabezpiecza farby ceramiczne, szkliwa
I inne surowce stosowane do zdobienia
do ponownego uzytku

4) zagospodarowuje odpady wytwarzane

na stanowisku wykonywania zdobienia

6) rozpoznaje wady wyrobow ceramicznych

1)

ceramicznych

klasyfikuje wady  wyrobow
2) okresla przyczyny powstawania wad

w wyrobach ceramicznych

7) stosuje programy komputerowe

wspomagajace wykonywanie zdobienia

W przemysle ceramicznym

1) wykorzystuje programy komputerowe
do wyboru zdobienia okreslonego w
katalogu wzoru

dekoracji

2) odczytuje opis stosujac

programy komputerowe

8) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicj¢ i cechy normy

3)
miedzynarodowej, europejskiej 1 krajowej
4)

dotyczacych norm i

rozréznia  oznaczenie  normy

korzysta ze zrodet informacji

procedur oceny

zgodnosci
CES.05.3. Zdobienie ceramiki
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozréznia techniki zdobienia wyrobow

ceramicznych

1) opisuje techniki zdobienia wyrobow

ceramicznych, w szczegolnosci

malowania podszkliwnego I
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naszkliwnego, kalki ceramicznej oraz
stosowania szablonow

2) dobiera technik¢ zdobienia do
wybranego wyrobu ceramicznego
(ceramika  gospodarcza,  uzytkowa,

budowlana, sanitarna)

2) dobiera technologie produkcji wyroboéw

ceramicznych do rodzaju wyrobu

1) rozroznia technologie produkcji
wyrobow ceramicznych

2) rozpoznaje typy wyrobow
ceramicznych (gres, gres techniczny,
monoporoza, monoccottura, biccottura,
porcelana, porcelit, kamionka, fajans,
majolika)

3) klasyfikuje wyroby ceramiczne pod
wzgledem ich wlasciwosci

4) opisuje  wlasciwosci  uzytkowe

wyrobow ceramicznych

3) wykonuje rysunek odreczny prostych

wzorow zdobienia wyrobow ceramicznych

1) korzysta z katalogu wzoréw podczas
zdobienia

2) szkicuje prosty wzor zdobienia

3) planuje rozmieszczenie wzoru na
ksztatcie wyrobu ceramicznego

4) projektuje wzor na réznych wyrobach

z zachowaniem zasad dekoracji

4) postuguje si¢ narzedziami recznymi

podczas zdobienia wyrobu ceramicznego

1) wykorzystuje do zdobienia pedzle

2) wykorzystuje do zdobienia stemple

3) wykorzystuje do zdobienia ggbki,
kropki

4) wykorzystuje do zdobienia i poprawek
skalpel

5) zdobi za pomocg szablonu

5) odwzorowuje zdobienie na poélprodukcie

1) rozréznia  podstawowe  metody
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ré6znymi metodami

zdobienia takie jak: stempelkowanie,
malowanie pedzlem, kalka, angoba,
szkliwami, natryskiem i technika reliefu
2) rozroznia narzedzia stosowane przy
zdobieniu r6znymi metodami

3) dobiera sposob  zdobienia do
odpowiedniego wyrobu zgodnie z jego

przeznaczeniem

6) wykonuje zdobienie

na potprodukcie ceramicznym

pedzlem

1) wykonuje pasy brzegowe,

2) uzupelia puste przestrzenie miedzy
stemplami

3) wykonuje obrysy dekoracji

4) maluje drobne elementy dekoracyjne
zgodnie ze wzorem

5) podpisuje wykonane zdobienie

7) wykonuje zdobienie stemplami

1) wykonuje pelne zdobienie wyrobu
stemplem
2) wykonuje dekoracje z uwzglednieniem

zasad rozmieszczenia przestrzennego

8) wykonuje zdobienie kalka

1) przygotowuje kalke ze wzorem

2) naktada kalke na wyrdb ceramiczny
zgodnie ze wzorem

3) sprawdza poprawnos¢ wykonanego
zdobienia

4) koryguje bledy powstate w wyniku

nalozenia kalki

9) wykonuje zdobienie szablonem

1) przygotowuje szablon zgodnie ze
wzorem

2) naklada szablon na potprodukt
ceramiczny zgodnie ze wzorem

3) wykonuje zdobienie przy pomocy

stempla, pedzla
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4) sprawdza poprawnos¢ wykonanego
zdobienia

5) koryguje bledy wykonanego zdobienia

10) przygotowuje wymalowany wyréb do
transportu

1) przenosi wymalowany wyrob zgodnie
z zaleceniami technologicznymi

2) uktada wymalowane wyroby w sposob
zabezpieczajacy przed ich uszkodzeniem
w trakcie transportu

3) opisuje zasady ukladania wyrobu na
potkach w celu umieszczenia ich w piecu

lub suszarni

CES.05.4. Formowanie, suszenie i wypalanie potproduktoéw ceramicznych

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozréznia metody itechniki formowania | 1) wymienia metody formowania

recznego, péimechanicznego

i mechanicznego potproduktéw ceramicznych

stosowane w przemysle ceramicznym,

takie jak: metoda odlewania, metoda

formowania recznego, metoda
formowania na  po6t  automatach
I automatach

2) okresla zastosowanie metod do

formowania potproduktow ceramicznych
Z roznych mas
3)

formowaniem recznym a mechanicznym

wskazuje roznice pomiedzy

2) charakteryzuje maszyny 1 urzadzenia

do formowania potproduktéw ceramicznych z

mas lejnych, plastycznych i sypkich

1)
do formowania r¢cznego i mechanicznego
2)
poOtproduktow

rozroznia maszyny 1 urzadzenia

wyjasnia  zasady = formowania

ceramicznych z mas

lejnych, plastycznych i sypkich;

3) wykonuje prace wykonczeniowe przy uzyciu

r6znych narzedzi

1) wymienia kolejno$¢ czynnosci podczas

wykonczenia potproduktow;
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2)
potproduktow,

okresla  sposoby  wykonczenia

takie jak: zamywanie,

czyszczenie

4) rozrdéznia wady potproduktow ceramicznych

wynikajace  z nieprawidlowosci  przebiegu

operacji formowania i wykonczenia

1) wymienia rodzaje wad, ktore mogag

powsta¢  podczas  formowania i
wykonczenia potproduktow ceramicznych
2) wymienia przyczyny powstawania wad
pOtproduktow ceramicznych

3) identyfikuje btedy podczas formowania
I wykonczenia poOtproduktow
ceramicznych

4)

poOtproduktow ceramicznych

zapobiega  powstawaniu  wad

5)

ceramicznych

dokleja elementy potproduktow

1) przygotowuje mas¢ do doklejania
elementow ceramicznych

2) opisuje zasady doklejania elementow
do wyrobow ceramicznych

3) dokonuje kostkowania elementéw

6) wykonuje czynnosci zwigzane z recznym

szkliwieniem potproduktéw ceramicznych

przyklejanych

1) opisuje sposoby szkliwienia

2) wymienia kolejno$¢  czynnosci
wymaganych do przygotowania

polproduktu do szkliwienia metodg reczng

3) wykonuje szkliwienie poOtproduktow

ceramicznych metoda  zanurzeniowa
I polewania
7) wykonuje czynnoS$ci zwigzane z zatadunkiem | 1) opisuje  sposoby  ustawienia

1 roztadunkiem potproduktéow 1 wyrobdw
ceramicznych przeznaczonych do suszenia i

wypalania

polproduktow 1 wyrobow do suszenia i
wypalania

2) dokonuje oceny organoleptycznej
potproduktow ceramicznych

przeznaczonych do suszenia
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3) ustawia na regatach potprodukty i
wyroby ceramiczne przeznaczone do
suszenia i wypalania

4) dokonuje roztadunku potproduktow
I wyrobow ceramicznych

5) segreguje poOtprodukty ceramiczne
wedtug przydatnos$ci do dalszej obrobki
6) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny

stosowane zaladunku 1

pracy przy
roztadunku potproduktow i wyrobow

ceramicznych

8) rozroznia rodzaje piecow do wypalania

pOtproduktow 1 wyrobdw ceramicznych

1) wymienia rodzaje piecow do wypalania
potproduktow 1 wyrobdw ceramicznych

2) okresla zastosowanie rodzajow piecOw
do wypalania potproduktow i wyrobow

ceramicznych

CES.05.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem | 1) rozpoznaje oraz stosuje  $rodki
srodkow  jezykowych w jezyku obcym | jezykowe — umozliwiajgce  realizacje

nowozytnym (ze szczegdlnym uwzglednieniem

srodkéow  leksykalnych)  umozliwiajacym
realizacj¢ czynnosci zawodowych w zakresie
tematow zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

C) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym zawodzie

czynnos$ci zawodowych w zakresie:

a) czynnosci  wykonywanych  na
stanowisku pracy, w tym zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa 1 higieny

pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i
materiatdw koniecznych do realizacji
czynnos$ci zawodowych

C) procesdOw 1 procedur zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
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dokumentow zwigzanych z
wykonywaniem zadan zawodowych
e) swiadczonych ushug, w tym obstugi

klienta

2) rozumie proste  wypowiedzi  ustne

artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym  w zakresie = umozliwiajgcym
realizacje zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace

czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje lub filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

1) okres$la gldéwng mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub
tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub teksScie
okreslone informacje
3) rozpoznaje  zwigzki  migdzy
poszczegbdlnymi czgdciami tekstu

4) uktada informacje w okreSlonym

porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spojne i
logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w jezyku
obcym nowozytnym w zakresie
umozliwiajacym realizacj¢ zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych  (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace

(np.

instrukcje, wiadomo$¢, CV, list motywacyjny,

czynnosci

zawodowych komunikat,  e-mail,

dokument zwigzany

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
Zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposOb postepowania
w réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazéwek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znych charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi adekwatnie do sytuacji
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z wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych =z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie
do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,

kontrahentem, w tym rozmowy telefonicznej) w

1) rozpoczyna, prowadzi 1 konczy
roZmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje i
wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
o opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z
opiniami innych os6b

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z

czynno$ciami zawodowymi

typowych sytuacjach zwigzanych z | 5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych 6) dostosowuje styl wypowiedzi do
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego | sytuacji

(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail, dokument

zwigzany z wykonywanym zawodem) w

typowych sytuacjach zwigzanych z

wykonywaniem czynnos$ci zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego lub |1) przekazuje w  jezyku obcym
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w | nowozytnym informacje zawarte w

typowych sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynnosci zawodowych

materialach wizualnych (np. wykresach,

symbolach, piktogramach, schematach)

oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w  jezyku  polskim
informacje sformulowane w jezyku
obcym nowozytnym

3) przekazuje w  jezyku obcym

nowozytnym informacje sformutowane w
jezyku polskim Iub w tym jezyku obcym
nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
wczesniej

nowozytnym opracowany

material (np. prezentacje)
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6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu

wlasnych umiejetnosci  jezykowych  oraz
podnoszace swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy do
nauki jezyka

b) wspoétdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje

strategie komunikacyjne

I kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
1 jednojgzycznego

2) wspotdziata z innymi osobami,
realizujgc zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym

nowozytnym, rdéwniez za  pomoca
technologii informacyjno-
komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze,

internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa
6) upraszcza

(jezeli to konieczne)

wypowiedz, zastepuje nieznane stowa

innymi, wykorzystuje opis, S$rodki
niewerbalne
CES.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki podczas

realizacji zadah zawodowych

1) wskazuje zasady kultury osobistej,
etyki zawodowej 1 og6lnie przyjete normy
zachowania w $rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za
powierzone informacje zawodowe

3)  respektuje  zasady  dotyczace
przestrzegania tajemnicy zwigzane] z
wykonywanym zawodem i
pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie

miejscem

etyczne w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) rozréznia techniki organizacji czasu
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pracy

2) okresla czas realizacji zaplanowanych
zadan

3) realizuje dzialania w wyznaczonym
czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny podejmowanych

dziatan

3) stosuje  zasady  odpowiedzialnosci

za podejmowane dziatania

1) analizuje zasady i procedury wiasciwe
dla zadan zawodowych

2) wskazuje obszary odpowiedzialnosci za
skutki swoich decyzji i dzialan, w tym
skutki prawne

3) wskazuje znaczenie przestrzegania
ustalonych  zasad dla  budowania

pozytywnego wizerunku przedsigbiorstwa

4) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscig

na zmiany

1) realizuje nowatorskie dziatania podczas
wykonywania zadah zawodowych

2) uzasadnia potrzebe bycia otwartym na
zmiany

3) ocenia wlasng kreatywno$¢ i otwartos¢
na innowacyjnos¢

4) uzasadnia potrzebe bycia
konsekwentnym w realizacji zadan
zawodowych

5) wskazuje przyktady wprowadzenia

zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodta stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze




—20-—

stresem odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny
sytuacji stresowych w pracy zawodowej
4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobdéw radzenia
sobie ze stresem

5) opisuje skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) wskazuje umiejetnosci i kompetencje
niezb¢dne w zawodzie

2) analizuje  wlasne  umiejgtnosci
I kompetencje zawodowe

3) wskazuje zrodta wiedzy pomocne w
doskonaleniu umiejetnosci zawodowych
4) planuje dalszg S$ciezke rozwoju |
awansu zawodowego, uwzgledniajac

sytuacje na rynku pracy

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

1) wskazuje ogélne zasady komunikacji
interpersonalnej

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) argumentuje swoje wypowiedzi

4) wskazuje bariery w  procesie
komunikacji interpersonalnej na

podstawie zaobserwowanych sytuacji

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) rozpoznaje zrodta probleméw podczas
wykonywania zadah zawodowych

2) wybiera metody i techniki
rozwigzywania problemow odpowiednio
do sytuacji

3) przedstawia sposoby rozwiazywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem

zadan zawodowych

9) wspotpracuje w zespole

1) identyfikuje role i zadania cztonkow
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zespotu

2) podejmuje wspoOtprace z zespotem
podczas 3) realizacji zadan zawodowych
4) proponuje rozwigzania techniczne
| organizacyjne wplywajgce na poprawe

warunkow 1 jakos$¢ pracy

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CES.03. Organizacja i

kontrolowanie procesOw w przemysle ceramicznym niezbedne jest osiggnig¢cie nizej

wymienionych efektow ksztatcenia:

CES.03. Organizacja i kontrolowanie procesow w przemysle ceramicznym

CES.03.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przewiduje zagrozenia dla zdrowia i
zycia cztowieka oraz $rodowiska zwigzane

z wykonywaniem zadan zawodowych

1) identyfikuje zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz  $rodowiska  zwigzane
Z wykonywaniem zadan zawodowych

2) okresla przyczyny i skutki wystgpowania
zagrozenh dla zdrowia i Zycia czlowieka

3) rozréznia rodzaje emisji do $rodowiska
Z przemystu ceramicznego

4) rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka zwigzane z uzytkowaniem urzadzen
laboratoryjnych oraz stosowaniem materiatow
niebezpiecznych

5) wyjasnia mozliwe sposoby
przeciwdzialania zagrozeniom zdrowia i Zycia
cztowieka podczas wykonywania zadan

zawodowych

2) organizuje stanowisko pracy zgodnie

Z wymaganiami  ergonomii, przepisami

1) wyjasnia zasady organizacji stanowiska

pracy zgodnie z przepisami dotyczacymi
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dotyczacymi bezpieczenstwa 1 higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska

2) stosuje wymagania ergonomii,
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej 1 ochrony $rodowiska
podczas organizowania stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i

urzadzen ceramicznych

3) stosuje $srodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej
stosowane przez pracownikow podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) rozroznia $rodki ochrony zbiorowej
zwigzane z obslugg maszyn i1 urzadzen

3) dobiera $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych w zaleznosci od wystepujacych
zagrozen

4) korzysta ze srodkow ochrony indywidualne;j
i zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

nagtego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace
na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawdw obserwowanych u
poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i
miejsce wypadku

4) uklada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia

zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdZenie,
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amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia

zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje krgzeniowo-
oddechowa na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji

i Europejskiej Rady Resuscytacji

CES.03.2. Przygotowywanie zestawow surowcowych w procesie produkcyjnym

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) okresla kryteria podziatu surowcow do

produkcji wyrobow ceramicznych

1) klasyfikuje surowce wedlug wiasciwosci
chemicznych

2) klasyfikuje surowce wedlug wiasciwosci
mineralogicznych

3) rozroznia wpltyw sktadu chemicznego
I mineralogicznego na wiasciwosci wyrobow

ceramicznych

2) charakteryzuje surowce ceramiczne i

polprodukty ceramiczne i ich wlasciwosci

1)  rozréznia  sposoby  pozyskiwania
i uzdatniania surowcow ceramicznych

2) postluguje sie normami okreslajgcymi
wlasciwosci surowcow ceramicznych

3) okresla wlasciwosci 1 przeznaczenie
surowcoOw ceramicznych 1 potproduktow
ceramicznych stosowanych w przemysle

ceramicznym

3) dobiera surowce stosowane w zestawach

do produkcji wyrobow ceramicznych

1) wskazuje surowce do przygotowania mas
ceramicznych
2) wskazuje surowce do przygotowania szkliw

ceramicznych

4) ocenia  makroskopowo  surowce

wykorzystywane do produkcji wyrobow

1) wskazuje sposoéb wykonywania oceny

makroskopowe;j SUrOWCcOW
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ceramicznych

wykorzystywanych do produkcji wyrobow
ceramicznych

2) dokonuje oceny makroskopowej surowcow
wedhug okreslonych kryteriow

3) porownuje wyniki oceny makroskopowej

r6znych surowcow ceramicznych

5) charakteryzuje zasady przechowywania
w magazynach surowcow, potproduktow i

wyrobow ceramicznych

1) rozpoznaje oznaczenia i symbole graficzne
stosowane na opakowaniach surowcow,
potproduktow i wyrobodw ceramicznych

2) wykonuje oznakowanie  Surowcow,
pOtproduktow i wyrobdw ceramicznych

3) przestrzega zasad przechowywania
surowcow,  poOtproduktow 1 wyrobow

ceramicznych

6) charakteryzuje metody rozdrabniania

surowcow ceramicznych

1) okresla zjawisko homogenizacji surowcow
ceramicznych

2) rozrdznia naturalne procesy
ujednorodnienia surowcow ceramicznych

3) okresla urzadzenia rozdrabniajgce surowce
ceramiczne

4) dobiera urzadzenie do rozdrabniania

surowcOw ceramicznych

7) przygotowuje surowce zgodnie z ich
przeznaczeniem w przemysle ceramicznym

I recepturami

1) rozrdznia rodzaje masy ceramicznej

2) dobiera surowce do przygotowania masy
ceramicznej na podstawie receptury

3) na podstawie receptury oblicza
zapotrzebowanie na surowce do
przygotowania mas ceramicznych

4) rozrdznia rodzaje szkliw ceramicznych

5) dobiera surowce do przygotowania szkliw
ceramicznych na podstawie receptury

na podstawie receptury

6) na podstawie receptury oblicza
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zapotrzebowanie na surowce do
przygotowania szkliw ceramicznych

7) rozroznia  zdobienia  polproduktow
ceramicznych

8) dobiera do

pOtproduktow ceramicznych na podstawie

surowce zdobienia
receptury

9) oblicza, na podstawie receptury,
zapotrzebowanie na surowce do zdobienia

pOtproduktow ceramicznych

8) charakteryzuje metody wytwarzania i

zdobienia  pOlproduktow 1 wyrobow

ceramicznych

1) rozpoznaje masy i szkliwa ceramiczne

2) rozpoznaje metody ~ formowania
pOtproduktow ceramicznych

3) okresla metody szkliwienia potproduktow
ceramicznych

4) wskazuje metody zdobienia potproduktow

ceramicznych

9) korzysta z dokumentacji technologicznej

I technicznej w  trakcie  procesu

przygotowania zestawow surowcowych

1) wskazuje dokumentacje technologiczne
I techniczne zwigzane z obsluga maszyn
iurzadzen w  procesie  przygotowania
zestawOw surowcowych

2) rozpoznaje, na uproszczonych schematach

technologicznych, symbole graficzne
i oznaczenia  przedstawiajace  powigzane
operacje technologiczne

3)  wykonuje  uproszczone  schematy
technologiczne  procesu  przygotowania

i formowania mas ceramicznych
4) postuguje si¢ dokumentacja obstugi maszyn
iurzadzen w

procesie  przygotowania

zestawOw surowcowych
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10) stosuje programy komputerowe do

wykonywania zadan zawodowych

1) rozréznia programy komputerowe do
wykonywania zadan zawodowych

2) sporzadza raporty z wykonanych zadan,
wykorzystujac programy komputerowe
techniczne,

3) sporzadza rysunki

wykorzystujac programy komputerowe

11) rozpoznaje wilasciwe normy i procedury
oceny zgodnos$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicj¢ i cechy normy

3) rozrdznia oznaczenie normy
migdzynarodowej, europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodel informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci

CES.03.3. Planowanie procesow produkcji wyrobdéw ceramicznych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) sporzadza bilans surowcow i materiatlow
procesu technologicznego stosowanych w

produkcji wyrobow ceramicznych

1) oblicza zapotrzebowanie na surowce

I materiaty do produkcji Wyrobow

ceramicznych

2) analizuje zuzycie surowcOw i materialow

stosowanych ~ w  produkcji  wyrobow
ceramicznych
3)  dokumentuje  zuzycie = SUrOWCOW

i materialtow  stosowanych w  produkcji

wyrobow ceramicznych

2) sporzadza  bilans  energetyczny
wykorzystania maszyn 1  urzadzen
stosowanych ~w  produkcji  wyrobow

ceramicznych

1) monitoruje zuzycie paliw, energii oraz czas

pracy maszyn 1 urzadzen stosowanych
W produkcji wyrobow ceramicznych
2) rozlicza zuzycie paliw, energii oraz godzin
pracy maszyn 1 urzadzen stosowanych
W produkcji wyrobow ceramicznych
3) dokumentuje zuzycie paliw, energii oraz

godzin pracy maszyn i urzadzen stosowanych
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w produkcji wyrobow ceramicznych

3) opracowuje receptury mas, szkliw i

zdobien ceramicznych

1) sporzadza receptury zestawu mas
ceramicznych
2) sporzadza receptury zestawu szkliw

ceramicznych
3) sporzadza receptury zdobien ceramicznych
4) wykonuje obliczenia skladow szkliw
ceramicznych, stosujac wzory Segera

5) wykonuje testy do

oceny jakosci

opracowanych receptur

4) rozréznia technologie wytwarzania

potproduktow i wyrobdw ceramicznych

1)  okresla  technologie = wytwarzania
poOtproduktow 1 wyrobdw ceramicznych
2) okresla wymagania stawiane surowcom do

produkcji wyrobow ceramiki budowlane;j,

ogniotrwate;j, szlachetnej, techniczne;j
i tlenkowej
3) rozréznia  technologie  wytwarzania

wyrobow ceramiki budowlanej, ogniotrwatej,

szlachetnej, technicznej i tlenkowej

5) charakteryzuje parametry technologiczne
procesu przygotowania mas, szkliw i

zdobien ceramicznych

1) wskazuje parametry technologiczne

przygotowania mas, szkliw 1 zdobien
ceramicznych

2) opracowuje parametry technologiczne
procesu przygotowania mas, szkliw i zdobien

ceramicznych

3) okresla zakres kontroli parametrow
przygotowania mas, szkliw 1 zdobien
ceramicznych

6) charakteryzuje parametry technologiczne | 1) wskazuje parametry technologiczne

procesu formowania, suszenia i wypalania

wyrobow ceramicznych

procesu formowania wyrobdw ceramicznych z
mas plastycznych, przez odlewanie z mas

lejnych, formowania mas sypkich, suszenia
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i wypalania

2) dobiera parametry technologiczne procesu
formowania, suszenia i wypalania wyrobow
ceramicznych

3) okresla zakres kontroli parametréw procesu
formowania, suszenia i wypalania wyroboéw

ceramicznych

7) planuje zapotrzebowanie na surowce
1 materialy ceramiczne stosowane Ww

produkcji wyrobéw ceramicznych

1) dobiera materialy i surowce stosowane
W produkcji wyrobow ceramicznych

2) sporzadza zapotrzebowanie na materiaty
I surowce stosowane w produkcji wyrobow

ceramicznych

8) planuje proces produkcji wyrobow

ceramicznych

1) okresla wydajno$¢ maszyn i urzadzen
stosowanych ~ w  produkcji ~ wyrobow
ceramicznych

2) dobiera rodzaje maszyn i urzadzen do
produkcji wyrobow ceramicznych

3) przygotowuje plan procesu produkcji

wyrobow ceramicznych

9) przestrzega norm i instrukcji
technologicznych  podczas planowania

procesu produkcji

1) rozroznia pojecia z zakresu normalizacji

2) wskazuje zakres stosowania norm
I instrukcji technologicznych podczas
planowania procesu produkcji wyrobow
ceramicznych

3) postuguje si¢ normami i instrukcjami
technologicznymi  podczas  planowania

procesu produkcji wyrobow ceramicznych

CES.03.4. Monitorowanie procesu wytwarzania potproduktow 1 wyroboéw ceramicznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje ogolne zasady transportu

1 magazynowania surowcow, polproduktow

1) wskazuje wurzadzenia do transportu

wewnetrznego
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1 wyrobow ceramicznych

2) dobiera urzadzenia do transportu
wewngetrznego

3) stosuje zasady magazynowania SUrowcow,
potproduktow i wyrobodw ceramicznych

4) sporzadza dokumentacje z magazynowania
surowcoéw,  poOtproduktow 1 wyrobow
ceramicznych

5) kontroluje stany magazynowe Surowcow,
potproduktow i wyrobodw ceramicznych

6) opracowuje instrukcje magazynowe
I prowadzi dokumentacj¢ magazynow

7) opracowuje tabliczki  informacyjne
0 sktadowanych surowcach, potproduktach
i wyrobach ceramicznych

8) organizuje wykonywanie czynnos$ci
magazynowania i transportu wewnetrznego
surowcow,  poOtproduktow 1 wyrobow

ceramicznych

2) planuje przygotowanie mas i szkliw
ceramicznych przeznaczonych do
wytwarzania potproduktow 1 wyrobow

ceramicznych

1) okresla wymagania technologiczne mas
ceramicznych przeznaczonych do
wytwarzania  potproduktow i wyrobow
ceramicznych

2) rozpoznaje przydatno$¢ mas ceramicznych
do wytwarzania poOtproduktow 1 wyrobow
ceramicznych

3) wskazuje wymagania technologiczne
szkliw ceramicznych przeznaczonych do
wytwarzania pOtproduktow 1 wyrobow
ceramicznych

4) rozroznia wplyw parametrow mas
ceramicznych i szkliw ceramicznych na
przebieg procesu wytwarzania potproduktow

I wyrobow ceramicznych
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5) oblicza zdolnos¢ produkcyjng
przygotowania mas ceramicznych i szkliw
ceramicznych

6) wypelia dokumentacj¢ przygotowania
zestawOw mas ceramicznych 1  szkliw

ceramicznych

3) kontroluje parametry technologiczne
procesu formowania, suszenia, szkliwienia,

zdobienia i wypalania

1) stosuje przyrzady do kontrolowania
parametrow procesu formowania, suszenia,
szkliwienia, zdobienia i wypalania

2) rozpoznaje wady w poOtproduktach
powstajace na etapie procesu formowania,
suszenia, szkliwienia, zdobienia i wypalania

3) koryguje parametry technologiczne procesu
wytwarzania potproduktow 1 wyrobow
ceramicznych

4) ilustruje wyniki kontroli parametrow
technologicznych w postaci tabel 1 wykresow
5) analizuje wynik z przeprowadzonych

kontroli parametréw technologicznych

4) opracowuje harmonogramy
przygotowania  procesu  wytwarzania

potproduktow 1 wyrobdw ceramicznych

1) oblicza zuzycie surowcow do mas i szkliw
ceramicznych oraz materiatéw do zdobienia
potproduktow

2) oblicza zapotrzebowanie na masy
ceramiczne do  formowania  wyrobow
ceramicznych

3) oblicza zapotrzebowanie na szkliwa
I materiaty ceramiczne do zdobienia wyrobow
ceramicznych

4) ilustruje wyniki obliczen w postaci tabel
I wykresow

5) sporzadza  harmonogramy  dostaw
surowcoéw,  wytwarzania  potproduktow

I wyrobow ceramicznych
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5) charakteryzuje odpady produkcyjne

1) klasyfikuje odpady produkcji ceramicznej
2) charakteryzuje sposoby przechowywania
odpadow produkcyjnych

3) segreguje odpady produkcyjne

4) oznakowuje odpady produkcyjne

5) przygotowuje odpady produkcyjne
do utylizacji i recyklingu

6) ewidencjonuje odpady produkcyjne

do recyklingu i utylizacji

6) przestrzega procedur dotyczacych
systemow zarzadzania procesem

wytwarzania

1) rozpoznaje systemy zarzadzania procesem
wytwarzania

2) wymienia narzedzia usprawniajgce
zarzadzanie procesem wytwarzania w ramach
systemu usprawniajacego procesy produke;ji
3) wskazuje korzysSci wynikajace
z funkcjonowania  systeméw  zarzadzania

procesem wytwarzania

CES.03.5. Wykonywanie badan laboratoryjnych i ocena jakosci procesu produkcji wyrobow

ceramicznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje metody pomiarowe
stosowane w badaniach procesu produkcji

wyrobow ceramicznych

1) dobiera metody pomiarowe do
wykonywania badan laboratoryjnych

2) dobiera metody pomiarowe stosowane w
procesie produkcji wyrobow ceramicznych

3) dobiera tolerancje wynikow pomiaréw na
podstawie dokumentacji technologicznej

4) poréwnuje wyniki badan laboratoryjnych

Z dokumentacja

2) pobiera probki surowcow, materialow,
potproduktow 1 wyrobodw ceramicznych do

badan laboratoryjnych

1) dobiera techniki pobierania probek
SUrowcow, materialow, poiproduktow

I wyrobow ceramicznych
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2) stosuje zasady obowigzujagce podczas
pobierania probek surowcoéHw, materialow,

pOtproduktow i wyrobdw ceramicznych

3) oznakowuje 1 przechowuje probki
surowcow, materiatow, potproduktow 1
gotowych wyrobow ceramicznych do

badan laboratoryjnych

1) postuguje si¢ dokumentacjg podczas
oznakowywania 1 przechowywania probek
SUrowcow, materialow, pOtproduktow
I wyrobow gotowych

2) oznakowuje probki surowcoéw, materiatow,
potproduktow 1 wyrobow gotowych

3) wskazuje sposoby przechowywania probek
SUrowcow, materialow, pOtproduktow
i gotowych wyrobow ceramicznych do badan

laboratoryjnych

4)  przygotowuje probki  surowcow,

materialow, potproduktéw 1  wyrobow

ceramicznych do badan laboratoryjnych

1)  rozréznia  metody  przygotowania

pobranych probek surowcow, potproduktow

i wyrobow  ceramicznych  do  badan
laboratoryjnych

2) wykonuje czynnosci zwigzane
Z przygotowaniem pobranych probek
surowcéw 1 potproduktéw do  badan

laboratoryjnych

5) charakteryzuje roztwory i mieszaniny

stosowane do badan laboratoryjnych

1) stosuje normy i instrukcje do sporzadzania

roztwordw 1 mieszanin stosowanych do badan

laboratoryjnych
2) wykonuje czynnosci zwigzane
Z przygotowaniem roztworoOw |1 mieszanin

stosowanych do badan laboratoryjnych

3) dobiera sprzet laboratoryjny  do

przygotowania roztwordw 1  mieszanin
stosowanych do badan laboratoryjnych

4) oblicza ilosci substancji do sporzadzania
roztworow 1 mieszanin stosowanych do badan

laboratoryjnych
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5) sporzadza roztwory i mieszaniny stosowane
do badan laboratoryjnych
6) postuguje si¢ kartami charakterystyk

substancji chemicznych

6) charakteryzuje wlasciwosci

wytrzymalo$ciowe wyrobow ceramicznych

1) wyjasnia zasady badania wytrzymatos$ci
wyrobow ceramicznych
2) wykonuje obliczenia wytrzymato$ci

wyrobow ceramicznych

7) wykonuje badania  wskaznikow
fizykochemicznych parametréw suszenia

1 wypalania wyrobdw ceramicznych

1) wyjasnia zjawiska fizykochemiczne
zachodzace w procesie suszenia wyrobow
ceramicznych

2) wyjasnia zjawiska fizykochemiczne
zachodzace w procesie wypalania wyrobow
ceramicznych

3) wykonuje badania i obliczenia skurczu
masy ceramicznej, strat prazenia masy
ceramicznej, wilgotno$ci w procesie suszenia
wyrobow  ceramicznych,  nasigkliwosci

wyrobow ceramicznych

8) realizuje procedury zwigzane ze
sprawdzaniem 1 kalibracja urzadzen

laboratoryjnych

1) planuje czynnosci  zwigzane  ze
sprawdzaniem 1  kalibracja  urzadzen
laboratoryjnych

2) dobiera wzorce do sprawdzania i kalibracji
urzadzen laboratoryjnych

3) postuguje si¢ dokumentacja zwigzang ze
sprawdzaniem 1  kalibracjag  urzadzen
laboratoryjnych

4) wykonuje czynno$ci zwigzane ze
sprawdzaniem 1  kalibracja  urzadzen

laboratoryjnych

9) obstuguje urzadzenia i przyrzady do
wykonywania badan laboratoryjnych

1) rozpoznaje urzadzenia i przyrzady

stosowane do badan surowcow, potproduktow
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1 wyroboéw ceramicznych

2) obstuguje urzadzenia i przyrzady stosowane
do badan surowcow, potproduktow i wyrobow
ceramicznych

3) odczytuje wyniki z pomiardéw na
urzadzeniach i przyrzadach do wykonywania
badan laboratoryjnych SUrowcow,
potproduktow i wyrobodw ceramicznych

4) opracowuje wyniki z pomiardéw na
urzadzeniach i przyrzadach do wykonywania
badan laboratoryjnych SUrowcow,

pOtproduktow i wyrobdw ceramicznych

10) wykonuje badania
laboratoryjne na podstawie
instrukcji technologicznych

analizy

norm

1) opisuje sposoby wykonywania badan i
analiz laboratoryjnych SUrowcow,
pOtproduktow i wyrobow ceramicznych na
podstawie norm i instrukcji

2) dobiera rodzaj badan laboratoryjnych do
okreslonej grupy surowcoéw, potproduktéw i
wyrobow ceramicznych

3) wykonuje badania jakosciowe i iloSciowe
surowcOw ceramicznych

4) wykonuje pomiary whasciwosci fizycznych
surowcow,  pofproduktéw 1 wyrobow
ceramicznych

5) sprawdza cechy zewngtrzne wyroboéw
ceramicznych

6) wykonuje badania odpornosci na dziatanie
odczynnikow chemicznych dla wyrobow
ceramicznych

7) wykonuje badania odporno$ci na plamienie
dla wyrobow ceramicznych

8) wykonuje badania wlasciwosci termicznych

wyrobow ceramicznych
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9) dokonuje analizy laboratoryjnej wynikow
badan laboratoryjnych SUrowcow,

pOtproduktow i wyrobdw ceramicznych

11) ocenia jako$¢ surowcow, potproduktow

1 wyrobow ceramicznych

1) rozréznia kryteria oceny jakos$ci surowcow,
potproduktow i wyroboéw ceramicznych

2) poréwnuje jako$¢ surowcoOw, potproduktow
i1 wyrobow ceramicznych na podstawie
wynikow badan

3) poréownuje wyniki badan surowcow,
pOtproduktow 1 wyrobow ceramicznych z

wymaganiami norm

CES.03.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkdw jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegblnym
uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych)
umozliwiajagcym  realizacj¢  czynnosci
zawodowych ~w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gldownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
umozliwiajace realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych  do  realizacji  czynnoSci
zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych z
realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowe;j

odmianie jezyka obcego nowozytnego, a

1) okresla glowna mysl wypowiedzi lub tekstu
lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
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takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku

obcym nowozytnym w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,

instrukcje  lub  filmy instruktazowe,

prezentacje), artykulowane  wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
napisy, broszury,

instrukcje  obstugi,

przewodniki, dokumentacje zawodowq)

okreslone informacje

3) rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegolnymi czesciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,
spojne 1 logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajacym  realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
komunikat, e-mail,

Cv,

zawodowych  (np.

instrukcjg,  wiadomos¢, list
motywacyjny,

z wykonywanym zawodem

dokument zZwigzany
— wedhug

wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposOb postepowania W
réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow o
r6znym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan

zawodowych — reaguje w jezyku obcym

1) rozpoczyna, prowadzi i koniczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje i

wyjasnienia
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nowozytnym W  SposOb  zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
Klientem,

z innym  pracownikiem,

kontrahentem, w tym rozmowy

telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w  typowych  sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych osob

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i1 formy grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w
typowych

sytuacjach zwigzanych

z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych
(np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np.
filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub w tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany material

(np. prezentacje)

6) wykorzystuje  strategie  shuzace

doskonaleniu ~ wlasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace $wiadomosé
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej

1) korzysta ze slownika dwujezycznego
1 jednojezycznego
2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
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pracy do nauki jezyka

b) wspotdziata w grupie

c) korzysta ze zrédet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne

I kompensacyjne

nowozytnym, rowniez za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze,
internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi,

wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

CES.03.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki podczas

realizacji zadan zawodowych

1) wskazuje zasady kultury osobistej, etyki
zawodowej 1 ogoélnie przyjete normy
zachowania w $rodowisku pracy

2) podaje przyklady zasad, norm, regut
etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) rozroznia techniki organizacji czasu pracy
okresla czas realizacji zaplanowanych zadan
2) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
3) monitoruje realizacje zaplanowanych
dziatan

4) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje samooceny podejmowanych

dziatan

3) stosuje zasady odpowiedzialnosci za

podejmowane dzialania

1) analizuje zasady i procedury wiasciwe dla
zadan zawodowych

2) wskazuje obszary odpowiedzialnosci za
skutki swoich decyzji 1 dziatan, w tym skutki

prawne
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3) wskazuje znaczenie przestrzegania
ustalonych zasad dla budowania pozytywnego

wizerunku przedsigbiorstwa

4) wykazuje si¢ kreatywno$cig i otwartoscig

na zmiany

1) realizuje nowatorskie dziatania podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) uzasadnia potrzebe¢ bycia otwartym na
zmiany

3) ocenia wlasng kreatywno$¢ i otwarto$¢ na
innowacyjnos¢

4) uzasadnia potrzebe bycia konsekwentnym
w realizacji zadan zawodowych

5) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1) rozpoznaje zrodla stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych, jako sposobdw radzenia sobie ze
stresem

5) rozréznia  techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) opisuje skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) wskazuje umiejetnosci i kompetencje
niezbedne w zawodzie

2) analizuje wlasne umiejetnosci
i kompetencje zawodowe

3) rozpoznaje zrodta wiedzy pomocne
w doskonaleniu umiejetnosci zawodowych

5) planuje dalsza $ciezke rozwoju i awansu
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zawodowego, uwzgledniajac sytuacje na

rynku pracy

7) negocjuje warunki porozumien

1) rozrdznia techniki negocjacji
2) stosuje techniki negocjacji podczas

wykonywania zadan zawodowych

8) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) wskazuje ogolne zasady komunikacji
interpersonalnej

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) argumentuje swoje wypowiedzi

4) wskazuje bariery w procesie komunikacji
interpersonalnej na podstawie

zaobserwowanych sytuacji

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania

probleméw

1) rozpoznaje zrodta probleméw podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera metody i techniki rozwigzywania
probleméw odpowiednio do sytuacji

3) przedstawia sposoby rozwigzywania

konfliktow i1 probleméw

10) wspotpracuje w zespole

1) identyfikuje role¢ i zadania cztonkow
zespotu

2) podejmuje wspotprace z zespotem podczas
realizacji zadah zawodowych

3) modyfikuje  sposob  wykonywania
czynnosci, uwzgledniajac stanowisko
wypracowane w zespole w celu uniknigcia
wystgpienia niepozadanych zdarzen

4)  proponuje  rozwigzania  techniczne
i organizacyjne dla zespotu, wplywajace na

poprawe warunkow i jako$¢ pracy

CES.03.8. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:
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1) organizuje prac¢ zespolu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji
3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa 1 ochrony
zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacjg
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidtowej wspolpracy
w grupie

7) przydziela zadania czlonkom zespotu

zgodnie z harmonogramem planowanych prac

2) dobiera osoby do wykonania

przydzielonych zadan

1) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych
cztonkéw zespotu do wykonania zadania
2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci

i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) wustala kolejnos¢ wykonywania zadan
zgodnie z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy

3) koordynuje realizacje zadan
zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca
realizacji  zadania wedlug  panujacych

standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia pracg poszczegolnych cztonkow
zespotu pod wzgledem zgodnosci
z warunkami technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazowek w celu prawidlowego
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wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne | 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjne wplywajace na poprawe | I organizacyjnych warunkow i jako$ci pracy

warunkow i jakos$ci pracy 2) proponuje  rozwigzania  techniczne
| organizacyjne majgce na celu poprawe

warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK CERAMIK

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne
z wyposazeniem  odpowiadajgcym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,
aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreSlonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji CES.05. Zdobienie

wyrobow ceramicznych

Pracownia techniczna wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela podigczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu, pakietem programéw biurowych, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem
multimedialnym oraz wizualizerem,

—  stanowiska komputerowe dla ucznidéw (jedno stanowisko dla dwodch uczniow),
podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, pakietem programéw biurowych

—  materialy i przybory rysunkowe,

—  normy techniczne,

—  katalogi maszyn 1 urzadzen stosowanych w przemys$le ceramicznym do mielenia,
kruszenia, przygotowywania masy, formowania oraz piecOw i suszarni ceramicznych

—  instrukcje obslugi maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym,

—  katalogi z wzorami dekoracji,

—  prezentacje multimedialne 1 filmy dydaktyczne dotyczace zdobienia wyrobdw, procesow

technologicznych oraz maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym.

Pracownia technologiczna wyposazona w:
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suszarni¢ ceramiczna,

dokumentacje technologiczna, w tym: instrukcje obslugi wurzadzen, receptury
technologiczne, $wiadectwa jako$ci surowcow, karty charakterystyk dla surowcow i
wyrobow, normy branzowe,

katalogi surowcow, potproduktow i wyroboéw gotowych,

katalogi urzadzen laboratoryjnych,

probki surowcoOw ceramicznych, takie jak: gliny, kaoliny, skalenie, piaski, szkliwa,
angoby, barwniki, uptynniacze, plastyfikatory,

kolekcje wyrobow ceramicznych wykonanych réznymi technikami z uwzglednieniem

wad jakosciowych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowisko komputerowe z dostepem do internetu, pakietem programow biurowych,
projektor multimedialny,

stanowisko do zdobienia wyrobow ceramicznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w toczek reczny, podstawke pod pedzle, zestaw podstawek na farby,
dozownik z woda, pedzle z naturalnym wilosiem (przyciety ukosnie do wykonywania
kresek, gruby zakonczony szpicem do malowania lisci, maty waski do wykonywania
obrysow, $redni zaokraglony do uzupetnien), stemple z gabki, rozne wielkosci kropek z
gabki, otowek, cyrkiel, linijka, skalpel, siateczke metalowa, gabke,

srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, zestaw przepisow dotyczacych

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.

Szkota zapewnia dostep do:

stanowiska do szkliwienia wyrobow ceramicznych poprzez zanurzanie i polewanie,
stanowiska wykonczenia wyrobu wyposazonego w gabke, siateczke, nozyk do usuwania
SZWOW,

stanowiska przygotowania potproduktow do zdobienia,

stanowiska do zaladunku i1 roztadunku wyrobow 1 potproduktoéw ceramicznych

przeznaczonych do suszenia i wypalania.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji CES.03.

Organizacja i kontrolowanie proceséw w przemysle ceramicznym
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Pracownia techniczna wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu,  urzadzeniem  wielofunkcyjnym, projektorem  multimedialnym  oraz
wizualizerem oraz z pakietem programow biurowych, programem do komputerowego
wspomagania projektowania CAD (Computer Aided Design),

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), z dostepem
do internetu, z pakietem programéw biurowych, programem do komputerowego
wspomagania projektowania CAD (Computer Aided Design),

srodki dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad
wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

uproszczone schematy technologiczne,

modele maszyn i urzadzen przemystu ceramicznego,

materialy i przybory rysunkowe,

modele bryt geometrycznych,

normy techniczne,

katalogi maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym,

instrukcje obstugi maszyn i urzadzen przemystu ceramicznego,

schematy techniczne i technologiczne stosowane w przemysle ceramicznym,

zestaw plansz ze schematami maszyn i urzadzen przemyshu ceramicznego,

prezentacje multimedialne 1 filmy dydaktyczne dotyczace procesow technologicznych,

maszyn 1 urzadzen przemystu ceramicznego.

Pracownia technologiczna wyposazona w:

przyrzady 1 urzadzenia laboratoryjne do wykonania i badania probek wyrobow
ceramicznych,

narzedzia, przyrzady i1 urzadzenia pomiarowe do badan surowcow, polproduktow i
wyrobow ceramicznych,

dokumentacje techniczno-technologiczna, w tym: instrukcje obstugi urzadzen, receptury
technologiczne, $wiadectwa jako$ci surowcow, karty charakterystyk dla surowcow i
wyrobow, normy branzowe,

katalogi surowcow, potproduktow 1 gotowych wyrobow ceramicznych,

katalogi urzadzen laboratoryjnych,
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probki surowcow ceramicznych, takie jak: gliny, kaoliny, skalenie, piaski, szkliwa,
angoby, barwniki, uptynniacze, plastyfikatory,

kolekcje wyrobow ceramicznych wykonanych réznymi technikami z uwzglednieniem
wad jakos$ciowych,

wzorce kalibracyjne,

odczynniki chemiczne,

karty charakterystyk substancji i mieszanin chemicznych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z dostepem do internetu, pakietem programéw
biurowych, z oprogramowaniem do wykonywania dokumentacji technicznej,
uproszczonych  schematéw technologicznych, symulacji przebiegu procesow
technologicznych oraz wielofunkcyjng drukarka sieciowa,

projektor multimedialny,

stanowisko do oceny makroskopowej surowcow wyposazone w probki surowcow, lupe
powiekszajaca, pojemniki, mikroskop monookularowy, mozdzierz, suszarke, wstrzasarke
z zestawem sit, pedzle i wage laboratoryjna,

stanowisko do przemiatu surowcow 1 potproduktéw ceramicznych wyposazone w probki
surowcOw, wage laboratoryjna, pojemniki, mozdzierz, przeno$nik wyposazony w gniazdo
z mlynkiem wraz z pakietem kul, sita do cedzenia, mieszadta mechaniczne 1 aplikator,
stanowisko do badan parametréw lepkos$ci i gestosci wyposazone w piknometr, kubek
Forda, stoper, wagg, sita kontrolne, suszarke laboratoryjna, cylindry, zlewki, pipety, kolby
miarowe 1 pojemniki,

stanowisko do badania wilgotno$ci, wyposazone w miernik wilgotnosci (higrometr),
wagosuszarke, suszarke,

stanowisko do obrébki cieplnej wyposazone w piec laboratoryjny elektryczny komorowy
ze sterownikiem 1 oprogramowaniem krzywej wypalania, ptyty szamotowe ogniotrwate,
stojaki 1 szczypce metalowe,

stanowisko kontrolno-pomiarowe wyposazone w pehametr, termometry cieczowe
i termoelektryczne, manometr, pirometr, przeptywomierz, suwmiarke, przyrzady
1 urzadzenia do pomiaru wielko$ci geometrycznych, rejestratory i areometr,

srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej, zestaw przepisow dotyczacych

bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.
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Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa produkujace i1 przetwarzajgce
wyroby z ceramiki réznymi technikami oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce

zatrudnienia absolwentéw szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY

CES.05. Zdobienie wyrobdéw ceramicznych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
CES.05.1. Bezpieczefstwo 1 higiena pracy 30

CES.05.2. Podstawy zdobienia wyrobow ceramicznych 90

CES.05.3. Zdobienie ceramiki 420

CES.05.4. Formowanie, suszenie i wypalanie potproduktow | 150
ceramicznych
CES.05.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 720

CES.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

CES.03. Organizacja i kontrolowanie procesow w przemysle ceramicznym

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

CES.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

CES.03.2. Przygotowywanie zestawow surowcowych w | 120

procesie produkcyjnym

CES.03.3. Planowanie procesow produkcji  wyrobow | 120

ceramicznych

CES.03.4. Monitorowanie procesu wytwarzania pétproduktow | 90

1 wyrobow ceramicznych

CES.03.5. Wykonywanie badan laboratoryjnych i ocena jakosci | 270

procesu produkcji wyrobow ceramicznych
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CES.03.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 660

CES.03.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

CES.03.8. Organizacja pracy matych zespotow®

D W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego w
przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbe¢ godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztalcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

9 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetno$ci w zakresie organizacji pracy matych zespotow. ”

d) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK TECHNOLOGII

SZKLA:

— w jednostce efektow ksztalcenia CES.02.2. Podstawy produkcji szkta oraz
wyrobow ze szkla efekt ksztatcenia ,,4) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:
»3) rozpoznaje wlasciwe normy 1 procedury oceny zgodnosci podczas

realizacji zadan zawodowych”,

— wjednostce efektow ksztatcenia CES.04.8. Kompetencje personalne i spoleczne:
— — efekt ksztatcenia ,,1) planuje wykonanie zadania” otrzymuje brzmienie:

,2) planuje wykonanie zadania”,
—— efekt ksztatcenia ,,2) stosuje zasady odpowiedzialnosci za podejmowane
dziatania” otrzymuje brzmienie:
,»3) stosuje zasady odpowiedzialno$ci za podejmowane dziatania”,
e) po podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK TECHNOLOGII
SZKEA dodaje si¢ podstawe programowg ksztalcenia w zawodzie ZDOBNIK
CERAMIKI w brzmieniu:

»ZDOBNIK CERAMIKI 731609
KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE

CES.05. Zdobienie wyrobow ceramicznych

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie zdobnik ceramiki powinien by¢

przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CES.05.
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Zdobienie wyrobow ceramicznych:

1) postugiwania si¢ dokumentacja technologiczng wyrobow ceramicznych,

2) postugiwania si¢ katalogami wzordéw elementéw dekoracyjnych wyrobdw ceramicznych,

3) sporzadzania odrgcznych szkicoOw zdobien elementdéw 1 wyroboéw ceramicznych,

4) dobierania surowcow i potproduktow do produkcji szkliw i farb ceramicznych oraz

do odpowiednich technik zdobienia wyrobow ceramicznych,

5) dobierania techniki zdobienia do rodzaju dekoracji,

6) stosowania r6znych technik zdobienia wyrobdéw ceramicznych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji CES.05. Zdobienie wyrobow

ceramicznych niezbg¢dne jest osiggni¢cie nizej wymienionych efektow ksztalcenia:

CES.05. Zdobienie wyrobdéw ceramicznych

CES.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Z bezpieczenstwem 1 higieng pracy,

ochrong przeciwpozarowa, ochrong

srodowiska 1 ergonomia

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) stosuje pojecia zwigzane | 1) wyjasnia znaczenie pojeé, takich jak:

bezpieczenstwo pracy, higiena pracy, ochrona
pracy, ergonomia

2) okresla zakres i cel dziatan ochrony
przeciwpozarowej

3) okresla zakres i cel dziatan na rzecz ochrony
srodowiska w srodowisku pracy

4) wymienia przepisy prawa okreslajace
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j,

ochrony Srodowiska 1 ergonomii

2) opisuje zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace

pracy,

przeciwpozarowej 1 ochrony §rodowiska

w  zakresie  ochrony ochrony
2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji

oraz shuzb dzialajacych w zakresie ochrony
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pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

3) opisuje prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy

1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy
i pracownika  w zakresie  bezpieczenstwa
i higieny pracy

2) wymienia $rodki prawne mozliwe do
zastosowania w sytuacji naruszenia przepisow
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

3) wymienia konsekwencje nieprzestrzegania
przez pracownika zasad bezpieczenstwa
I higieny pracy

4) wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje
$wiadczen z tytutu wypadku przy pracy

5) wskazuje prawa pracownika oraz rodzaje

$wiadczen z tytutu choroby zawodowej

4) opisuje skutki oddziatywania czynnikow

szkodliwych na organizm czlowieka

1) rozpoznaje rodzaje czynnikow szkodliwych
w Srodowisku pracy

2) rozroznia zrodta czynnikow szkodliwych
w srodowisku pracy

3) okresla  sposoby  przeciwdziatania
zagrozeniom istniejacym na stanowiskach
pracy wynikajacym ze skutkéw oddziatywania
czynnikow  szkodliwych na  organizm
cztowieka

4) opisuje objawy choréb zawodowych

typowych dla zawodu

5) przestrzega zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz przepisOw prawa
dotyczacych ochrony przeciwpozarowe;j

I ochrony $rodowiska w zawodzie

1) wskazuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska obowigzujace w srodowisku pracy
2) okresla zasady zachowania si¢ w przypadku
pozaru

3) rozréznia Srodki gasnicze ze wzgledu na

zakres ich stosowania
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4) stosuje narzedzia 1 urzadzenia na
stanowiskach pracy zgodnie z zasadami
I przepisami  dotyczacymi bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej

i ochrony $rodowiska

6) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami  ergonomii, przepisami
dotyczacymi bezpieczenstwa 1 higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

1) okresla zasady organizacji stanowiska pracy
w zwigzku z realizacjg zadan zawodowych

2) opisuje stanowisko pracy zdobnika,
odlewacza, formierza;

3) dokonuje niezbednych zmian na stanowisku
pracy zgodnie z wymaganiami ergonomii
| zasadami bezpieczenstwa

4) wskazuje usytuowanie urzadzen ratujacych
zycie (np. sprz¢t ochrony osobistej)

5) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku

pracy

7) stosuje $rodki ochrony indywidualnej
I zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej
stosowane przez pracownikow podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) rozréznia S$rodki ochrony zbiorowej
zwigzane z obstugg maszyn i urzadzen

3) dobiera $rodki ochrony indywidualnej 1
zbiorowe] podczas wykonywania zadan
zawodowych w zalezno$ci od wystepujacych
zagrozen

4) korzysta ze srodkéw ochrony indywidualnej
I zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

8) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace
na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia  sytuacje  poszkodowanego
na podstawie analizy objawow

obserwowanych u poszkodowanego
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3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
I miejsce wypadku

4)  uktada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
W nieurazowych stanach nagltego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacj¢  krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

CES.05.2. Podstawy zdobienia wyrobow ceramicznych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozréznia etapy procesu | 1) rozroznia etapy: rozdrabnianie i mielenie

technologicznego

surowcow, mieszanie skladnikéw masy,

odzelazianie mas, odwadnianie  gestw

ceramicznych, odpowietrzanie mas
plastycznych, przygotowanie gestw
odlewniczych, formowanie wyrobow,

suszenie wyrobow, zdobienie wyrobow,
szkliwienie wyrobow, wypalanie wyrobow,
sortowanie wyrobow

2) rozpoznaje masy i szkliwa ceramiczne

3) rozpoznaje metody  formowania
poOtproduktow ceramicznych

4) opisuje metody szkliwienia potproduktow
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ceramicznych

2) okreSla  wlasciwosci  surowcoOw
stosowanych w farbach i szkliwach

ceramicznych uzywanych do zdobienia

1) wymienia surowce do przygotowania farb
I szkliw ceramicznych

2) okresla kolor uzyskany z zastosowanego
surowca

3) okresla wptyw zastosowanych surowcoéw na

konsystencje farb i szkliw ceramicznych

3) przygotowuje potprodukty narzedzia i
urzadzenia do zdobienia na podstawie

receptur

1) rozr6znia metody zdobienia potproduktow
ceramicznych

2) okreSla zastosowanie pOlproduktow,
narzgdzi 1 urzadzen do zdobienia wybrang
metoda

3) dobiera potprodukty, narzedzia i urzgdzenia
do zdobienia wybrang metoda

4) sprawdza czysto§¢ 1 brak uszkodzen
potproduktu biskwitowego

5) dokonuje drobnych napraw wadliwego

potproduktu biskwitowego

4) Kkorzysta z instrukcji i dokumentacji

technologicznej

1) wymienia elementy  dokumentacji
technologicznej stosowanej w zaktadach
ceramicznych

2) odczytuje rysunki techniczne wyrobow
ceramicznych

3) dobiera narzedzia i potprodukty do
wykonania  zdobienia na  podstawie
dokumentacji technologicznej

4) stosuje instrukcje stanowiskowe

5) przygotowuje raport dzienny produkcji

5) przechowuje surowce, potprodukty
1 materialy  pomocnicze  zgodnie

z wymaganiami technologicznymi

1) wskazuje sposoby przechowywania
surowcow, potproduktow 1 materialow
pomocniczych

2) stosuje zasady  przechowywania
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pOtproduktow 1 materiatdbw pomocniczych
zgodnie z wymaganiami technologicznymi

3) zabezpiecza farby ceramiczne, szkliwa
i inne surowce stosowane do zdobienia do
ponownego uzytku

4) zagospodarowuje odpady wytwarzane na
stanowisku wykonywania zdobienia

6) rozpoznaje wady wyrobow | 1) klasyfikuje wady wyrobow ceramicznych

ceramicznych 2) okre$la przyczyny powstawania wad
w wyrobach ceramicznych

7) stosuje  programy  komputerowe | 1) wykorzystuje programy komputerowe do

wspomagajace wykonywanie zdobienia

W przemysle ceramicznym

wyboru zdobienia okreslonego w katalogu
wzoru
2) odczytuje opis dekoracji stosujgc programy

komputerowe

8) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnos$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozréznia oznaczenie normy
migdzynarodowej, europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci

CES.05.3. Zdobienie ceramiki

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) rozrdznia techniki zdobienia wyroboéw | 1) opisuje techniki zdobienia wyrobow

ceramicznych

ceramicznych, w szczegdlnosci malowania

podszkliwnego i  naszkliwnego,  KalkKi
ceramicznej oraz stosowania szablonow

2) dobiera technike zdobienia do wybranego
wyrobu ceramicznego (ceramika gospodarcza,

uzytkowa, budowlana, sanitarna)

2) dobiera technologie produkcji wyrobow

1) rozréznia technologie produkcji wyrobow
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ceramicznych do rodzaju wyrobu

ceramicznych

2) rozpoznaje typy wyrobow ceramicznych
(gres, gres  techniczny, = monoporoza,
monoccottura, biccottura, porcelana, porcelit,
kamionka, fajans, majolika)

3) klasyfikuje wyroby ceramiczne pod
wzgledem ich wlasciwosci

4) opisuje wihasciwosci uzytkowe wyrobow

ceramicznych

3) wykonuje rysunek odrgczny prostych

wzorow zdobienia wyrobow ceramicznych

1) korzysta z katalogu wzorow podczas
zdobienia

2) szkicuje prosty wzor zdobienia

3) planuje rozmieszczenie wzoru na ksztalcie
wyrobu ceramicznego

4) projektuje wzoér na réznych wyrobach z

zachowaniem zasad dekoracji

4) postuguje si¢ narzedziami rgcznymi

podczas zdobienia wyrobu ceramicznego

1) wykorzystuje do zdobienia pedzle

2) wykorzystuje do zdobienia stemple

3) wykorzystuje do zdobienia ggbki, kropki
4) wykorzystuje do zdobienia i poprawek
skalpel

5) zdobi za pomocg szablonu

5) odwzorowuje zdobienie na potprodukcie

réznymi metodami

1) rozréznia podstawowe metody zdobienia,
takie jak: stempelkowanie, malowanie
pedzlem,  kalka, angoba, szkliwami,
natryskiem i technikg reliefu

2) rozréznia narzedzia stosowane przy
zdobieniu r6znymi metodami

3) dobiera  sposob  zdobienia  do
odpowiedniego wyrobu zgodnie z jego

przeznaczeniem

6) wykonuje  zdobienie

pedzlem

1) wykonuje pasy brzegowe,
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na potprodukcie ceramicznym

2) uzupelnia puste przestrzenie migdzy
stemplami

3) wykonuje obrysy dekoracji

4) maluje drobne elementy dekoracyjne
zgodnie ze wzorem

5) podpisuje wykonane zdobienie

7) wykonuje zdobienie stemplami

1) wykonuje pelne zdobienie wyrobu
stemplem
2) wykonuje dekoracje z uwzglednieniem

zasad rozmieszczenia przestrzennego

8) wykonuje zdobienie kalka

1) przygotowuje kalke ze wzorem

2) naktada kalk¢ na wyrdb ceramiczny
zgodnie ze wzorem

3) sprawdza poprawno$¢  wykonanego
zdobienia

4) koryguje bledy powstate w wyniku

natozenia kalki

9) wykonuje zdobienie szablonem

1) przygotowuje szablon zgodnie ze wzorem
2) naktada szablon na potprodukt ceramiczny
zgodnie ze wzorem

3) wykonuje zdobienie przy pomocy stempla,
pedzla

4) sprawdza poprawno$¢ wykonanego
zdobienia

5) koryguje btedy wykonanego zdobienia

10) przygotowuje wymalowany wyrob do
transportu

1) przenosi wymalowany wyréb zgodnie z
zaleceniami technologicznymi

2) uktada wymalowane wyroby w sposob
zabezpieczajacy przed ich uszkodzeniem w
trakcie transportu

3) opisuje zasady ukladania wyrobu

na potkach w celu umieszczenia ich w piecu
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i suszarni

CES.05.4. Formowanie, suszenie i wypalanie potproduktow ceramicznych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozr6znia metody i techniki formowania
recznego, pétmechanicznego
1 mechanicznego potproduktow

ceramicznych

1) wymienia metody formowania stosowane w
przemysle ceramicznym, takie jak: metoda
odlewania, metoda formowania r¢cznego,
metoda formowania na podt automatach
I automatach

2) okresla zastosowanie metod do formowania
poOtproduktow ceramicznych z roznych mas

3) wskazuje roznice pomigdzy formowaniem

recznym a mechanicznym

2) charakteryzuje maszyny i urzadzenia
do formowania potproduktow
ceramicznych z mas lejnych, plastycznych

I sypkich

1) rozréznia ~maszyny 1 urzadzenia
do formowania r¢cznego i mechanicznego

2) wyjasnia zasady formowania potproduktow
ceramicznych z mas lejnych, plastycznych

I sypkich;

3) wykonuje prace wykonczeniowe przy

uzyciu roznych narzedzi

1) wymienia kolejnos¢ czynnosci podczas
wykonczenia potproduktow;

2) okresla sposoby wykonczenia

potproduktow, takie jak:  zamywanie,

czyszczenie

4)  rozroznia  wady  potproduktow
ceramicznych wynikajace z
nieprawidlowosci  przebiegu  operacji

formowania i wykonczenia

1) wymienia rodzaje wad, ktore moga powstac

podczas  formowania i  wykonczenia
pOtproduktoéw ceramicznych

2) wymienia przyczyny powstawania wad
potproduktow ceramicznych

3) identyfikuje btedy podczas formowania i
wykonczenia potproduktow ceramicznych

4) zapobiega powstawaniu wad potproduktow

ceramicznych
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5) dokleja elementy  polproduktow

ceramicznych

1) przygotowuje mas¢ do doklejania
elementow ceramicznych
2) opisuje zasady doklejania elementow
do wyrobow ceramicznych
3) dokonuje kostkowania  eclementow

przyklejanych

6) wykonuje czynno$ci zwigzane z rgcznym

szkliwieniem potproduktow ceramicznych

1) opisuje sposoby szkliwienia
2) wymienia kolejnosé czynno$ci
wymaganych do przygotowania potproduktu
do szkliwienia metoda reczna
3) wykonuje szkliwienie potproduktow
ceramicznych metoda zanurzeniowa

i polewania

7)  wykonuje  czynnoSci  zwigzane
Z zaladunkiem i roztadunkiem
poOtproduktow 1 wyrobow ceramicznych

przeznaczonych do suszenia i wypalania

1) opisuje sposoby ustawienia potproduktow
I wyrobéw do suszenia i wypalania

2) dokonuje oceny  organoleptycznej
poOlproduktow ceramicznych przeznaczonych
do suszenia

3) ustawia na regatach polprodukty i wyroby
ceramiczne przeznaczone do  suszenia
i wypalania

4) dokonuje roztadunku potproduktow
I wyrobow ceramicznych

5) segreguje potprodukty ceramiczne wedtug
przydatnosci do dalszej obrobki

6) stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy stosowane przy zaladunku 1 roztadunku

potproduktow 1 wyrobdw ceramicznych

8) rozroznia rodzaje piecow do wypalania

potproduktow 1 wyrobodw ceramicznych

1) wymienia rodzaje piecow do wypalania
poOtproduktow 1 wyrobdw ceramicznych

2) okresla zastosowanie rodzajow piecOw
do wypalania potproduktow i  wyrobow

ceramicznych
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CES.05.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkéw jezykowych w jezyku obcym
szczegblnym

nowozytnym (ze

uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)

umozliwiajagcym  realizacje  czynnoS$ci
zawodowych ~w  zakresie  tematow
zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gltownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacj¢ czynnos$ci
zawodowych w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materialow

koniecznych  do  realizacji  czynnosci
zawodowych

C) procesow i procedur zwigzanych
z realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych

dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne

artykulowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka obcego nowozytnego, a
takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
w zakresie

obcym nowozytnym

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,

instrukcje lub  filmy instruktazowe,

prezentacje), artykulowane  wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne

1) okresla glowna mysl wypowiedzi lub tekstu
lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegbdlnymi czgdciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodow3)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne 1 logiczne wypowiedzi ustne
I pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajacym  realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
komunikat,

CV,

zawodowych  (np. e-mail,

instrukcje,  wiadomos¢, list

motywacyjny, dokument zwigzany
z wykonywanym zawodem - wedlug

wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
postgpowania

2) przedstawia  sposOb

W réznych sytuacjach zawodowych
(np. udziela instrukcji, wskazowek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znych charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w  sposOb  zrozumiaty,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym  pracownikiem,  klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu

pisanego (np. wiadomos$¢, formularz, e-

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje
| wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych os6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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mail, dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem) w  typowych  sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

zawodowych

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w
zwigzanych

typowych sytuacjach

z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych
(np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych
(np. filmach instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub w tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany material

(np. prezentacj¢)

6)  wykorzystuje  strategie  stuzace

doskonaleniu ~ wilasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy do nauki jezyka

b) wspotdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje

strategie  komunikacyjne

i kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
1 jednojezycznego

2) wspoétdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, rowniez za pomocg technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze,
internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
nieznane stowa

zastepuje innymi,

wykorzystuje opis, srodki niewerbalne

CES.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury i etyki podczas

realizacji zadan zawodowych

1) wskazuje zasady kultury osobistej, etyki

zawodowe] 1 ogoOlnie przyjete normy
zachowania w §rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z  wykonywanym
zawodem i miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie

etyczne w zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) rozrdznia techniki organizacji czasu pracy
2) okresla czas realizacji zaplanowanych
zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny podejmowanych

dziatan

3) stosuje zasady odpowiedzialnosci

za podejmowane dzialania

1) analizuje zasady i procedury wiasciwe dla
zadan zawodowych

2) wskazuje obszary odpowiedzialnosci
za skutki swoich decyzji 1 dziatan, w tym
skutki prawne
3) wskazuje znaczenie  przestrzegania
ustalonych zasad dla budowania pozytywnego

wizerunku przedsigbiorstwa

4) wykazuje si¢ kreatywnos$cig i otwartoscig

na zmiany

1) realizuje nowatorskie dziatania podczas

wykonywania zadah zawodowych
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2) uzasadnia potrzeb¢ bycia otwartym
na zmiany

3) ocenia wlasng kreatywno$¢ i otwarto$é
na innowacyjnos¢

4) uzasadnia potrzebe bycia konsekwentnym
w realizacji zadan zawodowych

5) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany

i ocenia skutki jej wprowadzenia

5) stosuje techniki radzenia sobie

ze stresem

1) rozpoznaje zréodla stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobow radzenia sobie ze
stresem

5) opisuje skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) wskazuje umiej¢tnosci i kompetencje
niezbedne w zawodzie

2) analizuje wlasne umiejetnosci
I kompetencje zawodowe

3) wskazuje zrodta wiedzy pomocne
W doskonaleniu umiejetnosci zawodowych

4) planuje dalsza $ciezke rozwoju i awansu
zawodowego, uwzgledniajac sytuacje

na rynku pracy

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) wskazuje ogélne zasady komunikacji
interpersonalnej

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) argumentuje swoje wypowiedzi

4) wskazuje bariery w procesie komunikacji

interpersonalnej na podstawie
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zaobserwowanych sytuacji

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania | 1) rozpoznaje zrodta problemow podczas
problemoéw wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera metody i techniki rozwigzywania
problemoéw odpowiednio do sytuacji

3) przedstawia sposoby rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem

zadan zawodowych

9) wspotpracuje w zespole 1) identyfikuje rol¢ i =zadania czlonkéw
zespotu

2) podejmuje wspotprace z zespotem podczas
3) realizacji zadan zawodowych

4)  proponuje  rozwigzania  techniczne
I organizacyjne wplywajace na poprawe

warunkow 1 jakos$¢ pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE ZDOBNIK CERAMIKI

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne
z wyposazeniem odpowiadajacym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,
aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych ~w podstawie
programowej ksztatcenia W zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji CES.05. Zdobienie

wyrobow ceramicznych

Pracownia techniczna wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu, pakietem programow biurowych, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem
multimedialnym oraz wizualizerem,

—  stanowiska komputerowe dla ucznidow (jedno stanowisko dla dwodch uczniow),

podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, pakietem programow biurowych,
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materiaty 1 przybory rysunkowe,

normy techniczne,

katalogi maszyn i urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym do mielenia,
kruszenia, przygotowywania masy, formowania oraz piecOw i suszarni ceramicznych,
instrukcje obstugi maszyn 1 urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym,

katalogi z wzorami dekoracji,

prezentacje multimedialne i filmy dydaktyczne dotyczace zdobienia wyrobow, procesow

technologicznych oraz maszyn i1 urzadzen stosowanych w przemysle ceramicznym.

Pracownia technologiczna wyposazona w:

suszarni¢ ceramiczna,

dokumentacj¢ technologiczng, w tym: instrukcje obslugi urzadzen, receptury
technologiczne, $wiadectwa jako$ci surowcow, karty charakterystyk dla surowcow
1 wyrobow, normy branzowe,

katalogi surowcow, potproduktéw i wyrobow gotowych,

katalogi urzadzen laboratoryjnych,

probki surowcoOw ceramicznych, takie jak: gliny, kaoliny, skalenie, piaski, szkliwa,
angoby, barwniki, uptynniacze, plastyfikatory,

kolekcje wyrobow ceramicznych wykonanych réznymi technikami z uwzglednieniem

wad jakos$ciowych.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowisko komputerowe z dostepem do internetu, pakietem programow biurowych,
projektor multimedialny,

stanowisko do zdobienia wyroboéw ceramicznych (jedno stanowisko dla jednego ucznia)
wyposazone w toczek reczny, podstawke pod pedzle, zestaw podstawek na farby,
dozownik z woda, pedzle z naturalnym wlosiem (przyciety ukosnie do wykonywania
kresek, gruby zakonczony szpicem do malowania lisci, maty waski do wykonywania
obrysow, $redni zaokraglony do uzupetnien), stemple z gabki, rozne wielkosci kropek z
gabki, otéwek, cyrkiel, linijka, skalpel, siateczke metalowa, gabke,

srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej, zestaw przepisow dotyczacych

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska.
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Szkota zapewnia dostep do:

—  stanowiska do szkliwienia wyrobow ceramicznych poprzez zanurzanie i polewanie,

—  stanowiska wykonczenia wyrobu wyposazonego w gabke, siateczke, nozyk do usuwania
SZWOW,

—  stanowiska przygotowania potproduktow do zdobienia,

—  stanowiska do zaladunku i roztadunku wyrobéw 1 potproduktow ceramicznych

przeznaczonych do suszenia i wypalania.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

CES.05. Zdobienie wyrobdéw ceramicznych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
CES.05.1. Bezpieczefstwo 1 higiena pracy 30

CES.05.2. Podstawy zdobienia wyrobow ceramicznych 90

CES.05.3. Zdobienie ceramiki 420

CES.05.4. Formowanie, suszenie 1 wypalanie potproduktow | 150
ceramicznych
CES.05.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 720

CES.05.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowaé do wymiaru godzin okreslonego
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2 Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spolecznych.

MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie zdobnik ceramiki po potwierdzeniu
kwalifikacji CES.05. Zdobienie wyrobow ceramicznych moze uzyska¢ dyplom zawodowy
w zawodzie technik ceramik po potwierdzeniu kwalifikacji CES.03. Organizacja
| kontrolowanie procesOw w przemysle ceramicznym oraz uzyskaniu wyksztalcenia Sredniego

lub $redniego branzowego.”;

3) w zalaczniku nr 12:



4)

b)
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w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie KELNER w jednostce efektow
ksztalcenia ~ HGT.01.2.  Podstawy  gastronomii  kryteria  weryfikacji
przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,4) dokonuje oceny towaroznawczej
zywno$ci” otrzymuja brzmienie:

,1) rozroznia cechy towaroznawcze zywnosci

2) wymienia metody oceny towaroznawczej Zywnosci

3) okresla warunki przeprowadzania oceny organoleptycznej zywnoS$ci

4) ocenia organoleptycznie zywnos¢”,

w podstawie programowe] ksztalcenia w zawodzie KUCHARZ po czesci
»~MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONEJ W ZAWODZIE” dodaje si¢ czgsc
LMOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACII W ZAWODZIE”
w brzmieniu:

-MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie kucharz po potwierdzeniu
kwalifikacji HGT.02. Przygotowanie i wydawanie dan moze uzyska¢ dyplom
zawodowy w zawodzie technik zywienia i ustug gastronomicznych po potwierdzeniu
kwalifikacji HGT.12. Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych oraz
uzyskaniu wyksztatcenia $redniego lub $redniego branzowego.”,

w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK USLUG
KELNERSKICH w jednostce efektow ksztatcenia HGT.01.2. Podstawy gastronomii
kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,4) dokonuje oceny
towaroznawczej zywnosci” otrzymujg brzmienie:

,»1) rozrdznia cechy towaroznawcze zywnosci

2) wymienia metody oceny towaroznawczej Zywnosci

3) okresla warunki przeprowadzania oceny organoleptycznej zywnos$ci

4)  ocenia organoleptycznie Zzywnos¢”;

w zalgczniku nr 14:

a)

wprowadzenie do zatacznika otrzymuje brzmienie:

,PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO PRZYPORZADKOWANYCH DO
BRANZY MECHANICZNEJ (MEC)
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Zatacznik zawiera podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego przyporzadkowanych do branzy mechanicznej, okreslonych w
klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego:

1) blacharz;

2) kowal,;

3) mechanik-monter maszyn i urzadzen;

4)  monter systemoéw rurociggowych;

5) operator obrabiarek skrawajacych;

6) pracownik pomocniczy mechanika?;

7)  pracownik pomocniczy $lusarza';

8) S$lusarz;

9)  technik mechanik™;

10) technik spawalnictwa'.

1) Zawdd o charakterze pomocniczym dla zawodu mechanik-monter maszyn i urzadzen.
1) Zawdd o charakterze pomocniczym dla zawodu $lusarz.
111) Dla zawodu technik mechanik okre$lono trzy podstawy programowe z wyodrgbnionymi kwalifikacjami:

1) MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie proceséw produkcji maszyn

i urzadzen;

2) MEC.05. Uzytkowanie obrabiarek skrawajacych oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesow produkcji maszyn
i urzadzen;

3) MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie
procesow produkcji maszyn i urzadzen.

1V) Dla zawodu technik spawalnictwa okre$lono trzy podstawy programowe z wyodrebnionymi kwalifikacjami:

1) MEC.03. Obstuga i montaz maszyn i urzadzen oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych;

2) MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzadzen i narzedzi oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych;

3) TWO.03. Wykonywanie i montaz elementéw kadtuba jednostek ptywajacych oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie
prac spawalniczych.”1

b) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie BLACHARZ w jednostce
efektow ksztatcenia MEC.01.4. Naprawa i konserwacja elementéw oraz wyrobow
z blachy 1 profili ksztaltowych:
— efekt ksztatcenia ,,3) okresla stan techniczny elementéw oraz wyrobow z blachy
1 profili ksztattowych” otrzymuje brzmienie:
»2) okre§la stan techniczny elementow oraz wyrobow z blachy i profili

ksztaltowych”,
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efekt ksztatcenia ,,4) dobiera sposob naprawy uszkodzonych elementow

oraz wyrobow z blachy i profili ksztattowych” otrzymuje brzmienie:

,»3) dobiera sposob naprawy uszkodzonych elementdéw oraz wyrobdw z blachy
i profili ksztattowych”,

efekt ksztatcenia ,,5) wykonuje naprawe elementéw oraz wyroboéw z blachy

1 profili ksztaltowych” otrzymuje brzmienie:

»4) wykonuje naprawe elementow oraz wyrobéw z blachy 1 profili
ksztaltowych”,

efekt ksztatcenia ,,6) wykonuje konserwacje elementow oraz wyrobow z blachy

1 profili ksztaltowych” otrzymuje brzmienie:

»Y) wykonuje konserwacj¢ elementow oraz wyrobdéw z blachy i profili

ksztattowych”,

c) w podstawie programowej ksztatlcenia w zawodzie MECHANIK-MONTER
MASZYN 1 URZADZEN:

w jednostce efektow ksztalcenia MEC.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,5) wykonuje

zadania zawodowe zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony §rodowiska oraz ergonomii” otrzymujg brzmienie:

»1) organizuje stanowisko pracy zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych

2) rozrdznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres stosowania w pracach

3) rozréznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania 1 zasady zwigzane z ergonomia,
bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
srodowiska podczas organizowania stanowisk pracy

5) rozréznia zagrozenia dla zdrowia 1 zycia czlowieka oraz mienia
1 srodowiska zwigzane z uzytkowaniem maszyn 1 narz¢dzi

6) rozroznia Srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej do prac z zakresu
uzytkowania maszyn i narzedzi

7) stosuje $rodki ochrony indywidualnej oraz $rodkéw ochrony zbiorowe;j
podczas realizacji zadan zawodowych”,

czg$é MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACII W ZAWODZIE

otrzymuje brzmienie:
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,MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie mechanik-monter
maszyn i urzadzen po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.03. Montaz i obstuga
maszyn i urzadzen moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik
mechanik po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.09. Organizacja i nadzorowanie
procesoéw produkcji maszyn i1 urzadzen oraz uzyskaniu wyksztatcenia sSredniego
lub S$redniego branzowego albo dyplom zawodowy w zawodzie technik
spawalnictwa po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.10. Organizacja
| wykonywanie prac spawalniczych oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego

lub $redniego branzowego.”,

d) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie MONTER SYSTEMOW

RUROCIAGOWYCH:

— wyrazy ,6) MEC.04.5. Wykonywanie prefabrykowanych elementéw
rurociggow”  zastgpuje  si¢  wyrazami ,,MEC.04.5. Wykonywanie
prefabrykowanych elementéw rurociggdéw”,

—  wyrazy ,,8) MEC.04.6. Wykonywanie montazu systeméw rurociggowych”
zastepuje si¢ wyrazami ,,MEC.04.6. Wykonywanie montazu systemow
rurociggowych”,

—  wyrazy ,,9) MEC.04.7. Jezyk obcy zawodowy” zastepuje si¢ wyrazami
»MEC.04.7. Jezyk obcy zawodowy”,

w podstawie programowe;j ksztatcenia w zawodzie SLUSARZ czg$é MOZLIWOSCI

PODNOSZENIA KWALIFIKACII W ZAWODZIE otrzymuje brzmienie:

-MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE

Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie §lusarz po potwierdzeniu

kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen

i narzgdzi moze uzyska¢ dyplom zawodowy w zawodzie technik mechanik

po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesow

produkcji maszyn 1 urzadzen oraz uzyskaniu wyksztatcenia $redniego lub sredniego
branzowego albo dyplom zawodowy w zawodzie technik spawalnictwa
po potwierdzeniu kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac
spawalniczych oraz uzyskaniu wyksztalcenia sredniego lub $redniego branzowego.”,
w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK MECHANIK

w jednostce efektow ksztatcenia MEC.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy kryteria
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weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,5) wykonuje zadania

zawodowe zgodnie z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony

przeciwpozarowej, ochrony $rodowiska oraz ergonomii” otrzymujg brzmienie:

,1) organizuje stanowisko pracy zwigzane z wykonywaniem zadan zawodowych

2) rozrdznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres stosowania w pracach

3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa i alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady zwigzane z ergonomig, bezpieczenstwem
1 higieng pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska podczas
organizowania stanowisk pracy

5) rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i srodowiska
zwigzane z uzytkowaniem maszyn i narzedzi

6) rozroznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do prac z zakresu
uzytkowania maszyn i narzedzi

7)  stosuje srodki ochrony indywidualnej oraz sSrodkéw ochrony zbiorowej podczas
realizacji zadan zawodowych”,

g) po podstawie programowe] ksztalcenia w zawodzie TECHNIK MECHANIK
z wyodrebnionymi kwalifikacjami MEC.08. Wykonywanie 1 naprawa elementow
maszyn, urzadzen i1 narzedzi oraz MEC.09. Organizacja i nadzorowanie procesow
produkcji maszyn i urzadzen okre§la si¢ trzy podstawy programowe ksztalcenia
w zawodzie TECHNIK SPAWALNICTWA z wyodrgbnionymi kwalifikacjami:

— MEC.03. Obstuga i montaz maszyn i urzadzen oraz MEC.10. Organizacja
1 wykonywanie prac spawalniczych,

— MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen 1 narzedzi oraz
MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych,

—  TWO.03. Wykonywanie i montaz elementow kadluba jednostek ptywajacych

oraz MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych, w brzmieniu:

»TECHNIK SPAWALNICTWA 311516
KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

MEC.03. Montaz 1 obstuga maszyn i urzadzen

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

CELE KSZTALCENIA
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Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik spawalnictwa powinien by¢

przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen:

a)
b)

c)

montowania maszyn i urzadzen,
obstugiwania maszyn i urzadzen,

instalowania i uruchamiania maszyn i urzadzen.

2)  w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych:

a)
b)

©)
d)

e)

rozrozniania wielorakich konstrukeji spajanych,

dobierania warunkéw spajania, wymagan jakosci i metod badan polgczen dla
wybranych rodzajow konstrukcji spawania,

planowania produkcji spawalniczej 1 organizacji stanowisk do spajania,
prowadzenia procesOw spajania wybranymi metodami, zgrzewania, lutowania
i klejenia,

nadzorowania przebiegu wytwarzania konstrukcji spajanych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadah zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.03. Montaz i obstuga

maszyn i urzadzen niezbe¢dne jest osiagnigcie nizej wymienionych efektow ksztatcenia:

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

MEC.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen

1)  rozroznia  pojecia  zwigzane z | 1) wymienia przepisy prawa okreslajace
bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong | wymagania w zakresie bezpieczenstwa
przeciwpozarowa, ochrong $rodowiska | I higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,

I ergonomia ochrony srodowiska 1 ergonomii

2) wymienia regulacje wewnatrzzakladowe
zwigzane z bezpieczenstwem 1 higieng pracy,
ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska 1 ergonomig

3) wyjasnia terminologi¢ w zakresie

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
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srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz

ergonomii

2) rozr6znia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dzialajgcych w zakresie ochrony

pracy,

ochrony $rodowiska

ochrony przeciwpozarowej oraz

1) wymienia instytucje i stuzby dziatajace

pracy,

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

w zakresie  ochrony ochrony

2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji
i stuzb dziatajacych w zakresie ochrony

ochrony przeciwpozarowej oraz

pracy,

ochrony $rodowiska

3) okresla prawa i obowiazki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy

1) wymienia prawa i obowigzki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
wymienia obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

2) opisuje konsekwencje nieprzestrzegania
obowigzkow przez pracownika i pracodawce
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
3) wymienia prawa i obowigzki pracownika,
ktory ulegt wypadkowi przy pracy,
wynikajace z przepisdéw prawa

4) wymienia prawa i obowiazki pracownika,
ktéry zachorowal na chorobe zawodowa,

wynikajace z przepisOw prawa

4) okresla skutki oddziatywania czynnikéw

srodowiska pracy na organizm cztowieka

1) wymienia rodzaje czynnikow Srodowiska
pracy dzialajacych na organizm cztowieka
szkodliwe,

2) rozréoznia  czynniki

niebezpieczne
pracy
3) rozroznia zrodta czynnikow srodowiska

pracy

4) opisuje skutki oddzialywania czynnikéw

I ucigzliwe w $rodowisku

srodowiska pracy na organizm cztowieka

5) wyjasnia  sposoby  zapobiegania

zagrozeniom zdrowia 1 zycia podczas
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wykonywania prac

5) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
ochrony

przeciwpozarowej, ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane
Z wykonywaniem zadan zawodowych

2) rozroznia $rodki gasnicze ze wzgledu na
zakres stosowania w pracach

3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
I alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady
zZwigzane z ergonomig, bezpieczenstwem
I higieng pracy, ochrony przeciwpozarowej
I ochrony srodowiska podczas
organizowania stanowisk pracy

5) rozr6znia zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz mienia 1 $rodowiska
zwigzane z uzytkowaniem maszyn i narzg¢dzi
6) rozroznia $rodki ochrony indywidualnej
do prac zzakresu uzytkowania maszyn
I narzedzi

7) stosuje $rodki ochrony indywidualnej oraz
srodki ochrony zbiorowej podczas realizacji

zadan zawodowych

6) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1)  opisuje  podstawowe  symptomy
wskazujace na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na
podstawie analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4) uktada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
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urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
W nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawatl, udar

8) wykonuje resuscytacje Kkrazeniowo-

oddechowg na fantomie zgodnie

z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji
I Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.03.2. Podstawy obrdbki rgcznej i maszynowej oraz montazu

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje zasady wykonywania szkicOw oraz

rysunkow technicznych

1) sporzadza szkice i rysunki techniczne

zgodnie Z obowigzujacymi normami
i zasadami

2) wykonuje  rzutowanie, przekroje
I wymiarowanie  zgodnie z  normami
dotyczacymi rysunku technicznego

3) okresla ksztalt, wymiary, parametry
powierzchni oraz rodzaj obrobki na

podstawie szkicow 1 rysunkoéw technicznych

4) sporzadza rysunki techniczne
z wykorzystaniem technik komputerowych
5) wykonuje wydruk sporzadzonego rysunku

technicznego

2) postuguje sie¢ dokumentacjg techniczng

maszyn i urzadzen

1)  rozréoznia  rodzaje  dokumentacji
technicznej maszyn i urzadzen,

2) identyfikuje parametry maszyn i urzadzen
na podstawie dokumentacji technicznej oraz
tabliczek znamionowych

3) rozrdznia czesci i mechanizmy maszyn
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iurzagdzen woparciu o dokumentacje
techniczng

4) okresla zastosowanie poszczego6lnych
grup czesci maszyn i urzadzen

5) wyjasnia zasade dziatania maszyn
i urzadzen, postugujac si¢ dokumentacja
techniczng

6) opisuje budowg i dziatanie mechanizmoéw,
takich jak  dzwigniowe, krzywkowe,
otrzymywania ruchu przerywanego

7) rozréznia pasowanie i zasady tolerancji

czg$ci maszyn

3) stosuje  materialy  konstrukcyjne,

eksploatacyjne i uszczelniajace  zgodnie

Z wymaganiami eksploatacyjnymi

i technologicznymi

1) rozpoznaje materialy konstrukcyjne,
eksploatacyjne i uszczelniajace na podstawie
oznaczen oraz rozroznia ich wlasciwosci

2) dobiera

materialy  konstrukcyjne,

eksploatacyjne 1 uszczelniajace zgodnie
Z wymaganiami eksploatacyjnymi
I technologicznymi okreslonymi
w dokumentacji

3) rozrdznia i rozpoznaje rodzaje i zrodia
korozji

4) dobiera metody zabezpieczenia przed
korozja

5) wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne

cze$ci maszyn 1 urzadzen

4) wykonuje potgczenia mechaniczne

1) charakteryzuje potaczenia mechaniczne
2) dobiera narzedzia, urzadzenia i materiaty
do wykonania polaczen

3) taczy czesci roznymi technikami

5) stosuje techniki oraz metody wytwarzania

cze$ci maszyn i1 urzadzen

1) rozréznia techniki oraz metody spajania
materialow, odlewania, obrobki plastyczne;j,

cieplnej oraz cieplno-chemicznej
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2) rozroznia rodzaje obrobki re¢cznej
I maszynowej

3) wykonuje operacje obrobki rgcznej
i proste operacje maszynowej  obrobki

widrowej materiatow

4) rozroznia przyrzady do wykonywania
pomiarow warsztatowych
5) dobiera przyrzady i narzedzia do
wykonywania pomiarow warsztatowych

6) przeprowadza pomiary warsztatowe

6) stosuje prawa iprzestrzega zasad

mechaniki technicznej

1) rozréznia pojecia statyki: sila, uktad sit,
wypadkowa uktadu sit, jednostki sity, ptaski
uktad sit

2) okresla i wyznacza warunki zachowania
rownowagi dla ptaskiego uktadu sit

3) wyjasnia poj¢cia dotyczace wytrzymatosci
materialow: sity wewnetrzne, naprezenia,
odksztatcenia, warunki wytrzymato$ciowe,

naprezenia dopuszcezalne, moment sity

7) charakteryzuje uktady elektrotechniki,

elektroniki i automatyki przemystowej

1) rozrdznia wielkosci elektryczne i ich

jednostki

2) rozroznia zrodta 1 rodzaje pradu
elektrycznego

3) rozréznia elementy obwodow

elektrycznych oraz uktadow elektronicznych
4) stosuje prawo Ohma, prawa Kirchhoffa do
obliczania obwodow pradu statego

5) rozroéznia elementy uktadéw automatyki

przemystowej

8) charakteryzuje uklady mechatroniczne

konwencjonalne

1) rozroznia elementy struktury uktadu
mechatronicznego konwencjonalnego

2) okresla wspotzaleznosci  pomiedzy

elementami struktury uktadu
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mechatronicznego konwencjonalnego

3) rozroznia uktady wykonawcze urzadzen
mechatronicznych

4) rozréznia sensory stosowane w uktadach
mechatronicznych konwencjonalnych

5) rozroznia elementy uktadéw sterowania
stosowane w ukladach mechatronicznych
konwencjonalnych

6) okresla dziatanie uktadow sterowania
stosowanych w uktadach mechatronicznych
konwencjonalnych

7) rozroznia uktady zasilania stosowane
w uktadach

konwencjonalnych

mechatronicznych

8) rozrdéznia uktady manipulacyjne i systemy

zrobotyzowane
9) wskazuje  zastosowanie  uktadow
manipulacyjnych 1 systemow
zrobotyzowanych
10) okresla zasady bezpiecznego
uzytkowania uktadow manipulacyjnych

I systemow zrobotyzowanych

9) stosuje programy komputerowe do
wykonywania rysunkow technicznych 1

doboru cze¢$ci maszyn i1 urzadzen

1) sporzadza rysunki techniczne

z wykorzystaniem technik komputerowych

2) wyszukuje informacje o czg$ciach
maszyn, maszynach 1  urzadzeniach
Z wykorzystaniem programow

komputerowych

10) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozréznia oznaczenie normy
migdzynarodowej, europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych
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norm i procedur oceny zgodnos$ci

MEC.03.3. Obstuga maszyn i urzadzen

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje procesy eksploatacyjne

maszyn i urzadzen

1) rozrdznia procesy eksploatacyjne maszyn
1 urzadzen

2) okresla procesow

wplyw
eksploatacyjnych na stan maszyn i urzadzen

3) ocenia stan techniczny maszyn i urzadzen

2) okresla przyczyny uszkodzen maszyn i

urzadzen

1) rozpoznaje przyczyny uszkodzen maszyn
i urzadzen
2) dokonuje analizy przyczyn uszkodzen

maszyn i urzadzen

3) dobiera materialy, narzgdzia i przyrzady

do rodzaju wykonywanej pracy

1) rozrdznia czg$ci maszyn i urzadzen
2) rozréznia materialy  konstrukcyjne
uszczelniajace i eksploatacyjne

3) wykorzystywane w montazu maszyn

I urzadzen
4) rozpoznaje narzedzia i przyrzady
stosowane podczas ~montazu  maszyn
I urzadzen

5) dobiera materialy, narzedzia i przyrzady
do instalowania, naprawy i obstugi maszyn

1 urzadzen

4) naprawia elementy i zespoly maszyn i

urzadzen

1) dobiera sposob naprawy elementow
I zespotow maszyn i urzadzen

2) planuje przebieg procesu naprawy
elementow i zespotow maszyn i urzadzen

3) dobiera

narzedzia,

typowe i specjalistyczne

przyrzady 1 wurzadzenia do

naprawy

5) instaluje maszyny i urzadzenia na

1) przygotowuje maszyny i urzadzenia do
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stanowisku pracy

instalacji
2) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia
do

stanowisku

instalacji maszyn iurzadzen na

3) postuguje sie narzedziami, przyrzadami

i urzadzeniami ~ w procesie  instalowania

maszyn iurzadzen zgodnie z zasadami

eksploatacji

6) reguluje i uruchamia maszyny i urzadzenia

1) dobiera sposdb regulacji maszyn

iurzadzen na podstawie dokumentacji
technicznej

2) postuguje si¢ instrukcja obstugi maszyn
i urzadzen

3) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia
do wykonania regulacji maszyn i urzadzen
4) wykonuje regulacj¢ maszyn i urzadzen

5) wykonuje prébne uruchomienie maszyn
i urzadzen

6) kontroluje przebieg prac zwigzanych z

probnym uruchomieniem i regulacja maszyn

1 urzadzen

7) ocenia jako$¢ wykonanej obstugi maszyn

I urzadzen

1) rozréznia i1 dobiera metody kontroli
jakosci wykonanych prac podczas obstugi
maszyn 1 urzadzen

2) kontroluje jako$¢ wykonanej obstugi

codziennej i okresowej maszyn i urzadzen

8) wykonuje obsluge codzienng oraz

konserwacj¢ maszyn i urzadzen

1) okresla na podstawie instrukcji obstugi

codziennej oraz instrukcji  konserwacji
zakres obstugi codziennej oraz konserwacji
maszyn 1 urzadzen

2) dobiera

codziennej

sposob  wykonania obstlugi
oraz konserwacji maszyn i

urzadzen
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3) przygotowuje narze¢dzia, przyrzady,
urzadzenia i materiaty do wykonania obsthugi
codziennej oraz konserwacji maszyn i
urzadzen

4) stosuje kolejno$¢ czynnosci podczas

obstugi codziennej oraz konserwacji maszyn

1 urzadzen
5)  dokumentuje = wykonanie  obstugi
codziennej oraz konserwacji maszyn i
urzadzen
MEC.03.4. Montaz maszyn i urzadzen
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) rozpoznaje rozwigzania konstrukcyjne
maszyn

1 urzadzen

1) okresla strukture maszyn i urzadzen na
podstawie dokumentacji technicznej
2) rozroznia elementy konstrukcyjne maszyn

I urzadzen

2) stosuje metody montazu maszyn i

urzadzen

1) rozréznia metody montazu maszyn
i urzadzen

2) okresla przebieg montazu wykonywanego
zgodnie z wybrang metoda

3) wykonuje montaz zgodnie z wybrang

metodg

3) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia
do

montazowych

rodzaju wykonywanych prac

1) rozréznia  narzedzia, przyrzady

i urzadzenia do rodzaju wykonywania prac
montazowych

2) dokonuje wyboru narzedzi, przyrzadow
iurzadzen  do

wykonywanych  prac

montazowych

4) przygotowuje czesci maszyn i urzadzen do

montazu

1) sprawdza czesci maszyn i urzadzen
przeznaczonych do montazu

2) kontroluje zgodno$¢ z dokumentacja
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techniczng parametrow czesci
przeznaczonych do montazu

3) przygotowuje czgsci maszyn do montazu
ich

i rozkonserwowywanie

przez oczyszczanie

5) ustawia czeSci maszyn, zespotdw i

mechanizmoéw w przyrzadach i uchwytach

1) rozroznia przyrzady i uchwyty do
ustawiania montowanych czgsci maszyn,
zespotow 1 mechanizmow

2) dobiera i stosuje przyrzady i uchwyty do
ustawiania montowanych czgsci maszyn,

zespotow 1 mechanizmow

6) taczy czesci maszyn

3) dobiera narzg¢dzia, uchwyty i sprzet do
wykonania potaczen czesci maszyn
4) stosuje kolejnos¢ wykonywanych operacji

podczas montazu potaczen czgsci maszyn

7) montuje uktady hydrauliczne i

pneumatyczne maszyn i urzadzen

1) rozroznia  uklady  hydrauliczne
I pneumatyczne maszyn i urzadzen

2) dobiera materialy i narz¢dzia stosowane
do montazu ukladow hydraulicznych
I pneumatycznych maszyn i urzadzen

3) wykonuje operacje montazu uktadow
hydraulicznych i pneumatycznych maszyn

I urzadzen

8) montuje zespoty i mechanizmy maszyn

i urzadzen

1) dobiera narzedzia, uchwyty i sprzet do

wykonania montazu zespotow
I mechanizmow maszyn oraz urzadzen
2) planuje kolejnos¢ operacji podczas

wykonywania montazu zespotow
I mechanizméw maszyn oraz urzadzen
3) wykonuje operacje montazu zespolow

I mechanizmow maszyn oraz urzadzen

9) sprawdza jako$¢ wykonanego montazu

1) rozroéznia metody kontroli jakosci prac
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maszyn i urzadzen

montazowych

2) dobiera metod¢e kontroli jakosci
w zalezno$ci od rodzaju i zakresu prac
montazowych

3) Kkontroluje parametry zmontowanych
zespotoOw maszyn i urzadzen

4) wypelia dokumentacje¢ kontroli jakosci

wykonanego montazu

MEC.03.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkéw jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegblnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych)
umozliwiajagcym  realizacj¢ ~ czynno$ci
zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

wyposazeniem

b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ushuigami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacj¢ czynnos$ci
zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, W tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzg¢dzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji  czynno$ci
zawodowych

C) procesow 1 procedur zwigzanych z
realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentoéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne

artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
w zakresie

obcym nowozytnym,

umozliwiajacym realizacje zadan

1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje

zwigzki migdzy

poszczegoOlnymi czg$ciami tekstu
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zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje  lub  filmy instruktazowe,
prezentacje),  artykulowane  wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obshugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

4) uktada informacje w okre$lonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  ilogiczne  wypowiedzi  ustne
I pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
czynnosci

wypowiedzi ustne dotyczace

zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych  (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosé, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedlug wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
Zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposob  postgpowania

W réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazoéwek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w

sposOb  zrozumiaty,

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

1) rozpoczyna, prowadzi i koficzy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje

I wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
lub nie

zgadza zgadza

si¢

Z opiniami innych os6b

0 opinie,

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
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z innym pracownikiem, Klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

Z czynno$ciami zawodowymi
5) stosuje zwroty 1 formy grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego

(np.  wiadomo$¢, formularz, e-mail,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem) w  typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

zawodowych

5) zmienia formg¢ przekazu ustnego | 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

lub pisemnego w jezyku obcym | informacje  zawarte =~ w  materiatach

nowozytnym  w typowych  sytuacjach | wizualnych (np. wykresach, symbolach,

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci | piktogramach, schematach) oraz

zawodowych audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesnie] opracowany
material, np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace | 1) korzysta ze slownika dwujezycznego

doskonaleniu wlasnych umiejetnosci | 1 jednojezycznego

jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad naukg jezyka

b) wspotdziata w grupie

) korzysta ze zrodet informacji w jezyku

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym,

roéwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych
4) identyfikuje stowa klucze,
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obcym nowozytnym
d)
I kompensacyjne

stosuje  strategie  komunikacyjne

internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢

Znhaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne)
wypowiedz, zastepuje nieznane stowa
innymi,  wykorzystuje  opis,  $rodki
niewerbalne
MEC.03.6. Kompetencje personalne 1 spoteczne
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie
przyjete normy zachowania w $rodowisku
pracy
2)

powierzone informacje zawodowe
3)

przestrzegania

przyjmuje  odpowiedzialno$¢  za

respektuje zasady dotyczace

tajemnicy zwigzane] Z
wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dzialania w wyznaczonym czasie
4)

dziatan

monitoruje realizacj¢ zaplanowanych

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za

1) przewiduje skutki podejmowanych
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podejmowane dziatania

dziatan, w tym prawne

2) wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynnosci  zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami,

I niewlasciwej eksploatacji maszyn

I urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na ro6zne
sytuacje zycia spolecznego 1 gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodla stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobdw radzenia sobie
ze stresem

5) rozroznia techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji

niezb¢dnych do wykonywania zawodu
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2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju
zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwo$ci podnoszenia
kompetencji  zawodowych,  osobistych

I spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji | 1) identyfikuje sygnaly  werbalne
interpersonalnej i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania | 1)  opisuje  sposoby  przeciwdziatania
problemow problemom w zespole realizujacym zadania

2) opisuje  techniki  rozwigzywania
problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,

metody i techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole 1) pracuje w  zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspoélnie realizowane
zadania

2) przestrzega podzialu rol, zadan
i odpowiedzialno$ci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych
dziatan zespotu

4)  modyfikuje  sposob  zachowania,

uwzgledniajac  stanowisko wypracowane

wspdlnie z innymi cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja
I wykonywanie prac spawalniczych niezbgdne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow

ksztalcenia:

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych
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MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen

1) rozréznia  pojecia  zwigzane @z

bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
srodowiska

przeciwpozarowa,  ochrong

I ergonomig

1) wymienia przepisy prawa okreslajgce
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska i ergonomii w pracach
spawalniczych

2) wymienia regulacje wewnatrzzakladowe
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong

przeciwpozarows, ochrong

srodowiska  iergonomiag ~w  pracach
spawalniczych
3) wyjasnia terminologic w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz

ergonomii w pracach spawalniczych

2)  rozrbéznia  zagrozenia  zwigzane

Z organizacja prac spawalniczych

1) opisuje zagrozenia wystepujace podczas

spajania

2) identyfikuje  zagrozenia  zwigzane
Z porazeniem pragdem

3) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z poparzeniem

4)  identyfikuje  zagrozenia zwigzane

Z promieniowaniem ultrafioletowym,
podczerwonym 1 $wiattem biatym

5) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscig
czastek statych:
6) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z obecnoscig pytow zawieszonych,

7)  identyfikuje

zagrozenia  zwigzane

z parowaniem metali
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8) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscig

gazow technicznych

9) wymienia wlasciwosci gazow
technicznych
10) wymienia ryzyka Zwigzane

zZe stosowaniem gazow technicznych

11) opisuje zagrozenia zwigzane z masa,
ksztattem 1 wielko$cig konstruke;ji

12) wymienia choroby zawodowe zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

13) zapobiegania

wyjasnia  sposoby

zagrozeniom zdrowia 1 zycia podczas

wykonywania prac

3) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony

przeciwpozarowe;j, ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

2) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na
zakres stosowania

3) rozréznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
I alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady
Zwigzane z ergonomia, bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa
i ochrong srodowiska podczas
organizowania stanowisk spawalniczych

5) rozréznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia 1 S$rodowiska
zwigzane z uzytkowaniem maszyn 1 narzedzi
w procesach spawalniczych i procesach
pokrewnych

6) rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia zwigzane z
wystepowaniem wysokiej temperatury

7) rozrdznia $rodki ochrony indywidualnej i
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srodki ochrony zbiorowej stosowane podczas

wykonywania prac spawalniczych

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1)  opisuje  podstawowe  symptomy
wskazujgce na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawoéw obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
I miejsce wypadku

4) uktada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawatl, udar

8) wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-

oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji

I Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) okresla rodzaje potaczen spajanych

1) omawia i dokonuje podziatu potaczen
spajanych

2) rozpoznaje na podstawie budowy
konstrukcji stosowane potaczenia

3) rozpoznaje potaczenia na podstawie
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dokumentacji rysunkowej

4) wykorzystuje programy komputerowe
CAD/CAM Aided
Design/Computer Aided Manufacturing) do

(Computer

rysowania i modelowania konstrukcji

spawanych

2) okresla techniki spajania materiatow

1) omawia metody spawania okreslone
zgodnie z numeracja metod 1 procesOw
wedlug EN ISO 4063: 111, 114, 121, 13
(wtym 131, 132, 133, 135, 136, 138), 141,
142 (w tym A-TIG), 15, 311, 511,52, 71

2) omawia metody zgrzewania okreslone
zgodnie z numeracja metod 1 procesOw
wedlug EN 1SO 4063: 21, 22, 23, 24, 25, 26,
41,42, 44,74

3) omawia metody lutowania okreslone
zgodnie z numeracja metod | procesow
wedlug EN 1SO 4063: 912, 919, 921, 922,
923, 925, 942, 943, 953, 955, 971, 972

4) omawia procesy pokrewne spawaniu

5) omawia dziatanie urzadzen stosowanych
do spajania materiatow

6) identyfikuje na podstawie oznaczenia
cyfrowego metode spajania

7) wykorzystuje katalogi sprzetu i urzadzen

spawalniczych

3) interpretuje zjawiska fizyczne

wystepujace podczas spajania

1) omawia zjawisko tuku elektrycznego

2) wymienia rodzaje pradu elektrycznego

3) analizuje bilans cieplny w spawalniczym
tuku elektrycznym

4) omawia wlasciwos¢ spawalniczego tuku
elektrycznego (ugigcie, elastyczno$¢)

5) interpretuje energi¢ liniowa spawania
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6) omawia sposoby transferu ciektego metalu
w tuku elektrycznym
7) omawia proces wytworzenia ciepta

podczas zgrzewania elektrycznego
oporowego, prawo Joule’a-Lenza, prawa
Kirchoffa

8) rozroznia zjawiska wystepujace podczas
lutowania i klejenia

9) omawia budowe ptomienia gazowego

10) okresla zastosowanie roznych gazoéw
palnych w  spawalniczych technikach
ptomieniowych

11) omawia procesy o wysokiej gestosci
mocy (tuk plazmowy, wigzka laserowa,
wigzka elektronow)

12) wystepujace

W procesach o wysokiej gegstosci mocy

omawia  zjawiska

4) charakteryzuje budowe ztacza spawanego

1) rozpoznaje obszary ztgcza spawanego

2) opisuje cechy strefy wptywu ciepta (SWC)

5) charakteryzuje materiaty przeznaczone na

konstrukcje spajane

1) omawia klasyfikacje stali
2) identyfikuje stale na podstawie oznaczenia
numerycznego 1 wedlug sktadu chemicznego
3) identyfikuje staliwa i Zeliwa na podstawie
oznaczenia numerycznego i wedhug sktadu
chemicznego

4) identyfikuje metale niezelazne i ich stopy
na podstawie o0znaczenia numerycznego
i wedhug sktadu chemicznego

5) wyjasnia poj¢cie spajalnosci

6) analizuje wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)
7) analizuje podwdjne

proste uktady

réwnowagi fazowej stopow
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8) okresla wplyw dodatkow stopowych
na spawalnos¢ stopow zelaza

9) oblicza rownowaznik wegla Ce i okresla
spawalnos$¢ stali

10) analizuje wykres czas-temperatura-
przemiana (CTP-S)

11) opisuje przemiany zachodzace w stalach
podczas nagrzewania i chtodzenia

12) opisuje spawalno$¢ metali niezelaznych
I ich stopow

13) okre$la przeznaczenie stali, metali
niezelaznych 1 ich stopow na konstrukcje
spajane

14) opisuje materiat i jego wiasciwosci na
podstawie leksykonéw materialoznawstwa

lub norm materialowych

6) charakteryzuje elementy spawane przy

wytwarzaniu  konstrukcji  budowlanych,

mostow, zbiornikow i w budowie maszyn

1) omawia budow¢ stupéw spawanych

2) omawia rodzaje belek spawanych

3) opisuje potgczenia spawane belek
ze stupami

4) okresla zastosowanie zeber
usztywniajacych

5) omawia konstrukcje kratownic

6) klasyfikuje taczenie pretow
zbrojeniowych

7) omawia konstrukcje rurowe

8)  klasyfikuje  polaczenia  spawane

W zbiornikach, naczyniach ci$nieniowych
I rurociggach
polaczenia

9) opisuje spawane

W konstrukcjach maszyn i urzadzen

7)  charakteryzuje = procesy  pegkania

W procesie spawania

1) wymienia rodzaje pgkania w procesie

Spawania




— 94—

2) opisuje czynniki wplywajace na
wystgpowanie  peknie¢  w  zlaczach
spawanych
3) okresla sposoby zapobiegania
powstawaniu peknieé

8) organizuje stanowiska do spajania, w tym | 1) wymienia  elementy  stanowisk

spawania, zgrzewania, lutowania i klejenia

do spawania, zgrzewania, lutowania i cigcia
termicznego

2) dobiera narzedzia, sprzet
I oprzyrzadowanie do spawania, zgrzewania,
lutowania i cigcia termicznego

3) wymienia i stosuje s$rodki ochrony
osobistej i wentylacji stanowisk

4) omawia przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy podczas procesOw spajania

9) charakteryzuje rodzaje obrobki cieplnej do

procesow spawalniczych

1) okresla cel obrobki cieplne;j

2) omawia rodzaje obrobki cieplnej
W oparciu o wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)

3) opisuje zastosowanie procesow obrobki
cielngj

4) okresla zastosowanie zabiegow cieplnych
w procesach spawalniczych

5) omawia alternatywne dla obrobki cieplnej

procesy usuwania naprezen spawalniczych

10) dobiera techniki i

wytwarzania konstrukcji spawanych

metody do

1) rozréznia

Eurokodu 3

typy konstrukcji wedlug
2) omawia zastosowanie procesOw spawania
przy wytwarzaniu konstrukcji budowlanych,
mostoéw, zbiornikdw, aparatury chemicznej,
samochoddéw 1 w budowie maszyn

3) analizuje dobér metody spawania do

wykonania ztaczy spawanych wedlug typu
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konstrukcji spawanej

11)

I odksztatcenia spawalnicze

charakteryzuje naprezenia

1) klasyfikuje naprezenia spawalnicze

2) omawia mechanizm  powstawania
naprezen spawalniczych

3) klasyfikuje odksztatcenia spawalnicze

4) klasyfikuje obcigzenia zewngtrzne
konstrukcji  spawanych na etapie ich
wykonywania

5) omawia wpltyw czynnikow

technologicznych na wielkos$¢ odksztatcen

12) rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozroznia oznaczenia normy
migdzynarodowej, europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci

MEC.10.3. Organizowanie 1 wykonywanie procesOw spajania

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje gazy techniczne

1) wymienia rodzaje gazdéw technicznych
stosowanych w spawalnictwie

2) omawia wlasciwos$ci gazow technicznych
w spawalnictwie (acetylen, tlen, powietrze,
argon, hel, dwutlenek wegla, propan, butan,
metan, wodor)

3) omawia sposoby magazynowania gazow
technicznych stosowanych w spawalnictwie
4) rozroznia sposoby oznaczania butli
gazowych wedtug norm europejskich EN
(European Standard)

butli

5) wymienia warunki eksploatacji

gazowych
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6) oblicza ilo$¢ gazu w butli

2) charakteryzuje budowe 1 dziatanie

urzadzen do spawania gazowego

1)  wymienia  elementy  stanowiska
spawalniczego do spawania plomieniowego
2) wymienia rodzaje palnikow

3) opisuje budowe palnikow

4) okresla cel redukcji ci$nienia i natgzenia
wypltywu gazéw

5) klasyfikuje reduktory gazowe wedlug
rodzaju i zastosowania

6) wymienia  sposoby  mocowania
reduktorow gazowych

7) omawia elementy reduktora i zasade¢ jego
dzialania

8) uzasadnia stosowanie oszczedzaczy gazu
9) omawia przyczyny cofni¢cia ptomienia
10) okre$la cel stosowania bezpiecznikow

przypalnikowych i przyreduktorowych

3) obstuguje palniki gazowe

1) dokonuje czynnosci kontrolnych palnika
2) dobiera nasadk¢ palnika do materiatu
spawanego 1 jego grubosci

3) kontroluje stan wezy gazowych

4) zapala, ustawia i gasi ptomien palnika

4) charakteryzuje warunki i stosowane

sposoby termicznego cigcia oraz napawania

1) okresla warunki cigcia tlenowego, w tym
mozliwos¢ cigcia tlenowego stopoéw zelaza
W zaleznos$ci od zawarto$ci wegla

2) opisuje sposob ustawienia plomienia
tnacego

3) ustawia ptomien tnacy

4) wymienia czynniki wptywajace na jako$¢
cigcia tlenowego

5) wymienia metody cigcia tlenowego

6) dobiera gaz palny do cigcia tlenowego
czynnik

uwzgledniajac ekonomiczny
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i technologiczny

7) opisuje proces cigcia  tlenowo-
proszkowego

8) opisuje zasade cigecia plazmowego

9) wymienia parametry ci¢cia plazmowego
10) tuku

plazmowego

opisuje  sposdb  ustawienia
11) wymienia czynniki wptywajace na jako$¢
cigcia plazmowego

12) dobiera gaz plazmotwoérczy do cigcia
plazmowego uwzgledniajac czynnik
ekonomiczny i technologiczny

13) rozr6znia sposoby ciecia termicznego
typowych wyrobow hutniczych

14) opisuje sposob cigcia lancg tlenowa

15) omawia proces nanoszenia powlok
metodami napawania,

réznymi np.

metalizacji, natryskiwania

5) wykonuje proces cigcia tlenowego

i plazmowego recznego

1) obstuguje stanowisko do cigcia tlenowego
1 plazmowego r¢cznego,

2) zapala palnik gazowy,

3) dokonuje regulacji ptomienia,

4) dobiera elektrody i dysze do parametrow
cigcia plazmowego,

5) wykonuje proces recznego —cigcia
termicznego roznych wyrobow hutniczych
6) ocenia jako$¢ powierzchni przecigtych

elementow

6) wykonuje proces cigcia tlenowego i

plazmowego na wypalarce sterowanej

numerycznie (CNC)

1) wymienia zespoty i glowne elementy
wypalarki CNC do cigcia termicznego

2) opisuje budowe wypalarki CNC do ciecia
termicznego

techniczno-

3) omawia dokumentacje
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ruchowg (DTR) wypalarki CNC do ciecia
termicznego

4) dobiera parametry cigcia

5) sprawdza stan materialow
eksploatacyjnych (czesci eksploatacyjnych)
wypalarki CNC

6) wymienia kolejno$¢ czynnosci podczas
uruchomienia wypalarki CNC do cigcia
termicznego wedtug dokumentacji DTR

7) wykorzystuje makra podczas cigcia

8)  definiuje

parametry  elementow

wycinanych (wejscia — wyjscia,
pozycjonowanie elementoéw wycinanych)

9) wykonuje cigcie detali na wypalarce CNC

7) stosuje programy do generowania G-kodu

na wypalarke CNC

1) stosuje program CAM (Computer Aided
Manufacturing) do ustawienia technologii
cigcia termicznego

2) ustawia parametry ciecia

3) ustawia nesting elementow wycinanych
4) koryguje $ciezke narzedzia

5) generuje G-kod w programie CAM

6) analizuje G-kod

8) dobiera metody, urzadzenia i warunki do
zgrzewania metali i ich stopdw oraz tworzyw

sztucznych

1) klasyfikuje procesy i metody zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych (zgrzewanie
tarciowe, zgrzewanie oporowe, zgrzewanie
zgniotowe,

zgrzewanie wybuchowe,

zgrzewanie tarciowe z wymieszaniem
materiatu (FSW), zgrzewanie goraca ptyta 1
zgrzewanie gorgcym powietrzem)

2) rozr6znia rodzaje urzadzen do zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych

3) dobiera parametry i warunki zgrzewania

metali i tworzyw sztucznych
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4) omawia zastosowanie metod zgrzewania

metali i tworzyw sztucznych

9) charakteryzuje procesy i urzadzenia do

spawania tukowego

1) wymienia rodzaje urzadzen
spawalniczych do spawania lukowego

2) omawia budowe urzadzen spawalniczych
do spawania tukowego

3) omawia charakterystyki  statyczne
i dynamiczne zrodet pradu do spawania
tukowego

4) omawia zrédta pradu spawania

5) omawia budowe stanowiska
spawalniczego do spawania tukowego

6) omawia procesy spawania lukowego

7) okresla zastosowanie procesOw spawania

lukowego

10) opracowuje instrukcj¢ technologiczng

Spawania

1) wykonuje wstepng instrukcje
technologiczng spawania pWPS (preliminary
Welding Procedure dla
metody spawania 111, 141, 311, 131/135

2) wykonuje instrukcje
WPS  (Welding
Spacification) dla metody spawania 111,

141, 311, 131/135

Specification)

technologiczna

Spawania Procedure

3) omawia procedur¢ uzyskania uznania
spawania WPQR (Welding

procedure qualification record)

technologii

11) dobiera sposoby unikania i usuwania

skutkow odksztatcen spawalniczych

1) wymienia przyczyny postawania napr¢zen
spawalniczych

2) wymienia sposoby minimalizacji oraz
usuwania skutkow odksztatcen
spawalniczych

3) okresla kolejnos¢ wykonywania spoin

4) okresla wytyczne technologii spawania dla
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roznych metali i stopow

12) dobiera materiaty konstrukcyjne oraz

materiaty dodatkowe do wytwarzania

konstrukcji spawanych

1) opisuje materialy konstrukcyjne na
podstawie oznaczen

2) opisuje materiaty dodatkowe do spawania
na podstawie oznaczen

3) dobiera materialy spawalnicze na postawie

dokumentacji  spawalniczej oraz ich
przeznaczenia

4) wymienia zastosowanie materialow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych

5) omawia sposOb  magazynowania

i przechowywania materiatdéw dodatkowych
do spawania
6) stosuje  materialy  konstrukcyjne
i dodatkowe do spawania

7) korzysta z katalogbw materiatow
spawalniczych przy doborze materialu

dodatkowego do wytworzenia konstrukcji

13) dobiera metody i materiaty do naprawy

cze¢$ci technikami spawalniczymi

1) uzasadnia wybdor metody spawania
W procesie napraw i regeneracji

2) analizuje dobor materiatow dodatkowych
do

spawalniczymi

naprawy czesci technikami

3) korzysta =z katalogow materiatow
spawalniczych przy doborze materiatow
dodatkowych do wykonania naprawy pod
katem zgodnosci z materialem naprawianym

i warunkami dalszej eksploatacji czgsci

14) wykonuje polaczenia spawane metoda

111 (spawanie lukowe elektroda otulong)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 111 (spawanie lukowe
elektrodg otulong)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢

materiatow spawanych do procesu spawania
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3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera elektrody otulone wedtug rodzaju
otuliny 1 skladu chemicznego rdzenia
elektrody

5) dobiera parametry spawania

6) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe
w réznych pozycjach spawania

7) wykonuje proces ciecia elektrodg otulong

15) wykonuje potaczenia spawane metoda
135/131 (spawanie tukowe w oslonach

gazow elektroda topliwag)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 135/131 (spawanie lukowe
w ostonach gazéw elektroda topliwa)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera druty elektrodowe i gazy
ostonowe

5) dobiera parametry spawania

6) omawia konieczno$¢  stosowania

podgrzewacza gazu

7) omawia réznice w uzbrojeniu urzadzenia
do spawania metodg 135 i 131

8) dobiera wielkos¢ przeptywu gazu
ostonowego

9) wykonuje spoiny jedno- i wiclosciegowe

w roznych pozycjach spawania

16) wykonuje potaczenia spawane metoda
141 (spawanie tukowe w ostonach gazow

elektroda nietopliwa)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen
do spawania metodg 141 (spawanie lukowe
w ostonach gazéw elektroda nietopliwg)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatlow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia oznaczenie barwne elektrod

nietopliwych
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5) dobiera elektrody nietopliwe

6) ostrzy elektrody nietopliwe do spawania
7) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w roznych pozycjach spawania stali
niestopowej

8) wykonuje spoiny jedno- i wieclo$ciegowe
W roéznych pozycjach spawania stali stopowej
9) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe
w réznych pozycjach spawania stopow

aluminium

17) wykonuje polaczenia spawane metoda
311

tlenowe)

(spawanie  gazowe acetylenowo-

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 311 (spawanie gazowe
acetylenowo-tlenowe)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia rodzaje plomieni i ich
zastosowanie

5) ustawia odpowiedni ptomien

6) wykonuje spoiny jednosciegowe metoda
w lewo w r6znych pozycjach spawania stali
niestopowej

7) wykonuje spoiny jednosciegowe metodg
w prawo w roznych pozycjach spawania stali

niestopowej

18) wykonuje proces napawania

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
napawania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatéw do procesOw napawania

3) dobiera spoiwa do napawania

4) dobiera parametry napawania

5) wykonuje napoiny metoda 111 (spawanie

tukowe elektroda otulong), 135 (spawanie
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lukowe w ostonach gazow elektroda
topliwg), 141 (spawanie lukowe w ostonach

gazow elektroda nietopliwg)

19) wykonuje proces spawania i zgrzewania

tworzyw sztucznych

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
spawania i zgrzewania tworzyw sztucznych
2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialow  do  procesdbw  spawania
I zgrzewania

3) dobiera parametry zgrzewania

4) wykonuje proces zgrzewania
elektrooporowego

5) wykonuje proces zgrzewania mufowego

6) wykonuje proces spawania goracym

powietrzem

20)

lutospawania

wykonuje  proces  lutowania i

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
lutowania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatéw do lutowania

3) dobiera topniki

4) dobiera spoiwa

5) wykonuje proces lutowania migkkiego

6) wykonuje proces lutowania twardego

7) wykonuje proces lutospawania tukowego

21) wykonuje proces cigcia i zlobienia

elektropowietrznego

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
cigcia 1 zlobienia elektropowietrznego

2) dobiera elektrody weglowe do cigcia i
zlobienia elektropowietrznego

3) dobiera parametry cigcia i ztobienia

elektropowietrznego

4)  wykonuje cigcie i ztobienie
elektropowietrzne
22) kontroluje jako$¢ wykonanych spoin 1)  dokonuje  pomiar6w  wykonanej
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konstrukcji

2) okresla metode kontroli  jakosci
wykonanego potaczenia

3) dokonuje ogledzin wykonanych potgczen
4) wykonuje pomiary ztgczy spawanych przy
uzyciu narzgdzi pomiarowych ze
szczegblnym uwzglednieniem spoinomierzy
5) analizuje  wystepujace  wady i
niezgodnos$ci potaczen oraz przyczyny ich

powstania

23) rozroznia cechy wyroboéw spawanych i
wyrobow wykonanych innymi technikami

wytwarzania

1) wymienia wyroby wytwarzane réznymi
technikami (spawanie, obrobka plastyczna,
odlewanie)

2) rozr6znia wyroby hutnicze

3) omawia

cechy  konstrukcyjne i

technologiczne ~ wyrobéw  spawanych,

odlewanych i ksztattowanych plastycznie

24) postuguje si¢ dokumentacja techniczng

procesow spawalniczych

1) omawia rysunki wykonawcze,

zestawieniowe 1 zlozeniowe konstrukcji
spawanych
2) omawia plany technologiczne spawania

prostych konstrukcji spawanych

3) omawia dane zawarte w instrukcji
technologicznej spawania (WPS)
25) wykonuje proste obliczenia | 1) omawia podstawowe warunki

wytrzymato$ciowe potaczen spajanych

wytrzymalosciowe

2) korzysta ze wzordw obliczeniowych
prostych przypadkow wytrzymatosciowych
3) omawia podstawowe zalozenia obliczania
zlaczy spawanych ze spoinami
pachwinowymi 1 czotowymi

4) wykonuje obliczenia wytrzymalosciowe

dla spoin pachwinowych i czotowych
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5) dobiera wartos$ci wskaznikow
I odpowiednich dopuszczalnych napr¢zen
z danych tabelarycznych

6) omawia podstawowe zatozenia obliczania
potaczen zgrzewanych

7) wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe
dla potaczen zgrzewanych

8) omawia podstawowe zatozenia obliczania
zlaczy lutowanych i klejowych

9) wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe

dla ztaczy lutowanych i klejowych

26)

spawanych

sporzadza  rysunki  konstrukcji

1) omawia rysunki konstrukcji spawanych
2) rozpoznaje oznaczenia spoin na rysunku
3) wykonuje rysunki ztozeniowe konstrukcji
spawanych

4) wykonuje rysunki wykonawcze

27) dobiera urzadzenia spawalnicze do

wytwarzania konstrukcji

1) rozpoznaje rodzaj konstrukcji spawanej
2) omawia sposob wytworzenia konstrukcji
spawanej

3) okresla  zadania  spawalniczych
przyrzadow 1 urzadzen pomocniczych

4) okre$la zadania stanowisk montazowo-
spawalniczych 1 pozycjonerow
dobor

5) omawia potrzebnego

oprzyrzadowania technologicznego
spawalniczych  przyrzadow 1 urzadzen
pomocniczych oraz stanowisk montazowo-
spawalniczych i pozycjoneréw

6) analizuje wybor metody spawania do
wytworzenia konstrukcji

7) dobiera urzadzenia spawalnicze

28) stosuje programy komputerowe do

modelowania konstrukcji  spawanych i

1) sporzadza rysunki techniczne

z wykorzystaniem technik komputerowych
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tworzenia dokumentacji

2) stosuje programy komputerowe do

modelowania konstrukcji spawanych

3) wyszukuje informacje o czgsciach
maszyn, maszynach 1  urzadzeniach
Z wykorzystaniem programow
komputerowych

4) sporzadza rysunki techniczne na
podstawie modelu z wykorzystaniem technik
komputerowych

5) drukuje rysunki techniczne

z wykorzystaniem technik komputerowych,
6) wykorzystuje programy komputerowe do
instrukcji

sporzadzenia technologicznej

spawania (WPS)

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarz

ania konstrukcji spawanych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady i metody kontroli | 1) omawia dokumentacje  potgczenia
jakosci zlaczy spawanych, zgrzewanych, | spawanego,  zgrzewanego, lutowanego
lutowanych i klejonych i klejonego

2) omawia sposob przygotowania elementow
do procesOw spajania

3) omawia sposOb wykonania potaczenia

4) omawia zasady doboru materiatow
dodatkowych do wykonania polaczenia

5) omawia sposob dodatkowej obrobki po

wykonaniu polaczenia

2) rozrdznia typy produkcji ze szczegdlnym
uwzglednieniem wytwarzania konstrukcji

spawanych, zgrzewanych i lutowanych

1) klasyfikuje stanowiska robocze

2) okresla stopien specjalizacji, mechanizacji
i obsady stanowisk roboczych

3) rozréznia typy produkcji

4) opisuje struktury produkcji
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5) opisuje formy organizacji produkcji

6) omawia przyktady produkcji jednostkowe;j
7) wytwarzania konstrukcji spawanych
i zgrzewanych

8) omawia przyklady produkcji seryjnej
wytwarzania konstrukcji spawanych
I zgrzewanych

9) omawia proces montazu konstrukcji

spawanej, zgrzewanej i lutowanej

3) okresla koszty wytworzenia wyrobow

1) analizuje koszty wytwarzania
2) okresla wplyw

konstrukcyjnych na koszty spawania

rozwigzan

3) okresla koszty robocizny
4) okresla koszty energii elektryczne;j
5) okresla koszty materiatdw dodatkowych

6) okresla koszty eksploatacji urzadzen

7) wykorzystuje odpowiednie katalogi
I normatywy
8) analizuje rdézne sposoby wykonania

konstrukcji

9) analizuje  poziomy  mechanizacji
I robotyzacji procesow spawania

10) analizuje sposoby optymalizacji ilo$ci
spoiwa

11)

spawalniczych

omawia  wyposazenie  stanowisk

12) omawia przebieg procesu montazu

4)  kontroluje  parametry jako$ciowe
procesow wytwarzania konstrukeji
spawanych

1) okresla wpltyw parametrow spawania na
jego przebieg

2) analizuje dobor jakosciowy materiatow

3) analizuje sposob przygotowania ztaczy do
Spawania

4) opisuje etapy kontroli w procesie
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produkcyjnym
5 omawia  struktur¢  organizacyjna
stanowiska produkcyjnego

6) omawia glowne zalozenia certyfikacji
w spawalnictwie

7) omawia cel certyfikowania wyrobow
I zaktadow spawalniczych

8) omawia cel certyfikowania personelu
spawalniczego

9) omawia zasady szkolenia personelu
spawalniczego

10) opisuje certyfikacje systemow jako$ci
11) omawia przebieg procesu certyfikacji

systemu jakosci

5) kontroluje przebieg prac na danym

stanowisku

1) rozpoznaje dokumentacje techniczne
w pracach spawalniczych
2) korzysta z instrukcji technologicznej

spawania (WPS)

3) sprawdza wyposazenie stanowiska
spawalniczego
4) kontroluje  kwalifikacje  personelu

spawalniczego

5) sprawdza przygotowanie elementow
do spawania

6) sprawdza parametry spawania

7) sprawdza wykonanie rob6t spawalniczych
na r6éznych etapach procesu produkcyjnego
8) omawia zabiegi cieplne przed spawaniem,
w trakcie spawania i po spawaniu

9) okresla celowos¢ prostowania konstrukcji
po spawaniu

10)

wadliwych odcinkow spoin

analizuje  konieczno$¢  naprawy
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6) kontroluje stan techniczny urzadzen

spawalniczych

1) omawia budowe urzgdzen spawalniczych,
2) korzysta z dokumentacji techniczno-
ruchowej (DTR) urzadzen

3) okresla
eksploatacyjnych

stopien zuzycia materialow

4) identyfikuje awari¢ urzadzenia
5) wykonuje kontrolg stanu technicznego
urzadzenia

spawalniczego zgodnie

Z dokumentacjag DTR

7) kontroluje w podstawowym zakresie

jako$¢ wykonanych spoin i jako$¢ wyrobow

1) analizuje dokumentacj¢ polaczenia
spawanego

2) weryfikuje sposob  przygotowania
elementow do procesOw spajania

3) weryfikuje sposéb wykonania potaczenia,
4) weryfikuje dobor materialow
dodatkowych do wykonania potaczenia

5) weryfikuje sposob dodatkowej obrobki po
wykonaniu potaczenia

6) sprawdza poprawno$¢ wymiarowa
wykonanego potaczenia

7) okresla jako$¢ wykonanego potaczenia
pod wzgledem wystepowania niezgodnosci
spawalniczych

8) dokonuje oceny wykonanego potaczenia,

MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegolnym
uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych)
umozliwiajacym  realizacj¢  czynnoSci

1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

umozliwiajace realizacj¢ czynnosci
zawodowych w zakresie:
a) czynnosci wykonywanych na stanowisku

pracy, wtym zwigzanych z zapewnieniem
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zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:
a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z gléwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

€c) z dokumentacja zwigzana z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji  czynnoSci
zawodowych

C) procesow 1 procedur zwigzanych z
realizacja zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obshugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne

artykutowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
w zakresie

obcym nowozytnym,

umozliwiajacym realizacje¢ zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci,

lub

komunikaty,

instrukcje filmy instruktazowe,

prezentacje),  artykutowane  wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegblnymi czgsciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  ilogiczne  wypowiedzi  ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
W zakresie umozliwiajacym realizacje¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
2) przedstawia

sposOb  postepowania

W roznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazoéwek, okresla
zasady)
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wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczgce czynnosci

zawodowych  (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zZwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w

sposOb  zrozumialy,

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

1) rozpoczyna, prowadzi i koficzy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje

I wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta

lub nie zgadza

si¢

Z opiniami innych osob

0 opinie, zgadza
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i1 formy grzecznosciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego

(np.  wiadomo$¢, formularz, e-mail,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem) w  typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

5) zmienia form¢ przekazu ustnego | 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
lub pisemnego w jezyku obcym | informacje ~ zawarte @~ w  materiatach
nowozytnym  w typowych  sytuacjach | wizualnych (np. wykresach, symbolach,
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci | piktogramach, schematach) oraz
zawodowych audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)
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2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w j¢zyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
wczesniej

nowozytnym opracowany

material, np. prezentacje

6)

doskonaleniu

wykorzystuje strategie stuzace

wlasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad nauka jezyka obcego nowozytnego

b) wspoétdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d)
I kompensacyjne

stosuje  strategie  komunikacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
I jednojgzycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym,  réwniez za  pomocg
technologii informacyjno-komunikacyjnych
4)

internacjonalizmy

identyfikuje stowa klucze,
5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢

znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to  konieczne)
wypowiedz, zastgpuje nieznane stowa
innymi,  wykorzystuje  opis,  Srodki
niewerbalne
MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w Srodowisku
pracy
2)

powierzone informacje zawodowe

przyjmuje  odpowiedzialno§¢  za
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3) respektuje zasady dotyczace

przestrzegania tajemnicy zwigzanej
z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynno$ci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za

podejmowane dziatania

skutki

dziatan, w tym prawne

1) przewiduje podejmowanych
2) wykazuje $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci
za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynnosci  zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami,

i niewlasciwej eksploatacji maszyn

I urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na r6zne
sytuacje zycia spotecznego 1 gospodarczego
2) wskazuje przyklady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem

zadan zawodowych w nieprzewidywalnych
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warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodla stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczgstsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobow radzenia sobie
ze stresem

5) rozréznia techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju
zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji ~ zawodowych,  osobistych
I spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji | 1) identyfikuje sygnaly  werbalne
interpersonalnej i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) opisuje sposoby przeciwdziatania

problemom w zespole realizujagcym zadania
techniki

2)  opisuje rozwigzywania

probleméw
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3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,

metody i techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w  zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspodlnie realizowane
zadania

2) przestrzega podzialu r6l, zadan
I odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspoOlnych
dziatan zespotu

4)  modyfikuje  sposob  zachowania,
uwzgledniajac stanowisko wypracowane

5) wspolnie z innymi cztonkami zespotu

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) organizuje prace =zespolu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukturg grupy

2) przygotowuje zadania  zespotu
do realizacji

3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacjg
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidtowej wspotpracy
w grupie

7) przydziela zadania czlonkom zespotu
zgodnie z harmonogramem planowanych

prac

2) dobiera  osoby

przydzielonych zadan

do

wykonania

1) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych
cztonkow zespotu do wykonania zadania

2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci
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I kompetencji cztonkoéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan
zgodnie z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy
zadan

3) koordynuje realizacje

zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym
poszczegdlne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca
realizacji  zadania

wedlug  przyjetych

standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczegbélnych cztonkow
zespolu  pod  wzgledem  zgodno$ci
z warunkami technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazéwek w celu prawidlowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i
organizacyjne wpltywajace

warunkow 1 jakos$ci pracy

na poprawe

1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
i organizacyjnych warunkow i jakosci pracy
2) proponuje rozwigzania techniczne
| organizacyjne majace na celu poprawe

warunkow 1 jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK

SPAWALNICTWA

Szkola prowadzaca ksztalcenie

z wyposazeniem odpowiadajacym

w zawodzie

technologii

zapewnia pomieszczenia dydaktyczne

i technice stosowanej w zawodzie,

aby zapewni¢ osiaggniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.
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Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.03.

Montaz i obsluga maszyn i urzadzen

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem do
internetu,  urzadzeniem  wielofunkcyjnym, projektorem  multimedialnym  oraz
wizualizerem,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie
komputery podiaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu, wyposazone w pakiet
programdw biurowych, program do wykonywania rysunku technicznego,

srodki dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad

wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia technologii mechanicznej wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu,  urzadzeniem  wielofunkcyjnym, projektorem  multimedialnym  oraz
wizualizerem,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), wszystkie
komputery podltaczone do sieci lokalnej z dostepem do internetu wyposazone w pakiet
programéw biurowych,

cze$ci maszyn, modele potaczen, modele maszyn 1 urzadzen transportu wewngtrznego,
narzedzia do obrobki rgcznej 1 maszynowej, narzedzia monterskie, narz¢dzia i przyrzady
pomiarowe,

dokumentacja techniczna, probki materiatow konstrukcyjnych i1 eksploatacyjnych,
elementy maszyn 1 urzadzen, modele napedow, uktadow smarowania,

modele maszyn i urzadzen transportu wewnetrznego, modele sprezarek, wentylatorow,
pomp, czesci maszyn zrdznymi postaciami zuzycia, katalogi maszyn, urzadzen,
materialow eksploatacyjnych, oraz elementow znormalizowanych stosowanych
w budowie maszyn,

prezentacje multimedialne dotyczace poszczegdlnych technik wytwarzania.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowiska do obrobki rgcznej 1 mechanicznej (jedno stanowisko dla jednego ucznia)

wyposazone w stoly §lusarskie, przyrzady traserskie, przyrzady pomiarowe stosowane
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podczas wykonywania operacji obrobki recznej i maszynowej, narzedzia do obrobki
rgcznej 1 maszynowej skrawaniem, niezbgdne srodki ochrony indywidualne;,

stanowiska do montazu, demontazu i naprawiania podzespotéw i zespotdéw maszyn
i urzadzen (jedno stanowisko dla trzech uczniéw) wyposazone w maszyny i urzadzenia
przygotowane do wykonywania operacji ich montazu i demontazu, narzgdzia, urzadzenia
1 przyrzady stosowane podczas wykonywania prac montazowych i demontazowych,
urzadzenia dzwigowe i transportu wewnetrznego wykorzystywane podczas wykonywania
operacji montazu i demontazu,

zestaw czg$ci zapasowych 1 zamiennych, instrukcje obstugi maszyn i urzadzen,
poradniki zawodowe, dokumentacje techniczne maszyn i urzadzen, $rodki ochrony
indywidualnej stosowane podczas wykonywania operacji montazu i demontazu,
stanowiska do mycia i konserwacji naprawianych maszyn i urzadzen (jedno stanowisko
dla trzech uczniéw) wyposazone w urzadzenia, narzedzia, naczynia i §rodki stosowane do
mycia 1 konserwacji, §rodki ochrony indywidualnej stosowane podczas wykonywania

czynno$ci mycia i konserwacji.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.10.

Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podiaczone do sieci lokalnej z dostgpem do
internetu, z drukarkg ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podiaczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, z pakietem programoéw biurowych oraz
programem do wykonywania rysunku technicznego CAD/CAM,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej,

normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego;

Pracownia technologii wyposazona w:

modele i tablice urzadzen i procesow spawalniczych, probki materiatlow konstrukcyjnych
1 eksploatacyjnych,

narzedzia 1 przyrzady pomiarowe,
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przyktadowe elementy maszyn i urzadzen spawalniczych, przyktadowe narzedzia do
montazu,

dokumentacje techniczng wybranych konstrukcji spawanych i urzadzen spawalniczych,
katalogi maszyn, narz¢dzi i materiatlow spawalniczych, instrukcje obstugi maszyn i
urzadzen, leksykony materiatoznawstwa,

multimedialne programy 1 prezentacje edukacyjne, programy komputerowe do

opracowania technologii ci¢cia oraz generowania G-kodu.

Pracownia spawalnicza wyposazona w:

stoty Slusarskie wyposazone w imadio S$lusarskie, przyrzady traserskie, przyrzady
pomiarowe, elektronarzedzia,

stoty spawalnicze,

stoty spawalniczo-montazowe,

urzadzenia spawalnicze do spawania metodg 111 (spawanie tukowe elektrodg otulong),
135/131 (spawanie tukowe elektroda topliwg w ostonach gazéw, 141 (spawanie tukowe
elektroda nietopliwa w ostonach gazow), 311 (spawanie gazowe acetylenowo-tlenowe),
urzadzenia do cigcia termicznego r¢cznego (tlenowego i plazmowego),

urzadzenia do cigcia i zlobienia elektropowietrznego,

odciagi spawalnicze,

kompresor sprezonego powietrza,

niezbedne $rodki ochrony indywidualnej (rekawice, tarcze, przytbice, okulary, fartuchy),
piec komorowy do hartowania, wyzarzania i odpuszczania,

przyrzady 1 narzedzia do okre$lania niezgodnos$ci spawalniczych,

przyrzady 1 narzedzia do okreslania temperatury nagrzania tworzyw metalicznych

W procesie spawania.

Szkota zapewnia dostep do:

symulatoréw procesOw spawania,

wypalarki CNC plazmowej lub tlenowe;.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsi¢biorstwa zajmujace si¢ produkcjg i remontem,

w ktorych wykorzystuje si¢ techniki spajania, oraz inne podmioty stanowigce potencjalne

miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.
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Liczba tygodni przeznaczonych na realizacje praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY

MEC.03. Montaz i obstuga maszyn i urzadzen

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
MEC.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

MEC.03.2. Podstawy obrébki r¢cznej i maszynowej oraz montazu | 90
MEC.03.3. Obstuga maszyn 1 urzadzen 300
MEC.03.4. Montaz maszyn i urzadzen 390
MEC.03.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 840

MEC.03.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa 200

MEC.10.3. Organizowanie 1 wykonywanie procesOw spajania 290

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarzania konstrukcji | 90

spawanych
MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 640

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow®)

1) W szkole liczbg godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okreslonego
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztalcenia wtasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2) Nauczyciele wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

3) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.
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TECHNIK SPAWALNICTWA 311516
KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementow maszyn, urzadzen i narzedzi

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik spawalnictwa powinien by¢

przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:

1) w zakresie kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen

i narzedzi:

a) wykonywania elementow maszyn, urzadzen i narzgdzi metoda obrobki reczne;,

b) wykonywania elementow maszyn, urzadzen i narzedzi metodg obrobki maszynowe;j,

c) wykonywania potaczen elementdw maszyn, urzadzen i narzedzi,
d) naprawy i konserwacji elementow maszyn, urzadzen i narzgdzi;
2)  w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

a) rozrozniania wielorakich konstrukeji spajanych,

b) dobierania warunkéw spajania, wymagan jakoSci i metod badan polaczen dla

wybranych rodzajow konstrukcji spawania,

c) planowania produkcji spawalniczej 1 organizacji stanowisk do spajania,

d) prowadzenia procesOw spajania wybranymi metodami, zgrzewania, lutowania

i klejenia,

e) nadzorowania przebiegu wytwarzania konstrukcji spajanych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.08. Wykonywanie i

naprawa elementdéw maszyn, urzadzen 1 narzedzi niezbedne jest osiggnigecie nizej

wymienionych efektow ksztalcenia:

MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementdw maszyn, urzadzen i narzedzi

MEC.08.1. Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:
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1) rozrdznia pojecia Zwigzane

Z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong
srodowiska

przeciwpozarowa, ochrong

I ergonomig

1) wymienia przepisy prawa okreslajace
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
I higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony srodowiska i ergonomii

2) wymienia regulacje wewngtrzzaktadowe

zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,

ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska 1 ergonomig
3) omawia  terminologi¢ = zwigzang

Z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong

ochrong przeciwpozarowa oraz

pracy,

ergonomia

2) rozr6znia zadania i uprawnienia instytucji
oraz shuzb dziatajacych w zakresie ochrony

ochrony przeciwpozarowej oraz

pracy,

ochrony $rodowiska

1) wymienia instytucje i shuzby dziatajace

pracy,

przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

w zakresie  ochrony ochrony
2) wymienia zadania instytucji i stuzb
dzialajacych w zakresie ochrony pracy,
ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony

srodowiska

3) wymienia prawa i obowigzki pracownika
oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

i higieny pracy

1) wskazuje prawa i obowigzki pracodawcy
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
2) wskazuje prawa i obowigzki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i1 higieny pracy
3) wskazuje konsekwencje nieprzestrzegania
obowiazkow przez pracownika i pracodawce
w zakresie bezpieczenstwa 1 higieny pracy
4) wskazuje prawa i obowigzki pracownika,
ktory ulegl wypadkowi przy pracy,
wynikajace z przepisOw prawa

5) wskazuje prawa i obowigzki pracownika,
ktory zachorowal na chorobe zawodowa,
wynikajace z przepisOw prawa

zakres

6) wskazuje podstawowy
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odpowiedzialno$ci pracownika oraz
pracodawcy z tytulu naruszenia przepisow

prawa

4) opisuje skutki oddziatywania czynnikow
szkodliwych w §$rodowisku pracy na

organizm czlowieka

1) rozr6znia rodzaje czynnikow szkodliwych
w $rodowisku pracy

2) wskazuje czynniki szkodliwe w
srodowisku pracy na organizm cztowieka

3) rozréznia zrodla czynnikoéw szkodliwych
w $rodowiska pracy
4)  rozroznia  skutki  oddzialywania
czynnikow szkodliwych w srodowisku pracy
na organizm czlowieka

5)  wskazuje

sposoby  zapobiegania

zagrozeniom zdrowia 1 zycia podczas
wykonywania zadan zawodowych
6) rozroznia objawy typowych chordb

zawodowych zwigzanych z zawodem

5) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony

przeciwpozarowej, ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) wyjasnia zasady organizacji stanowisk
pracy zwiazanych z uzytkowaniem maszyn
| narzedzi

2) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na
zakres stosowania

3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
i alarmow

4) stosuje zasady ergonomii, bezpieczenstwa
I higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej
I ochrony srodowiska podczas
organizowania stanowisk pracy

5) rozroznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia 1 S$rodowiska
zwigzane Z uzytkowaniem maszyn i narzedzi
6) rozroznia $rodki ochrony indywidualnej i

zbiorowej do prac z zakresu uzytkowania




—124-

maszyn i narzedzi

7) korzysta ze  $rodkow  ochrony
indywidualnej oraz $rodkéw  ochrony
zbiorowe] podczas uzytkowania maszyn
| narzedzi

6) udziela pierwszej pomocy w stanach | 1)  opisuje  podstawowe  symptomy

naglego zagrozenia zdrowotnego

wskazujace na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4)  uktada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacje Krgzeniowo-

oddechowa na fantomie zgodnie

z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji
I Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.08.2. Podstawy obrdbki rgcznej 1 maszynowej oraz montazu

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje zasady wykonywania szkicow oraz

rysunkow technicznych

1) sporzadza szkice i rysunki techniczne

zgodnie Z obowigzujacymi normami
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| zasadami
2) wykonuje  rzutowanie,  przekroje
I wymiarowanie  zgodnie z  normami

dotyczacymi rysunku technicznego

3) oblicza wymiary graniczne i tolerancje

4) rozrdéznia pasowanie i zasady tolerancji
czg$ci maszyn

5) okresla ksztalt, wymiary, parametry
powierzchni oraz rodzaj obrobki na
podstawie szkicow i rysunkow technicznych

czg$ci maszyn

2) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng

maszyn i urzadzen

1)  rozréoznia  rodzaje  dokumentacji
technicznej dotyczacej uzytkowania maszyn
i urzadzen

2) wskazuje na podstawie dokumentacji
technicznej sposdb uzytkowania maszyn i
urzadzen

3) rozrdznia czeSci i mechanizmy maszyn
lurzadzen na podstawie dokumentacji
technicznej

4) okresla zastosowanie poszczegdlnych
grup czesci maszyn 1 urzgdzen

5) wyszukuje i odczytuje w dokumentacji
technicznej informacje dotyczace zasady

dziatania maszyn 1 urzadzen

6) rozréznia budowe i  dzialanie
mechanizmow: dzwigniowych,
krzywkowych, otrzymywania ruchu
przerywanego

3) stosuje  materialy  konstrukcyjne,
eksploatacyjne i uszczelniajace zgodnie z
wymaganiami eksploatacyjnymi

i technologicznymi

1) rozréznia materialy konstrukcyjne,

eksploatacyjne oraz uszczelniajace na
podstawie oznaczen
2) wskazuje wlasciwosci  materialow
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konstrukcyjnych, eksploatacyjnych oraz
uszczelniajgcych
3) dobiera materialy  konstrukcyjne,

eksploatacyjne oraz uszczelniajgce zgodnie
Z wymaganiami eksploatacyjnymi
I technologicznymi okreslonymi
w dokumentacji

4) rozréznia rodzaje i zrodta korozji, opisuje
jej objawy

5) dobiera metody zabezpieczenia przed
korozja

6) wykonuje zabezpieczenie antykorozyjne

cze$ci maszyn i urzadzen

4) wykonuje potgczenia mechaniczne

1) rozrdznia potaczenia mechaniczne
2) dobiera narzedzia, urzadzenia i materiaty
do wykonania potaczen

3) taczy czesci roznymi technikami

5) stosuje techniki oraz metody wytwarzania

cze$ci maszyn i urzadzen

1) rozréznia techniki oraz metody spajania
materiatdw, odlewania, obrobki skrawaniem,
plastycznej,  cieplnej oraz  cieplno-
chemicznej

2) rozroznia rodzaje obrobki rgcznej i
maszynowej

3) wykonuje operacje obrobki recznej oraz
proste  operacje = maszynowej  obrobki
widrowej materiatow

4) rozréznia i dobiera przyrzady i narzgdzia
do wykonywania pomiarow warsztatowych

przeprowadza pomiary warsztatowe

6) stosuje prawa iprzestrzega zasad

mechaniki technicznej

1) wyjasnia pojecia statyki, takie jak sita,
uktad sit, wypadkowa uktadu sit, jednostki
sity, ptaski uktad sit

2) okresla i wyznacza warunki zachowania
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rownowagi dla ptaskiego uktadu sit

3) wskazuje pojecia dotyczace

wytrzymato$ci materialow, takie jak sity
odksztatcenia,

wewngetrzne, naprezenia,

warunki  wytrzymato$ciowe, naprezenia

dopuszczalne, moment sity

7) opisuje elementy i podstawowe zasady

elektrotechniki, elektroniki i automatyki

1) rozréznia wielkosci elektryczne 1 ich

jednostki

2) rozroznia zrodta 1 rodzaje pradu
elektrycznego

3) rozrdznia elementy obwodoéw

elektrycznych oraz uktadow elektronicznych
4) rozrdznia elementy uktadow automatyki

przemystowej

8) rozpoznaje wilasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozroznia oznaczenie normy
migdzynarodowe;j, europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodno$ci

MEC.08.3. Wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obrobki recznej

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) stosuje dokumentacje techniczng w

zakresie stosowania metody obrobki recznej

1) klasyfikuje metody obrobki recznej

2) okresla sposob wykonywania obrobki
recznej, taki jak trasowanie, cigcie,
pitowanie, szlifowanie, polerowanie

3) rozroznia dokumentacj¢ technologiczng
dotyczaca wykonywania obrobki reczne;,

4) opisuje poszczegdlne metody obrobki

rgczne;j

2) stosuje materiaty do wykonania

1) okresla rodzaj materialu do wykonania
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elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi poszczegdlnych elementow maszyn,
urzadzen i narze¢dzi
2) dobiera materiat do wykonania
poszczegdlnych elementow maszyn,
urzadzen i1 narzedzi

3) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe | 1) rozréznia narzedzia 1 przyrzady

do rodzaju wykonywanych prac $lusarskich | pomiarowe stosowane podczas

wykonywania prac z zakresu obrobki rgcznej
oraz wskazuje ich przeznaczenie

2) dobiera narzgdzia i przyrzady pomiarowe
do

warsztatowych

wykonania  okreslonych pomiarow

4) wykonuje prace z zakresu obrobki reczne;j

1) dobiera narzedzia, uchwyty i sprzet do
wykonania prac z zakresu obrobki recznej

2) planuje Kolejnos¢ operacji  podczas
wykonywania prac z zakresu obrdobki recznej

3) dokumentuje wykonanie obrobki reczne;j

5) kontroluje jako$¢ wykonanych prac z

zakresu obrobki recznej

1) wskazuje sposob  przeprowadzenia
kontroli jako$ci wykonanej pracy obrobki
reczne;j

2) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia
do przeprowadzenia kontroli  jakosci
wykonanej pracy z zakresu obrobki recznej
3) wykonuje pomiary i analizy podczas
kontroli jakosci wykonanej pracy z zakresu

obrobki recznej

6) wykonuje obstuge codzienng oraz

konserwacje maszyn 1 urzadzen oraz

narzedzi

1) okresla na podstawie instrukcji obstugi

oraz instrukcji konserwacji zakres obstugi

codziennej oraz konserwacji maszyn
I narzedzi $lusarskich
2) okre§la sposob wykonania obstugi

codziennej oraz konserwacji maszyn
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I narzedzi

przyrzady,

urzadzenia i materialy do wykonania obstugi

3) przygotowuje narzedzia,

codziennej oraz  konserwacji  maszyn
| narzedzi
4)  dokumentuje = wykonanie  obstugi
codziennej oraz konserwacji maszyn
| narzedzi

MEC.08.4. Wykonywanie elementdéw maszyn, urzadzen i narzedzi metoda obrobki

maszynowej
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1)  charakteryzuje = metode  obrobki | 1) rozroznia metody obrobki maszynowej
maszynowej do wykonania elementow | 2) dobiera metode wykonania obrobki

maszyn 1 narze¢dzi

maszynowej w zaleznosci od ksztattu

elementu

2) charakteryzuje obrabiarki do rodzaju

wykonywanych prac §lusarskich

1) rozréznia obrabiarki stosowane do

wykonywania prac $Slusarskich
2) dobiera do
okreslonego rodzaju prac $lusarskich

3) dobiera

obrabiarki wykonania

materialy do wykonania
okreslonych elementow maszyn, urzadzen

| narzedzi

3) charakteryzuje narzedzia do wykonywania

prac z zakresu obrobki maszynowej

1) rozroznia narzedzia do wykonywania prac
z zakresu obrobki maszynowe;j
2) dobiera do

narzedzia wykonania

okreslonej obrobki maszynowe;j

4) wykonuje prace z zakresu obrobki

maszynowej

1) dobiera narzgdzia, obrabiarki, uchwyty
i osprzet do wykonania prac z zakresu
obrobki maszynowej

2) planuje kolejnos¢ operacji podczas

wykonywania prac z zakresu obrobki
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maszynowej
3) wykonuje prace na obrabiarkach
skrawajacych
5) kontroluje jako$¢ wykonanych prac z | 1) wskazuje cele kontroli  jakosci
zakresu obrobki maszynowe;j wykonanych prac z zakresu obrdbki

maszynowej

2) wskazuje sposob  przeprowadzenia
kontroli jako$ci wykonanych prac z zakresu
obrobki maszynowej

3) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia

do przeprowadzenia kontroli  jako$ci
wykonanej pracy z zakresu obrobki
maszynowej

4) wykonuje okreslone pomiary i analizy
podczas kontroli jakosci wykonanej pracy
z zakresu obrobki maszynowej

5) sporzadza raporty kontrolno-pomiarowe

MEC.08.5. Wykonywanie potaczen elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) opisuje techniki taczenia materiatow 1)  rozréoznia  potaczenia  rozlaczne
I nieroztaczne
2) rozpoznaje rodzaje potaczen

zastosowanych w elementach maszyn

3) dobiera narzedzia i sprzet do
wykonywania polaczen materiatow
2) wykonuje potaczenia materiatlow 1) planuje kolejnos¢ operacji podczas

wykonywania potaczen materiatow

2) przygotowuje materialy przeznaczone do
wykonania potaczenia

materiatéw

3) wykonuje polaczenia

rozlaczne 1 nieroztaczne
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3) kontroluje jakos¢ wykonanych potaczen

1) wskazuje cele kontroli jakosci wykonania
potaczen

2) dobiera sposob przeprowadzenia kontroli
jakosci wykonanego potaczenia

3) dobiera narzedzia, przyrzady i urzgdzenia
do przeprowadzenia kontroli  jako$ci
wykonanego potaczenia

4) wykonuje okreslone pomiary i analizy
podczas kontroli  jakosci wykonanego
potaczenia

5) sporzadza raporty kontrolno-pomiarowe

MEC.08.6. Naprawa i konserwacja elementow maszyn, urzadzen i narzg¢dzi

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) planuje czynnosci zwigzane z | 1) postuguje si¢ dokumentacja techniczng

demontazem elementow maszyn, urzadzen i

narzgdzi

maszyn i urzadzen

2)  wskazuje  funkcje 1 budowg

demontowanych elementow maszyn,
urzadzen i narzedzi

3) dobiera kolejno$¢ czynnosci procesu
demontazu elementow maszyn, urzadzen

I narzedzi

2) opisuje procesy zuzycia elementow

maszyn, urzadzen i narzedzi

1) rozréznia procesy zuzycia elementéw
maszyn, urzadzen i narzedzi

2) wskazuje przyczyny zuzycia elementow
maszyn, urzadzen i narzedzi na podstawie

przedstawionego elementu

3) ocenia stan techniczny elementow

maszyn, urzadzen 1 narz¢dzi

1) wskazuje kryteria stanu technicznego
elementow maszyn, urzadzen 1 narze¢dzi

2) wykonuje pomiary parametrow stanu
ocenianych elementdéw maszyn, urzadzen

I narzegdzi
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4) dobiera eclementy maszyn urzadzen i

narzg¢dzi podlegajace wymianie

1) wskazuje zasady weryfikacji elementow
maszyn, urzadzen i narzedzi

2) weryfikuje elementy maszyn, urzadzen
| narzedzi

3) dobiera materialy, oprzyrzadowanie
I narzgdzia do przeprowadzenia wymiany

4) wykorzystuje materiaty, oprzyrzadowanie,
materiaty pomocnicze, narzedzia
do przeprowadzenia wymiany elementow

maszyn, urzadzen i narzedzi

5)  wykonuje  czynnosci  naprawcze

elementow narzedzi, maszyn, urzadzen

i narzedzi

1) wskazuje przebieg procesu naprawy
elementéw maszyn, urzadzen i narze¢dzi

2) dobiera oprzyrzadowanie do wykonania
naprawy elementow maszyn, urzadzen
I narzedzi

3) dobiera oprzyrzadowanie do wykonania
naprawy maszyn, urzadzen i narzedzi

4) organizuje stanowisko do wykonania
naprawy elementow maszyn, urzadzen
| narzedzi

5) instaluje oprzyrzadowanie na maszynach
i urzadzeniach  wykorzystywanych  do
wykonywania naprawy elementéw maszyn,

urzadzen 1 narzedzi

6) montuje elementy maszyn i urzadzen po

naprawie

1) rozr6znia maszyny i urzadzenia, narzedzia
do wykonania montazu elementow maszyn
I urzadzen po naprawie

2) rozroznia sposob montazu elementéw
maszyn, urzadzen i narzedzi po naprawie

3) przygotowuje proces wykonania montazu
elementoéw maszyn, urzadzen 1 narzedzi po
naprawie

4)  dobiera

oprzyrzadowanie = maszyn
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i urzadzen oraz materialy pomocnicze
I narzedzia do wykonania montazu

5) instaluje oprzyrzadowanie na maszynach

i urzadzeniach  wykorzystywanych  do
wykonywania montazu
7)  dobiera  metod¢  zabezpieczenia | 1)  wskazuje  metody  wykonywania
antykorozyjnego  elementow  maszyn, | zabezpieczen antykorozyjnych elementow

urzadzen 1 narzedzi

maszyn, urzadzen i narzedzi
2) dobiera  metody

dla

zabezpieczenia
antykorozyjnego okreslonych
elementow, maszyn, urzadzen i narzedzi

3) wykonuje zabezpieczenia antykorozyjne

zgodnie z przyjeta metoda

8) ocenia jako$¢ wykonanej naprawy i

konserwacji

1) dobiera sposoby przeprowadzenia kontroli
jako$ci wykonanej naprawy i konserwacji

2) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia
do

wykonanej naprawy i konserwacji

przeprowadzenia  kontroli  jako$ci
3) wykonuje okreslone pomiary i analizy

podczas kontroli jakosci wykonanej naprawy

i konserwacji
MEC.08.7. Jezyk obcy zawodowy
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegllnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych),
umozliwiajagcym  realizacj¢ ~ czynnosci
zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynno$ci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
do  realizacji

koniecznych czynnosci
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wyposazeniem

b) z gtdéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang z danym
zawodem

d) z ushuigami s$wiadczonymi w danym

zawodzie

zawodowych

C) procesbw 1 procedur zwigzanych
z realizacja zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) $wiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne

artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
w zakresie

obcym nowozytnym,

umozliwiajacym realizacj¢ zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci,

lub

komunikaty,

instrukcje filmy instruktazowe,

prezentacje),  artykulowane  wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych
(np. napisy, broszury, instrukcje obshugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

1) okresla glowng mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje zwiazki migdzy
poszczegbdlnymi czgdciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  ilogiczne  wypowiedzi  ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,

instrukcje)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynnos$ciami zawodowymi
2) przedstawia

sposOb  postepowania

W réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazowek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko
4) stosuje zasady konstruowania tekstow

0 r6znym charakterze
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b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnoS$ci

zawodowych  (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, Cv, list
motywacyjny, dokument zZwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
zrozumiaty,

nowozytnym w  sposéb

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
formularz, e-mail,

(np.  wiadomos¢,

dokument zwigzany z

w typowych

z wykonywaniem

wykonywanym
zawodem) sytuacjach
zwigzanych czynnosci

zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje
| wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego

lub pisemnego obcym

sytuacjach

w jezyku
nowozytnym w typowych
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

informacje = zawarte =~ w  materialach
wizualnych (np. wykresach, symbolach,
piktogramach, schematach) oraz
audiowizualnych (np. filmach

instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
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informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym

wczesniej opracowany

material, (np. prezentacje)

6) wykorzystuje strategie stuzace

doskonaleniu ~ wlasnych ~ umiej¢tnosci
jezykowych oraz podnoszace $wiadomosé
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad naukg jezyka

b) wspotdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d)  stosuje

strategie  komunikacyjne

i kompensacyjne

1) korzysta ze slownika dwujezycznego
I jednoje¢zycznego
2) wspoétdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym,

réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych
4) identyfikuje stowa klucze,

internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢

znaczenie slowa

6) upraszcza (jezeli to  konieczne)
wypowiedz, zastepuje nieznane slowa
innymi,  wykorzystuje  opis,  $rodki
niewerbalne
MEC.08.8. Kompetencje personalne 1 spoteczne
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w Srodowisku
pracy
2) przyjmuje  odpowiedzialno§¢  za
powierzone informacje zawodowe
3) respektuje

zasady dotyczace

przestrzegania tajemnicy zwijzanej z

wykonywanym zawodem i miejscem pracy
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4) wyjasnia, na czym polega zachowanie

etyczne wskazuje przyktady zachowan

etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacje zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za

podejmowane dziatania

skutki

dziatan, w tym prawne

1) przewiduje podejmowanych
2) wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang pracg

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewtasciwego
wykonywania czynnos$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami,

I niewlasciwe;j eksploatacji maszyn

I urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig i otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego 1 gospodarczego
2) wskazuje przyklady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodlta stresu podczas
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wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobdéw radzenia sobie
ze stresem

5) rozroznia techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiej¢tnosei i kompetencji
niezbgdnych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju
zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji ~ zawodowych,  osobistych
I spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji | 1) identyfikuje sygnaly  werbalne

interpersonalnej

I niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) opisuje sposoby przeciwdzialania
problemom w zespole realizujacym zadania
2) opisuje  techniki  rozwigzywania
problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,

metody i techniki rozwigzywania problemu
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9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w  zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspdlnie realizowane
zadania

2) przestrzega podzialu rol, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych
dziatan zespotu

zachowania,

4)  modyfikuje  sposob

uwzgledniajagc  stanowisko  wypracowane

wspolnie z innymi cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja 1

wykonywanie prac spawalniczych niezbedne jest osiagniecie nizej wymienionych efektow

ksztalcenia:

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen

1) rozréznia  pojecia  zwigzane  z

bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
srodowiska

przeciwpozarowg, ochrong

I ergonomia

1) wymienia przepisy prawa okreslajace
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony §rodowiska 1 ergonomii w pracach
spawalniczych

2) wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe

zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,

ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska  iergonomiag ~w  pracach
spawalniczych

3) wyjasnia terminologi¢ w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony

srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz

ergonomii w pracach spawalniczych
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2) rozroéznia zagrozenia zwigzane @z

organizacjg prac spawalniczych

1) opisuje zagrozenia wyst¢pujgce podczas

spajania

2) identyfikuje  zagrozenia zwigzane
Z porazeniem pragdem

3) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z poparzeniem

4)  identyfikuje  zagrozenia zwigzane

Z promieniowaniem ultrafioletowym,
podczerwonym i $wiattem biatym

5) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscia
czastek statych
6) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z obecnoscia pytdéw zawieszonych

7) identyfikuje  zagrozenia  zwigzane
z parowaniem metali

8) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscig

gazow technicznych

9) wymienia wiasciwosci gazow
technicznych
10) wymienia ryzyka zwiazane ze

stosowaniem gazow technicznych

11) opisuje zagrozenia zwigzane z masa,
ksztattem 1 wielkoscig konstrukcji

12) wymienia choroby zawodowe zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

13)

zagrozeniom zdrowia 1

wyjasnia  sposoby  zapobiegania
zycia podczas

wykonywania prac

3) wykonuje zadania zawodowe zgodnie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
przeciwpozarowej,

ochrony ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

2) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na
zakres stosowania

3) rozrdznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
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i alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady
zwigzane z ergonomig, bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowg
i ochrong srodowiska podczas
organizowania stanowisk spawalniczych

5) rozréznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia 1 S$rodowiska
zwigzane Z uzytkowaniem maszyn i narzedzi
w procesach spawalniczych i procesach
pokrewnych

6) rozro6znia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztlowieka oraz mienia zwigzane z
wystepowaniem wysokiej temperatury

7) rozrdznia $rodki ochrony indywidualnej i
$rodki ochrony zbiorowej stosowane podczas

wykonywania prac spawalniczych

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1)  opisuje  podstawowe  symptomy
wskazujagce na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na
podstawie analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4) uktada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy




~ 142 -

W nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawatl, udar

8) wykonuje resuscytacje krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji
I Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa

Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) okresla rodzaje potaczen spajanych 1) omawia i dokonuje podzialu potaczen
spajanych

2) rozpoznaje na podstawie budowy
konstrukcji stosowane potaczenia

3) rozpoznaje polgczenia na podstawie
dokumentacji rysunkowej

4) wykorzystuje programy komputerowe
CAD/CAM (Computer Aided
Design/Computer Aided Manufacturing) do

rysowania i modelowania konstrukcji
spawanych
2) okresla techniki spajania materiatow 1) omawia metody spawania okreslone

zgodnie z numeracjag metod 1 procesOw
wedtug EN 1SO 4063: 111, 114, 121, 13 (w
tym 131, 132, 133, 135, 136, 138) 141, 142
(wtym A-TIG), 15, 311, 511, 52, 71,

2) omawia metody zgrzewania okreslone
zgodnie z numeracja metod 1 procesOw
wedhug EN 1SO 4063: 21, 22, 23, 24, 25, 26,
41,42, 44,74

3) omawia metody lutowania okre§lone
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zgodnie z numeracjg metod i proceséw
wedlug EN 1SO 4063: 912, 919, 921, 922,
923, 925, 942, 943, 953, 955, 971, 972

4) omawia procesy pokrewne spawaniu

5) omawia dzialanie urzadzen stosowanych
do spajania materialow

6) identyfikuje na podstawie oznaczenia
cyfrowego metode spajania

7) wykorzystuje katalogi sprzetu i urzadzen

spawalniczych

3) interpretuje zjawiska

wystepujace podczas spajania

fizyczne

1) omawia zjawisko tuku elektrycznego

2) wymienia rodzaje pradu elektrycznego

3) analizuje bilans cieplny w spawalniczym
tuku elektrycznym

4) omawia wilasciwosé spawalniczego tuku
elektrycznego (ugigcie, elastyczno$¢)

5) interpretuje energi¢ liniowa spawania

6) omawia sposoby transferu ciektego metalu
w tuku elektrycznym

7) omawia proces wytworzenia ciepta
podczas zgrzewania elektrycznego
oporowego, prawo Joule’a-Lenza, prawa
Kirchoffa

8) rozroznia zjawiska wystepujace podczas
lutowania i klejenia

9) omawia budowe ptomienia gazowego

10) okresla zastosowanie roznych gazoéw
palnych w  spawalniczych technikach
ptomieniowych

11) omawia procesy o wysokiej gestosci
mocy (tuk plazmowy, wigzka laserowa,
wigzka elektronow)

12) omawia  zjawiska  wystgpujace
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W procesach o wysokiej gestosci mocy

4) charakteryzuje budowe ztacza spawanego

1) rozpoznaje obszary ztgcza spawanego

2) opisuje cechy strefy wptywu ciepta (SWC)

5) charakteryzuje materialy przeznaczone na

konstrukcje spajane

1) omawia klasyfikacje stali

2) identyfikuje stale na podstawie oznaczenia
numerycznego i wedtug sktadu chemicznego
3) identyfikuje staliwa i zeliwa na podstawie
oznaczenia numerycznego i wedtug sktadu
chemicznego

4) identyfikuje metale niezelazne i ich stopy
na podstawie 0Oznaczenia numerycznego i
wedlug sktadu chemicznego

5) wyjasnia pojecie spajalnosci

6) analizuje wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)
7) analizuje proste podwodjne uklady
rownowagi fazowej stopow

8) okresla wptyw dodatkéw stopowych na
spawalnosc¢ stopow zelaza

9) oblicza roéwnowaznik wegla Ce i okresla
spawalnos¢ stali

10) analizuje wykres czas-temperatura-
przemiana (CTP-S)

11) opisuje przemiany zachodzace w stalach
podczas nagrzewania i chtodzenia

12) opisuje spawalnos¢ metali niezelaznych
I ich stopow

13) okresla przeznaczenie stali, metali
niezelaznych 1 ich stopéw na konstrukcje
spajane

14) opisuje materiat i jego wiasciwosci na
podstawie leksykonéw materialoznawstwa

lub norm materiatowych
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6) charakteryzuje elementy spawane przy

wytwarzaniu  konstrukcji  budowlanych,

mostow, zbiornikdw i w budowie maszyn

1) omawia budowe stupéw spawanych
2) omawia rodzaje belek spawanych

3) opisuje polaczenia spawane belek ze

stupami

4) okresla zastosowanie zeber
usztywniajacych

5) omawia konstrukcje kratownic

6) klasyfikuje taczenie pretow
zbrojeniowych

7) omawia konstrukcje rurowe

8)  klasyfikuje  polaczenia  spawane

W zbiornikach, naczyniach ci$nieniowych
i rurociggach
potaczenia

9) opisuje spawane

w konstrukcjach maszyn i urzadzen

7) charakteryzuje procesy pekania w

procesie spawania

1) wymienia rodzaje pgkania w procesie

Spawania

2) opisuje czynniki wplywajace na
wystepowanie  peknie¢  w  zlaczach
spawanych

3) okresla  sposoby  zapobiegania

powstawaniu peknieé

8) organizuje stanowiska do spajania, w tym

spawania, zgrzewania, lutowania i klejenia

1) wymienia elementy stanowisk do
spawania, zgrzewania, lutowania 1 cigcia
termicznego

2) dobiera narzedzia, sprzet
I oprzyrzadowanie do spawania, zgrzewania,
lutowania 1 cigcia termicznego

3) wymienia i stosuje $rodki ochrony
osobistej i wentylacji stanowisk

4) omawia przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy podczas procesOw spajania

9) charakteryzuje rodzaje obrobki cieplnej do

1) okresla cel obrobki cieplnej
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procesow spawalniczych

2) omawia rodzaje obrobki cieplnej
W oparciu o wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)

3) opisuje zastosowanie procesOw obrobki
cielnej

4) okresla zastosowanie zabiegow cieplnych
w procesach spawalniczych

5) omawia alternatywne dla obrobki cieplnej

procesy usuwania naprezen spawalniczych

10) dobiera techniki i

wytwarzania konstrukcji spawanych

metody do

1) rozroznia

Eurokodu 3

typy konstrukcji wedlug
2) omawia zastosowanie procesOw spawania
przy wytwarzaniu konstrukcji budowlanych,
mostow, zbiornikow, aparatury chemicznej,
samochodow i w budowie maszyn

3) analizuje dobor metody spawania do
wykonania ztaczy spawanych wedlug typu
konstrukcji spawanej

11) charakteryzuje naprezenia i

odksztalcenia spawalnicze

1) klasyfikuje naprezenia spawalnicze

2) omawia mechanizm powstawania
naprezen spawalniczych

3) klasyfikuje odksztatcenia spawalnicze

4) klasyfikuje obcigzenia zewngtrzne
konstrukcji  spawanych na etapie ich
wykonywania

5) omawia wplyw czynnikow

technologicznych na wielkos$¢ odksztatcen

12) rozpoznaje witasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozroznia oznaczenia normy
miedzynarodowej, europejskiej 1 krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci
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MEC.10.3. Organizowanie i wykonywanie procesOw spajania

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje gazy techniczne

1) wymienia rodzaje gazoéw technicznych
stosowanych w spawalnictwie

2) omawia wlasciwosci gazow technicznych
w spawalnictwie (acetylen, tlen, powietrze,
argon, hel, dwutlenek wegla, propan, butan,
metan, wodor)

3) omawia sposoby magazynowania gazow
technicznych stosowanych w spawalnictwie
4) rozréznia sposoby oznaczania butli
gazowych wedlug norm europejskich EN
(European Standard)

5) wymienia warunki eksploatacji butli
gazowych

6) oblicza ilo$¢ gazu w butli

2) charakteryzuje budowe i

urzadzen do spawania gazowego

dzialanie

1)  wymienia  elementy  stanowiska
spawalniczego do spawania plomieniowego
2) wymienia rodzaje palnikow

3) opisuje budowe palnikow

4) okresla cel redukcji cisnienia i natgzenia
wyptywu gazow

5) klasyfikuje reduktory gazowe wedlug
rodzaju i zastosowania

6) wymienia  sposoby  mocowania
reduktorow gazowych

7) omawia elementy reduktora i zasad¢ jego
dziatania

8) uzasadnia stosowanie oszczedzaczy gazu
9) omawia przyczyny cofniecia ptomienia

10) okresla cel stosowania bezpiecznikow
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przypalnikowych i przyreduktorowych

3) obstuguje palniki gazowe

1) dokonuje czynnos$ci kontrolnych palnika
2) dobiera nasadk¢ palnika do materiatu
spawanego 1 jego grubosci

3) kontroluje stan wezy gazowych

4) zapala, ustawia i gasi ptomien palnika

4) charakteryzuje warunki i stosowane

sposoby termicznego ci¢cia oraz napawania

1) okresla warunki cigcia tlenowego w tym
mozliwos¢ cigcia tlenowego stopow zelaza w
zaleznosci od zawartosci wegla

2) opisuje sposob ustawienia plomienia
tnacego

3) ustawia ptomien tnacy

4) wymienia czynniki wptywajace na jakosc¢
cigcia tlenowego

5) wymienia metody cigcia tlenowego

6) dobiera gaz palny do cigcia tlenowego

uwzgledniajac czynnik ekonomiczny
i technologiczny
7) opisuje proces cigcia  tlenowo-
proszkowego

8) opisuje zasadg cigcia plazmowego
9) wymienia parametry cigcia plazmowego
10) tuku

plazmowego

opisuje  sposoéb  ustawienia
11) wymienia czynniki wptywajace na jako$¢
cigcia plazmowego

12) dobiera gaz plazmotwoérczy do cigcia
plazmowego uwzgledniajac czynnik
ekonomiczny i technologiczny

13) rozrdznia sposoby cigcia termicznego
typowych wyrobow hutniczych

14) opisuje sposob cigcia lanca tlenowa

15) omawia proces nanoszenia powtok
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roznymi  metodami  np.  napawania,

metalizacji, natryskiwania

5) wykonuje proces cigcia tlenowego i

plazmowego recznego

1) obstuguje stanowisko do cigcia tlenowego
1 plazmowego recznego,

2) zapala palnik gazowy,

3) dokonuje regulacji ptomienia,

4) dobiera elektrody i dysze do parametrow
cigcia plazmowego,

5) wykonuje proces regcznego cigcia
termicznego roznych wyrobow hutniczych,
6) ocenia jako$¢ powierzchni przecigtych

elementow

6) wykonuje proces cigcia tlenowego i

plazmowego na wypalarce sterowanej

numerycznie (CNC)

1) wymienia zespoly i glowne elementy
wypalarki CNC do cigcia termicznego

2) opisuje budowe wypalarki CNC do cigcia
termicznego
3) omawia dokumentacje techniczno-
ruchowg (DTR) wypalarki CNC do cigcia
termicznego

4) dobiera parametry cigcia

5) sprawdza stan materiatow
eksploatacyjnych (czesci eksploatacyjnych)
wypalarki CNC

6) wymienia kolejno$¢ czynno$ci podczas
uruchomienia wypalarki CNC do cigcia
termicznego wedtug dokumentacji DTR

7) wykorzystuje makra podczas cigcia

8)  definiuje

parametry  elementéw

wycinanych (wejscia — wyjscia,
pozycjonowanie elementoéw wycinanych)

9) wykonuje ciecie detali na wypalarce CNC

7) stosuje programy do generowania G-kodu

na wypalarke CNC

1) stosuje program CAM (Computer Aided

Manufacturing) do ustawienia technologii
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cigcia termicznego

2) ustawia parametry ciecia

3) ustawia nesting elementow wycinanych
4) koryguje $ciezke narzedzia

5) generuje G-kod w programie CAM

6) analizuje G-kod

8) dobiera metody, urzadzenia i warunki do
zgrzewania metali 1 ich stopow oraz tworzyw

sztucznych

1) klasyfikuje procesy i metody zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych (zgrzewanie
tarciowe, zgrzewanie oporowe, zgrzewanie
zgniotowe,

zgrzewanie wybuchowe,

zgrzewanie tarciowe z wymieszaniem
materialu (FSW), zgrzewanie goraca ptyta
| zgrzewanie gorgcym powietrzem)

2) rozrdznia rodzaje urzadzen do zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych

3) dobiera parametry i warunki zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych

4) omawia zastosowanie metod zgrzewania

metali i tworzyw sztucznych

9) charakteryzuje procesy i urzadzenia do

spawania tukowego

1) wymienia rodzaje urzadzen
spawalniczych do spawania tukowego

2) omawia budowe urzadzen spawalniczych
do spawania tukowego

3) omawia charakterystyki  statyczne
i dynamiczne zrodet pradu do spawania
tukowego

4) omawia zrodta pradu spawania

5) omawia budowe stanowiska
spawalniczego do spawania tukowego

6) omawia procesy spawania tukowego

7) okresla zastosowanie procesOw spawania

lukowego

10) opracowuje instrukcj¢ technologiczng

1) wykonuje Wwstepna instrukcje
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spawania

spawania
Welding
Specification) dla metody spawania 111,
141, 311, 131/135
2) wykonuje
(WPS)
Spacification) dla metody spawania 111,
141, 311, 131/135
3) omawia procedur¢ uzyskania uznania
spawania WPQR (Welding
procedure qualification record)

(pPWPS)
Procedure

technologiczng

(preliminary

instrukcje  technologiczng

spawania (Welding  Procedure

technologii

11) dobiera sposoby unikania i usuwania

skutkéw odksztatcen spawalniczych

1) wymienia przyczyny postawania napr¢zen
spawalniczych

2) wymienia sposoby minimalizacji oraz
usuwania skutkow odksztatcen
spawalniczych

3) okresla kolejnos¢ wykonywania spoin

4) okresla wytyczne technologii spawania dla

r6znych metali i stopdw

12) dobiera materialy konstrukcyjne oraz

materiaty dodatkowe do wytwarzania

konstrukcji spawanych,

1) opisuje materialy konstrukcyjne na
podstawie oznaczen

2) opisuje materialty dodatkowe do spawania
na podstawie oznaczen

3) dobiera materiaty spawalnicze na postawie

dokumentacji ~ spawalniczej oraz ich
przeznaczenia

4) wymienia zastosowanie materialow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych

5) omawia sposob  magazynowania

I przechowywania materiatéw dodatkowych
do spawania
6)  stosuje

materialy  konstrukcyjne

i dodatkowe do spawania
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7) korzysta z katalogbw materialow

spawalniczych przy doborze materialu

dodatkowego do wytworzenia konstrukcji

13) dobiera metody i materialy do naprawy

czesci technikami spawalniczymi

1) uzasadnia wybor metody spawania
W procesie napraw i regeneracji

2) analizuje dobor materiatow dodatkowych
do

spawalniczymi,

naprawy czescel technikami

3) korzysta z Kkatalogbw materialow
spawalniczych przy doborze materiatow
dodatkowych do wykonania naprawy pod
katem zgodno$ci z materialem naprawianym

1 warunkami dalszej eksploatacji czgsci

14) wykonuje polaczenia spawane metoda

111 (spawanie tukowe elektroda otulong)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 111 (spawanie lukowe
elektroda otulong)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera elektrody otulone wedtug rodzaju
otuliny i sktadu chemicznego rdzenia
elektrody

5) dobiera parametry spawania

6) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w roznych pozycjach spawania

7) wykonuje proces cigcia elektrodg otulong

15) wykonuje potaczenia spawane metoda
135/131 (spawanie tukowe w ostonach

gazow elektroda topliwag)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 135/131 (spawanie lukowe
w ostonach gazéw elektroda topliwa)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatlow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera druty elektrodowe i gazy
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ostonowe

5) dobiera parametry spawania
6) omawia konieczno$¢  stosowania
podgrzewacza gazu

7) omawia réznice w uzbrojeniu urzgdzenia
do spawania metodg 135 i 131

8) dobiera wielko$¢ przeptywu gazu
ostonowego

9) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe

w réznych pozycjach spawania

16) wykonuje potaczenia spawane metoda
141 (spawanie tukowe w ostonach gazow

elektroda nietopliwg)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metodg 141 (spawanie tukowe w
ostonach gazéw elektrodg nietopliwg)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia oznaczenie barwne elektrod
nietopliwych

5) dobiera elektrody nietopliwe 6) ostrzy
elektrody nietopliwe do spawania

7) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w roznych pozycjach spawania stali
niestopowej

8) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe
w rdéznych pozycjach spawania stali stopowe;j
9) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w roznych pozycjach spawania stopow

aluminium

17) wykonuje polaczenia spawane metoda
311

tlenowe)

(spawanie gazowe acetylenowo-

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metodg 311 (spawanie gazowe
acetylenowo-tlenowe)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢

materiatdéw spawanych do procesu spawania
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3) ustawia i sczepia brzegi do spawania
4) omawia rodzaje ptomieni 1 ich
zastosowanie

5) ustawia odpowiedni ptomien

6) wykonuje spoiny jednosciegowe metodg
w lewo w roznych pozycjach spawania stali
niestopowej

7) wykonuje spoiny jednosciegowe metodg
W prawo w réznych pozycjach spawania stali

niestopowej

18) wykonuje proces napawania

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
napawania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow do proceséw napawania

3) dobiera spoiwa do napawania

4) dobiera parametry napawania

5) wykonuje napoiny metoda 111 (spawanie
lukowe elektroda otulong), 135 (spawanie
lukowe w ostonach gazéw elektroda
topliwg), 141 (spawanie lukowe w ostonach

gazow elektroda nietopliwg)

19) wykonuje proces spawania i zgrzewania
tworzyw sztucznych

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
spawania i zgrzewania tworzyw sztucznych
2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialtow  do  procesdow  spawania
I zgrzewania

3) dobiera parametry zgrzewania

4) wykonuje proces zgrzewania
elektrooporowego

5) wykonuje proces zgrzewania mufowego

6) wykonuje proces spawania gorgcym

powietrzem

20)  wykonuje  proces lutowania i

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
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lutospawania

lutowania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialdow do lutowania

3) dobiera topniki

4) dobiera spoiwa

5) wykonuje proces lutowania migkkiego

6) wykonuje proces lutowania twardego

7) wykonuje proces lutospawania tukowego

21) wykonuje proces ciecia i zlobienia

elektropowietrznego

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
cigcia 1 ztobienia elektropowietrznego

2) dobiera elektrody weglowe do cigcia i
ztobienia elektropowietrznego

3) dobiera parametry cigcia i zlobienia

elektropowietrznego

4)  wykonuje cigcie i zlobienie
elektropowietrzne

22) kontroluje jakos¢ wykonanych spoin 1)  dokonuje  pomiar6w  wykonanej
konstrukcji
2) okresla metode kontroli  jakosci

wykonanego polaczenia

3) dokonuje ogledzin wykonanych potaczen

4) wykonuje pomiary ztaczy spawanych przy
uzyciu narzedzi pomiarowych ze
szczegolnym uwzglednieniem spoinomierzy
5) analizuje wystepujace wady
I niezgodnosci potaczen oraz przyczyny ich

powstania

23) rozréznia cechy wyrobdéw spawanych
I wyrobow wykonanych innymi technikami

wytwarzania

1) wymienia wyroby wytwarzane réznymi
technikami (spawanie, obrobka plastyczna,
odlewanie)

2) rozr6znia wyroby hutnicze

3) omawia

cechy konstrukcyjne

i technologiczne  wyrobéw  spawanych,
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odlewanych i1 ksztattowanych plastycznie

24) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng

procesow spawalniczych

1) omawia rysunki wykonawcze,

zestawieniowe 1 zlozeniowe konstrukcji
spawanych
2) omawia plany technologiczne spawania

prostych konstrukcji spawanych

3) omawia dane zawarte w instrukcji
technologicznej spawania (WPS)
25) wykonuje proste obliczenia | 1) omawia podstawowe warunki

wytrzymalo$ciowe potaczen spajanych

wytrzymatos$ciowe

2) korzysta ze wzordw obliczeniowych
prostych przypadkéw wytrzymatosciowych
3) omawia podstawowe zatozenia obliczania
zlaczy spawanych ze spoinami
pachwinowymi i czotowymi

4) wykonuje obliczenia wytrzymalosciowe
dla spoin pachwinowych i czotowych

5) dobiera

odpowiednich dopuszczalnych naprezen z

wartosci  wskaznikow i
danych tabelarycznych,

6) omawia podstawowe zalozenia obliczania
potaczen zgrzewanych,

7) wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe
dla potaczen zgrzewanych,

8) omawia podstawowe zatozenia obliczania
zlaczy lutowanych i klejowych,

9) wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe

dla ztaczy lutowanych i klejowych

26)
spawanych

sporzadza  rysunki  konstrukcji

1) omawia rysunki konstrukcji spawanych
2) rozpoznaje oznaczenia spoin na rysunku
3) wykonuje rysunki ztozeniowe konstrukcji
spawanych

4) wykonuje rysunki wykonawcze
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27) dobiera urzadzenia spawalnicze do

wytwarzania konstrukcji

1) rozpoznaje rodzaj konstrukcji spawanej,
2) omawia sposob wytworzenia konstrukcji
spawanej,

3)

przyrzadoéw i urzadzen pomocniczych

okreSla  zadania  spawalniczych
4) okresla zadania stanowisk montazowo -

spawalniczych i1 pozycjonerow

5) omawia dobor potrzebnego
oprzyrzadowania technologicznego
spawalniczych przyrzadow 1 urzadzen

pomocniczych oraz stanowisk montazowo -
spawalniczych i1 pozycjonerow

6) analizuje wybor metody spawania do
wytworzenia konstrukcji,

7) dobiera urzadzenia spawalnicze

28) stosuje programy komputerowe do

modelowania konstrukcji  spawanych i

tworzenia dokumentacji

1) sporzadza rysunki techniczne
z wykorzystaniem technik komputerowych,
2) stosuje  programy  komputerowe
do modelowania konstrukcji spawanych

3) wyszukuje informacje o czg$ciach
maszyn, maszynach 1  urzadzeniach
Z wykorzystaniem programow
komputerowych,

4) sporzadza rysunki techniczne

na podstawie modelu z wykorzystaniem
technik komputerowych

5)
z wykorzystaniem technik komputerowych,

drukuje rysunki techniczne
6) wykorzystuje programy komputerowe
do sporzadzenia instrukcji technologicznej

spawania (WPS)

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarz

ania konstrukcji spawanych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady i metody kontroli | 1) omawia dokumentacj¢  potaczenia
jakosci zlaczy spawanych, zgrzewanych, | spawanego,  zgrzewanego, lutowanego
lutowanych i klejonych i klejonego

2) omawia sposob przygotowania elementow
do proceséw spajania

3) omawia sposob wykonania potaczenia

4) omawia zasady doboru materiatlow
dodatkowych do wykonania potaczenia

5) omawia sposob dodatkowej obrobki po

wykonaniu potaczenia

2) rozroznia typy produkcji ze szczegdlnym
uwzglednieniem wytwarzania konstrukcji

spawanych, zgrzewanych i lutowanych

1) klasyfikuje stanowiska robocze

2) okresla stopien specjalizacji, mechanizacji
i obsady stanowisk roboczych

3) rozréznia typy produkcji

4) opisuje struktury produkcji

5) opisuje formy organizacji produkcji

6) omawia przyktady produkcji jednostkowe;j
7) wytwarzania konstrukcji  spawanych
i zgrzewanych

8) omawia przyktady produkcji seryjnej
wytwarzania konstrukcji spawanych
I zgrzewanych

9) omawia proces montazu konstrukcji

spawanej, zgrzewanej i lutowanej

3) okresla koszty wytworzenia wyrobow

1) analizuje koszty wytwarzania
2) okresla wplyw

konstrukcyjnych na koszty spawania

rozwigzan

3) okresla koszty robocizny

4) okresla koszty energii elektrycznej

5) okresla koszty materiatdw dodatkowych
6) okresla koszty eksploatacji urzadzen

7) wykorzystuje

odpowiednie katalogi
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I normatywy

8) analizuje rdézne sposoby wykonania
konstrukcji
9) analizuje  poziomy  mechanizacji
I robotyzacji procesow spawania

10) analizuje sposoby optymalizacji ilo$ci
spoiwa

11)

spawalniczych

omawia  wyposazenie  stanowisk

12) omawia przebieg procesu montazu

4)  kontroluje  parametry jako$ciowe
procesow wytwarzania konstrukcji
spawanych

1) okre$la wplyw parametréw spawania na
jego przebieg
2) analizuje dobor jakosciowy materiatow

3) analizuje sposob przygotowania ztaczy do

spawania

4) opisuje etapy kontroli w procesie
produkcyjnym

5) omawia  struktur¢  organizacyjna

stanowiska produkcyjnego

6) omawia glowne zalozenia certyfikacji
w spawalnictwie

7) omawia cel certyfikowania wyrobow
I zaktadow spawalniczych

8) omawia cel certyfikowania personelu
spawalniczego

9) omawia zasady szkolenia personelu
spawalniczego

10) opisuje certyfikacje systemow jakoSci
11) omawia przebieg procesu certyfikacji

systemu jakosci

5) kontroluje przebieg prac na danym

stanowisku

1) rozpoznaje dokumentacje techniczne w
pracach spawalniczych

2) korzysta z instrukcji technologicznej
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spawania (WPS)

3) sprawdza wyposazenie stanowiska
spawalniczego
4) kontroluje  kwalifikacje  personelu

spawalniczego
5) sprawdza przygotowanie elementéw do
spawania

6) sprawdza parametry spawania

7) sprawdza wykonanie robot spawalniczych
na r6znych etapach procesu produkcyjnego
8) omawia zabiegi cieplne przed spawaniem,
w trakcie spawania i po spawaniu

9) okresla celowos¢ prostowania konstrukcji
po spawaniu

10) konieczno$¢

analizuje naprawy

wadliwych odcinkow spoin

6) kontroluje stan techniczny urzadzen

spawalniczych

1) omawia budowg¢ urzadzen spawalniczych
2) korzysta z dokumentacji techniczno-
ruchowej (DTR) urzadzen

3) okresla
eksploatacyjnych

stopien zuzycia materiatow

4) identyfikuje awari¢ urzadzenia
5) wykonuje kontrol¢ stanu technicznego
urzadzenia

spawalniczego zgodnie

Z dokumentacjag DTR

7) kontroluje w podstawowym zakresie

jako$¢ wykonanych spoin i jako$¢ wyrobow

1) analizuje dokumentacje polgczenia
spawanego

2) weryfikuje sposob  przygotowania
elementow do procesow spajania

3) weryfikuje spos6b wykonania potgczenia
dobor

dodatkowych do wykonania potaczenia

4) weryfikuje materialow

5) weryfikuje sposob dodatkowej obrobki po
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wykonaniu potgczenia

6) sprawdza poprawno$¢ wymiarowa
wykonanego polaczenia

7) okres$la jakos¢ wykonanego potaczenia
pod wzgledem wystepowania niezgodnosci
spawalniczych

8) dokonuje oceny wykonanego potaczenia,

MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegblnym
uwzglednieniem $rodkéw  leksykalnych)
umozliwiajagcym  realizacj¢ ~ czynno$ci
zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

wyposazeniem

b) z glownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzanag z danym
zawodem

d) z ushuigami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, W tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzgdzi, maszyn, urzadzen i materiatow

koniecznych  do  realizacji  czynnosci
zawodowych
C) procesow 1 procedur zwigzanych

Z realizacjg zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykulowane wyraznie, w standardowe]
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku
w zakresie

obcym nowozytnym,

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje zwigzki miedzy
poszczegoblnymi czg$ciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,

instrukcje  lub  filmy instruktazowe,

prezentacje),  artykutowane  wyraznie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
zawodowych

dotyczace czynnoS$ci

(np. napisy, broszury, instrukcje obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowg)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  ilogiczne  wypowiedzi  ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
w zakresie umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi

ustne dotyczace czynno$ci

zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych  (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomosé, CV, list
motywacyjny, dokument zZwigzany

z wykonywanym zawodem — wedlug wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi
2) przedstawia

sposob  postepowania

W réznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazoéwek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
zrozumiaty,

nowozytnym W  Sposob

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
klientem,

z innym pracownikiem,

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje
I wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
0 opinie, lub nie

zgadza zgadza

si¢
Z opiniami innych os6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane

Z czynnosciami zawodowymi
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kontrahentem, w tym rozmowy

telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci

5) stosuje zwroty i formy grzecznoSciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego

(np.  wiadomo$¢, formularz, e-mail,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem) w  typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci

zawodowych

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego | 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym

lub pisemnego w jezyku obcym | informacje =~ zawarte @~ w  materiatach

nowozytnym  w typowych  sytuacjach | wizualnych (np. wykresach, symbolach,

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci | piktogramach, schematach) oraz

zawodowych audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformulowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany
material, np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace | 1) korzysta ze stownika dwujezycznego

doskonaleniu wlasnych umiejetnosci | 1 jednojezycznego

jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad nauka jezyka obcego nowozytnego

b) wspotdziata w grupie

) korzysta ze zrodet informacji w jezyku

obcym nowozytnym

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym,  réwniez za  pomoca
technologii informacyjno-komunikacyjnych
4) identyfikuje

internacjonalizmy

stowa klucze,
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d) stosuje strategie  komunikacyjne

I kompensacyjne

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne)

wypowiedz, zast¢gpuje nieznane stowa

innymi,  wykorzystuje  opis,  $rodki
niewerbalne
MEC.10.6. Kompetencje personalne i1 spoteczne
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w $§rodowisku
pracy

2) przyjmuje  odpowiedzialnos¢  za
powierzone informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace
przestrzegania tajemnicy zwigzanej
z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynno$ci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dzialania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacje zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za

podejmowane dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych

dziatafh, w tym prawne
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2) wykazuje swiadomos$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynno$ci  zawodowych
na stanowisku pracy, w tym poslugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami,

i niewlasciwej  eksploatacji maszyn i

urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na r6zne
sytuacje zycia spolecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodla stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobow radzenia sobie
ze stresem

5) rozréznia techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezb¢dnych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje
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3)

zawodowego

wyznacza wlasne cele rozwoju

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwo$ci podnoszenia
kompetencji ~ zawodowych,  osobistych
I spotecznych
7) stosuje zasady komunikacji | 1) identyfikuje ~ sygnaty = werbalne
interpersonalnej i niewerbalne

2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) opisuje sposoby  przeciwdziatania
problemom w zespole realizujacym zadania
2) opisuje  techniki  rozwigzywania
probleméw

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,

metody i techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w  zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspolnie realizowane
zadania

2)

i odpowiedzialno$ci w zespole

przestrzega podziatu rél, zadan
3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych
dziatan zespotu

4)

uwzgledniajgc stanowisko wypracowane

modyfikuje  sposéb  zachowania,

5) wspdlnie z innymi cztonkami zespotu

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje prace =zespotu w celu | 1) okre$la strukturg grupy

wykonania przydzielonych zadan

2) przygotowuje zadania zespolu do
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realizacji

3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa 1 ochrony
zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidtowej wspotpracy
w grupie

7) przydziela zadania czlonkom zespotu

zgodnie z harmonogramem planowanych

prac

2)  dobiera

przydzielonych zadan

osoby do  wykonania

1) ocenia przydatnos¢ poszczegdlnych
cztonkow zespotu do wykonania zadania
2) rozdziela zadania wedlug umiejetnosci

i kompetencji cztonkow zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan
zgodnie z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy
zadan

3) koordynuje realizacje¢

zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa 1 ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujgcym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca
zadania

realizacji wedlug  przyjetych

standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczegbdlnych cztonkow
zespolu  pod  wzgledem  zgodnosci
z warunkami technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazowek w celu prawidlowego
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wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i | 1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
organizacyjne wplywajace na poprawe | I organizacyjnych warunkow i jakosSci pracy

warunkow 1 jakos$ci pracy 2) proponuje rozwigzania techniczne

| organizacyjne majgce na celu poprawe

warunkow 1 jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK
SPAWALNICTWA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne

z wyposazeniem  odpowiadajgcym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,

aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie

programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.08.

Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym oraz
wizualizerem,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad

wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia technologii mechanicznej wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym oraz
wizualizerem,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzenne;,

czg$ci maszyn,

modele potaczen,

modele maszyn i urzadzen transportu wewngtrznego,
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narzedzia do obrdbki recznej 1 maszynowej,

narzedzia monterskie,

narzgdzia i przyrzady pomiarowe,

dokumentacj¢ techniczng, probki materiatéw konstrukcyjnych i eksploatacyjnych,
elementy maszyn i urzadzen,

modele napedow, uktadow smarowania, modele sprezarek, wentylatoréw, pomp,

cze$ci maszyn z rdznymi postaciami zuzycia,

katalogi maszyn, urzadzen, materiatdow eksploatacyjnych, oraz elementow
znormalizowanych stosowanych w budowie maszyn, prezentacje multimedialne

dotyczace poszczegolnych technik wytwarzania.

Warsztaty szkolne wyposazone w:

stanowisko do wykonywania elementow maszyn iurzadzen oraz narzedzi (jedno
stanowisko dla trzech ucznidow) wyposazone w stot warsztatowy z imadtem, narzedzia
i przyrzady do trasowania, przyrzady pomiarowe, narzedzia do obrobki recznej metali,
maszyny iurzadzenia, takie jak wiertarka stotowa, tokarka uniwersalna, frezarka
uniwersalna, nozyce dzwigniowe,

stanowisko do wykonywania potaczen elementow (jedno stanowisko dla trzech uczniéw)
wyposazone w stot z blatem ognioodpornym, narzedzia i przyrzady pomiarowe, narzedzia
1 urzadzenia do laczenia elementow przez nitowanie, zgrzewanie, lutowanie 1 spawanie,
stanowisko do naprawy 1 konserwacji maszyn, urzadzen oraz narzedzi (jedno stanowisko
dla szesciu uczniow) wyposazone w stot warsztatowy z imadtem, narzedzia do obrobki
recznej,

narzedzia do wykonywania demontazu i montazu, narzedzia 1 przyrzady do trasowania,
przyrzady pomiarowe,

maszyny 1urzadzenia, takie jak szlifierka, ostrzatka, narzedzia do wykonywania

zabezpieczen antykorozyjnych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.10.
Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostgpem

do internetu, z drukarka ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,
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stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtagczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu z pakietem programéw biurowych oraz
programem do wykonywania rysunku technicznego CAD/CAM,
pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej,

normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia technologii wyposazona w:

modele i tablice urzadzen i proceséw spawalniczych, probki materiatdéw konstrukcyjnych
1 eksploatacyjnych,

narzedzia i przyrzady pomiarowe,

przyktadowe elementy maszyn i1 urzadzen spawalniczych, przyktadowe narzedzia
do montazu,

dokumentacje techniczng wybranych konstrukcji spawanych 1 urzadzen spawalniczych,
katalogi maszyn, narzedzi i materialdow spawalniczych, instrukcje obstlugi maszyn
i urzadzen, leksykony materialoznawstwa,

multimedialne programy 1 prezentacje edukacyjne, programy komputerowe

do opracowania technologii cigcia oraz generowania G-kodu.

Pracownia spawalnicza wyposazona w:

stoty Slusarskie wyposazone w imadio S$lusarskie, przyrzady traserskie, przyrzady
pomiarowe, elektronarzedzia,

stoly spawalnicze,

stoty spawalniczo-montazowe,

urzadzenia spawalnicze do spawania metodg 111 (spawanie tukowe elektrodg otulong),
135/131 (spawanie tukowe elektroda topliwa w ostonach gazow), 141 (spawanie tukowe
elektroda nietopliwa w ostonach gazow), 311 (spawanie gazowe acetylenowo-tlenowe),
urzadzenia do cigcia termicznego r¢cznego (tlenowego 1 plazmowego),

urzadzenia do cigcia i zlobienia elektropowietrznego,

odciagi spawalnicze,

kompresor sprezonego powietrza, niezbedne $rodki ochrony indywidualnej (rekawice,
tarcze, przytbice, okulary, fartuchy),

piec komorowy do hartowania, wyzarzania i odpuszczania,

przyrzady i narz¢dzia do okreslania niezgodnosci spawalniczych,
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- przyrzady i narz¢dzia do okreslania temperatury nagrzania tworzyw metalicznych

W procesie spawania.

Szkota zapewnia dostep do:
- symulatoréw procesOw spawania,

- wypalarki CNC plazmowej lub tlenowe;.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsi¢biorstwa zajmujace si¢ produkcja i remontem,
w ktorych wykorzystuje sie techniki spajania oraz inne podmioty stanowigce potencjalne

miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY
MEC.08. Wykonywanie i naprawa elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin

MEC.08.1.Bezpieczenstwo 1 higiena pracy 30

MEC.08.2.Podstawy obrobki recznej i maszynowej oraz montazu | 90

MEC.08.3.Wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzedzi | 180

metoda obrobki recznej

MEC.08.4.Wykonywanie elementéw maszyn, urzadzen i narzgdzi | 180

metoda obrobki maszynowe;j

MEC.08.5.Wykonywanie potaczen elementow maszyn, urzadzen i | 180

narzedzi

MEC.08.6.Naprawa i konserwacja elementdw maszyn, urzadzen i | 150

narzedzi
MEC.08.7.Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 840

MEC.08.8 Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
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MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa 200
MEC.10.3. Organizowanie i wykonywanie procesOw spajania 290

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarzania konstrukcji | 90

spawanych
MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 640

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow®)

D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okreslonego

w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztatcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

TECHNIK SPAWALNICTWA 311516
KWALIFIKACJA WYODREBNIONA W ZAWODZIE
TWO.03. Wykonywanie i montaz elementow kadtuba jednostek ptywajacych

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik spawalnictwa powinien by¢
przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:
1) w zakresie kwalifikacji TWO.03. Wykonywanie i montaz elementow kadtuba jednostek
ptywajacych:
a) wykonywania obrébki blach i profili hutniczych;
b) prefabrykowania i montowania kadtuba jednostek ptywajacych;
c) wykonywania operacji transportowych w procesie budowy kadtuba jednostek
ptywajacych;
d) przygotowania kadtuba jednostek ptywajacych oraz urzadzen do wodowania;
e) wykonywania prac zwigzanych z remontem lub modernizacja kadtuba jednostek
ptywajacych.

2) w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja 1 wykonywanie prac spawalniczych
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a) rozrdzniania wielorakich konstrukcji spajanych,

b) dobierania warunkéw spajania, wymagan jakosci i metod badan potaczen dla
wybranych rodzajow konstrukcji spawania,

c) planowania produkcji spawalniczej i organizacji stanowisk do spajania,

d) prowadzenia procesOw spajania wybranymi metodami, zgrzewania, lutowania i
klejenia,

e) nadzorowania przebiegu wytwarzania konstrukcji spajanych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TWO.03. Wykonywanie
i montaz elementéw kadluba jednostek ptywajacych niezbedne jest osiggnigcie nizej

wymienionych efektow ksztatcenia:

TWO.03. Wykonywanie i montaz elementéw kadtuba jednostek ptywajacych

TWO.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

1) rozrdznia pojecia Zwigzane z | 1) postuguje si¢ terminologia  dotyczaca
bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong | bezpieczenstwa  ihigieny  pracy, ochrony
przeciwpozarowa, ochrong S$rodowiska 1 | przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska
ergonomia 2) wymienia przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa  ihigieny  pracy,  ochrony
przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

3) okresla warunki organizacji pracy zapewniajace
wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed
zagrozeniami wystgpujacymi w srodowisku pracy
4) okresla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu
szkod w srodowisku

5) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy
6) rozroznia $rodki gasnicze ze wzglgdu na zakres
ich stosowania

2) charakteryzuje zadania i uprawnienia | 1) wymienia instytucje i stuzby dziatajace w
instytucji oraz stuzb dziatajagcych w zakresie | zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
ochrony pracy i ochrony srodowiska 2) wskazuje zadania i uprawnienia instytucji i

stuzb dzialajacych w zakresie ochrony pracy
i ochrony $rodowiska

3) opisuje prawa i obowigzki pracownika oraz | 1) wymienia prawa i obowigzki pracodawcy
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i | w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
higieny pracy 2) wymienia prawa i obowigzki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

3) omawia konsekwencje nieprzestrzegania
obowiazkow pracownika i pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

4) organizuje stanowisko pracy zgodnie z | 1) opisuje zasady bezpiecznego postugiwania sie
wymaganiami ergonomii oraz przepisami | narzgdziami

prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny | 2) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony | wymaganiami ergonomii oraz przepisami prawa
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srodowiska

dotyczacymi bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska
3) stosuje zasady ochrony srodowiska

4) postuguje si¢ maszynami i urzadzeniami w
sposob bezpieczny

5) okresla zagrozenia dla zdrowia i zycia
czlowieka oraz mienia i §rodowiska zwigzane z
wykonywaniem zadan zawodowych

1) omawia czynniki szkodliwe wystepujace
w srodowisku pracy

2)  wymienia  zagrozenia  zwigzane @ z
wystepowaniem czynnikdw niebezpiecznych i
szkodliwych dla srodowiska

3) okresla zrodta zagrozen dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia iS$rodowiska podczas
wykonywania zadan zawodowych

4) okresla zagrozenia zwigzane z wykonywaniem
robot regulacyjnych i hydrotechnicznych

5) omawia przyczyny wystgpowania zagrozen
w srodowisku pracy

6) okresla skutki oddzialywania na organizm
czynnikéw  szkodliwych  wystepujacych na
stanowisku pracy

7) omawia metody zapobiegania oddziatywaniu
czynnikéw szkodliwych na organizm cztowieka

6) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan
zawodowych

1) rozroznia $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy

2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy obowigzujace przy wykonywaniu zadan
zawodowych

3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej  podczas  wykonywania  zadan
zawodowych

7) udziela pierwszej pomocy w stanach nagltego
zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej
5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
Wwurazowych  stanach naglego  zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok,  zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa
na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady
Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji

TWO.03.2. Podstawy okretownictwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad sporzadzania rysunku
technicznego maszynowego

1) wykonuje rysunki techniczne zgodnie z
zasadami

2) wykonuje rysunki techniczne, stosujac stopnie
uproszczenia

3) stosuje zasady wymiarowania

4) sporzadza szkice czg¢$ci maszyn

5) wykonuje rysunki wykonawcze

6) wykonuje rysunki techniczne, wykorzystujac
techniki wspomagania komputerowego

2) charakteryzuje cze$ci maszyn i urzadzen

1) okresla budowe mechanizméw maszyn i
urzadzen

2) opisuje zasady dziatania maszyn i urzadzen

3) stosuje rozne rodzaje potaczen w mechanizmach
maszyn i urzadzen

4) stosuje zasady tolerancji i pasowan w rysunkach
czes$ci maszyn

5) dobiera tolerancje i pasowania

3) charakteryzuje materiaty konstrukcyjne i
eksploatacyjne

1)  opisuje  materialy  konstrukcyjne i
eksploatacyjne na podstawie oznaczen

2) wymienia zastosowanie materialow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych

3) opisuje wiasciwosci materialow
konstrukcyjnych majace wpltyw na konstrukcje
jednostki ptywajacej

4) stosuje materiaty konstrukcyjne i eksploatacyjne
w budownictwie okrgtowym

4) charakteryzuje srodki transportu
wewnetrznego

1) opisuje stosowane do transportu $rodki
transportu wewnetrznego

2) opisuje stosowane do sktadowania $rodki
transportu wewnetrznego

3) opisuje metody sktadowania i segregacji
materialow konstrukcyjnych

4) wymienia stosowane w stoczniach urzgdzenia
przetadunkowe

5) opisuje elektryczne urzadzenia przetadunkowe
i sposob ich wykorzystania

6) opisuje hydrauliczne urzagdzenia przetadunkowe
i sposob ich wykorzystania

7) opisuje podcisnieniowe urzadzenia
przetadunkowe i sposéb ich wykorzystania

8) dobiera sposoby transportu i sktadowania
materialow

9) postuguje sie urzgdzeniami przetadunkowymi
10) wykonuje transport reczny  zgodnie
z obowigzujacymi zasadami i przepisami

5) rozpoznaje rodzaje korozji oraz okresla
sposoby ochrony przed korozja

1) opisuje przyczyny powstawania korozji

2) rozpoznaje rodzaje korozji

3) wymienia metody ochrony antykorozyjnej

5) opisuje narzedzia stosowane do usuwania
skutkow korozji

6) wymienia  materialty i  urzadzenia
zabezpieczajgce przed dziataniem korozji
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7) stosuje wiasciwe narzedzia do usuwania
| zabezpieczenia przed korozja

6) charakteryzuje techniki

metody

wytwarzania cze$ci maszyn i urzadzen

1) wymienia techniki obrobki plastycznej, cieplnej
oraz cieplno-chemicznej

2) wymienia stosowane rodzaje obrobki cieplno-
chemicznej podczas wytwarzania czgsci maszyn
i urzagdzen

3) dobiera narz¢dzia do wykonania elementow
W obrébce recznej

4) wymienia rodzaje obrobki maszynowej

5) opisuje metody badan metali i ich stopow

6) wymienia rodzaje wad i sposoby ich
wykrywania w materiatach konstrukcyjnych

7) charakteryzuje maszyny, urzadzenia i
narzedzia do obrébki recznej i maszynowej

1) wymienia rodzaje obrobki recznej

2) stosuje narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
wykonywania prac z zakresu obrobki recznej

3) wykorzystuje maszyny, urzgdzenia i narzedzia
do wykonywania operacji obrébki rgcznej lub
maszynowej

4) dobiera elektronarzedzia w obrobce recznej

5) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
wykonania prac z zakresu obrobki reczne;j

6) dobiera narzedzia, przyrzady i urzadzenia do
wykonania prac z zakresu obrobki maszynowe;j

7) uzytkuje elektronarzg¢dzia

8) uzytkuje obrabiarki do metalu: tokarki,
wiertarki, frezarki, strugarki, szlifierki

9) wykonuje proste operacje maszynowej obrobki
skrawaniem

8) charakteryzuje przyrzady
stosowane podczas  obrobki
maszynowej

pomiarowe
rgcznej 1

1) okresla narzedzia pomiarowe i sposoby ich
uzycia

2) uzywa odpowiednich narzedzi pomiarowych do
wykonania pomiaréw warsztatowych

3) stosuje metody pomiarowe do pomiaréw
warsztatowych

4) opisuje whasciwosci metrologiczne przyrzadow
pomiarowych

9) charakteryzuje metody kontroli jakosci

wykonanych prac

1) identyfikuje sposoby kontroli jakosci w
zaleznosci od wykonywanych prac

2) wykorzystuje wlasciwe przyrzady i narzedzia
pomiarowe oraz sprawdziany do kontroli

3) wykonuje pomiary kontrolne wykonanych prac
4) sprawdza zgodno$¢ odchytek z dokumentacja
robocza

5) sprawdza zgodno$¢ odchytek ze standaryzacja
wykonania prac w stoczni

10) okresla budowe oraz przestrzega zasad

dziatania maszyn 1 urzadzen
ptywajacych

jednostek

1) rozpoznaje urzadzenia poktadowe i sitowniane
2) opisuje zasade dzialania mechanizmow
jednostek ptywajacych

3) opisuje zasade  dzialania  urzadzen
hydraulicznych i pneumatycznych

4) rozpoznaje schematy potaczen hydraulicznych
I pneumatycznych
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5) opisuje budowe urzadzen poktadowych i sitowni
6) opisuje budowe, zasade dziatania i eksploatacji
mechanizmoéw jednostek ptywajacych

7) opisuje zasade dziatania i budowe urzadzen
hydraulicznych i pneumatycznych

8) rozroznia czesci oraz mechanizmy maszyn
I urzadzen zwigzanych z eksploatacja statku

9) rozréznia schematy polaczen hydraulicznych
I pneumatycznych

11) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng
maszyn 1 urzadzeh oraz przestrzega norm
dotyczacych rysunku technicznego, czgsci
maszyn, materiatlow konstrukcyjnych
i eksploatacyjnych

1) objasnia sposob dziatania maszyn i urzadzen na
podstawie dokumentacji technicznej

2) odczytuje rodzaje oraz sposob dziatania maszyn
I urzadzen na podstawie dokumentacji technicznej
3) rozroznia czesci oraz mechanizmy maszyn
i urzadzen

4) korzysta z przepisow Polskiego Rejestru
Statkow, dotyczacych materiatdw okretowych

5) opisuje wiasno$ci materialtdow na podstawie
norm technicznych

12) charakteryzuje prace zwigzane z cigciem
i spawaniem elementow jednostek pltywajacych

1) opisuje urzadzenia i maszyny do cigcia
gazowego i elektrycznego

2) rozréznia prace zwigzane z cigciem gazowym
3) rozpoznaje metody spawania elektrycznego

4) dobiera sposoby przygotowania ztgcz i warunki
zapewniajagce wymagang jakos$¢ polaczen

5) przygotowuje materiat do cigcia i spawania

6) obstuguje sprzet do cigcia i spawania

7) wykonuje cigcie i spawanie

8) wykonuje potaczenia spawane rur stalowych

9) wykonuje ztobkowanie elektropowietrzne

10) naprawia uszkodzenia metoda napawania

13) charakteryzuje elementy wyposazenia
okrgtu

1) wymienia wyposazenie kotwiczne

2) wymienia i opisuje wyposazenie ratownicze
i ratunkowe

3) rozpoznaje rodzaje pednikow

4) okresla wyposazenie cumownicze i holownicze
jednostki ptywajacej

5) rozrdéznia rodzaje masztow i ich olinowanie

6) rozroznia elementy trapoéw, kladek, schodow,
drabin

14) stosuje prawa dotyczace statyki i dynamiki
okretu

1) okre$la podstawowe prawa statyki i dynamiki
jednostek ptywajacych

2) przedstawia wpltyw ptywalnosci i statecznosci
na wytrzymato$¢ kadluba jednostek ptywajacych
podczas budowy i eksploatacji jednostek
ptywajacych

3) opisuje zastosowanie skali Bonjeana do
wyjasnienia obcigzen kadtuba podczas wodowania
jednostki

4) postuguje si¢ dokumentacja konstrukcyjng i
statecznosciowg jednostek ptywajacych

15) stosuje programy komputerowe
wspomagajace wykonywanie zadan

1) postuguje sic  komputerowg  baza
znormalizowanych cze$ci maszyn
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2) postuguje sie¢ komputerowa bazg materiatow
konstrukcyjnych

4)  wykorzystuje  programy  komputerowe
wspomagajace dobor znormalizowanych czesci
maszyn

16) postuguje sie rysunkiem linii teoretycznych
kadtuba jednostek ptywajacych

1) objasnia sposdb wykonania rysunku linii
teoretycznych kadtuba

2) odczytuje dane z tabeli rzednych potrzebnych do
wyznaczenia ksztattéw konstrukcji

3) przedstawia ptaszczyzny glowne kadtuba
jednostki ptywajacej

4) stosuje rysunek linii teoretycznych do
wyznaczenia ksztattu elementéw konstrukcyjnych
kadtuba

17) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan
zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej

2) podaje definicje i cechy normy

3) rozréznia oznaczenie normy mi¢dzynarodowe;j,
europejskiej i krajowej

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych norm
1 procedur oceny zgodnosci

TWO.03.3. Wykonywanie obrobki wstepnej blach i profili hutniczych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozr6znia materiaty hutnicze przeznaczone
do budowy, remontu lub modernizacji kadtuba
jednostek ptywajacych

1) odczytuje dokumentacj¢ materiatowa zwigzang
z dystrybucja materialow hutniczych do budowy,
remontu lub modernizacji jednostek ptywajacych
2) odczytuje opisy hutnicze i atesty towarzystw
klasyfikacyjnych

3) wymienia nazwy towarzystw klasyfikacyjnych i
skroty tych nazw

4)  odczytuje  znaczenie  poszczegdlnych
sktadowych oznaczen gatunkow stali kadlubowych
na podstawie dokumentacji materialowe;j

5) identyfikuje oznaczenia rodzajow profili
walcowanych

6) rozpoznaje gatunki stali kadlubowych na
podstawie oznaczen Polskiego Rejestru Statkow

2) charakteryzuje maszyny i urzadzenia ciggu
obrobki wstepnej blach i profili hutniczych oraz
stosuje instrukcje ich obstugi

1) wymienia cel i sposoby jego osiggniecia dla
poszczegdlnych operacji obrobki wstepnej

2) opisuje urzadzenia do obrobki wstepnej

3) rozpoznaje urzadzenia stosowane do obrobki
wstepnej elementow  konstrukcji, elementow
jednostek ptywajacych, blach i profili

4) opisuje czynno$ci wystepujace podczas obrobki
wstepnej elementow kadtuba

5) rozpoznaje maszyny, urzadzenia i osprzet do
transportu wewnatrzzakladowego pionowego i
poziomego blach i profili hutniczych na
stanowisko obrobki wstepnej

6) dobiera urzadzenia transportowe do
przenoszenia blach i profili z miejsca sktadowania
na stanowisko obrobki wstepnej

3) wykonuje prace przygotowawcze do obrobki

1) dobiera uchwyty do transportu profili
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wstepnej materialow hutniczych

hutniczych

2) dobiera uchwyty do transportu blach

3) opisuje blachy i profile hutnicze zgodnie z
dokumentacja

4) rozpoznaje alternatywne sposoby wykonania
obrobki wstepnej blach i profili hutniczych

1) okresla sposob przygotowania powierzchni
elementow konstrukcyjnych do naktadania powtok
ochronnych

2) objasnia chemiczne metody czyszczenia blach
i profili hutniczych

3) objasnia mechaniczne metody czyszczenia blach
i profili hutniczych

TWO.03.4. Wykonywanie elementow i wezldw prefabrykacji wstgpnej kadtuba jednostek

ptywajacych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) wykonuje opisy elementow konstrukcji
kadtuba jednostek pltywajacych zgodnie z
dokumentacja

1) dokonuje opisu elementéw konstrukcyjnych
kadtuba na podstawie dokumentacji

2) nanosi na elemencie konstrukcji kadtuba znaki
potozenia w kadlubie na podstawie rysunku i
zdefiniowanych symboli

3) identyfikuje na rysunku linii teoretycznych
kadtuba ptaszczyzny zasadnicze i ich oznaczenia
4) identyfikuje na rysunku linii teoretycznych
kadtuba  przekroje:  wodnicowe, wrggowe,
wzdtuznicowe

5) postuguje si¢ narz¢dziami traserskimi do
wykonania opisu elementéw konstrukcji kadtuba
6) wyznacza na podstawie linii teoretycznych
kadtuba line gigcia

7) stosuje rysunek linii teoretycznych do
wyznaczenia ksztattu elementéw konstrukcyjnych
kadtuba elementéw konstrukcyjnych

2) wykonuje ciecie elementéw konstrukcyjnych

1) okres$la maszyny i urzadzenia do cigcia blach i
profili oraz ich obstugi

2) korzysta z instrukcji obstugi maszyn i urzadzen
do cigcia blach i profili

3) odczytuje dokumentacj¢ konstrukcyjng i
traserska dotyczaca cigcia elementow
konstrukcyjnych, w tym blach i profili hutniczych
4) odczytuje symbolike karty wykroju

5) wykonuje ciecie elementow konstrukcyjnych na
gilotynach, prasach oraz urzadzeniami do cigcia
gazowego

6) wykonuje cigcie elementow konstrukcyjnych
urzadzeniami do cigcia gazowego

3) charakteryzuje maszyny, sprzet oraz metody
stosowane podczas obrobki  plastycznej
materialow  ielementow  konstrukcyjnych
kadtuba jednostek pltywajacych

1) opisuje zjawiska wystepujace w elementach
stalowych poddanych obrobce plastycznej na
zimno

2) opisuje proces walcowania blach

3) opisuje proces giecia za pomocg pras przy
uzyciu stempli 1 matryc

4) opisuje maszyny i urzadzenia stosowane w
obrobcee plastycznej na zimno
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5) wyjasnia pojecie zgniotu i sposoby jego
usuwania

6) wyjasnia sposoby uzyskiwania ksztaltoéw przy
zastosowania walcOw i pras

4) wykonuje gigcie blach i profili hutniczych

1) okresla maszyny i urzadzenia stosowane do
giecia profili

2) stosuje dokumentacje traserska i technologiczng
do giecia blach i profili

3) wykorzystuje oprzyrzadowanie do gigcia blach i
profili hutniczych

4) postuguje si¢ szablonami listewkowymi,
ptaskimi i skrzynkowymi do kontroli wykonania
elementow konstrukcyjnych

5) stosuje maszyny i urzadzenia do gi¢cia blach i
profili hutniczych

5) wykonuje prace w zakresie uprawnien I
stopnia zwigzanych z ci¢ciem i1 spawaniem
elementow jednostek ptywajacych

1) opisuje maszyny i urzadzenia do spawania
gazowego

2) opisuje sposoby obstugi maszyn do spawania i
cigcia gazowego

3) przygotowuje materialty do spawania i cigcia
elektrycznego i gazowego

4) dobiera parametry cigcia gazowego W
zaleznosci od grubosci i gatunku stali przecinanego
elementu

5) dobiera parametry spawania w zalezno$ci od
grubodci i1 gatunku stali spawanego elementu

6) stosuje wlasciwe parametry ciecia gazowego dla
danych gatunkow i grubosci stali

7) obstuguje sprzet do spawania elektrycznego
I gazowego

8) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w pozycji podolnej, nabocznej, pionowej i
okapowej

6) charakteryzuje maszyny, urzadzenia,
narzedzia iosprzet konieczne do wykonania
naprawy lub modernizacji weztow konstrukeji
kadtubow jednostek pltywajacych prefabrykacji
wstepnej

1) dobiera maszyny, urzadzenia, narzedzia i
osprzgt konieczne do wykonania i naprawy
weztow  konstrukcji  kadlubéw  jednostek
ptywajacych prefabrykacji wstepnej

2) stosuje odpowiednia technologie zapobiegajaca
odksztatceniom w czasie spawania konstrukcji

3) wykonuje oprzyrzadowanie  Stosowane
do wykonywania weztow prefabrykacji wstepnej
4)  stosuje  odpowiednie  oprzyrzadowanie
do wykonania i modernizacji weztow
prefabrykacji wstepne;j

7) odczytuje dokumentacje konstrukcyjna,
technologiczng,  traserska, = dokumentacje
materialowg oraz unifikacje i standardy budowy
kadtuba dotyczace wykonania 1 naprawy
wezlow prefabrykacji wstepnej uktadu wigzan
kadtuba jednostek ptywajacych

1) opisuje Kkolejne operacje technologiczne
prefabrykacji wstgpnej usztywnien ramowych,
fundamentow i masztow

2) stosuje dokumentacje konstrukcyjng oraz
unifikacj¢ 1istandardy do wykonania weztow
prefabrykacji wstepnej kadtuba

3) stosuje dokumentacje konstrukcyjng oraz
unifikacje 1istandardy do naprawy weztow
prefabrykacji wstepnej kadtuba
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4) wykorzystuje dokumentacje technologiczng
prefabrykacji wstgpnej usztywnien ramowych,
fundamentow i masztow

5) ustala doktadno$¢ wykonania weztow
prefabrykacji wstepnej wedtug standardu budowy
kadtuba

8) wykonuje operacje zwigzane z prefabrykacja
weztow prefabrykacji wstepne;j

1) ustala kolejnos¢ montazu elementow w wezty
prefabrykacji wstepne;j

2) montuje wezty prefabrykacji wstepnej zgodnie
z dokumentacjg technologiczng

3) ustala kolejnos¢ wykonywania spoin

4) wykonuje spoiny sczepne zgodnie z standardem
wykonania

5) stosuje odpowiednie oprzyrzadowanie do
wykonania elementow weztow

9) kompletuje elementy konstrukcyjne i wezty
prefabrykacji ~ wstepnej  wedlug  stopni
technologicznego uktadu wigzan kadtuba
jednostek ptywajacych

1) rozpoznaje stopnie prefabrykacji

2) postuguje si¢ dokumentacjag w celu okreslenia
elementow  konstrukcyjnych 1 podzespotéw
nalezacych do danego stopnia prefabrykacji

3) postuguje sic dokumentacjg w celu okreslenia
elementow  konstrukcyjnych 1 podzespotow
nalezacych do danego stopnia montazowego

4) odczytuje z dokumentacji materiatowej
elementy wezlow przeznaczone dla danego stopnia

prefabrykacji

5) odczytuje z dokumentacji  elementy
konstrukcyjne nalezace do danego stopnia
montazowego

10) okresla urzadzenia i osprzet do transportu | 1)  identyfikuje urzadzenia do  transportu

poziomego  elementéw
weztow  prefabrykacji

pionowego i
konstrukcyjnych i
wstepne;j

wewnatrzzaktadowego pionowego i poziomego
elementow konstrukcyjnych 1 weztow
prefabrykacji wstepne;j

2) dobiera maszyny i urzadzenia transportu

pionowego ipoziomego do poszczegdlnych
operacji

3) rozpoznaje przeznaczenie poszczegdlnych
srodkow transportu

4) opisuje osprzet do transportu
wewnatrzzaktadowego pionowego i poziomego
elementow konstrukcyjnych i weztow
prefabrykacji wstepne;j

5) dobiera osprzet do transportu elementow
konstrukcyjnych

11) kontroluje procesy cigcia, giecia elementow
konstrukcyjnych oraz wykonania weztow
prefabrykacji wstepnej zgodnie z wymaganiami
dokumentacji konstrukcyjnej, technologicznej,
traserskiej i standardow budowy, remontu lub
modernizacji jednostek ptywajacych

1) sprawdza doktadnos¢ operacji ciecia elementow
konstrukcyjnych

2) sprawdza doktadnos¢ operacji giecia elementow
konstrukcyjnych

3) postuguje sie szablonami i listwami traserskimi
do kontroli wykonanych operacji gigcia

4) wykonuje pomiary wykonanych weztow
prefabrykacji wstepne;j

5) kontroluje ksztalty wygietych elementow

TWO.03.5. Prefabrykacja sekcji, montaz blokow i sekcji kadtuba jednostek ptywajacych
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) odczytuje dokumentacje konstrukcyjna,
traserska i pomiarowa, dotyczace prefabrykacji
sekcji i montazu blokéw kadtuba jednostek

ptywajacych

1) identyfikuje w dokumentacji roboczej
poszczegdlne elementy konstrukcyjne sekcji i
blokow

2) dzieli elementy konstrukcyjne podzespotow,
sekcji i blokow na stopnie prefabrykacji

3) rozréznia symbole stosowane w Kkarcie
pomiarow

4) rozpoznaje oznaczenia w dokumentacji
pomiarowej

5) rozrdéznia sprzet pomiarowy

6) stosuje odpowiednie przyrzady pomiarowe do
wykonania pomiaréw

7) wykonuje pomiary zwigzane z budowa kadtuba
jednostek ptywajacych

2) okresla technologi¢ wykonania montazu

sekcji oraz blokow

1) wykorzystuje opisy technologiczne do
wykonania sekcji ptaskich

2) wykorzystuje opisy technologiczne do
wykonania sekcji krzywoliniowych

3) odczytuje opisy technologiczne do wykonania
sekcji przestrzennych

4) rozpoznaje opisy technologiczne do wykonania
montazu blokéw

3) charakteryzuje maszyny, urzadzenia, sprzet
i narzedzia niezb¢dne do wykonania procesu
prefabrykacji sekcji i montazu blokow

1) dobiera maszyny, urzadzenia, sprzet i narzgdzia
do wykonania poszczegdlnych operacji wykonania
sekcji oraz blokow

2) stosuje narzedzia, przyrzady i urzadzenia oraz
oprzyrzadowanie stosowane do budowy kadtuba
jednostek ptywajacych

4) wykonuje podbudowe do prefabrykacji

sekcji i montazu blokow

1) montuyje toza do montazu  sekcji
krzywoliniowych

2) wykorzystuje toza uniwersalne do montazu
sekcji krzywoliniowych

3) rozmieszcza klatki stepkowe, obtowe i podpory
boczne do montazu blokow kadtuba okretu

5) wykonuje prace traserskic zwigzane z
prefabrykacja sekcji i montazem blokow:

a) wyznacza linie polozenia usztywnien sekcji,
spoin sczepnych oraz oznacza rodzaj spoin

spawalniczych

b) trasuje naddatki technologiczne w sekcjach
C) trasuje zapasy montazowe w blokach

1) trasuje potozenie usztywnien sekcji

2) trasuje potozenie spoin sczepnych zgodnie z
technologia

3) wyznacza zapasy prefabrykacyjne i montazowe

6) wykonuje sekcje ptatowe, ptaskie oraz

przestrzenne

1) montuje sekcje ptatowe

2) montuje sekcje przestrzenne, wykorzystujac
elementy konstrukcyjne zgodnie z kolejnoscia
technologiczng

3) wykonuje (zachowujgc wilasciwg kolejnosé i
wymiary) spoiny sczepne w sekcjach

7) montuje  bloki kadluba
ptywajacych z sekcji

jednostek

1) montuje bloki z elementow konstrukcyjnych i
sekcji zgodnie z technologia wykonania

2) wykonuje (zachowujac wilasciwag kolejnosé i
wymiary) spoiny sczepne w blokach
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3) wykorzystuje oprzyrzagdowanie do montazu
blokoéw

8) montuje zbrojenie i wyposazenie sekcji
przestrzennych oraz blokéw kadluba jednostek
ptywajacych, przewidziane na stopnie budowy,
remontu lub  modernizacji  zgodnie z
dokumentacja konstrukcyjna i technologiczng

1) montuje elementy zbrojenia i wyposazenia

sekcji  przestrzennych  kadluba  jednostek
ptywajacych

2) montuje dodatkowe usztywnienia
podpoktadowe pod elementami zbrojenia i

wyposazenia kadtuba jednostek ptywajacych
3) montuje elementy zbrojenia i wyposazenia
blokéw kadtuba jednostek ptywajgcych

9) charakteryzuje sprzgt do prostowania
bezudarowego blach i odprezania sekcji po
spawaniu

1) rozr6znia metody odpre¢zania po spawaniu sekcji
i blokéw

2) rozréznia metody prostowania sekcji

3) rozrdznia metody prostowania blokow

10) wykonuje pomiary blokoéw

jednostek ptywajacych

sekcji i1

1) stosuje karte pomiaréw do kontroli wykonania
sekcji i blokow

2) rozréznia narzgdzia pomiarowo-kontrolne

3) rozréznia przyrzady pomiarowo-optyczne

4) stosuje narz¢dzia pomiarowo-kontrolne

5) stosuje przyrzady pomiarowo-optyczne

11)  kontroluje = zgodno$¢  wykonania
prefabrykacji sekcji i montazu blokow z
dokumentacja konstrukcyjna, technologiczng i
standardami budowy, remontu lub modernizacji
kadtuba jednostek ptywajacych

1) stosuje standardy wykonania prefabrykacji do
okreslenia doktadnosci wykonania elementow
kadtuba

2) odczytuje i Sprawdza zgodno$¢ wymiarow
rzeczywistych z kartg pomiarow

3) identyfikuje wady potaczen spawanych

4) wykonuje proby szczelnosci zatgczy spawanych
5) odczytuje wymagania dotyczace standardu
wykonania kadluba

6) kontroluje szczelno$¢ ztaczy spawanych metoda
penetracyjng i pecherzykowsa

12) wykonuje podbudowe do montazu kadtuba
jednostek ptywajacych

1) rozroznia elementy podbudowy do montazu
kadtuba

2) stosuje zasady rozmieszczania podbudowy do
montazu kadtuba

3) rozmieszcza klatki stepkowe i obtowe do
montazu kadtuba

4) rozmieszcza podpory boczne do montazu
kadtuba jednostek plywajacych

13) rozrdznia zamknigcia otworéw | 1) odczytuje rodzaje zamknig¢ otworow

komunikacyjnych i zamknigcia otworéw | komunikacyjnych na podstawie dokumentacji

tadunkowych 2) przygotowuje miejsce montazu zamknigé
otworéw komunikacyjnych zgodnie z
dokumentacja

14) rozréznia elementy S$lusarki jednostek | 1) postuguje sie rysunkiem poreczy, uchwytow,

ptywajacych: porgczy, uchwytow, drabin, | drabin, schodow, trapow, ktadek, podtog

schodow, trapow, ktadek, podiog i podbudowy
przej$¢ komunikacyjnych

i podbudowy przej$¢ komunikacyjnych

2) wykonuje elementy $lusarki okretowej zgodnie
z dokumentacja

3) montuje z elementéw porgcze, uchwyty,
drabiny, schody, trapy, kiadki, podtogi i
podbudowy przej$¢ komunikacyjnych

15) wykonuje elementy oraz montuje podlogi

1) rozpoznaje elementy podtodg oraz gretingdw w
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oraz gretingi w sitowniach, pompowniach
Z dokumentacja

sitowniach i pompowniach

2) dobiera elementy podtog i gretingéw zgodnie z
dokumentacja

3) montuje podtogi oraz gretingi w sitowniach,
pompowniach, pomieszczeniach 1 poktadach
zgodnie z dokumentacja

TWO.03.6. Przemieszczanie sekcji 1 blokow kadluba jednostek plywajgcych transportem

wewnatrzzakladowym
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) charakteryzuje maszyny, urzadzenia oraz
osprzet shuzace do transportu pionowego i
poziomego sekcji i blokow kadtuba jednostek
ptywajacych

1) dobiera maszyny i urzadzenia transportu
pionowego i poziomego do przemieszczenia sekcji
ptaskich i krzywoliniowych

2) dobiera maszyny i urzadzenia transportu
pionowego ipoziomego do przemieszczenia
blokow

3) rozpoznaje przeznaczenie poszczegodlnych
srodkow transportu sekcji i blokdw

4) dobiera osprzet do transportu sekcji i blokow

2) odczytuje dokumentacj¢ technologiczna
oprzyrzadowania oraz instrukcje dotyczace
transportu  wewnatrzzaktadowego sekcji i
blokow

1) przygotowuje elementy oprzyrzadowania do
transportu sekcji i blokow zgodnie z dokumentacja
2) przygotowuje elementy technologicznych
podpor i belek usztywniajacych

3) trasuje miejsca montazu  elementow
technologicznych podpor i belek usztywniajacych

3) montuje uchwyty do przemieszczania i
odwracania sekcji 1 blokoéw kadtuba jednostek
ptywajacych:

a) stosuje prawa i zasady mechaniki technicznej
b) wyznacza obcigzenia i naprezenia w prostych
elementach

c) ustala technologi¢ spawania chwytow do
przemieszczania i odwracania sekcji
oraz blokéw na podstawie dokumentacji

1) wyznacza metoda wykreslna sity w zawiesiach
tworzace plaski zbiezny uktad sit

2) oblicza naprezenia rozciggajace i Sciskajace

3) porownuje obliczone naprezenia z naprezeniami
dopuszczalnymi

4) przygotowuje miejsca montazu uchwytow
transportowych zgodnie z zasadami mechaniki
technicznej

5) dobiera zawiesia do podnoszenia i obracania
sekcji i blokow zgodnie z zasadami mechaniki
technicznej

6) trasuje miejsce montazu uchwytow zgodnie z
dokumentacja technologiczna

4) wykonuje i montuje belki technologiczne
usztywniajace  sekcje, podpory 1 inne
wzmocnienia blokéw  kadluba  jednostek
ptywajacych:

1) przygotowuje belki
usztywniajace sekcje

2) przygotowuje podpory i inne wzmocnienia
blokéw kadtuba jednostek ptywajgcych

3) montuje belki technologiczne usztywniajace
sekcje, podpory i inne wzmocnienia blokow
kadtuba jednostek pltywajacych

technologiczne

5) zgtasza do badan nieniszczacych oraz
kontroluje jako$¢ wykonania montazu i
spawania uchwytow transportowych i innych
elementow konstrukcji  sekcji i blokow,
zwigzanych z transportem
wewnatrzzakladowym sekcji 1 blokéw kadtuba
jednostek ptywajacych

1) opisuje metody badan nieniszczacych
stosowanych do kontroli jakosci spawania
uchwytéw transportowych

2) identyfikuje wady ztagcz spawanych

3) kontroluje wymiary spoin

6) wykonuje i montuje oprzyrzadowanie do

1) identyfikuje oprzyrzadowanie do transportu i
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transportu i odwracania sekcji i blokow

odwracania sekcji 1 blokow

2) montuje oprzyrzadowanie do transportu i
odwracania sekcji i blokow na podstawie
dokumentacji technologicznej

TWO.03.7. Wykonywanie prac zwigzanych z
ptywajacych

remontem lub modernizacja kadluba jednostek

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) wykonuje remont Ilub modernizacj¢ | 1) rozpoznaje uszkodzenia fundamentéw maszyn i

fundamentow maszyn i urzadzen:

a) usuwa uszkodzony fundament urzadzenia
poktadowego i pomocniczego w sitowni

b) montuje nowy fundament urzadzenia
poktadowego i pomocniczego w sitowni

urzadzen

2) wykonuje nowy fundament urzadzenia

3) wymienia czynnosci, urzadzenia, narzedzia i
przyrzady niezbgdne do usunigcia uszkodzonego
fundamentu

2) wykonuje remont lub modernizacj¢
konstrukcji kadtuba jednostek ptywajacych

1) rozpoznaje rodzaje uszkodzen burt i poktadow
2) okresla wielkos¢ uszkodzen zgodnie ze
standardami wykonania

3) wymienia uszkodzony fragment burty i poktadu
4) wymienia uszkodzony fragment usztywnien
ramowych

3) wykonuje remont lub modernizacje
fragmentdw instalacji rurociagow

1) rozpoznaje uszkodzen
rurociggowej
2) demontuje uszkodzony odcinek rurociggu ze
ztaczami kotnierzowymi
3) wykonuje prefabrykacje prostego odcinka
rurociggu z kohierzami
4) montuje nowy odcinek rurociggu ze ztgczami

kohlierzowymi

rodzaje instalacji

4)  wykonuje prace remontowe lub
modernizacyjne  wyposazenia $lusarskiego
jednostek ptywajacych

1) rozpoznaje rodzaje uszkodzen -elementow
wyposazenia $lusarskiego

2) przygotowuje do wymiany uszkodzone
fragmenty wyposazenia: poreczy, uchwytow,
drabin, schodow, trapow, ktadek, podtog
I podbudowy przejsc komunikacyjnych,
w sitowniach, pompowniach oraz na poktadach do
wymiany

3) wykonuje nowe fragmenty wyposazenia:
porgczy, uchwytow, drabin, schodow, trapow,
ktadek, podtog i podbudowy przejsé
komunikacyjnych, w sitowniach, pompowniach
oraz na poktadach zgodnie ze standardem
wykonania

4) wymienia uszkodzone fragmenty wyposazenia:
poreczy, uchwytéow, drabin, schodow, trapow,

ktadek, podldg i  podbudowy  przejs¢
komunikacyjnych, w sitowniach, pompowniach
oraz na pokladach zgodnie ze standardem
wykonania

TWO.03.8. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) postuguje si¢ podstawowym zasobem | 1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

srodkow jezykowych w jezyku obcym

umozliwiajace realizacje czynno$ci zawodowych
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nowozytnym (ze szczegdlnym uwzglednieniem
srodkow  leksykalnych), umozliwiajacym
realizacje czynnosci zawodowych w zakresie
tematdéw zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego wyposazeniem
b) z gtownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacjg zwigzang z danym zawodem

w zakresie:
a) czynnosci wykonywanych na stanowisku pracy,
W tym zwigzanych z zapewnieniem

bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialow
koniecznych do realizacji czynno$ci zawodowych
C) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) z ustlugami $wiadczonymi w danym | d) formularzy, specyfikacji oraz innych
zawodzie dokumentow zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych
e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta
2) rozumie proste  wypowiedzi ustne | 1) okresla gtowng mysl wypowiedzi lub tekstu,
artykutowane wyraznie, w standardowej | ewentualnie fragmentu wypowiedzi lub tekstu

odmianie jezyka obcego nowozytnego, a takze
proste wypowiedzi pisemne w jezyku obcym
nowozytnym  w zakresie umozliwiajgcym
realizacje¢ zadan zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne dotyczace
czynnosci  zawodowych  (np. rozmowy,
wiadomosci, komunikaty, instrukcje lub filmy
instruktazowe, prezentacje), artykutowane
wyraznie, w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np. napisy,
broszury, instrukcje obstugi, przewodniki,
dokumentacj¢ zawodowa)

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

3) rozpoznaje zwiagzki migdzy poszczegdlnymi
czegsSciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste, spdjne
i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne w
jezyku obcym nowozytnym  w zakresie
umozliwiajagcym realizacj¢ zadan zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste, spdjne i logiczne

wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
zawodowych  (np.  komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list motywacyjny,
dokument zwigzany z wykonywanym zawodem
— wedtug wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i
zwiazane z czynno$ciami zawodowymi
2) przedstawia sposob postepowania w roéznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
wskazowek, okre$la zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow o réznym
charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl
wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

zjawiska

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w sposob zrozumiaty, adekwatnie
do sytuacji komunikacyjnej, ustnie lub w formie
prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy z
innym pracownikiem, klientem, kontrahentem,
w tym rozmowy telefonicznej) w typowych
sytuacjach zwigzanych z wykonywaniem
czynnosci zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego
(np. wiadomo$¢, formularz, e-mail, dokument

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta o
opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami innych
0s6b

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane z
czynno$ciami zawodowymi

5) pyta o upodobania i intencje innych os6b

6) proponuje, zachgca

7) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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zwigzany z wykonywanym zawodem) w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnos$ci zawodowych

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym w
typowych sytuacjach zwigzanych z
wykonywaniem czynnosci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materiatach wizualnych (np.

wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformulowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub w
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat, np.
prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace doskonaleniu
wilasnych umiejetnosci  jezykowych oraz
podnoszace swiadomos¢ jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad jezykiem obcym nowozytnym

b) wspotdziata w grupie

C) Korzysta ze zrodetl informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie komunikacyjne i
kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego i
jednojezycznego

2) wspoétdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane slowa innymi, wykorzystuje
opis, srodki niewerbalne

TWO0.03.9. Kompetencje personalne i spoleczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki
zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogélnie
przyjete normy zachowania w §rodowisku pracy
2) wyjasnia pojecie tajemnicy zawodowe;j

3) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zawodowej

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych w
zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach czasu
pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan
6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowane
dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym prawne
2) wykazuje $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za
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wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynnos$ci zawodowych  na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewlasciwej
eksploatacji maszyn i urzadzen na stanowisku
pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoS$cig i otwartoscia na
zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rdzne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i
ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodta stresu podczas wykonywania
zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan asertywnych
jako sposobdw radzenia sobie ze stresem

5) rozroznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan zawodowych
6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiej¢tnosci zawodowe

1) pozyskuje informacje = zawodoznawcze
dotyczace przemystu z réznych zrodet

2) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych do wykonywania zawodu

3) analizuje wlasne kompetencje

4) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

5) planuje droge rozwoju zawodowego

6) wskazuje mozliwo$ci podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaty werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania

3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania
problemow

1) opisuje sposéb przeciwdziatania problemom w
zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania probleméw

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody
i techniki rozwigzywania problemu

9) wspolpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$é
za wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega podziatu 1ol, zadan
i odpowiedzialnosci w zespole

3) angazuje sie w realizacje wspdlnych dziatan
zespohu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspdlnie z innymi
cztonkami zespotu
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Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji MEC.10. Organizacja
I wykonywanie prac spawalniczych niezbg¢dne jest osiggnigcie nizej wymienionych efektow

ksztalcenia:

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen

1) rozréznia  pojecia  zwigzane @z

bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
srodowiska

przeciwpozarowg, ochrong

I ergonomia

1) wymienia przepisy prawa okreslajace
wymagania w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej,
ochrony $rodowiska i ergonomii w pracach
spawalniczych

2) wymienia regulacje wewnatrzzaktadowe
zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy,
ochrong

ochrong przeciwpozarowa,

srodowiska  iergonomiag ~w  pracach
spawalniczych
zakresie

3) wyjasnia terminologie w

bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
srodowiska, ochrony przeciwpozarowej oraz

ergonomii w pracach spawalniczych

2) rozrbéznia zagrozenia zwigzane z

organizacjg prac spawalniczych

1) opisuje zagrozenia wystepujace podczas

spajania

2) identyfikuje  zagrozenia zwigzane
Z porazeniem pradem

3) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z poparzeniem

4) identyfikuje  zagrozenia  zwigzane

Z promieniowaniem ultrafioletowym,

podczerwonym i §wiattem biatym
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5) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscig
czastek statych
6) identyfikuje zagrozenia zwigzane
Z obecnosciag pytow zawieszonych

7) identyfikuje  zagrozenia  zwigzane
z parowaniem metali

8) opisuje zagrozenia zwigzane z obecnoscia

gazdw technicznych

9) wymienia wlasciwosci gazow
technicznych
10) wymienia ryzyka zwigzane

ze stosowaniem gazoéw technicznych

11) opisuje zagrozenia zwigzane z mass,
ksztattem 1 wielkoscig konstrukcji

12) wymienia choroby zawodowe zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

13)

zagrozeniom zdrowia i

wyjasnia  sposoby  zapobiegania
zycia podczas

wykonywania prac

3) wykonuje zadania zawodowe zgodnie
Z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
ochrony

przeciwpozarowej, ochrony

srodowiska oraz ergonomii

1) organizuje stanowisko pracy zwigzane
z wykonywaniem prac spawalniczych

2) rozroznia srodki gasnicze ze wzgledu na
zakres stosowania

3) rozréznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
i alarmow

4) stosuje przepisy, wymagania i zasady
Zwigzane z ergonomia, bezpieczenstwem
i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa
i ochrong srodowiska podczas
organizowania stanowisk spawalniczych

5) rozr6znia zagrozenia dla zdrowia i zycia
mienia 1 $rodowiska

czlowieka oraz

zwigzane z uzytkowaniem maszyn i narzgdzi
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w procesach spawalniczych i procesach
pokrewnych

6) rozréznia zagrozenia dla zdrowia i zycia
cztowieka oraz mienia Zwigzane
Z wystepowaniem wysokiej temperatury

7) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej
i srodki

podczas wykonywania prac spawalniczych

ochrony zbiorowej stosowane

4) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1)  opisuje  podstawowe  symptomy
wskazujagce na stany naglego zagrozenia
zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na
podstawie analizy objawdw obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
i miejsce wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
W nieurazowych stanach nagtego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawatl, udar

8) wykonuje resuscytacje Kkrgzeniowo-

oddechowg na fantomie zgodnie
z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji

i Europejskiej Rady Resuscytacji

MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen:

Uczen:

1) okresla rodzaje polaczen spajanych

1) omawia i dokonuje podziatu potaczen
spajanych

2) rozpoznaje na podstawie budowy
konstrukcji stosowane potaczenia

3) rozpoznaje potaczenia na podstawie
dokumentacji rysunkowej

4) wykorzystuje programy komputerowe
CAD/CAM (Computer Aided
Design/Computer Aided Manufacturing) do
rysowania i modelowania konstrukcji

spawanych

2) okres$la techniki spajania materiatow

1) omawia metody spawania okreslone
zgodnie z numeracja metod 1 procesoOw
wedlug EN ISO 4063: 111, 114, 121, 13
(wtym 131, 132, 133, 135, 136, 138) 141,
142 (w tym A-TIG), 15, 311, 511,52, 71

2) omawia metody zgrzewania okreslone
zgodnie z numeracjg metod i procesOw
wedlug EN 1SO 4063: 21, 22, 23, 24, 25, 26,
41,42, 44,74

3) omawia metody lutowania okre§lone
zgodnie z numeracjag metod i proceséw
wedlug EN 1SO 4063: 912, 919, 921, 922,
923, 925, 942, 943, 953, 955, 971, 972

4) omawia procesy pokrewne spawaniu

5) omawia dzialanie urzadzen stosowanych
do spajania materialow

6) identyfikuje na podstawie o0znaczenia
cyfrowego metode spajania

7) wykorzystuje katalogi sprzetu i urzadzen

spawalniczych

3)

interpretuje

zjawiska fizyczne

1) omawia zjawisko tuku elektrycznego
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wystepujace podczas spajania

2) wymienia rodzaje pradu elektrycznego

3) analizuje bilans cieplny w spawalniczym
tuku elektrycznym

4) omawia wlasciwos¢ spawalniczego tuku
elektrycznego (ugigcie, elastycznos¢)

5) interpretuje energi¢ liniowa spawania

6) omawia sposoby transferu ciektego metalu
w tuku elektrycznym

wytworzenia ciepta

7) omawia proces

podczas zgrzewania elektrycznego
oporowego, prawo Joule’a-Lenza, prawa
Kirchoffa

8) rozroznia zjawiska wystepujace podczas
lutowania i klejenia

9) omawia budowe ptomienia gazowego

10) okresla zastosowanie roznych gazoéw
palnych ~w spawalniczych technikach
ptomieniowych

11) omawia procesy o wysokiej gestosci
mocy (tuk plazmowy, wigzka laserowa,
wiazka elektronow)

12) wystepujace

W procesach o wysokiej gestosci mocy

omawia  zjawiska

4) charakteryzuje budowe ztacza spawanego

1) rozpoznaje obszary ztgcza spawanego

2) opisuje cechy strefy wptywu ciepta (SWC)

5) charakteryzuje materialy przeznaczone na

konstrukcje spajane

1) omawia klasyfikacje stali

2) identyfikuje stale na podstawie oznaczenia
numerycznego 1 wedtug sktadu chemicznego
3) identyfikuje staliwa i zeliwa na podstawie
oznaczenia numerycznego 1 wedtug skladu
chemicznego

4) identyfikuje metale niezelazne i ich stopy

na podstawie o0znaczenia numerycznego
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I wedlug sktadu chemicznego

5) wyjasnia pojecie spajalnosci

6) analizuje wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)
7) analizuje proste podwojne ukiady
rownowagi fazowej stopow

8) okresla wptyw dodatkéw stopowych na
spawalno$¢ stopow zelaza

9) oblicza rownowaznik wegla Ce i okresla
spawalnos¢ stali

10) analizuje wykres czas-temperatura-
przemiana (CTP-S)

11) opisuje przemiany zachodzace w stalach
podczas nagrzewania i chtodzenia

12) opisuje spawalnos¢ metali niezelaznych
I ich stopow

13) okre$la przeznaczenie stali, metali
niezelaznych 1 ich stopow na konstrukcje
spajane

14) opisuje materiat i jego wiasciwosci na
podstawie leksykonow materialoznawstwa

lub norm materiatowych

6) charakteryzuje elementy spawane przy

wytwarzaniu  konstrukcji  budowlanych,

mostow, zbiornikdw 1 w budowie maszyn

1) omawia budowe stupéw spawanych

2) omawia rodzaje belek spawanych

3) opisuje potaczenia spawane Dbelek
ze stupami

4) okresla zastosowanie zeber
usztywniajacych

5) omawia konstrukcje kratownic

6) klasyfikuje faczenie pretow
zbrojeniowych

7) omawia konstrukcje rurowe

8) klasyfikuje pofaczenia spawane
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W zbiornikach, naczyniach ci$nieniowych
I rurociggach
potaczenia

9) opisuje spawane

W konstrukcjach maszyn 1 urzadzen

7) charakteryzuje procesy pekania w

procesie spawania

1) wymienia rodzaje pekania w procesie

Spawania

2) opisuje czynniki wplywajace na
wystepowanie  peknieg¢ w  zlgczach
spawanych

3) okresla sposoby zapobiegania

powstawaniu peknieé

8) organizuje stanowiska do spajania, w tym

spawania, zgrzewania, lutowania i klejenia

1) wymienia elementy stanowisk do
spawania, zgrzewania, lutowania 1 cigcia
termicznego

2) dobiera narzedzia, sprzet
i oprzyrzadowanie do spawania, zgrzewania,
lutowania i cigcia termicznego

3) wymienia i stosuje S$rodki ochrony
osobistej i wentylacji stanowisk

4) omawia przepisy bezpieczenstwa i higieny

pracy podczas procesOw spajania

9) charakteryzuje rodzaje obrobki cieplnej do

procesow spawalniczych

1) okresla cel obrobki cieplnej

2) omawia rodzaje obrobki cieplnej
W oparciu o wykres rownowagi zelazo-
wegiel (Fe-C)

3) opisuje zastosowanie procesOw obrobki
cielnej

4) okresla zastosowanie zabiegéw cieplnych
w procesach spawalniczych

5) omawia alternatywne dla obrobki cieplnej

procesy usuwania naprezen spawalniczych

10) dobiera techniki i metody do

1) rozréznia typy konstrukcji wedlug
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wytwarzania konstrukcji spawanych

Eurokodu 3

2) omawia zastosowanie procesOw spawania
przy wytwarzaniu konstrukcji budowlanych,
mostow, zbiornikow, aparatury chemicznej,
samochodéw i w budowie maszyn

3) analizuje dobdér metody spawania do
wykonania ztaczy spawanych wedlug typu

konstrukcji spawanej

11)

I odksztatcenia spawalnicze

charakteryzuje naprezenia

1) klasyfikuje napr¢zenia spawalnicze

2) omawia mechanizm powstawania
napre¢zen spawalniczych

3) klasyfikuje odksztalcenia spawalnicze

4) klasyfikuje obcigzenia zewngtrzne
konstrukcji  spawanych na etapie ich
wykonywania

5) omawia wplyw czynnikow

technologicznych na wielkos$¢ odksztatcen

12) rozpoznaje wtasciwe normy i procedury
oceny zgodno$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy

3) rozroznia oznaczenia normy
migdzynarodowej, europejskiej i krajowe;j

4) korzysta ze zrodet informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodnosci

MEC.10.3. Organizowanie 1 wykonywanie procesOw spajania

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje gazy techniczne

1) wymienia rodzaje gazdéw technicznych
stosowanych w spawalnictwie

2) omawia wlasciwos$ci gazow technicznych
w spawalnictwie (acetylen, tlen, powietrze,
argon, hel, dwutlenek wegla, propan, butan,

metan, wodor)
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3) omawia sposoby magazynowania gazow
technicznych stosowanych w spawalnictwie
4) rozréznia sposoby oznaczania butli
gazowych wedlug norm europejskich EN
(European Standard)

5) wymienia warunki eksploatacji butli
gazowych

6) oblicza ilo$¢ gazu w butli

2) charakteryzuje budowe i dzialanie

urzadzen do spawania gazowego

1)  wymienia  elementy  stanowiska
spawalniczego do spawania plomieniowego
2) wymienia rodzaje palnikow

3) opisuje budowe palnikow

4) okresla cel redukcji ci$nienia i nat¢zenia
wypltywu gazéw

5) klasyfikuje reduktory gazowe wedlug
rodzaju i zastosowania

6)  wymienia  sposoby  mocowania
reduktorow gazowych

7) omawia elementy reduktora i zasad¢ jego
dziatania

8) uzasadnia stosowanie oszczedzaczy gazu
9) omawia przyczyny cofni¢cia ptomienia
10) okresla cel stosowania bezpiecznikow

przypalnikowych i przyreduktorowych

3) obstuguje palniki gazowe

1) dokonuje czynnosci kontrolnych palnika
2) dobiera nasadk¢ palnika do materiatu
spawanego 1 jego grubosci

3) kontroluje stan wezy gazowych

4) zapala, ustawia i gasi ptomien palnika

4) charakteryzuje warunki i stosowane

sposoby termicznego ci¢cia oraz napawania

1) okresla warunki ciecia tlenowego w tym
mozliwos$¢ cigcia tlenowego stopow zelaza w
zalezno$ci od zawarto$ci wegla

2) opisuje sposob ustawienia plomienia
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tnacego

3) ustawia ptomien tngcy

4) wymienia czynniki wptywajace na jako$¢
cigcia tlenowego

5) wymienia metody ci¢cia tlenowego

6) dobiera gaz palny do cigcia tlenowego

uwzgledniajac  czynnik ekonomiczny i
technologiczny
7) opisuje proces ciecia  tlenowo-
proszkowego

8) opisuje zasadg cigcia plazmowego
9) wymienia parametry cigcia plazmowego
10) tuku

plazmowego

opisuje  sposdb  ustawienia
11) wymienia czynniki wptywajace na jako$é
cigcia plazmowego

12) dobiera gaz plazmotworczy do cigcia
plazmowego uwzgledniajac czynnik
ekonomiczny i technologiczny

13) rozréznia sposoby cigcia termicznego
typowych wyrobow hutniczych

14) opisuje sposob cigcia lancg tlenowg

15) omawia proces nanoszenia powlok
roznymi  metodami

np.  napawania,

metalizacji, natryskiwania

5) wykonuje proces cigcia tlenowego i

plazmowego recznego

1) obstuguje stanowisko do cigcia tlenowego
1 plazmowego recznego

2) zapala palnik gazowy3) dokonuje
regulacji plomienia

4) dobiera elektrody i dysze do parametrow
cigcia plazmowego

5) wykonuje proces

recznego  cigcia

termicznego roznych wyrobow hutniczych
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6) ocenia jako$¢ powierzchni przecigtych

elementow

6) wykonuje proces cigcia tlenowego i

plazmowego na wypalarce sterowanej

numerycznie (CNC)

1) wymienia zespoly 1 glowne elementy
wypalarki CNC do cigcia termicznego

2) opisuje budowe wypalarki CNC do ciecia
termicznego
3) omawia dokumentacje techniczno-
ruchowg (DTR) wypalarki CNC do ciecia
termicznego

4) dobiera parametry cigcia

5) sprawdza stan materiatow
eksploatacyjnych (czesci eksploatacyjnych)
wypalarki CNC

6) wymienia kolejno$¢ czynnosci podczas
uruchomienia wypalarki CNC do cigcia
termicznego wedlug dokumentacji DTR

7) wykorzystuje makra podczas cigcia

8)  definiuje

parametry  elementow

wycinanych (wejscia — wyjscia,
pozycjonowanie elementoéw wycinanych)

9) wykonuje cigcie detali na wypalarce CNC

7) stosuje programy do generowania G-kodu

na wypalarke CNC

1) stosuje program CAM (Computer Aided
Manufacturing) do ustawienia technologii
cigcia termicznego

2) ustawia parametry cigcia

3) ustawia nesting elementow wycinanych
4) koryguje $ciezke narzgdzia

5) generuje G-kod w programie CAM

6) analizuje G-kod

8) dobiera metody, urzadzenia i warunki do
zgrzewania metali 1 ich stopow oraz tworzyw

sztucznych

1) klasyfikuje procesy i metody zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych (zgrzewanie
tarciowe, zgrzewanie oporowe, zgrzewanie
zgniotowe,

zgrzewanie wybuchowe,
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zgrzewanie tarciowe z wymieszaniem
materiatu (FSW), zgrzewanie goraca plyta
I zgrzewanie gorgcym powietrzem)

2) rozroznia rodzaje urzadzen do zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych

3) dobiera parametry i warunki zgrzewania
metali i tworzyw sztucznych

4) omawia zastosowanie metod zgrzewania

metali i tworzyw sztucznych

9) charakteryzuje procesy i urzadzenia do

spawania tukowego

1) wymienia rodzaje urzadzen
spawalniczych do spawania tukowego

2) omawia budow¢ urzadzen spawalniczych
do spawania tukowego

3) omawia charakterystyki statyczne
i dynamiczne zrodet pradu do spawania
tukowego

4) omawia zrodta pradu spawania

5) omawia budowg stanowiska
spawalniczego do spawania tukowego

6) omawia procesy spawania lukowego

7) okresla zastosowanie procesOw spawania

10) opracowuje instrukcje technologiczng

spawania

tukowego

1) wykonuje wstepng instrukcje
technologiczng spawania (pPWPS)
(preliminary Welding Procedure

Specification) dla metody spawania 111,
141, 311, 131/135
2) wykonuje
(WPS)
Spacification) dla metody spawania 111,
141, 311, 131/135

instrukcje  technologiczna

Spawania (Welding  Procedure

3) omawia procedur¢ uzyskania uznania

technologii  spawania WPQR (Welding
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procedure qualification record)

11) dobiera sposoby unikania i usuwania

skutkow odksztatcen spawalniczych

1) wymienia przyczyny postawania napr¢zen
spawalniczych

2) wymienia sposoby minimalizacji oraz
usuwania skutkow odksztatcen
spawalniczych,

3) okresla kolejnos¢ wykonywania spoin

4) okresla wytyczne technologii spawania dla

roznych metali i stopow

12) dobiera materiaty konstrukcyjne oraz

materiaty dodatkowe do wytwarzania

konstrukcji spawanych,

1) opisuje materialy konstrukcyjne na
podstawie oznaczen,

2) opisuje materiaty dodatkowe do spawania
na podstawie oznaczen,

3) dobiera materialy spawalnicze na postawie

dokumentacji  spawalniczej oraz ich
przeznaczenia

4) wymienia zastosowanie materiatow
konstrukcyjnych i eksploatacyjnych,

5) omawia sposOb  magazynowania

i przechowywania materiatdow dodatkowych
do spawania
6) stosuje  materialy  konstrukcyjne
i dodatkowe do spawania

7) korzysta =z katalogow materiatow
spawalniczych przy doborze materiatu

dodatkowego do wytworzenia konstrukcji

13) dobiera metody i materialy do naprawy

cze¢$ci technikami spawalniczymi

1) uzasadnia wybor metody spawania
W procesie napraw i regeneracji

2) analizuje dobor materiatow dodatkowych
do

spawalniczymi

naprawy czesci technikami

3) korzysta z katalogbw materiatow

spawalniczych przy doborze materiatow
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dodatkowych do wykonania naprawy pod
katem zgodnosci z materialem naprawianym

I warunkami dalszej eksploatacji czesci

14) wykonuje potaczenia spawane metoda

111 (spawanie lukowe elektroda otulong)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 111 (spawanie lukowe
elektroda otulong)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatdéw spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera elektrody otulone wedtug rodzaju
otuliny 1 skladu chemicznego rdzenia
elektrody

5) dobiera parametry spawania

6) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe
w r6znych pozycjach spawania

7) wykonuje proces cigcia elektrodg otulong

15) wykonuje polaczenia spawane metodg
135/131 (spawanie tukowe w oslonach

gazow elektroda topliwag)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 135/131 (spawanie lukowe
w ostonach gazéw elektroda topliwa)

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatdéw spawanych do procesu spawania

3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) dobiera druty elektrodowe i gazy
ostonowe

5) dobiera parametry spawania

6) omawia konieczno$¢  stosowania

podgrzewacza gazu

7) omawia réznice w uzbrojeniu urzadzenia
do spawania metodg 135 i 131

8) dobiera wielko$¢ przeptywu gazu
ostonowego

9) wykonuje spoiny jedno- i wielo$ciegowe

w roznych pozycjach spawania
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16) wykonuje potaczenia spawane metoda
141 (spawanie lukowe w oslonach gazow

elektroda nietopliwg)

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 141 (spawanie tukowe w
ostonach gazéw elektroda nietopliwg)

2) przygotowuje brzegi i powierzchnig
materiatlow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia oznaczenie barwne elektrod
nietopliwych

5) dobiera elektrody nietopliwe

6) ostrzy elektrody nietopliwe do spawania
7) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w réznych pozycjach spawania stali
niestopowej

8) wykonuje spoiny jedno- i wielosciegowe
w roznych pozycjach spawania stali stopowej
9) wykonuje spoiny jedno- i wiclo$ciegowe
w roznych pozycjach spawania stopow

aluminium

17) wykonuje polaczenia spawane metoda
311

tlenowe)

(spawanie gazowe acetylenowo-

1) opisuje sposob obstugi urzadzen do
spawania metoda 311 (spawanie gazowe
acetylenowo-tlenowe)

2) przygotowuje brzegi 1 powierzchnig
materiatlow spawanych do procesu spawania
3) ustawia i sczepia brzegi do spawania

4) omawia rodzaje plomieni i ich
zastosowanie

5) ustawia odpowiedni ptomien

6) wykonuje spoiny jednosciegowe metodg
w lewo w r6znych pozycjach spawania stali
niestopowej

7) wykonuje spoiny jednosciegowe metoda
w prawo w réznych pozycjach spawania stali

niestopowej
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18) wykonuje proces napawania

1) opisuje sposoby obstugi urzgdzen do
napawania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatlow do procesow napawania

3) dobiera spoiwa do napawania

4) dobiera parametry napawania

5) wykonuje napoiny metodg 111 (spawanie
tukowe elektroda otulong), 135 (spawanie
lukowe w ostonach gazow elektroda
topliwg), 141 (spawanie lukowe w ostonach

gazow elektroda nietopliwg)

19) wykonuje proces spawania i zgrzewania

tworzyw sztucznych

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
spawania i zgrzewania tworzyw sztucznych
2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materiatow do proceséw  Spawania i
zgrzewania

3) dobiera parametry zgrzewania

4) wykonuje proces zgrzewania
elektrooporowego

5) wykonuje proces zgrzewania mufowego

6) wykonuje proces spawania goracym

powietrzem

20)

lutospawania

wykonuje  proces lutowania i

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do
lutowania

2) przygotowuje brzegi i powierzchni¢
materialow do lutowania

3) dobiera topniki

4) dobiera spoiwa

5) wykonuje proces lutowania migkkiego

6) wykonuje proces lutowania twardego

7) wykonuje proces lutospawania tukowego

21) wykonuje proces cigcia i zlobienia

elektropowietrznego

1) opisuje sposoby obstugi urzadzen do

cigcia 1 zlobienia elektropowietrznego
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2) dobiera elektrody weglowe do cigcia
I ztobienia elektropowietrznego

3) dobiera parametry cigcia i zlobienia
elektropowietrznego

ztobienie

4)  wykonuje cigcie i

elektropowietrzne

22) kontroluje jako$¢ wykonanych spoin

1)  dokonuje  pomiar6w  wykonanej

konstrukcji
2) okresla metode kontroli  jakosci
wykonanego potaczenia

3) dokonuje ogledzin wykonanych potaczen,
4) wykonuje pomiary ztaczy spawanych przy
uzyciu narzedzi pomiarowych ze
szczegblnym uwzglednieniem spoinomierzy
5) analizuje wystepujace wady
i niezgodnosci potaczen oraz przyczyny ich

powstania

23) rozroznia cechy wyrobow spawanych
I Wyrobow wykonanych innymi technikami

wytwarzania

1) wymienia wyroby wytwarzane réznymi
technikami (spawanie, obrobka plastyczna,
odlewanie)

2) rozr6znia wyroby hutnicze,

3) omawia

cechy konstrukcyjne

i technologiczne  wyrobéw  spawanych,

odlewanych 1 ksztaltowanych plastycznie

24) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng

procesow spawalniczych

1) omawia rysunki wykonawcze,

zestawieniowe 1 ztozeniowe konstrukeji
spawanych
2) omawia plany technologiczne spawania

prostych konstrukcji spawanych

3) omawia dane zawarte w instrukcji
technologicznej spawania (WPS)
25) wykonuje proste obliczenia | 1) omawia podstawowe warunki
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wytrzymato§ciowe potaczen spajanych

wytrzymatosciowe

2) korzysta ze wzorow obliczeniowych
prostych przypadkow wytrzymatosciowych
3) omawia podstawowe zatozenia obliczania
zlaczy spawanych ze spoinami
pachwinowymi i czotowymi

4) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe
dla spoin pachwinowych i czotowych

5) dobiera wartos$ci wskaznikow
i odpowiednich dopuszczalnych napr¢zen
z danych tabelarycznych

6) omawia podstawowe zalozenia obliczania
polaczen zgrzewanych

7) wykonuje obliczenia wytrzymato$ciowe
dla potaczen zgrzewanych

8) omawia podstawowe zatozenia obliczania
ztaczy lutowanych 1 klejowych

9) wykonuje obliczenia wytrzymatosciowe

dla ztaczy lutowanych i klejowych

26)

spawanych

sporzadza  rysunki  konstrukcji

1) omawia rysunki konstrukcji spawanych
2) rozpoznaje oznaczenia spoin na rysunku
3) wykonuje rysunki ztozeniowe konstrukcji
spawanych

4) wykonuje rysunki wykonawcze

27) dobiera urzadzenia spawalnicze do

wytwarzania konstrukcji

1) rozpoznaje rodzaj konstrukcji spawanej,
2) omawia sposob wytworzenia konstrukcji
spawanej

3) okresla  zadania  spawalniczych
przyrzadow i urzadzen pomocniczych

4) okresla zadania stanowisk montazowo -
spawalniczych 1 pozycjonerow
dobor

5) omawia potrzebnego

oprzyrzadowania technologicznego
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spawalniczych przyrzadow 1 urzadzen
pomocniczych oraz stanowisk montazowo -
spawalniczych i1 pozycjonerow

6)

do wytworzenia konstrukcji

analizuje wybor metody spawania

7) dobiera urzadzenia spawalnicze

28) stosuje programy komputerowe do

modelowania konstrukcji  spawanych i

tworzenia dokumentacji

1) techniczne
z wykorzystaniem technik komputerowych,
2)

do modelowania konstrukcji spawanych

sporzadza rysunki

stosuje  programy  komputerowe

3) wyszukuje informacje o czgs$ciach
maszyn, maszynach 1  urzadzeniach
Z wykorzystaniem programow
komputerowych

4) sporzadza rysunki techniczne

na podstawie modelu z wykorzystaniem
technik komputerowych

5)
z wykorzystaniem technik komputerowych

drukuje rysunki techniczne

6) wykorzystuje programy komputerowe do

sporzadzenia  instrukcji  technologicznej

spawania (WPS)

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarz

ania konstrukcji spawanych

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) charakteryzuje zasady i metody kontroli | 1) omawia dokumentacje  potaczenia
jakosci zlgczy spawanych, zgrzewanych, | spawanego,  zgrzewanego, lutowanego
lutowanych i klejonych i klejonego

2) omawia sposob przygotowania elementow
do procesOw spajania
3) omawia sposob wykonania potaczenia,

4) omawia zasady doboru materiatlow
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dodatkowych do wykonania potaczenia
5) omawia sposob dodatkowej obrobki po

wykonaniu potaczenia

2) rozroznia typy produkcji ze szczegdlnym
uwzglednieniem wytwarzania konstrukcji

spawanych, zgrzewanych i lutowanych

1) klasyfikuje stanowiska robocze

2) okresla stopien specjalizacji, mechanizacji
I obsady stanowisk roboczych

3) rozréznia typy produkcji

4) opisuje struktury produkcji

5) opisuje formy organizacji produkcji

6) omawia przyktady produkcji jednostkowe;j
7) wytwarzania konstrukcji spawanych
i zgrzewanych

8) omawia przyktady produkcji seryjnej
wytwarzania konstrukcji spawanych
I zgrzewanych

9) omawia proces montazu Kkonstrukcji

spawanej, zgrzewanej i lutowanej

3) okresla koszty wytworzenia wyrobow

1) analizuje koszty wytwarzania
2) okresla wplyw

konstrukcyjnych na koszty spawania

rozwigzan

3) okresla koszty robocizny
4) okresla koszty energii elektryczne;j
5) okresla koszty materiatéw dodatkowych

6) okresla koszty eksploatacji urzadzen

7) wykorzystuje odpowiednie katalogi
I normatywy
8) analizuje rdzne sposoby wykonania

konstrukcji

9) analizuje  poziomy  mechanizacji

I robotyzacji procesow spawania

10) analizuje sposoby optymalizacji iloSci
spoiwa

11) stanowisk

Omawia  wyposazenie
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spawalniczych

12) omawia przebieg procesu montazu

4)  kontroluje  parametry  jakoSciowe
procesow wytwarzania konstrukcji
spawanych

1) okre$la wplyw parametréw spawania na
jego przebieg
2) analizuje dobor jakosciowy materiatow

3) analizuje sposob przygotowania ztaczy do

spawania

4) opisuje etapy kontroli w procesie
produkcyjnym

5) omawia  struktur¢  organizacyjna

stanowiska produkcyjnego

6) omawia glowne zalozenia certyfikacji
w spawalnictwie

7) omawia cel certyfikowania wyrobow
i zaktadow spawalniczych

8) omawia cel certyfikowania personelu
spawalniczego

9) omawia zasady szkolenia personelu
spawalniczego

10) opisuje certyfikacje systemow jako$ci
11) omawia przebieg procesu certyfikacji

systemu jakosSci

5) kontroluje przebieg prac na danym

stanowisku

1) rozpoznaje dokumentacje techniczne
w pracach spawalniczych
2) korzysta z instrukcji technologicznej

spawania (WPS)

3) sprawdza wyposazenie stanowiska
spawalniczego
4)  kontroluje  kwalifikacje  personelu

spawalniczego
5) sprawdza przygotowanie elementéw do
Spawania

6) sprawdza parametry spawania




-210-

7) sprawdza wykonanie robot spawalniczych
na r6éznych etapach procesu produkcyjnego
8) omawia zabiegi cieplne przed spawaniem,
w trakcie spawania i po spawaniu

9) okresla celowos¢ prostowania konstrukcji
po spawaniu

10) koniecznos$¢

analizuje naprawy

wadliwych odcinkow spoin

6) kontroluje stan techniczny urzadzen

spawalniczych

1) omawia budowe urzgdzen spawalniczych,
2) korzysta z dokumentacji techniczno-
ruchowej (DTR) urzadzen

3) okresla
eksploatacyjnych

stopien zuzycia materialow

4) identyfikuje awari¢ urzadzenia
5) wykonuje kontrol¢ stanu technicznego
urzadzenia

spawalniczego zgodnie

z dokumentacja DTR

7) kontroluje w podstawowym zakresie

jako$¢ wykonanych spoin i jako$¢ wyrobow

1) analizuje dokumentacj¢ polgczenia
spawanego

2) weryfikuje sposob  przygotowania
elementow do procesow spajania

3) weryfikuje sposéb wykonania potaczenia,
4) weryfikuje dobor materialow
dodatkowych do wykonania potaczenia

5) weryfikuje sposob dodatkowej obrobki po
wykonaniu polaczenia

6) sprawdza poprawno$¢ wymiarowa
wykonanego potaczenia

7) okresla jakos$¢ wykonanego potaczenia
pod wzgledem wystepowania niezgodnosci
spawalniczych

8) dokonuje oceny wykonanego potaczenia

MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegOlnym
uwzglednieniem $rodkéow leksykalnych)
umozliwiajagcym  realizacj¢  czynnoSci
zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

wyposazeniem

b) z gtownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzanag z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, wtym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatdow

koniecznych do realizacji  czynnoSci
zawodowych
C) procesOw 1 procedur zwigzanych

Z realizacja zadan zawodowych

d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentoéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne

artykulowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku

obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnos$ci zawodowych

(np. rozmowy, wiadomosci, komunikaty,

instrukcje  lub  filmy instruktazowe,

prezentacje),  artykulowane  wyraZnie,
w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
czynnosci

dotyczace zawodowych

(np. napisy, broszury, instrukcje obshlugi,

1) okresla gtowna mysl wypowiedzi lub
tekstu lub fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie
okreslone informacje
3) rozpoznaje zwigzki migdzy
poszczego6lnymi czegsciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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przewodniki, dokumentacj¢ zawodow3)

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne  ilogiczne  wypowiedzi  ustne
i pisemne w jezyku obcym nowozytnym
W zakresie umozliwiajacym realizacje¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi

ustne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CV, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedlug wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynnosciami zawodowymi
2) przedstawia

sposob  postepowania

W roznych sytuacjach zawodowych (np.
udziela instrukcji, wskazoéwek, okresla
zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady Kkonstruowania tekstow
0 r6znym charakterze

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
Sposob

nowozytnym w zrozumiatly,

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych
b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego

(np.  wiadomo$¢, formularz, e-mail,

dokument zwigzany z wykonywanym

zawodem) w  typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje
I wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
0 opinie, lub nie

zgadza zgadza

si¢
Z opiniami innych os6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) stosuje zwroty i formy grzeczno$ciowe

6) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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zawodowych
5) zmienia forme¢ przekazu ustnego | 1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
lub pisemnego W jezyku obcym | informacje =~ zawarte @~ w  materiatach
nowozytnym  w typowych  sytuacjach | wizualnych (np. wykresach, symbolach,
zwigzanych z wykonywaniem czynno$ci | piktogramach, schematach) oraz
zawodowych audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)
2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym
3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim
lub tym jezyku obcym nowozytnym
4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany
material, np. prezentacje
6) wykorzystuje strategie stuzace | 1) korzysta ze stownika dwujezycznego
doskonaleniu wiasnych umiejetnosci | i jednojezycznego

jezykowych oraz podnoszace $wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad naukg jezyka obcego nowozytnego

b) wspotdziata w grupie

C) korzysta ze zrdodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje strategie  komunikacyjne

I kompensacyjne

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
roéwniez

nowozytnym, za

technologii informacyjno-komunikacyjnych

pomoca

4) identyfikuje stowa klucze,
internacjonalizmy

5) wykorzystuje kontekst (tam, gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢

znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to  konieczne)
wypowiedz, zastgpuje nieznane stowa
innymi,  wykorzystuje  opis,  Srodki
niewerbalne

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne
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Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie
przyjete normy zachowania w $§rodowisku

pracy

2) przyjmuje  odpowiedzialno$¢  za
powierzone informacje zawodowe
3) respektuje

zasady dotyczace

przestrzegania tajemnicy zwiazanej
z wykonywanym zawodem i miejscem pracy
4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okres$la czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie
4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych
dziatan

5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialno$¢ za

podejmowane dziatania

skutki

dziataf, w tym prawne

1) przewiduje podejmowanych
2) wykazuje $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci
za wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynnos$ci  zawodowych
na stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami,

I niewlasciwej eksploatacji maszyn
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i urzadzen na stanowisku pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscia i otwartoscia

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na r6zne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego
2) wskazuje przyktady wprowadzenia
zmiany i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania
probleméw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrodla stresu podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rozne formy zachowan
asertywnych jako sposobow radzenia sobie
ze stresem

5) rozréznia techniki  rozwigzywania
konfliktow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezb¢dnych do wykonywania zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju
zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

1) identyfikuje sygnaly werbalne i
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interpersonalnej

niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

probleméw

1)
problemom w zespole realizujacym zadania
2)

problemow

opisuje  sposoby  przeciwdzialania

opisuje  techniki  rozwigzywania
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie,

metody i techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) A4

odpowiedzialno$¢ za wspodlnie realizowane

pracuje zespole,  ponoszac
zadania
2)

i odpowiedzialno$ci w zespole

przestrzega podziatu r6l, zadan
3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspolnych
dziatan zespotu

4)

uwzgledniajac stanowisko wypracowane

modyfikuje  sposob  zachowania,

5) wspolnie z innymi cztonkami zespotu

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:
1) organizuje prace =zespotu w celu | 1) okresla strukture grupy

wykonania przydzielonych zadan

zadania

2)
do realizacji

przygotowuje zespolu
3) planuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa 1 ochrony
zdrowia

4) oszacowuje czas potrzebny na realizacj¢
okreslonego zadania

5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami
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6) wskazuje wzorce prawidtowej wspotpracy
w grupie

7) przydziela zadania czlonkom zespotu
zgodnie z harmonogramem planowanych

prac

2) dobiera osoby do  wykonania

przydzielonych zadan

1) ocenia przydatno$¢ poszczegdlnych
cztonkow zespotu do wykonania zadania
2) rozdziela zadania wedlug umicjetnosci

I kompetencji cztonkdéw zespotu

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) ustala kolejno$¢ wykonywania zadan
zgodnie z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy
zadan

3) koordynuje realizacj¢

zapobiegajacych zagrozeniom
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegolne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca
zadania

realizacji wedlug  przyjetych

standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczegédlnych cztonkow
zespotu  pod  wzgledem  zgodnosci
z warunkami technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazéwek w celu prawidlowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne i
organizacyjne wpltywajace

warunkow i jako$ci pracy

na poprawe

1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
I organizacyjnych warunkéw i jakosci pracy
2) proponuje rozwigzania techniczne
| organizacyjne majgce na celu poprawe

warunkow 1 jako$ci pracy
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WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK
SPAWALNICTWA

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne
z wyposazeniem  odpowiadajacym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,
aby zapewni¢ osiggniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TWO.03.

Wykonywanie i montaz elementéw kadluba jednostek plywajacych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

- stanowisko komputerowe dla nauczyciela podlaczone do sieci lokalnej z dostgpem
do internetu, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym oraz
wizualizerem,

- stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podtaczone
do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakietem programoéw biurowych, programem
do wykonywania rysunku technicznego,

- srodki dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad
wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

- stoty rysunkowe, przyktadnice 1m, komplety ekierek 30 cm, liniaty 0,5 m.

Pracownia rysunku okrgtowego wyposazona w:

- stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtaczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, urzadzeniem wielofunkcyjnym, projektorem multimedialnym oraz
wizualizerem,

- stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia) podiaczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, pakietem programow biurowych, programem
do wykonywania rysunku technicznego,

- srodki dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzenne;j,

- normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

- stanowiska wyposazone w stolty o wymiarach 2m X 1 m do pracy z rysunkami

okretowymi sporzadzonymi w skali 1:10, modele bryt kadtubow, dokumentacje
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okretowa, przyktadnice dtugosci 1,5 m, linialy 1 m, komplety ekierek 0,5 m, komplety
krzywikow okrgtowych, gietki, obcigzniki do gietek, komplety ekierek 30 cm.

Pracownia konstrukcji i technologii budowy okretu wyposazona w:

—  stoty o wymiarach 2 m x 1 m do pracy z rysunkami okretowymi,

- stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtagczone do sieci lokalnej z dostepem
do internetu, z urzadzeniem wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,

- przyrzady pomiarowe, modele jednostek ptywajacych i elementow konstrukeji kadtubow,

- katalogi unifikacyjne rozwigzan konstrukcyjnych, budowy, remontu i modernizacji
jednostek ptywajacych,

- dokumentacje technologiczne, normy dotyczace budowy jednostek ptywajacych,

- dokumentacj¢ technologiczng obrobki elementow, prefabrykacji i montazu kadituba

jednostek ptywajacych,

standardy wykonania konstrukcji kadlubowych, instrukcje technologiczne, normy

dotyczace rysunku okretowego, przepisy Polskiego Rejestru Statkow.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w zakresie kwalifikacji MEC.10.

Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtagczone do sieci lokalnej z dostgpem
do internetu, z drukarkg ze skanerem oraz z projektorem multimedialnym,

—  stanowiska komputerowe dla uczniow (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtaczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu z pakietem programoéw biurowych oraz
programem do wykonywania rysunku technicznego CAD/CAM,

—  pomoce dydaktyczne do ksztattowania wyobrazni przestrzennej,

—  normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego.

Pracownia technologii wyposazona w:

—  modele i tablice urzadzen i proceséw spawalniczych,

—  probki materialow konstrukcyjnych i eksploatacyjnych,

—  narzedzia i przyrzady pomiarowe,

—  przykladowe elementy maszyn i urzadzen spawalniczych, przykladowe narzedzia

do montazu,
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—  dokumentacj¢ techniczng wybranych konstrukcji spawanych i urzadzen spawalniczych,

—  katalogi maszyn, narzedzi i materialow spawalniczych, instrukcje obslugi maszyn
1 urzadzen, leksykony materialoznawstwa,

—  multimedialne programy 1 prezentacje edukacyjne, programy komputerowe

do opracowania technologii ci¢cia oraz generowania G-kodu.

Pracownia spawalnicza wyposazona w:

—  stoty S$lusarskie wyposazone w imadio S$lusarskie, przyrzady traserskie, przyrzady
pomiarowe, elektronarzgdzia,

—  stoty spawalnicze,

—  stoty spawalniczo-montazowe,

—  urzadzenia spawalnicze do spawania metoda 111 (spawanie tukowe elektroda otulong),
135/131 (spawanie tukowe elektroda topliwg w ostonach gazéw, 141 (spawanie tukowe
elektroda nietopliwa w ostonach gazéw), 311 (spawanie gazowe acetylenowo-tlenowe),

—  urzadzenia do cigcia termicznego rgcznego (tlenowego i plazmowego),

—  urzadzenia do cigcia i zlobienia elektropowietrznego,

—  odciagi spawalnicze,

—  kompresor spr¢zonego powietrza,

—  niezbedne $rodki ochrony indywidualnej (re¢kawice, tarcze, przytbice, okulary, fartuchy),

—  piec komorowy do hartowania, wyzarzania 1 odpuszczania,

—  przyrzady i narzedzia do okreslania niezgodnosci spawalniczych,

—  przyrzady 1 narzedzia do okreslania temperatury nagrzania tworzyw metalicznych

W procesie spawania.

Szkota zapewnia dostep do:
— symulatoréw procesOw spawania,

—wypalarki CNC plazmowej lub tlenowej
Miejsce realizacji praktyk zawodowych: przedsigbiorstwa zajmujace si¢ produkcja i remontem,
w ktorych wykorzystuje si¢ techniki spajania, oraz inne podmioty stanowiace potencjalne

miejsce zatrudnienia absolwentow szkot prowadzacych ksztatcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin).
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MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO

KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIEY

DLA

TWO.03. Wykonywanie i montaz elementow kadtuba jednostek ptywajacych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia

Liczba godzin

TWO.03.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

30

TWO.03.2. Podstawy okrgtownictwa 180
TWO.03.3. Wykonywanie obrobki wstepnej blach 1 profili 20
hutniczych

TWO.03.4. Wykonywanie elementow i wezlow prefabrykacji 180
wstepnej kadtluba jednostek ptywajacych

TWO.03.5. Prefabrykacja sekcji, montaz blokow i sekcji 180
kadtuba jednostek ptywajacych

TWO.03.6. Przemieszczanie sekcji 1 blokow kadtuba jednostek 20
ptywajacych transportem wewnatrzzaktadowym

TWO.03.7. Wykonywanie prac zwigzanych z remontem lub 180
modernizacjg kadtuba jednostek ptywajacych

TWO.03.8. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem: 840

TWO.03.9. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych

Nazwa jednostki efektéw ksztatcenia

Liczba godzin

MEC.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

30

MEC.10.2. Podstawy spawalnictwa

200

MEC.10.3. Organizowanie i wykonywanie procesOw spajania

290

MEC.10.4. Nadzorowanie przebiegu wytwarzania konstrukcji | 90

spawanych
MEC.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 640

MEC.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

MEC.10.7. Organizacja pracy matych zespotow®)
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D W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okreslonego

w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania dla publicznych szkol, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztatcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiej¢tnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.

5) w zalaczniku nr 19 w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie TECHNIK
OGRODNIK  czgs¢  MINIMALNA  LICZBA  GODZIN  KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE

otrzymuje brzmienie:

~MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO DLA
KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE"

OGR.02.Zaktadanie i prowadzenie upraw ogrodniczych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
OGR.02.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

OGR.02.2. Podstawy ogrodnictwa 60

OGR.02.3. Prowadzenie produkcji sadowniczej 210
OGR.02.4. Prowadzenie produkcji warzywnej 180
OGR.02.5. Prowadzenie produkcji roslin ozdobnych 210

OGR.02.6. Eksploatacja $rodkéw technicznych stosowanych | 120

w ogrodnictwie

OGR.02.7. Dobieranie metod i §rodkéw ochrony roslin zgodnie | 30
z zasadami integrowanej ochrony roslin
OGR.02.8. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 870

OGR.02.9. Kompetencje personalne i spoteczne?

OGR.05. Planowanie i organizacja prac ogrodniczych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin
OGR.05.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

OGR.05.2. Podstawy ogrodnictwa® 60°)
OGR.05.3. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych | 120
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Z uprawg roslin sadowniczych i szkétkarskich

OGR.05.4. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych | 120

Z uprawa roslin warzywnych

OGR.05.5. Planowanie i organizowanie prac zwigzanych | 120

Z uprawg roslin ozdobnych

OGR.05.6. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 420+60%

OGR.05.7. Kompetencje personalne 1 spoteczne

2)

OGR.05.8. Organizacja pracy matych zespotow®

W szkole liczbe godzin ksztatcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okreslonego w przepisach w sprawie ramowych
planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalna
liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowiagzkowych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do
nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Wskazana jednostka efektow ksztalcenia nie jest powtarzana w przypadku, gdy ksztalcenie zawodowe odbywa sie w szkole prowadzacej
ksztalcenie w tym zawodzie.

Nauczyciele wszystkich obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni stwarza¢ uczniom warunki do
nabywania umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.”;

6) w zalgczniku nr 20:

a) w podstawie programowe] ksztalcenia w zawodzie OPIEKUN MEDYCZNY
w jednostce efektow ksztatlcenia MED.03.2. Podstawy opieki nad osoba chora

i niesamodzielna:

uchyla si¢ efekt ksztatcenia ,,10) przestrzega zasad postgpowania w przypadku
podejrzenia  wystgpowania  przemocy”’  oraz  kryteria  weryfikacji
przyporzadkowane do tego efektu ksztatcenia,
— efekt ksztatlcenia ,,11) stosuje programy komputerowe wspomagajace
wykonywanie zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:
,»10) stosuje programy komputerowe wspomagajace wykonywanie zadan
zawodowych”,
— efekt ksztatcenia ,,12) charakteryzuje dokumentacje medyczng” otrzymuje
brzmienie:
,»11) charakteryzuje dokumentacj¢ medyczng”,
— efekt ksztatcenia ,,13) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury oceny zgodnosci
podczas realizacji zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:
,»12) rozpoznaje wlasciwe normy 1 procedury oceny zgodno$ci podczas

realizacji zadan zawodowych”,
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b) w podstawie programowe] ksztalcenia w zawodzie PROTETYK SLUCHU

w jednostce efektow ksztatcenia MED.05.9. Organizacja pracy matych zespotow:

nagtéwek otrzymuje brzmienie:

MED.05.9. Organizacja pracy matych zespotow

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji

Uczen: Uczen:

kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,2) wprowadza

rozwigzania techniczne i1 organizacyjne wpltywajace na poprawe warunkoéw

1 jako$¢ pracy” otrzymuja brzmienie:

»1) uzasadnia wprowadzanie zmian organizacyjnych i technicznych w pracy
zespotu

2) optymalizuje prace zespolu przez zmiany organizacyjne

3) proponuje nowoczesne rozwigzania w zakresie kontaktu na odlegtos¢”,

c) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK DENTYSTYCZNY

w jednostce efektow ksztatcenia MED.06.2. Podstawy techniki dentystyczne;j:

efekt ksztatcenia ,,7) objasnia funkcje i budowe anatomiczng glowy i1 uktadu

stomatognatycznego” otrzymuje brzmienie:

»2) objasnia funkcje 1 budowe anatomiczng glowy 1 ukladu
stomatognatycznego”,

efekt ksztalcenia ,,8) objasnia budowe 1 dzialanie stawow skroniowo-

zuchwowych oraz rozr6znia nieprawidtowosci zgryzowe 1 zgbowe” otrzymuje

brzmienie:

»3) objasnia budowg 1 dzialanie stawow skroniowo-zuchwowych oraz
rozroznia nieprawidlowosci zgryzowe i zgbowe”,

efekt ksztalcenia ,,9) okresla objawy 1 przyczyny wybranych zaburzef 1 zmian

chorobowych w obrebie uktadu stomatognatycznego™ otrzymuje brzmienie:

,»4) okresla objawy 1 przyczyny wybranych zaburzen i zmian chorobowych
w obrebie uktadu stomatognatycznego”,

efekt ksztalcenia ,,10) charakteryzuje procesy patologiczne i objawy chordb”

otrzymuje brzmienie:

»J) charakteryzuje procesy patologiczne i objawy chorob”,
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kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,11) przestrzega

zasad postepowania w przypadku podejrzenia wystegpowania przemocy”

otrzymujg brzmienie:

,»1) definiuje pojecie przemocy, w tym przemocy w Srodowisku pracy

2) stosuje procedury dotyczace przeciwdziataniu zjawiskom przemocy

3) wskazuje dzialania przeciwdzialajagce przemocy adekwatne do danej
sytuacji”,

efekt ksztalcenia ,,11) przestrzega zasad postepowania w przypadku podejrzenia

wystepowania przemocy” otrzymuje brzmienie:

,»0) przestrzega zasad postgpowania w przypadku podejrzenia wystepowania
przemocy”,

efekt ksztalcenia ,,12) przestrzega zasad promocji zdrowia i zdrowego stylu

zycia” otrzymuje brzmienie:

»1) przestrzega zasad promocji zdrowia i zdrowego stylu zycia”,

efekt ksztatcenia ,,13) charakteryzuje role technika dentystycznego w zespole

wielodyscyplinarnym zapewniajacym ciggtos$¢ opieki nad pacjentem” otrzymuje

brzmienie:

»3) charakteryzuje  role  technika dentystycznego w  zespole
wielodyscyplinarnym zapewniajacym cigglo$¢ opieki nad pacjentem”,
efekt ksztalcenia ,,14) stosuje programy komputerowe 1 urzadzenia cyfrowe

wspomagajace wykonywanie zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:

»9) stosuje programy komputerowe i urzadzenia cyfrowe wspomagajace
wykonywanie zadan zawodowych”,

efekt ksztatcenia ,,15) wykonuje uzupelnienia protetyczne 1 aparaty

ortodontyczne zgodnie ze zleceniem lekarza dentysty” otrzymuje brzmienie:

,»10) wykonuje uzupelnienia protetyczne i aparaty ortodontyczne zgodnie
ze zleceniem lekarza dentysty”,

efekt ksztatcenia ,,16) wykonuje uzupelnienia protetyczne, aparaty

ortodontyczne i protezy dziecigce zgodnie z zaleceniami technologicznymi

zawartymi w karcie laboratoryjnej” otrzymuje brzmienie:

»11) wykonuje uzupelienia protetyczne, aparaty ortodontyczne i protezy
dziecigce zgodnie z zaleceniami technologicznymi zawartymi w karcie

laboratoryjne;”,
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— efekt ksztalcenia ,,17) rozr6znia 1 dobiera nowoczesne technologie stosowane
w pracy” otrzymuje brzmienie:

,»12) rozréznia i dobiera nowoczesne technologie stosowane w pracy”,

— efekt ksztalcenia ,,18) obstuguje urzadzenia w =zaleznosci od wybranej
technologii wykonania uzupeklien protetycznych 1 prac ortodontycznych”
otrzymuje brzmienie:

,»13) obsluguje urzadzenia w zaleznosci od wybranej technologii wykonania
uzupehien protetycznych i prac ortodontycznych”,

— efekt ksztalcenia ,,19) analizuje otrzymane wyciski protetyczne i ortodontyczne”
otrzymuje brzmienie:

,,14) analizuje otrzymane wyciski protetyczne i ortodontyczne”,

— efekt ksztalcenia ,,20) montuje modele w artykulatorze” otrzymuje brzmienie:
,»15) montuje modele w artykulatorze”,

— efekt ksztalcenia ,,21) postuguje si¢ jezykiem migowym” otrzymuje brzmienie:
,,16) postuguje sie jezykiem migowym”,

— efekt ksztalcenia ,,22) wymienia akty prawne dotyczace realizacji zadan
zawodowych” otrzymuje brzmienie:

,»17) wymienia akty prawne dotyczace realizacji zadan zawodowych”,

— efekt ksztalcenia ,,23) rozpoznaje wtasciwe normy i procedury oceny zgodno$ci
podczas realizacji zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:

,»18) rozpoznaje wlasciwe normy 1 procedury oceny zgodno$ci podczas
realizacji zadan zawodowych”,
7)  w zalagczniku nr 21:

a) w  podstawie  programowe]  ksztalcenia w  zawodzie = DRUKARZ
FLEKSOGRAFICZNY w jednostce efektow ksztalcenia PGF.01.1. Bezpieczefstwo
1 higiena pracy:

— efekt ksztalcenia ,,2) charakteryzuje zagrozenia dla zdrowia lub zycia zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:

»3) charakteryzuje  zagrozenia dla zdrowia lub Zycia zwigzane
z wykonywaniem zadan zawodowych”,
— efekt ksztatcenia ,,3) stosuje §rodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej podczas

wykonywania zadan zawodowych” otrzymuje brzmienie:
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»4) stosuje srodki ochrony indywidualnej 1 zbiorowej podczas wykonywania
zadan zawodowych”,
— efekt ksztalcenia ,,4) stosuje przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, w tym elektrycznosci statycznej, ochrony $rodowiska
1 ergonomii na stanowisku pracy” otrzymuje brzmienie:
»J) stosuje  przepisy bezpieczenstwa 1  higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, w tym elektrycznos$ci statycznej, ochrony $rodowiska
1 ergonomii na stanowisku pracy”,
— efekt ksztatcenia ,,5) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego” otrzymuje brzmienie:
,»0) udziela pierwszej pomocy w stanach naglego zagrozenia zdrowotnego”,
w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK GRAFIKI I
POLIGRAFII CYFROWEJ w jednostce efektow ksztalcenia PGF.04.7.
Kompetencje personalne i1 spoteczne kryteria weryfikacji przyporzadkowane
do efektu ksztatcenia ,,3) wykazuje si¢ kreatywnoscig i konsekwencja w realizacji
zadan” otrzymuja brzmienie:
,»1) dokonuje analizy wlasnej kreatywnosci 1 otwarto$ci na zmiany
2) wykazuje si¢ innowacyjno$cig podczas realizacji zadan zawodowych

3) stosuje technike tworczego myslenia podczas rozwigzywania problemu”;

8) w zalgczniku nr 23:

a)

b)

w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK PRZEMYSLU
MODY w czesci ,,WARUNKI REALIZACJT KSZTALCENIA W ZAWODZIE
TECHNIK PRZEMYSLU MODY” wyrazy ,,Pracownia wytwarzania wyrobow
odziezowych wyposazone w:” zastepuje si¢ wyrazami ,,Pracownia wytwarzania
wyrobow odziezowych wyposazona w:”,
w  podstawie = programowej  ksztalcenia w  zawodzie = TECHNIK
WEOKIENNICZYCH WYROBOW DEKORACYJINYCH w czesci ,,WARUNKI
REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK PRZEMYSLU
MODY”:
— po wyrazach ,,Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia
w kwalifikacji MOD.08.  Wytwarzanie, konserwacja 1 renowacja
rekodzielniczych wyrobdéw widkienniczych” dodaje si¢ wyrazy ,,Pracownia

wtokiennicza wyposazona w:”,
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— wczescel ,, Wyposazenie szkoty niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji
MOD.13. Projektowanie i organizacja procesow wytwarzania widkienniczych
wyrobow dekoracyjnych” w Pracowni technologii wyrobow witdkienniczych
tiret pierwsze otrzymuje brzmienie:

»— stanowisko komputerowe dla nauczyciela podtagczone do sieci lokalne;,
z dostgpem do internetu, oprogramowaniem biurowym, urzadzeniem
wielofunkcyjnym i projektorem multimedialnym,”,

w podstawie programowe]j ksztalcenia w zawodzie TECHNIK WEOKIENNIK

w jednostce efektow ksztalcenia MOD.14.3. Badanie parametrow surowcoOw

1 wyrobow widkienniczych efekt ksztatcenia ,,3) charakteryzuje sposoby

konserwacji wyrobow widkienniczych” otrzymuje brzmienie:

,8) charakteryzuje sposoby konserwacji wyrobéw wiokienniczych”;

w zalagczniku nr 25 w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK

RYBOLOWSTWA MORSKIEGO:

a)

w jednostce efektow ksztalcenia RYB.03.3. Nawigacja i planowanie podrdzy

kryteria weryfikacji przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,17) stosuje

migdzynarodowe przepisy o zapobieganiu zderzeniom na morzu” otrzymujg

brzmienie:

,,1) stosuje przepisy prawa drogi morskiej

2) okresla rolg 1 znaczenie przepisoOw miejscowych w stosunku do przepiséw
konwencji COLREG"

3) rozpoznaje mozliwos$ci manewrowe statku obcego na podstawie jego $wiatel,
znakoéw dziennych, sygnatow dzwickowych 1 §wietlnych

4) 1dentyfikuje statki na podstawie widocznego uktadu §wiatet nawigacyjnych lub
znakéw dziennych

5) omawia procedury stosowane podczas wachty

6) omawia sposoby oceny bezpieczenstwa zeglugi podczas pelnienia wachty

7) omawia zasady uzycia srodkdéw rejestracji 1 identyfikacji na statkach rybackich

8) identyfikuje sygnaly dzwickowe i Swietlne

1)  Konwencja COLREG (Convention on the International Regulations for Preventing Collisions at Sea) — Konwencja

w sprawie migdzynarodowych przepiséw o zapobieganiu zderzeniom na morzu z 1972 roku, sporzadzona w Londynie

dnia 20 pazdziernika 1972 r. (Dz. U. z 1977 r. poz. 61, z pdzn. zm.).”,
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b) w jednostce efektow ksztatcenia RYB.03.4. Prowadzenie akcji ratowniczych

1 ratunkowych na morzu:

efekt ksztalcenia ,,6) postuguje si¢ indywidualnymi i zbiorowymi $rodkami

ratunkowymi” otrzymuje brzmienie:

,»2) postuguje si¢ indywidualnymi i zbiorowymi §rodkami ratunkowymi”,

efekt ksztalcenia ,,7) obstuguje urzadzenia stuzace do wodowania i podnoszenia

todzi i tratw ratunkowych” otrzymuje brzmienie:

»3) obstuguje urzadzenia stuzace do wodowania i podnoszenia todzi i tratw
ratunkowych”,

efekt ksztatcenia ,,8) postuguje si¢ sprzetem przeciwpozarowym, statymi

instalacjami gasniczymi, instalacja alarmowg i instalacja wykrywajaca pozar”

otrzymuje brzmienie:

»4) postuguje si¢ sprzetem przeciwpozarowym, stalymi instalacjami
gasniczymi, instalacjg alarmowa3 1 instalacja wykrywajaca pozar”,

efekt ksztatcenia ,,9) wykorzystuje Miedzynarodowy lotniczy i morski poradnik

poszukiwania i ratowania (IAMSAR) podczas manewrowania statkiem w akcji

poszukiwawczo-ratowniczej” otrzymuje brzmienie:

»d) wykorzystuje Miedzynarodowy lotniczy 1 morski poradnik poszukiwania
iratowania (IAMSAR) podczas manewrowania statkiem w akcji

poszukiwawczo-ratowniczej”;

10) w zalaczniku nr 28 w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie TECHNIK

PROGRAMISTA w jednostce efektow ksztatcenia INF.04.7. Programowanie aplikacji

11)

zaawansowanych webowych przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,1) wykorzystuje

srodowisko programistyczne dla aplikacji zaawansowanych webowych” kryterium

weryfikacji ,,1) dobiera §rodowisko programistyczne do okre§lonych zadan 1 jezyka

programowania (np. Visual Studio, Eclipse Jet Brains) ” otrzymuje brzmienie:

,»1) dobiera srodowisko programistyczne do okreslonych zadan i j¢zyka programowania

(np. Visual Studio, Eclipse JetBrains)”;

w zataczniku nr 30:

a) wprowadzenie do zalacznika otrzymuje brzmienie:
,PODSTAWY PROGRAMOWE KSZTALCENIA W ZAWODACH
SZKOLNICTWA BRANZOWEGO PRZYPORZADKOWANYCH DO
BRANZY TRANSPORTU KOLEJOWEGO (TKO)
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Zatacznik zawiera podstawy programowe ksztatcenia w zawodach szkolnictwa
branzowego przyporzadkowanych do branzy transportu kolejowego, okreslonych
w klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego:
1) mechanik pojazdéw kolejowych;
2) monter nawierzchni kolejowej;
3) technik automatyk sterowania ruchem kolejowym;
4) technik budownictwa kolejowego;
5) technik elektroenergetyk transportu szynowego;
6) technik transportu kolejowego;
7) technik pojazdéw kolejowych.”,
b) po wprowadzeniu do zatacznika dodaje si¢ podstawe programowsa ksztalcenia w

zawodzie MECHANIK POJAZDOW KOLEJOWYCH w brzmieniu:

,MECHANIK POJAZDOW KOLEJOWYCH 723318

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE

TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawa pojazdow kolejowych

CELE KSZTALCENIA

Absolwent szkoly prowadzacej ksztalcenie w zawodzie mechanik pojazdéw kolejowych
powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji
TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdéw kolejowych:

1) naprawiania czgsci, maszyn 1 urzadzen pojazdoéw kolejowych;

2) montazu maszyn i urzadzen w pojazdach kolejowych;

3) instalowania i uruchamiania maszyn i urzadzen pojazdéw kolejowych.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW:
Do wykonywania zadah zawodowych w zakresie kwalifikacji: TKO.09. Wykonywanie robot
zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych niezbgdne jest osiagnigcie nizej

wymienionych efektéw ksztatcenia:

TKO.09. Wykonywanie robdt zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych

TKO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
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Uczen Uczen
1) rozroznia pojecia zwigzane | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace
Z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, | bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
ochrong przeciwpozarowa, ochrong | przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
srodowiska i ergonomig i ergonomii
2) wymienia przepisy prawa
wewnatrzzaktadowego zwigzane
Z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska
I ergonomig
3) wyjasnia znaczenie poje¢ zwigzanych
Z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong
przeciwpozarowa, ochrong srodowiska
I ergonomig
4) opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy
pracy i chorobami zawodowymi
5) rozroznia wymagania dotyczace
bezpieczenstwa eksploatacji urzadzen
zasilajacych i trakcji elektrycznej
2) rozréznia zadania i uprawnienia | 1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace
instytucji  oraz  shuzb  dziatajacych | w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska
w zakresie ochrony pracy i ochrony | 2) rozpoznaje zadania instytucji oraz stuzb

srodowiska

dzialajacych w zakresie ochrony pracy 1 ochrony
srodowiska

3) wskazuje podstawowe uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy

I ochrony $rodowiska

3) okresla prawa i obowigzki pracownika

oraz pracodawcy w zakresie

bezpieczenstwa 1 higieny pracy

1) wymienia prawa i obowiazki pracownika
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

2) wymienia obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy

3) okresla konsekwencje nieprzestrzegania przez
pracownika i

pracodawce  obowigzkéw
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w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

4) okres$la prawa i obowigzki pracownika, ktory
ulegt wypadkowi przy pracy, wynikajace
Z przepiséw prawa

5) wskazuje prawa i obowiagzki pracownika, ktory
zachorowat na chorobg zawodowa, wynikajace z
przepiséw prawa

6) okresla zakres odpowiedzialno$ci pracodawcy
z tytulu naruszenia przepisOw bezpieczenstwa
I higieny pracy

7) okresla zakres odpowiedzialnosci pracownika
z tytulu naruszenia przepiséw bezpieczenstwa

i higieny pracy

4) charakteryzuje zagrozenia dla zdrowia
I zycia cztowieka oraz mienia i sSrodowiska
zwigzane z  wykonywaniem = zadan

zawodowych

1) klasyfikuje czynniki szkodliwe wystepujace
w srodowisku pracy zwigzane z wykonywaniem
zadan zawodowych (np. substancje chemiczne:
farby, gazy i dymy spawalnicze)

2) wskazuje zagrozenia zwigzane z zasadami
bezpiecznego poruszania si¢ po  terenie
kolejowym

3) wskazuje zagrozenia wystepujace podczas
pracy przy mechanicznej 1 termicznej obrobce
metalu (np. hatas, ostre krawedzie, pyly, warunki
atmosferyczne, gorace powierzchnie,
promieniowanie podczerwone i ultrafioletowe)
4) okresla skutki zagrozen podczas montazu
maszyn 1 urzadzen (np. porazenie pradem
elektrycznym, praca na wysokosci i w kanatach
rewizyjnych)

5) przeciwdziala zagrozeniom istniejacym na

stanowisku pracy
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5) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej i ochrony

przeciwporazeniowej

1) okresla zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i urzadzen
kolejowych zgodnie z wymaganiami ergonomii
oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej, ochrony
przeciwporazeniowej | ochrony srodowiska

2) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej, przeciwporazeniowe;j
I ochrony $rodowiska

3) stosuje zabezpieczenia przed porazeniem
pradem elektrycznym podczas wykonywania
montazu maszyn 1 urzadzen w pojazdach
kolejowych

4) stosuje $rodki zapobiegajace powstawaniu
pozaru

5) okresla $rodki bezpieczenstwa stosowane
podczas pracy na wysokosciach i w kanatach
rewizyjnych

6) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy

6) stosuje $rodki ochrony indywidualnej
I zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) wymienia $rodki ochrony indywidualne;
I zbiorowej stosowane podczas obstugi maszyn
I urzadzen kolejowych

2) dobiera s$rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej do wykonania zadania zawodowego

3) korzysta ze $rodkow ochrony indywidualne;
oraz $rodkow ochrony zbiorowej] podczas

wykonywania zadan zawodowych
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7) przestrzega zasad bezpieczenstwa
I higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace ochrony przeciwpozarowe;j,

przeciwporazeniowej i ochrony srodowiska

przepisy dotyczace

bezpieczenstwa i higieny pracy

1)  stosuje prawa
2) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej 1 przeciwporazeniowej

3) stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony
srodowiska

dziatania

4) wymienia podejmowane

w przypadku pozaru

8) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie

analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego
3) zabezpiecza  siebie,  poszkodowanego

I miejsce wypadku

4)  uklada poszkodowanego ~w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
stanach zagrozenia

urazowych nagtego

zdrowotnego, krwotok, zmiazdzenie,

np.
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8)  wykonuje  resuscytacje  krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady

Resuscytacji

TKO.09.2. Podstawy kolejnictwa

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen




—235 -

1) okresla zakres funkcjonowania kolei w

Rzeczypospolitej Polskiej

1) omawia rozwoj pojazdow kolejowych i trakcji
w Polsce
2) okre$la zadania i kompetencje Urzedu

Transportu  Kolejowego (UTK) i ministra
wlasciwego do spraw transportu

3) rozroznia zadania spotek kolejowych

2) charakteryzuje struktur¢ i elementy
sktadowe infrastruktury kolejowej (drogi
obiektow 1

kolejowe;, budynkow

kolejowych)

1) rozr6znia typy i rodzaje nawierzchni kolejowej
2) rozroznia rozjazdy kolejowe i skrzyzowania
torow

3) wymienia rodzaje budowli przeznaczonych do
prowadzenia ruchu pociggéw obstugi pasazerow
i tadunkow

4) rozroznia kategorie przejazdow Kkolejowo-

drogowych

3) okresla cechy charakteryzujace linie

kolejowe

1) rozréznia podziat linii kolejowych ze wzglgdu
na szeroko$¢ toru i klasy techniczne

2) okresla liczby torow gtéwnych na szlakach

4) rozpoznaje wskazania sygnalizacji

obowigzujacej na kolei

1) rozréznia znaczenie sygnalow wskazywanych
przez semafory, tarcze ksztattowe i $wietlne

2) omawia komunikaty i sygnaty nadawane przez
pracownikow za  pomoca przyrzadow
sygnatowych

3) nadaje i odczytuje sygnaty alarmowe

4) rozréznia oznaczenia sygnatowe stosowane na
taborze kolejowym

5) rozroznia sygnaly nadawane podczas pracy

manewrowej

5) rozpoznaje typy radiotelefonow
stacjonarnych, przewoznych i przenos$nych,

urzadzen rozgtoszeniowych 1
sygnalizacyjno-informacyjnych oraz

urzadzen telewizji przemystowej

1) rozréznia typy radiotelefonéw stacjonarnych,

przewoznych i przeno$nych

2) omawia przeznaczenie urzadzen
rozgloszeniowych 1 sygnalizacyjno-
informacyjnych
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3) okreSla zastosowanie urzadzen telewizji
przemystowej i informacje przekazywane przez te

urzadzenia

6) rozpoznaje wiasciwe normy i procedury
oceny zgodnos$ci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy
3)

mi¢dzynarodowej, europejskiej i krajowe;j

rozroznia oznaczenie normy
4) korzysta ze zrddetl informacji dotyczacych

norm i procedur oceny zgodno$ci

TKO.09.3. Utrzymanie i naprawa pojazdow kolejowych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen

1)  klasyfikuje  podzial  pojazdow | 1) rozrdznia rodzaje pojazdow trakcyjnych

kolejowych 2) rozroznia rodzaje wagonow
3) rozroznia pojazdy specjalne (np. maszyny
drogowe, maszyny do utrzymania Ssieci
trakcyjnej)
4)  okresla  przeznaczenie  eksploatacyjne
pojazdow kolejowych
5) rozpoznaje pojazdy kolejowe na podstawie
oznakowania
6) weryfikuje parametry techniczno-
eksploatacyjne pojazdéw kolejowych
7) uzupelnia napisy i znaki na pojazdach
kolejowych

2) stosuje podstawowe zasady | 1) opisuje elementy stosowane w uktadach

elektrotechniki, elektroniki i mechatroniki | elektrycznych i elektronicznych  (rezystor,
kondensator, elementy indukcyjne,
poOtprzewodnikowe, uktady mostkowe,
transformator)

2) wyjasnia strukture uktadu sterowania i uktadu

regulacji automatycznej
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3) identyfikuje strukture i sposdb dziatania
ukladow  regulacji  potozenia, predkosci,
ci$nienia, temperatury, poziomu

4) opisuje budowe i sposéb dzialania
podstawowych elementow uktadow
przekaznikowo- stycznikowych,

pneumatycznych i hydraulicznych

3) identyfikuje elementy elektryczne

i elektroniczne w pojazdach kolejowych

1) klasyfikuje maszyny elektryczne stosowane
w pojazdach kolejowych

2) klasyfikuje aparaty i urzadzenia elektryczne
i elektroniczne  stosowane ~w  pojazdach
kolejowych

3) wyjasnia budowg¢ i sposob dziatania
podstawowych elementow uktadow
elektrycznych i elektronicznych  pojazdoéw
kolejowych

4) opisuje budowe i dziatanie obwodu gléwnego
lokomotywy

5) sprawdza dzialanie ukladow elektrycznych

i elektronicznych

4) charakteryzuje wlasciwosci materiatow
stosowanych w budowie i utrzymaniu

pojazdéw kolejowych

1) rozrdéznia pojgcia z zakresu materiatoznawstwa
I metaloznawstwa (budowa krystaliczna ciata
stalego, budowa stopow, stany skupienia materii,
uktady rownowagi fazowe;j)

2) klasyfikuje materiaty konstrukcyjne

3) opisuje pojecia z zakresu technologii metali

4) opisuje procesy otrzymywania stali

5) klasyfikuje i rozroznia stopy zelaza z weglem
6) okresla gatunek stopu zelaza z weglem na
podstawie podanego oznaczenia

7) klasyfikuje 1 rozroznia stopy metali
niezelaznych

8) okresla wlasciwosci i zastosowanie materialow
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niemetalowych

9) wymienia metody badan i wlasciwosci
materialdow (np. prdba rozciggania, pomiar
twardosci, wyznaczanie pracy tamania)

10) okresla whasciwosci metali i ich stopéw pod
katem ich zastosowania w budowie pojazdow
kolejowych

11) okreSla wilasciwo$ci 1  zastosowanie
materiatdw eksploatacyjnych (oleje, smary,
ciecze smarujgco-chtodzace, paliwa,
uszczelnienia techniczne)

12) opisuje zasady doboru materiatow,
z uwzglednieniem wlasciwosci mechanicznych,
fizycznych oraz technologicznych i rodzaju

produkcji

5) okresla sposoby ochrony przed korozjg | 1) klasyfikuje sposoby zabezpieczen
antykorozyjnych

2) opisuje zasady doboru sposobu zabezpieczenia
przed korozja cze$ci maszyn i elementéw oraz
zespolow pojazdow kolejowych

3) opisuje rodzaje powlok ochronnych i techniki
ich nanoszenia (powloki malarskie: epoksydowe
I poliuretanowe, systemy jedno- lub
wielowarstwowe, wodorozcienczalne lub

rozpuszczalnikowe)

6) opisuje techniki obrobki mechanicznej 1) okresla zastosowanie obrobki mechanicznej

2) wyjasnia pojecia zwigzane z obrobka
skrawaniem (geometria ostrza skrawajacego,
powstawanie widra, parametry skrawania)

3) rozrdznia rodzaje obrobki mechanicznej

4) wymienia i opisuje maszyny i narzedzia
w zakresie obrobki recznej, toczenia, strugania

I dlutowania, wiercenia, poglebiania
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I rozwiercania, frezowania, przeciaggania

szlifowania, obrobki gwintow i uzgbien

7) opisuje techniki obrobki plastycznej

1) okresla zastosowanie obrobki plastycznej

2) rozroznia rodzaje obrobki plastycznej (kucie,
walcowanie, ttoczenie, ciggnienie drutow, pretow
i rur)

3) identyfikuje wady materiatlowe powstajace po
procesach obrobki plastycznej (krzyz kucia,

zakucie)

8) opisuje techniki obrobki cieplnej

1) okresla zastosowanie obrobki

I cieplno-chemicznej

cieplnej

2) opisuje przemiany zachodzace w stali podczas
nagrzewania, wygrzewania i chtodzenia
obrébki  cieplnej

3) rozroznia  rodzaje

(wyzarzanie, hartowanie, odpuszczanie,
przesycanie i starzenie)
4) rozrdznia rodzaje obrobki cieplno-chemicznej

(naweglanie, azotowanie)

9) opisuje techniki odlewnicze

1) okresla  zastosowanie odlewnictwa
W wykonaniu elementdw pojazddéw kolejowych
2) opisuje mechanizm topienia i zalewania
odlewow oraz urzadzenia do topienia

3) identyfikuje wady odlewow (porowatosc,

pustki, zapiaszczenie)

10) opisuje rodzaje i zastosowanie potgczen
mechanicznych stosowanych w konstrukcji

pojazdéw kolejowych

1) rozréznia polaczenia rozlgczne oraz
nieroztgczne (Srubowe, ksztaltowe, wtlaczane,
spawanie, zgrzewanie, lutowanie, klejenie) i ich
zastosowanie w poszczegllnych zespotach,
podzespotach i elementach pojazdow kolejowych

2) identyfikuje potaczenia na rysunkach

11)  postuguje  si¢  podstawowymi

przyrzadami pomiarowymi

1) wymienia i opisuje przyrzady pomiarowe

2) korzysta z: suwmiarki z odczytem
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elektronicznym 1 noniuszowym, S$rednicowek,
sprawdziandw, przymiaréw

3) okresla btedy pomiarowe

4) weryfikuje stan przyrzadow pomiarowych

5) stosuje  zasady zapisu  wymiaréw
tolerowanych, pasowania, tolerancji ksztaltu
I potozenia  powierzchni  na  rysunkach
technicznych maszynowych

6) mierzy luzy i wciski

7) dobiera wartosci odchytek dla zadanych

pasowan na podstawie norm

12) stosuje zasady podstaw mechaniki 1) klasyfikuje maszyny i urzadzenia do naprawy
pojazdow kolejowych

2) opisuje elementy funkcjonalne maszyn
I urzadzen do naprawy pojazdow kolejowych

3) rozpoznaje czgsci i mechanizmy maszyn
i urzadzen do naprawy pojazdéw kolejowych
(waly, osie, sprzegta, hamulce)

4) Kklasyfikuje przektadnie (zgbate, cierne,
ciggnowe)

5) opisuje budowe i rodzaje tozysk tocznych
I slizgowych

6) dobiera tozysko toczne z katalogu tozysk na
podstawie oznaczen

7) opisuje polaczenia spajane: spawane,
zgrzewane, lutowane, Kklejone, wciskowe,
ksztattowe, potaczenia gwintowe

8) wyjasnia pojecie sztywnos$ci pracy sprezyny
oraz opisuje parametry sprezyn

9) wyjasnia pojecia statyki (sita, uklad sil,
wypadkowa uktadu sit, jednostki sity, srodkowy
uktad sil, ptaski uktad sit, przestrzenny uktad sit,

warunki rownowagi plaskiego i przestrzennego
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uktadu sit)
10) opisuje pojecia dotyczace wytrzymatosci
materialow  (sily wewnetrzne,

Hooke'a,

naprezenia,

odksztalcenia, = Prawo warunki

wytrzymalo§ciowe, naprgzenia dopuszczalne,

moment sity)

13) charakteryzuje uktady i urzadzenia
pneumatyczne stosowane w pojazdach

kolejowych

1) wymienia uklady i urzadzenia pneumatyczne
stosowane w pojazdach kolejowych

2) opisuje eclementy ukladow hamowania
w pojazdach kolejowych

uktadu zasilania

3) rozréznia  elementy
sprezonym powietrzem (sprezarek powietrznych)
4) rozroznia elementy ukladéw hamulca
zespolonego i dodatkowego

5) opisuje pneumatyczne uktady pomocnicze

14) uktadu

pneumatycznego stosowanego w pojazdach

naprawia elementy

kolejowych

1) wymienia uszkodzony sprz¢g hamulcowy

2) wymienia uszkodzone zawory odcinajace,
rozrzadcze, zawor glowny 1  dodatkowy
w pojazdach trakcyjnych,

3) sprawdza szczelnos$¢ uktadu hamulcowego

4) montuje i demontuje zbiorniki powietrza

15) naprawia elementy podwozia pojazdow

kolejowych

1) wymienia uszkodzone i zuzyte elementy
wozka pojazdéw kolejowych (np. elementy
zawieszenia, wstawki hamulcowe)

2) ocenia stan techniczny tozysk osiowych

3) dokonuje wymiany uszkodzonych tozysk

osiowych

4)  ocenia stan techniczny elementow
odsprezynowania w pojazdach kolejowych
(wahacze, resory)

5) wymienia uszkodzone elementy
odsprezynowania w pojazdach kolejowych

(wahacze, resory)
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6) wymienia uszkodzone elementy potgczenia
wozka z nadwoziem (nastawiacze powrotne)
7) reguluje urzadzenia hamulcowe pojazdow

kolejowych i sprawdza ich dziatanie

16) naprawia urzadzenia cieglowo-zderzne

1) ocenia stan techniczny urzadzen ci¢gtowych
2) naprawia urzgdzenia pociggowo-skretne

3) wymienia sprzeg srubowy lub jego elementy
4) ocenia stan techniczny zderzaka

5) wymienia zderzak pojazdu kolejowego lub

jego elementy

17) postuguje si¢ dokumentacja techniczno-
ruchowa (DTR), dokumentacja systemu
(DSU) i

wykonania i

utrzymania warunkow

technicznych odbioru

(WTWiO) pojazdéw kolejowych

1) klasyfikuje rodzaje dokumentacji pojazdow
kolejowych
2) wykonuje

czynnosci wynikajace

z dokumentacji techniczno-ruchowej
i dokumentacji systemu utrzymania pojazdu
kolejowego

3) dokonuje =zapisu wykonanych czynnosci
przegladowo-naprawczych ~w  dokumentacji

warsztatowej i dokumentacji pojazdu kolejowego

18)

bliskiego stosowane na warsztacie do

identyfikuje urzadzenia transportu

obstugi pojazdow kolejowych

1) okresla zastosowanie suwnicy w warsztacie
naprawczym

2) okresla mozliwosci transportowe wozka
jezdnego

3) obstuguje podnosniki do naprawy pojazdow
kolejowych

4) okresla zastosowanie przeciggarki pojazdow

kolejowych
TKO.09.4. Naprawa wagondéw kolejowych
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen

1) naprawia  nadwozia  wagondéw

towarowych

1) wymienia uszkodzone poszycie podtogi i $cian

2) naprawia drzwi wagondéw (weglarek Iub
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krytych)

3) wymienia uszkodzone poszycie dachu wagonu
4) naprawia ktonice w wagonach (platformy)

5) naprawia $ciany przesuwne w wagonie

6) naprawia urzadzenia wytadowcze i dozujace

2) naprawia urzadzenia ogrzewania,
wentylacji,  klimatyzacji 1 ukladu

elektrycznego wagonu pasazerskiego

1) sprawdza stan techniczny ogrzewania,
wentylacji i klimatyzacji

2) wymienia uszkodzone grzejniki elektryczne

3) wymienia termostaty, bezpieczniki i styczniki
4) sprawdza stan sygnalizacji ogrzewania

5) naprawia przetwornice statyczne ogrzewania
sktadu pociagu

6) sprawdza stan techniczny  sprzegow
ogrzewania (gniazda, mufy)

7) sprawdza stan o$wietlenia

8) wymienia zuzyte elementy o$wietlenia

9) sprawdza stan ogniw baterii akumulatoréw
10) naprawia systemy informacji pasazerskiej
11) sprawdza naglo$nienie wagonu

12) sprawdza stan przeciwpozarowej instalacji

alarmowej

3) sprawdza i naprawia drzwi wagonow

pasazerskich

1) sprawdza i naprawia drzwi odskokowo-
przesuwne

2) naprawia drzwi czotowe

3) sprawdza centralne sterowanie drzwi bocznych

4) naprawia zabezpieczenia blokady drzwi

4) sprawdza stan techniczny i naprawia
wyposazenie przedziatow wagonu

pasazerskiego

1) sprawdza i naprawia instalacj¢ wodng wagonu
2) sprawdza i naprawia uktad zamkniety obiegu
wC

3) sprawdza i wymienia elementy przedziatow
ustepowych

4) wymienia uszkodzone elementy wyposazenia

przedziatow
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5) sprawdza stan techniczny mechanizmu
otwierania okien i drzwi wewngtrznych wagonow
6) naprawia mechanizm otwierania okien i drzwi
wewnetrznych

7) sprawdza system dziatania r¢cznego hamulca

bezpieczenstwa
TKO.09.5. Naprawa pojazdow trakcyjnych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen

1) charakteryzuje urzadzenia Automatyki

Bezpieczenstwa Pociagow (ABP)
i urzadzen rejestracji  pracy pojazdow
trakcyjnych

1) klasyfikuje urzadzenia kontrolujace czujno$é
maszynisty
2) objasnia  istot¢  dzialania  urzadzen
kontrolujacych czujno$¢ maszynisty i prace
pojazdu trakcyjnego

3) opisuje dziatanie predkos$ciomierzy

4) okresla procedury postgpowania w razie
uszkodzenia urzadzen bezpieczenstwa
zainstalowanych na pojezdzie i w torze

5) wymienia rodzaje urzadzen tacznosci
kolejowej

6) opisuje urzadzenia lgcznosci stosowane na

kolei

2) charakteryzuje elementy nadwozia

pojazdow trakcyjnych

1) rozpoznaje elementy nadwozia pojazdoéw
trakcyjnych (kabiny maszynisty, przedzialy
maszynowe, urzgdzenia na dachu lokomotywy)

2) opisuje budowe urzadzen ciggtowo-zderznych

pojazdow trakcyjnych

3) wykonuje pomiary eksploatacyjne w
urzadzeniach, aparatach 1 mechanizmach

napedowych pojazdu trakcyjnego

1) okresla techniki i metody wykonywania
pomiardw zespotow, podzespoléw 1 elementow
pojazdu trakcyjnego

2) rozpoznaje i dobiera przyrzady pomiarowe
stosowane  do

wykonywania  pomiarow
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eksploatacyjnych w pojazdach trakcyjnych

3) wykorzystuje zapisy systemoOw rejestracyjnych
1 informatycznych do wskazywania konieczno$ci
przeprowadzenia okreslonych pomiardéw
pojazdow trakcyjnych

4) analizuje wyniki wykonanych pomiaréw
dopuszczalnych zuzycia czeéci 1 elementow
zestawow kotowych, klockow, tarcz
hamulcowych i odbierakow pradu stosowanych
w pojazdach trakcyjnych

5) ocenia wyniki i stan techniczny pojazdow
trakcyjnych na podstawie przeprowadzonych

ogledzin 1 pomiarow

si¢ dokumentacja

eksploatacyjng pojazdu trakcyjnego

4) postuguje

1) identyfikuje regulacje wewngtrzne dotyczace

dokumentacji eksploatacyjnej pojazdu
trakcyjnego
2) rozroznia dokumenty eksploatacyjne pojazdu
trakcyjnego
3) postuguje si¢ dokumentacjg systemu

utrzymania pojazdow trakcyjnych

5) naprawia elementy maszyn
elektrycznych stosowanych w pojazdach

trakcyjnych

1) sprawdza obudowg¢ i zamocowanie maszyn
elektrycznych

2) demontuje uszkodzone silniki trakcyjne,
przetwornice i pradnice glowne

3) montuje silniki elektryczne w pojazdach
trakcyjnych

4) naprawia elementy mechaniczne silnikow
pomocniczych (wycieraczki, silnik sprezarki

pantografu, silniki wentylatorow)

6) naprawia  elementy  urzadzen

elektrycznych w pojazdach trakcyjnych

1) wymienia uszkodzone pantografy
2) wymienia urzadzenia ochrony odgromowej i
przepigciowe]

3) wymienia zespoty oporow rozruchowych
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4) wymienia panele aparatury elektronicznej

(przeksztaltniki, falowniki, prostowniki,

transformator)

7) naprawia zespoty i elementy napgedowe

w spalinowych pojazdach trakcyjnych

1) demontuje uszkodzony silnik spalinowy w
pojazdach trakcyjnych

2) dokonuje montazu silnika spalinowego

3) sprawdza szczelno$¢ ukladu paliwowego,
olejowego, wodnego, chtodzenia

4) wymienia elementy silnika spalinowego

5) wymienia elementy uktadu chtodzenia

TKO.09.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkow jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegdlnym

uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych),

umozliwiajagcym  realizacj¢  czynnosci
zawodowych ~w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

wyposazeniem

b) z gtdéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje Srodki jezykowe
umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych
w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materiatow
koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
C) procesOw i procedur zwigzanych z realizacjg
zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem

e) zadan zawodowych, $wiadczonych ustug,

W tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowe;j
odmianie jezyka obcego nowozytnego,

atakze proste wypowiedzi pisemne w

1) okresla gtdéwng mysl wypowiedzi lub tekstu
badZ fragmentu wypowiedzi lub tekstu
2) znajduje w wypowiedzi lub teksécie okreslone

informacje
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jezyku obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnos$ci zawodowych (np.

rozmowy,  wiadomos$ci,  komunikaty,
instrukcje lub  filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane  wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
broszury, instrukcje

napisy, obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

3) rozpoznaje zwigzki miedzy poszczegdlnymi
cze$ciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne ilogiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajacym  realizacje
zadan zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)

b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci

zawodowych (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, CvV, list
motywacyjny, dokument zZwigzany
z wykonywanym zawodem - wedlug
wzoru)

1) opisuje przedmioty, dzialania i zjawiska
zwigzane z czynnosciami zawodowymi

2) przedstawia sposoby postgpowania w réoznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukciji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znym charakterze
5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjg zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
zrozumiaty,

nowozytnym w  sposob

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe
2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta

0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
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adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy
klientem,

z innym pracownikiem,

kontrahentem, w tym rozmowy

telefonicznej) w typowych sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnoS$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomo$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w  typowych  sytuacjach
zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

zawodowych

innych oséb

4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnos$ciami zawodowymi

5) pyta o upodobania i intencje innych os6b

6) proponuje, zacheca

7) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
sytuacjach

w typowych zwigzanych

Z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materialach wizualnych
(np. wykresach,  symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany materiat,

np. prezentacje

6) wykorzystuje  strategie  stuzace

doskonaleniu ~ wilasnych  umiej¢tnosci
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielngj

pracy nad jezykiem

1) korzysta =ze stownika dwujezycznego
I jednojezycznego

2) wspoéldziala z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe
3) korzysta z tekstow w jezyku obcym

nowozytnym, réwniez za pomoca technologii
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b) wspoétdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d)

i kompensacyjne

stosuje  strategie  komunikacyjne

informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane slowa innymi, wykorzystuje

opis, $rodki niewerbalne

TKO.09.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen

1) przestrzega zasad kultury osobistej i

etyki zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie
przyjete normy zachowania w §rodowisku pracy

2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
5) wskazuje przyktady zachowan etycznych w

zawodzie

2) planuje wykonywanie zadania

1) omawia czynno$ci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3)

podejmowane dziatania

ponosi odpowiedzialno$¢ za

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym skutki prawne

2) wykazuje swiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonang prace

2) ocenia podejmowane dziatania
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3) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym poslugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami 1 niewtasciwg
eksploatacjg maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnos$cig I otwartos$cig

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rozne
sytuacje zycia spotecznego i gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i
ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow
zwigzanych z wykonywaniem zadan

zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1)  rozpoznaje  zrodla  stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rézne formy zachowan
asertywnych, jako sposobow radzenia sobie ze
stresem

5) rozr6znia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezb¢dnych w wykonywaniu zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia

kompetencji zawodowych, osobistych
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i spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

probleméw

1) opisuje sposéb przeciwdziatania problemom
W zespole realizujacym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow

3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody

I techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac odpowiedzialno$é
za wspolnie realizowane zadania

2) przestrzega  podzialu  rol,  zadan
I odpowiedzialno$ci w zespole

3) angazuje si¢ w realizacje wspdlnych dziatan
zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzglgdniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi

cztonkami zespotu

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE MECHANIK

POJAZDOW KOLEJOWYCH:

Szkota prowadzaca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne

z wyposazeniem  odpowiadajacym  technologii itechnice stosowanej w zawodzie,

aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych ~w podstawie

programowej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do wykonywania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TKO.09.
Wykonywanie robét zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych
Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela, wyposazone w urzadzenie multimedialne,

ploter, projektor multimedialny,
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stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podtaczone
do sieci lokalnej z dostepem do internetu, wyposazone w pakiet programow biurowych,
program do wykonywania rysunkow technicznych,

stanowisko rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego wucznia), umozliwiajace
wykonywanie rysunkoéw odrecznych, wyposazone w pomoce dydaktyczne do
ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow,
program do wykonywania rysunku technicznego,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzenne;j,

normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen.

Pracownia pojazdow kolejowych wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka i skanerem lub urzadzeniem
wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna, pakiet
programéw biurowych,

programy dydaktyczne utatwiajace ksztatcenie w zawodzie,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podigczone
do sieci lokalnej z dostepem do internetu, wyposazone w pakiet programow biurowych,
materialy i1 $rodki dydaktyczne (np. plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy
dydaktyczne), inne programy wspierajace nauke zawodu,

filmy dydaktyczne prezentujace maszyny 1 urzadzenia stosowane w pojazdach
kolejowych oraz technologie wykonywania przegladow i1 napraw pojazdow kolejowych,
dokumentacje techniczne i technologiczne eksploatowanych pojazdoéw kolejowych oraz
specyfikacje warunkow technicznych wykonania 1 odbioru pojazdow kolejowych,
przepisy i instrukcje wewngtrzne,

modele, przekroje, atrapy, schematy, plansze i rysunki maszyn i urzadzen i elementow
pojazdéw kolejowych,

probki materialow konstrukcyjnych 1 eksploatacyjnych,

narzgdzia i przyrzady pomiarowe,

elementy maszyn i urzadzen, narz¢dzia do montazu,

dokumentacje techniczng i technologiczng, katalogi maszyn 1 narzedzi, instrukcje obstugi

maszyn 1 urzadzen.
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Szkota zapewnia dostep do:

—  stanowisk do wykonywania czynno$ci utrzymaniowych na poziomach P1, P2 i P3
lokomotyw i wagondéw z odpowiednim wyposazeniem,

—  linii naprawy maszyn elektrycznych,

—  stanowisk do reprofilowania zestawow kotowych,

—  warsztatow zajmujacych si¢ biezagcym utrzymaniem pojazdow kolejowych (pojazdy
trakcyjne, wagony pasazerskie),

—  rozdzielni wysokiego napigcia zasilajacej stanowiska do wykonywania préb ,.grzania”

(wagony pasazerskie).

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONEJ W ZAWODZIEY

TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych
Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
TKO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

TKO.09.2. Podstawy kolejnictwa 30

TKO.09.3. Utrzymanie i naprawa pojazdow kolejowych 210

TKO.09.4. Naprawa wagondéw kolejowych 120

TKO.09.5. Naprawa pojazdow trakcyjnych 300

TKO.09.6. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem

TKO0.09.7. Kompetencje personalne i spoteczne? 720

1) W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre$lonego
w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét, przewidzianego dla ksztatcenia
zawodowego w danym typie szkoty, zachowujac minimalng liczbg godzin wskazanych w tabeli dla efektow
ksztatcenia wlasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.

2) Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.”

c) w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK BUDOWNICTWA
KOLEJOWEGO w czgsci ,,WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA

W ZAWODZIE TECHNIK BUDOWNICTWA KOLEJOWEGO” wyrazy:
,Pracownia miernictwa:” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Pracownia miernictwa

wyposazona w:”,
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— ,,Pracownia drog kolejowych:” zastepuje si¢ wyrazami ,,Pracownia drég
kolejowych wyposazona w:”,

— ,Pracownia materiatloznawstwa budowlanego:” =zastgpuje si¢ wyrazami
,Pracownia materialoznawstwa budowlanego wyposazona w:”,

— ,,Warsztaty szkolne:” zastepuje si¢ wyrazami ,,Warsztaty szkolne wyposazone
w:”,

— ,,Pracownia kolejowych obiektow inzynieryjnych:” zastgpuje si¢ wyrazami
,Pracownia kolejowych obiektéw inzynieryjnych wyposazona w:”,

d) po podstawie  programowej  ksztalcenia w  zawodzie @ TECHNIK
ELEKTROENERGETYK TRANSPORTU SZYNOWEGO dodaje si¢ podstawe
programowa ksztalcenia w zawodzie TECHNIK POJAZDOW KOLEJOWYCH

w brzmieniu:
,, TECHNIK POJAZDOW KOLEJOWYCH 311518

KWALIFIKACJE WYODREBNIONE W ZAWODZIE
TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych

TKO.10. Eksploatacja i utrzymanie pojazdow kolejowych

CELE KSZTALCENIA
Absolwent szkoty prowadzacej ksztalcenie w zawodzie technik pojazdéw kolejowych
powinien by¢ przygotowany do wykonywania zadan zawodowych:
1) w zakresie kwalifikacji TKO.09 Wykonywanie robot zwiagzanych z utrzymaniem i
naprawg pojazdoéw kolejowych:
a) naprawiania cze$ci, maszyn i urzadzen pojazdoéw kolejowych,
b) montazu maszyn i1 urzadzen w pojazdach kolejowych,

c) instalowania i uruchamiania maszyn i urzadzen pojazdoéw kolejowych.

2) w zakresie kwalifikacji TKO.10. Eksploatacja i1 utrzymanie pojazdéw kolejowych:
a) prowadzenia i obstugi pojazdéw trakcyjnych,
b) wykonywania prac w charakterze rewidenta taboru kolejowego,

c) diagnostyki stanu technicznego taboru kolejowego.

EFEKTY KSZTALCENIA I KRYTERIA WERYFIKACJI TYCH EFEKTOW
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Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TKO.09. Wykonywanie robot

zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdow kolejowych niezbedne jest osiggnigcie nizej

wymienionych efektow ksztalcenia:

TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawg pojazdéw kolejowych

TKO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
1) rozréznia  pojecia  zwigzane z | 1) wymienia przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong | bezpieczenistwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarows, ochrong S$rodowiska 1 | przeciwpozarowej, ochrony srodowiska
ergonomig i ergonomii
2) wymienia przepisy prawa
wewnatrzzaktadowego zZwigzane

Z bezpieczenstwem 1 higieng pracy, ochrong

przeciwpozarowa, ochrong srodowiska
I ergonomia

3) opisuje pojecia zwigzane z wypadkami przy
pracy i chorobami zawodowymi
wymagania

4) rozroznia dotyczace

bezpieczenstwa eksploatacji urzadzen

zasilajacych 1 trakcji elektrycznej

2) rozréznia zadania i uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajagcych w zakresie ochrony

pracy 1 ochrony srodowiska

1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w
zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska

2) rozpoznaje zadania instytucji oraz stuzb
dzialajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony
srodowiska

3) wskazuje podstawowe uprawnienia instytucji
oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony

pracy 1 ochrony srodowiska

3) okresla prawa i obowigzki pracownika

oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa

1) wymienia prawa i obowiazki pracownika

w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
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i higieny pracy 2) wymienia obowigzki pracodawcy w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

3) okresla konsekwencje nieprzestrzegania
przez pracownika 1 pracodawce obowigzkow
W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

4) okresla prawa i obowiagzki pracownika, ktory
ulegl wypadkowi przy pracy, wynikajace
Z przepiséw prawa

5) wskazuje prawa i obowigzki pracownika,
ktéry zachorowat na chorobe zawodowa,
wynikajace z przepisOw prawa

6) okresla zakres odpowiedzialnosci
pracodawcy z tytulu naruszenia przepisOw
prawa pracy

7) okresla  zakres odpowiedzialnosci
pracownika z tytulu naruszenia przepisoOw

prawa pracy

4) charakteryzuje zagrozenia dla zdrowia | 1) klasyfikuje czynniki szkodliwe wystgpujace
I zycia czlowieka oraz mienia i Srodowiska | w srodowisku pracy zwigzane z wykonywaniem
zwigzane z  wykonywaniem  zadan | zadan zawodowych (np. substancje chemiczne:
zawodowych farby, gazy i dymy spawalnicze)

2) wskazuje zagrozenia zwigzane z zasadami
bezpiecznego poruszania si¢ po terenie
kolejowym

3) wskazuje zagrozenia wystepujace podczas
pracy przy mechanicznej i termicznej obrobce
metalu (np. hatas, ostre krawedzie, pyly,
warunki atmosferyczne, goragce powierzchnie,
promieniowanie podczerwone i ultrafioletowe)
4) okresla skutki zagrozen podczas montazu
maszyn 1 urzadzen (np. porazenie pradem

elektrycznym, praca na wysokosci i w kanatach

rewizyjnych)
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5) przeciwdziala zagrozeniom istniejgcym na

stanowisku pracy

5) organizuje stanowisko pracy zgodnie z
obowigzujgcymi wymaganiami ergonomii,
przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej | ochrony

przeciwporazeniowej

1) okresla zasady organizacji stanowisk pracy
zwigzanych z uzytkowaniem maszyn i urzadzen
kolejowych zgodnie z wymaganiami ergonomii
oraz przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej,
przeciwporazeniowej i ochrony srodowiska

2) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie z
wymaganiami ergonomii oraz przepisami
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, ochrony
przeciwpozarowej,  przeciwporazeniowej i
ochrony $rodowiska

3) stosuje zabezpieczenia przed porazeniem
pradem elektrycznym podczas wykonywania
montazu maszyn 1 urzadzen w pojazdach
kolejowych

4) stosuje $rodki zapobiegajace powstawaniu
pozaru

5) okresla srodki bezpieczenstwa stosowane
podczas pracy na wysoko$ciach 1 w kanatach
rewizyjnych

6) utrzymuje tad i porzadek na stanowisku pracy

6) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i
zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) wymienia $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej stosowane podczas obstugi maszyn
i urzadzen kolejowych

2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej do wykonania zadania zawodowego
3) korzysta ze $srodkéw ochrony indywidualnej
oraz $rodkdw ochrony zbiorowej podczas

wykonywania zadan zawodowych
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7) przestrzega zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz stosuje przepisy prawa
dotyczace  ochrony  przeciwpozarowej,

przeciwporazeniowej i ochrony srodowiska

1) stosuje przepisy prawa dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy

2) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej 1 przeciwporazeniowej

3) stosuje przepisy prawa dotyczgce ochrony
srodowiska

4)  wymienia  dzialania  podejmowane

W przypadku pozaru

8) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujgce
na stany naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na
podstawie analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego
I miejsce wypadku

4)  uklada poszkodowanego w  pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
urazowych  stanach  naglego  zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w
nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawatl, udar

8) wykonuje resuscytacj¢  krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi

Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady

Resuscytacji
TKO.09.2. Podstawy kolejnictwa
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen
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1) okresla zakres funkcjonowania kolei w

Rzeczypospolitej Polskiej

1) omawia rozwdj pojazdéw kolejowych i
trakcji w Polsce

2) okresla, zadania i kompetencje Urzedu
Transportu Kolejowego (UTK) i ministra
wiasciwego do spraw transportu

3) rozroznia zadania spotek kolejowych

2) charakteryzuje strukture¢ i elementy
sktadowe infrastruktury kolejowej (drogi
kolejowe;, obiektow i budynkow

kolejowych)

1) rozréznia typy 1 rodzaje nawierzchni
kolejowej

2) rozroznia rozjazdy kolejowe i skrzyzowania
torow

3) wymienia rodzaje budowli przeznaczonych
do prowadzenia ruchu pociaggéw obstugi
pasazerow i tadunkow

4) rozréznia kategorie przejazdéw Kkolejowo-

drogowych

3) okresla cechy charakteryzujace linie

kolejowe

1) rozréznia podzial linii kolejowych ze
wzgledu na szeroko$¢ toru 1 klasy techniczne

2) okresla liczby toréw gtownych na szlakach

4) rozpoznaje wskazania sygnalizacji

obowigzujacej na kolei

1) rozroznia znaczenie sygnatow
wskazywanych  przez  semafory, tarcze
ksztattowe i §wietlne

2) omawia komunikaty i sygnaly nadawane
przez pracownikdw za pomocag przyrzadoéw
sygnatowych

3) nadaje i odczytuje sygnaty alarmowe

4) rozréznia oznaczenia sygnatowe stosowane
na taborze kolejowym

5) rozroznia sygnaty nadawane podczas pracy

manewrowej

5)  rozpoznaje typy  radiotelefonow
stacjonarnych, przewoznych i przeno$nych,

urzadzen rozgtoszeniowych

1) rozroznia typy radiotelefonow stacjonarnych,
przewoznych i przeno$nych

2) omawia przeznaczenie urzadzen
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i sygnalizacyjno-informacyjnych oraz

urzadzen telewizji przemystowej

rozgltoszeniowych i sygnalizacyjno-
informacyjnych

3) okresla zastosowanie urzadzen telewizji
przemystowej i informacje przekazywane przez

te urzadzenia

6) rozpoznaje wlasciwe normy i procedury
oceny zgodnosci podczas realizacji zadan

zawodowych

1) wymienia cele normalizacji krajowej
2) podaje definicje i cechy normy
3) rozrdznia oznaczenie normy
miedzynarodowej, europejskiej 1 krajowej

4) korzysta ze zrodetl informacji dotyczacych
norm i procedur oceny zgodnos$ci

TKO.09.3. Utrzymanie i naprawa pojazdow kolejowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen

1) klasyfikuje podziat pojazdow kolejowych

1) rozrdznia rodzaje pojazdow trakcyjnych
2) rozroznia rodzaje wagonodw

3) rozréznia pojazdy specjalne (np. maszyny

drogowe, maszyny do utrzymania sieci
trakcyjnej,)
4) okres§la przeznaczenie eksploatacyjne

pojazdow kolejowych

5) rozpoznaje pojazdy kolejowe na podstawie
oznakowania

6)  weryfikuje  parametry  techniczno-
eksploatacyjne pojazdow kolejowych

7) uzupelnia napisy i znaki na pojazdach

kolejowych

2) stosuje podstawowe zasady

elektrotechniki, elektroniki i mechatroniki

1) opisuje elementy stosowane w uktadach

elektrycznych i elektronicznych (rezystor,

kondensator, elementy indukcyjne,
potprzewodnikowe, uktady mostkowe,
transformator)

2) wyjasnia strukture uktadu sterowania i uktadu
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regulacji automatycznej

3) identyfikuje struktur¢ i sposob dziatania
uktadow  regulacji  potozenia, predkosci,
cisnienia, temperatury, poziomu

4) opisuje budowe 1 sposdb dziatania
podstawowych elementow uktadow
przekaznikowo- stycznikowych,

pneumatycznych i hydraulicznych

3) identyfikuje elementy elektryczne i

elektroniczne w pojazdach kolejowych

1) klasyfikuje maszyny elektryczne stosowane
w pojazdach kolejowych

2) klasyfikuje aparaty i urzadzenia elektryczne
i elektroniczne  stosowane w  pojazdach
kolejowych

3) wyjasnia budowe 1 sposob dziatania
podstawowych elementow uktadow
elektrycznych 1 elektronicznych pojazdow
kolejowych

4) opisuje budowg i dziatanie obwodu gldéwnego
lokomotywy

5) sprawdza dziatanie uktadéw elektrycznych i

elektronicznych

4) charakteryzuje wlasciwosci materiatow
stosowanych w budowie i utrzymaniu

pojazdow kolejowych

1) rozroznia pojecia z zakresu
materialoznawstwa i1 metaloznawstwa (budowa
krystaliczna ciala statlego, budowa stopow, stany
skupienia materii, uklady rownowagi fazowej)
2) klasyfikuje materiaty konstrukcyjne

3) opisuje pojecia z zakresu technologii metali
4) opisuje procesy otrzymywania stali

5) klasyfikuje i rozr6znia stopy zelaza z weglem
6) okresla gatunek stopu zelaza z weglem na
podstawie podanego oznaczenia

7) klasyfikuje 1 rozroznia stopy metali

niezelaznych
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8) okresla wlasciwosci 1 zastosowanie
materialdow niemetalowych

9) wymienia metody badan i wlasciwosci
materialow (np. proba rozciggania, pomiar
twardosci, wyznaczanie pracy tamania )

10) okresla wlasciwosci metali i ich stopow pod
katem ich zastosowania w budowie pojazdoéw
kolejowych

11) okresla wlasciwosci 1 zastosowanie
materialdow eksploatacyjnych (oleje, smary,
ciecze smarujaco-chtodzace, paliwa,
uszczelnienia techniczne)

12) opisuje zasady doboru materialow z
uwzglednieniem wlasciwosci mechanicznych,
fizycznych oraz technologicznych i rodzaju
produkcji

5) okresla sposoby ochrony przed korozja 1) klasyfikuje sposoby  zabezpieczen
antykorozyjnych

2) opisuje  zasady  doboru  sposobu
zabezpieczenia przed korozja cze$ci maszyn i
elementow  oraz zespolow  pojazdow
kolejowych

3) opisuje rodzaje powlok ochronnych i techniki
ich nanoszenia (powtoki malarskie:
epoksydowe i poliuretanowe, systemy jedno lub
wielowarstwowe,  wodorozcienczalne  lub

rozpuszczalnikowe)

6) opisuje techniki obrobki mechaniczne; 1) okre$la zastosowanie obrobki mechanicznej
2) wyjasnia pojecia zwigzane z obrobka
skrawaniem (geometria ostrza skrawajacego,
powstawanie widra, parametry skrawania)

3) rozroznia rodzaje obrobki mechaniczne;j

4) wymienia i opisuje maszyny i narz¢dzia w
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zakresie obrobki rgcznej, toczenia, strugania i
dlutowania,  wiercenia, = pogl¢biania i
rozwiercania, frezowania, przeciagania

szlifowania, obrobki gwintow 1 uzgbien

7) opisuje techniki obrobki plastycznej

1) okresla zastosowanie obrobki plastyczne;j

2) rozrdznia rodzaje obrobki plastycznej (kucie
walcowanie, tloczenie, ciaggnienie drutow
pretow i rur)

3) identyfikuje wady materiatowe powstajace po
procesach obrobki plastycznej ( krzyz kucia,
zakucie)

8) opisuje techniki obrobki cieplnej

1) okresla zastosowanie obrobki cieplnej
i cieplno-chemicznej

2) opisuje przemiany zachodzace w stali
podczas nagrzewania, wygrzewania
i chtodzenia

2) rozroznia rodzaje obrobki  cieplnej
(wyzarzanie, hartowanie, odpuszczanie,
przesycanie i starzenie)

3) rozréznia rodzaje obrobki  cieplno-

chemicznej (nawgglanie, azotowanie)

9) opisuje techniki odlewnicze

1)  okresla  zastosowanie  odlewnictwa
W wykonaniu elementow pojazdow kolejowych
2) opisuje mechanizm topienia i zalewania
odlewow oraz urzadzenia do topienia

3) identyfikuje wady odlewow (porowato$é,

pustki, zapiaszczenie)

10) opisuje rodzaje i zastosowanie potaczen
mechanicznych stosowanych w konstrukcji

pojazdéw kolejowych

1) rozroznia potaczenia rozlgczne oraz
nierozlgczne (Srubowe, ksztattowe, wtlaczane,
spawanie, zgrzewanie, lutowanie, klejenie) i ich
zastosowanie w poszczegdlnych zespotach,

podzespotach i elementach  pojazdoéw
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kolejowych

2) identyfikuje potaczenia na rysunkach

11) postuguje si¢ podstawowymi

przyrzadami pomiarowymi

1) wymienia i opisuje przyrzady pomiarowe

2) korzysta z suwmiarki z odczytem
elektronicznym 1 noniuszowym, S$rednicowek,
sprawdzianéw, przymiarow

3) okresla bledy pomiarowe

4) weryfikuje stan przyrzadow pomiarowych

5) stosuje  zasady zapisu = wymiaréw
tolerowanych, pasowania, tolerancji ksztaltu
I potozenia  powierzchni na  rysunkach
technicznych maszynowych

6) mierzy luzy i wciski

7) dobiera wartosci odchylek dla zadanych

pasowan na podstawie norm

12) stosuje zasady podstaw mechaniki

1) klasyfikuje maszyny i urzadzenia do naprawy
pojazdow kolejowych

2) opisuje elementy funkcjonalne maszyn
i urzadzen do naprawy pojazdow kolejowych

3) rozpoznaje czgsci i mechanizmy maszyn
i urzadzen do naprawy pojazdow kolejowych
(waty, osie, sprzegta, hamulce)

4) klasyfikuje przektadnie (zgbate, cierne,
ciggnowe)

5) opisuje budowe i rodzaje tozysk tocznych
i slizgowych

6) dobiera tozysko toczne z katalogu tozysk na
podstawie oznaczen

7) opisuje polaczenia spajane: spawane,
zgrzewane, lutowane, klejone, weciskowe,
ksztaltowe, potagczenia gwintowe

8) wyjasnia pojecie sztywnosci pracy sprezyny

oraz opisuje parametry sprezyn
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9) wyjasnia pojecia statyki (sita, ukiad sit,
wypadkowa uktadu sil, jednostki sity, rodkowy
uktad sit, ptaski uklad sit, przestrzenny uktad sit,
warunki rownowagi ptaskiego i1 przestrzennego
uktadu sit)

10) opisuje pojecia dotyczace wytrzymatosci
materialdow (sity wewnetrzne, naprezenia,
odksztatcenia, Prawo Hooke'a, warunki
wytrzymatosciowe, naprezenia dopuszczalne,

moment sity)

13) charakteryzuje uktady 1 urzadzenia

pneumatyczne stosowane w pojazdach

1) wymienia uktady i urzadzenia pneumatyczne

stosowane w pojazdach kolejowych

kolejowych 2) opisuje eclementy ukladéw hamowania
w pojazdach kolejowych
3) rozroznia elementy ukladu zasilania
sprezonym powietrzem, (sprezarek
powietrznych)
4) rozroznia elementy uktadow hamulca
zespolonego i dodatkowego
5) opisuje pneumatyczne uktady pomocnicze
14) naprawia elementy uktadu | 1) wymienia uszkodzony sprzeg hamulcowy

pneumatycznego stosowanego w pojazdach
kolejowych

2) wymienia uszkodzone zawory odcinajace,
rozrzadcze, zawér gléwny 1 dodatkowy
w pojazdach trakcyjnych,

3) sprawdza szczelno$¢ uktadu hamulcowego

4) montuje i demontuje zbiorniki powietrza

15) naprawia elementy podwozia pojazdow

kolejowych

1) wymienia uszkodzone i zuzyte elementy
wozka pojazdow kolejowych (np. elementy
zawieszenia, wstawki hamulcowe)

2) ocenia stan techniczny tozysk osiowych

3) dokonuje wymiany uszkodzonych tozysk
osiowych

4) ocenia stan techniczny elementow
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odsprezynowania w pojazdach kolejowych
(wahacze, resory)
5) wymienia uszkodzone elementy
odsprezynowania w pojazdach kolejowych
(wahacze, resory)

6) wymienia uszkodzone elementy potaczenia
wozka z nadwoziem (nastawiacze powrotne)

7) reguluje urzadzenia hamulcowe pojazdoéw

kolejowych i1 sprawdza ich dziatanie

16) naprawia urzadzenia cigglowo-zderzne

1) ocenia stan techniczny urzadzen ciggtowych
2) naprawia urzadzenia pociggowo-skretne

3) wymienia sprzeg Srubowy lub jego elementy
4) ocenia stan techniczny zderzaka

5) wymienia zderzak pojazdu kolejowego lub
jego elementy

17) postuguje si¢ dokumentacj¢ techniczno-
ruchowa (DTR), dokumentacje systemu

utrzymania (DSU) i warunkéw technicznych

1) klasyfikuje rodzaje dokumentacji pojazdéw
kolejowych
2)  wykonuje

czynno$ci  wynikajace  z

wykonania 1 odbioru (WTWiO) pojazdow | dokumentacji techniczno-ruchowej I

kolejowych dokumentacji systemu utrzymania pojazdu
kolejowego
3) dokonuje zapisu wykonanych czynnosci
przegladowo - naprawczych w dokumentacji
warsztatowej i dokumentacji  pojazdu
kolejowego

18) identyfikuje urzadzenia transportu | 1) okre$la zastosowanie suwnicy w warsztacie

bliskiego stosowane na warsztacie do obstugi

pojazdow kolejowych

naprawczym

2) okresla mozliwosci transportowe wozka
jezdnego

3) obstuguje podnosniki do naprawy pojazdoéw
kolejowych

4) okresla zastosowanie przeciggarki pojazdow

kolejowych
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TKO.09.4. Naprawa wagonow kolejowych

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen

1) naprawia nadwozia wagonow towarowych

1) wymienia uszkodzone poszycie podlogi
I Scian

2) naprawia drzwi wagonoéw (weglarek lub
Krytych)

3) wymienia uszkodzone poszycie dachu
wagonu

4) naprawia ktonice w wagonach (platformy)

5) naprawia $ciany przesuwne w wagonie

6) naprawia urzadzenia wytadowcze i dozujace

2) naprawia ogrzewania,

uktadu

urzadzenia
wentylacji, klimatyzacji i

elektrycznego wagonu pasazerskiego

1) sprawdza stan techniczny ogrzewania,
wentylacji i klimatyzacji

2) wymienia uszkodzone grzejniki elektryczne
3) wymienia termostaty, bezpieczniki i styczniki
4) sprawdza stan sygnalizacji ogrzewania

5) naprawia przetwornice statyczne ogrzewania
sktadu pociagu
6) sprawdza stan techniczny sprzggoéw
ogrzewania (gniazda, mufy)

7) sprawdza stan o$wietlenia

8) wymienia zuzyte elementy o$wietlenia

9) sprawdza stan ogniw baterii akumulatorow
10) naprawia systemy informacji pasazerskiej
11) sprawdza naglo$nienie wagonu

12) sprawdza stan przeciwpozarowej instalacji

alarmowej

3) sprawdza i naprawia drzwi wagonow

pasazerskich

1) sprawdza i naprawia drzwi odskokowo-
przesuwne

2) naprawia drzwi czolowe

drzwi

3) sprawdza centralne sterowanie
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bocznych

4) naprawia zabezpieczenia blokady drzwi

4) sprawdza stan techniczny i naprawia
wyposazenie przedziatow wagonu

pasazerskiego

1) sprawdza 1 naprawia instalacj¢ wodng
wagonu

2) sprawdza i naprawia uktad zamkniety obiegu
wWC

3) sprawdza i wymienia elementy przedziatow
ustepowych

4) wymienia uszkodzone elementy wyposazenia
przedzialow

5) sprawdza stan techniczny mechanizmu
otwierania okien 1 drzwi wewngtrznych
wagonow

6) naprawia mechanizm otwierania okien i
drzwi wewnetrznych

7) sprawdza system dziatania recznego hamulca

bezpieczenstwa
TKO.09.5. Naprawa pojazdow trakcyjnych
Efekty ksztalcenia Kryteria weryfikacji
Uczen Uczen

1) charakteryzuje urzadzenia Automatyki
Bezpieczenstwa Pociagdéw (ABP) 1 urzadzen

rejestracji pracy pojazdéw trakcyjnych

1) klasyfikuje urzadzenia kontrolujace czujnosé¢
maszynisty

2) objasnia istot¢ dziatania  urzadzen
kontrolujacych czujno$¢ maszynisty 1 prace
pojazdu trakcyjnego

3) opisuje dziatanie predkos$ciomierzy

4) okresla procedury postgpowania w razie
uszkodzenia urzadzen bezpieczenstwa
zainstalowanych na pojezdzie i w torze

5) wymienia rodzaje wurzadzen Iacznosci
kolejowej

6) opisuje urzadzenia tgcznosci stosowane na




—269 —

kolei

2) charakteryzuje elementy nadwozia

pojazdow trakcyjnych

1) rozpoznaje elementy nadwozia pojazdow
trakcyjnych (kabiny maszynisty, przedziaty
maszynowe, urzgdzenia na dachu lokomotywy)
2) opisuje budowe urzadzen cigeglowo-

zderznych pojazdéw trakcyjnych

3) wykonuje pomiary eksploatacyjne w
urzadzeniach, aparatach i1 mechanizmach

napedowych pojazdu trakcyjnego

1) okresla techniki i metody wykonywania
pomiardw zespoldw, podzespotow i elementdw
pojazdu trakcyjnego

2) rozpoznaje i dobiera przyrzady pomiarowe
stosowane do  wykonywania  pomiarOw
eksploatacyjnych w pojazdach trakcyjnych

3) wykorzystuje zapisy systemow
rejestracyjnych i informatycznych  do
wskazywania konieczno$ci przeprowadzenia
okreslonych pomiaréw pojazdow trakcyjnych
4) analizuje wyniki wykonanych pomiarow
dopuszczalnych zuzycia cze$ci 1 elementow
zestawow  kotowych, klockéw, tarcz
hamulcowych i odbierakow pradu stosowanych
w pojazdach trakcyjnych

5) ocenia wyniki i stan techniczny pojazdéw
trakcyjnych na podstawie przeprowadzonych

ogledzin i pomiaréw

4) postuguje si¢ dokumentacja
eksploatacyjng pojazdu trakcyjnego

1) identyfikuje regulacje wewngetrzne dotyczace
dokumentacji eksploatacyjnej pojazdu
trakcyjnego
2) rozroznia dokumenty eksploatacyjne pojazdu
trakcyjnego
3) postuguje si¢ dokumentacjg systemu

utrzymania pojazdow trakcyjnych

5) naprawia elementy maszyn elektrycznych

1) sprawdza obudowg¢ i zamocowanie maszyn
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stosowanych w pojazdach trakcyjnych

elektrycznych

2) demontuje uszkodzone silniki trakcyjne,
przetwornice i pradnice gldwne

3) montuje silniki elektryczne w pojazdach
trakcyjnych

4) naprawia elementy mechaniczne silnikow
pomocniczych (wycieraczki, silnik sprezarki

pantografu, silniki wentylatoréw)

6) naprawia elementy urzadzen

elektrycznych w pojazdach trakcyjnych

1) wymienia uszkodzone pantografy

2) wymienia urzadzenia ochrony odgromowe;j
I przepigciowej

3) wymienia zespoty oporow rozruchowych

4) wymienia panele aparatury elektronicznej
falowniki,

(przeksztattniki, prostowniki,

transformator)

7) naprawia zespoly i elementy napedowe w

spalinowych pojazdach trakcyjnych

1) demontuje uszkodzony silnik spalinowy
w pojazdach trakcyjnych

2) dokonuje montazu silnika spalinowego

3) sprawdza szczelnos¢ ukladu paliwowego,
olejowego, wodnego, chlodzenia

4) wymienia elementy silnika spalinowego

5) wymienia elementy uktadu chtodzenia

TKO.09.6. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem

srodkéow jezykowych w jezyku obcym

nowozytnym (ze szczegblnym
uwzglednieniem $rodkow leksykalnych),
umozliwiajgcym  realizacje ~ czynnosci
zawodowych ~ w  zakresie  tematdéw

zwigzanych:

1) rozpoznaje oraz stosuje $rodki jezykowe

umozliwiajace realizacje czynnosci
zawodowych w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialow
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a) ze stanowiskiem pracy i jego
wyposazeniem

b) z glownymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

€c) z dokumentacjg zwigzang z danym

koniecznych do realizacji czynnosci

zawodowych
C) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych

d) formularzy, oraz

specyfikacji innych

zawodem dokumentéw zwiagzanych z wykonywaniem e)
d) z ustugami $wiadczonymi w danym | zadan zawodowych, $wiadczonych ushug,
zawodzie W tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne | 1) okresla gtowng my$l wypowiedzi lub tekstu

artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
a takze proste wypowiedzi pisemne w jezyku

obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan

zawodowych:

a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynnosci zawodowych (np.
wiadomosci,

lub

roZmowy, komunikaty,

instrukcje filmy  instruktazowe,

prezentacje),  artykulowane  wyraznie,

w standardowej odmianie jezyka
b) rozumie proste wypowiedzi pisemne

dotyczace czynnosci zawodowych (np.

napisy, broszury, instrukcje  obstugi,

przewodniki, dokumentacj¢ zawodowa)

badz fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub tekscie okreslone
informacje

3) rozpoznaje zwigzki mi¢dzy poszczegdlnymi
cze$ciami tekstu

4) uktada informacje w okre§lonym porzadku

3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne ilogiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
w zakresie umozliwiajacym realizacj¢ zadan
zawodowych:

a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynno$ci

zawodowych (np. polecenie, komunikat,

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynnosciami zawodowymi
2) przedstawia sposoby postgpowania W
réznych sytuacjach zawodowych (np. udziela
instrukcji, wskazdéwek, okresla zasady)
3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow

0 r6znym charakterze
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instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne

wypowiedzi pisemne dotyczace czynno$ci

zawodowych  (np. komunikat, e-mail,
instrukcje, wiadomos¢, Cv, list
motywacyjny, dokument zwigzany

z wykonywanym zawodem — wedtug wzoru)

5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacjag zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
zrozumiaty,

nowozytnym W  sposob

adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w  typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu pisanego

(np. wiadomos¢, formularz, e-mail,
dokument zwigzany 2z wykonywanym
zawodem) w  typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnos$ci

zawodowych

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje i
wyjasnienia

3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych os6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) pyta o upodobania i intencje innych os6b

6) proponuje, zacheca

7) stosuje zwroty i1 formy grzecznosciowe

8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
w typowych

sytuacjach zwigzanych

Z wykonywaniem czynno$ci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materialach wizualnych
(np. wykresach, symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
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informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jgzyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym
nowozytnym wczesniej opracowany materiat,

np. prezentacje

6) wykorzystuje strategie stuzace

doskonaleniu wlasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace $wiadomos$¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej pracy
nad jezykiem

b) wspotdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d)  stosuje

strategie  komunikacyjne

i kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
I jednojgzycznego

2) wspotdziata z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe

3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam gdzie to
mozliwe), aby w przyblizeniu okresli¢
znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane slowa innymi, wykorzystuje

opis, srodki niewerbalne

TKO.09.7. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen

Uczen

1) przestrzega zasad kultury osobistej i etyki

zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogdlnie
przyjete normy zachowania w Srodowisku pracy
2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem
I miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie
etyczne

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych
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W zawodzie

2) planuje wykonywanie zadania

1) omawia czynnosci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacj¢ zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych
dzialan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za podejmowane

dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym skutki prawne

2) wykazuje §wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonana prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym postugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami i niewlasciwg
eksploatacja maszyn i urzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoscig oraz

otwartoscig na zmiany

1) podaje przyktady wplywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego 1 gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany
i ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje  sposoby  rozwigzywania
problemow zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych w nieprzewidywalnych

warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze stresem

1) rozpoznaje zrddlta  stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych
2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem

odpowiednio do sytuacji
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3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia rézne formy zachowan
asertywnych, jako sposobow radzenia sobie ze
stresem

5) rozrdznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych  z  wykonywaniem  zadan
zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w  wykonywaniu  zawodu
mechanika pojazdéw kolejowych

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego
4) planuje droge rozwoju zawodowego

5)  wskazuje = mozliwosci  podnoszenia
kompetencji  zawodowych,  osobistych i

spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom
w zespole realizujagcym zadania

2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody

I techniki rozwigzywania problemu

9) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszac
odpowiedzialno$¢ za wspolnie realizowane
zadania

2)  przestrzega  podzialu  16l, zadan

I odpowiedzialnosci w zespole




—276 —

3) angazuje si¢ w realizacje wspolnych dziatan

zespotu
4) modyfikuje Sposob zachowania,
uwzgledniajagc  stanowisko  wypracowane

wspolnie z innymi cztonkami zespotu

Do wykonywania zadan zawodowych w zakresie kwalifikacji TKO.10. Eksploatacja i

utrzymanie pojazdéw kolejowych niezbedne jest osiggniecie nizej wymienionych efektow

ksztalcenia:

TKO.10. Eksploatacja i utrzymanie pojazdéw kolejowych

TKO.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) rozpoznaje zagrozenia zwigzane
z wystepowaniem szkodliwych czynnikow

w $rodowisku pracy

1) wskazuje przepisy prawa dotyczgce ochrony
przeciwpozarowej i ochrony §rodowiska

2) stosuje przepisy prawa dotyczace ochrony
przeciwpozarowej i ochrony srodowiska

3) wymienia czynniki szkodliwe w $rodowisku
pracy

4) identyfikuje czynniki szkodliwe w swoim

srodowisku pracy

2) organizuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa i
higieny pracy, ochrony przeciwpozarowe;j i

ochrony srodowiska

1) wskazuje wymagania dotyczace ergonomii
pracy

2) rozroznia rodzaje znakow bezpieczenstwa
I alarmow

3) przygotowuje stanowisko pracy zgodnie
Z wymaganiami ergonomii oraz przepisami
prawa dotyczacymi bezpieczenstwa 1 higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej 1 ochrony
srodowiska

4) ocenia organizacje¢ stanowiska pracy zgodnie
Z wymaganiami  ergonomii

oraz przepisami
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prawa dotyczgcymi bezpieczenstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony

srodowiska

3) stosuje s$rodki ochrony indywidualnej
i zbiorowej podczas wykonywania zadan

zawodowych

1) rozpoznaje rodzaje $rodkéw  ochrony
indywidualnej i zbiorowej

2) dobiera $rodki ochrony indywidualnej
I zbiorowej do wykonania zadania zawodowego
przy organizacji i prowadzeniu ruchu pociggow
3) stosuje $rodki ochrony indywidualnej
I zbiorowej  odpowiednio do istniejacego
zagrozenia warunkOw w miejscu pracy

4) obstuguje srodki techniczne ochrony podczas
zagrozenia przy wykonywaniu zadan

zawodowych

4) przestrzega procedur w przypadku
wystapienia zdarzenia, np. pozaru W

pociagu lub na terenie kolejowym

1) omawia procedury postgpowania w przypadku
wystapienia pozaru w pociagu
2) omawia procedury postepowania w przypadku

wystapienia pozaru na terenie kolejowym

5) udziela pierwszej pomocy w stanach

naglego zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na
stany nagtego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacje poszkodowanego na podstawie
analizy objawow obserwowanych
u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce
wypadku

4)  uktada  poszkodowanego  w pozycji
bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
w urazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie,
amputacja, ztamanie, oparzenie

7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy
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W nieurazowych stanach naglego zagrozenia
zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8)  wykonuje  resuscytacj¢  krazeniowo-
oddechowg na fantomie zgodnie z wytycznymi
Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady

Resuscytacji

TKO.10.2. Przygotowanie do uzyskania licencji maszynisty

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje system przyznawania

uprawnien maszynisty w Unii Europejskiej

1) omawia zasady i procedury przyznawania
licencji maszynisty
2) okresla sposéb uzyskania S$wiadectwa

maszynisty

2) wyjasnia podstawowe pojecia i zjawiska

z zakresu elektrotechniki

1) przedstawia pojecia zwigzane z pradem
elektrycznym

2) rozpoznaje jednostki wielkosci elektrycznych
3) klasyfikuje materiaty pod wzgledem
przewodnosci pradu elektrycznego

4) okresla zjawiska zwigzane z przeptywem pradu
elektrycznego i dziataniem pola magnetycznego
5) oblicza parametry zwigzane z przeptywem

pradu elektrycznego

3) okresla zasady eksploatacji pojazdow

szynowych

1) rozréznia rodzaje pojazdow

2) klasyfikuje pojazdy szynowe

3) rozpoznaje s$rodki transportu szynowego na
podstawie oznakowania

4)  okresla  przeznaczenie  eksploatacyjne
pojazdow kolejowych

5) rozroznia rodzaje pracy przewozowej
I sposoby obstugi pojazdu trakcyjnego

6) wskazuje etapy planowania pracy pojazdu

trakcyjnego
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4) charakteryzuje budowe pojazdow

kolejowych

1) rozréznia eclementy i rodzaje zestawow
kotowych

2) wskazuje elementy  odsprezynowania
i sposoby potaczenia wozka z nadwoziem
w pojazdach szynowych

3) rozréznia elementy nadwozia i wyposazenie
kabiny maszynisty pojazdu szynowego

4) opisuje budowe urzadzen cieglowo-zderznych
5) rozréznia rodzaje, budowe, zasade dzialania
I sposoby  zawieszenia silnika  trakcyjnego
w elektrycznych i spalinowych pojazdach
trakcyjnych

6) rozpoznaje sposOb przeniesienia nap¢du na
zestawy kolowe

7) charakteryzuje sposoby regulacji obrotow
silnika trakcyjnego

8) rozréznia urzadzenia zabezpieczajace silnik

trakcyjny przed uszkodzeniem

5) opisuje maszyny elektryczne stosowane

w pojazdach szynowych

1) rozréznia rodzaje silnikow elektrycznych
stosowanych w pojazdach szynowych

2) rozpoznaje maszyny elektryczne na podstawie
parametrow technicznych

3) opisuje uktady potaczen i metody rozruchu
silnikow trakcyjnych

4) rozréznia rodzaje pradnic i przetwornic
stosowanych w pojazdach szynowych na
podstawie parametrow technicznych

5) opisuje funkcje pradnic i przetwornic

stosowanych w taborze szynowym

6) charakteryzuje aparaty elektryczne
i urzadzenia wysokiego i niskiego napiecia

stosowane w pojazdach szynowych

1) rozroznia taczniki elektryczne stosowane
w pojazdach szynowych
2) rozpoznaje urzadzenia kontrolno-pomiarowe

pojazdoéw szynowych
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3) klasyfikuje urzgdzenia odgromowe

4) rozrdznia urzadzenia zabezpieczenia urzgdzen
elektrycznych 1 zespotow  mechanicznych
pojazdu szynowego

5) rozpoznaje elementy budowy odbieraka pradu
6) wskazuje rozmieszczenie aparatow i urzadzen

elektrycznych w pojezdzie szynowym

7) charakteryzuje elementy ukladow i
urzadzen pneumatycznych stosowanych w

pojazdach szynowych

1) rozpoznaje elementy ukladu zasilania
sprezonym powietrzem

2) rozpoznaje elementy budowy sprezarki

3) opisuje zasadg dziatania spr¢zarki

4) rozroznia elementy ukladéw hamulca
zespolonego

5) opisuje pneumatyczne uktady pomocnicze

8) opisuje dziatanie spalinowych pojazdow

szynowych

1) rozrdznia elementy silnikow spalinowych

2) przedstawia dziatania silnikow spalinowych
3) rozpoznaje sposoby przeniesienia napedu
w spalinowych pojazdach szynowych

4) rozroznia elementy ukladu napedowego
w spalinowych pojazdach szynowych

5) rozroznia rodzaje przektadni stosowanych

w spalinowych pojazdach szynowych

9) charakteryzuje systemy i rodzaje

hamulcow w pojazdach szynowych

1) rozroéznia rodzaje hamulcow stosowanych
w pojazdach szynowych

2) przedstawia budowe¢ i zasade dziatania
hamulcow w pojazdach szynowych

3) objasnia obstuge hamulcow pojazdow
szynowych

4) rozréznia systemy zespolonego hamulca
pojazdoéw szynowych

5) rozpoznaje elementy hamulca zespolonego

6) okresla sposoby nastawiania hamulcow

pojazdéow szynowych ze wzgledu na masg
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hamujaca pociagu

7) dobiera sposéb hamowania pociggu do
warunkow jazdy

8) oblicza mas¢ hamujgca pociggu

9) przeprowadza uproszczong i szczegdtowsg

probe hamulcéw w pojazdach szynowych

10) klasyfikuje urzadzenia bezpieczenstwa

pracy pojazdow szynowych

1) rozréznia urzadzenia kontrolujace czujnosé
maszynisty

2) objasnia  istot¢  dziatania  urzadzen
kontrolujacych czujno$¢ maszynisty i prace
pojazdu szynowego

3) wyjasnia dziatanie predkos$ciomierzy

4) stosuje procedury postgpowania w razie
uszkodzenia urzadzen bezpieczenstwa
zainstalowanych na pojezdzie i w torze

5) wymienia rodzaje urzadzen tacznosci
kolejowej

6) rozpoznaje stacjonarne i przenosne urzgdzenia
lacznosci kolejowej

7) obstuguje przenosne i przewodowe urzadzenia

tacznosci

11) charakteryzuje infrastrukturg kolejowa

1) rozréznia czeSci skladowe nawierzchni
kolejowej, drogi przebiegu oraz drogi ochronnej,
rozjazdow i torow

2) okresla parametry torow i rozjazdow

3) rozpoznaje przeznaczenie budowli kolejowych
4) charakteryzuje zawieszenie sieci jezdnej
i konstrukcji wsporczych

5) okresla sekcjonowanie sieci trakcyjne;j

6) interpretuje  znaczenie  wskaznikow
stosowanych na sieciach trakcyjnych

7) opisuje zasad¢ dziatania blokady stacyjnej

8) rozroznia rodzaje blokad liniowych
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stosowanych na liniach kolejowych
9) opisuje dzialanie poszczegdlnych rodzajow
potsamoczynnych 1 samoczynnych blokad

liniowych

12) wyjasnia technike prowadzenia ruchu

kolejowego

1) definiuje podstawowe elementy linii
kolejowych, torow i posterunkow
eksploatacyjnych

2) formuluje =zasady prowadzenia ruchu
kolejowego na posterunkach i szlakach
kolejowych

3) wyjasnia zasady prowadzenia ruchu podczas
zamknig¢ torowych

4) wykonuje zadania maszynisty na podstawie
instrukcji branzowych

5) analizuje zapisy shuzbowego rozktadu jazdy

pociagéw 1 jego dodatkow

13) stosuje sygnalizacje obowigzujaca

w transporcie kolejowym

1) rozrdoznia sygnalizatory i wskazniki stosowane
na kolei

2) interpretuje  wskazania  sygnalizatorow
ksztattowych 1 §wietlnych

3) interpretuje znaczenie i usytuowanie
wskaznikow stosowanych na kolei

4) objasnia dziatanie sygnalizacji na przejazdach
kolejowo-drogowych

5) rozpoznaje sygnaly podawane przez osoby
upowaznione na kolei

6) rozpoznaje sygnaly nadawane podczas pracy
pociggowej 1 manewrowej

7) postuguje si¢ sygnalizacja alarmowg

14) okresla zakres prac pracownikow

rewizji technicznej pociggdw

1) okresla obowigzki rewidenta podczas ogledzin
wagonow 1 sktadow pociggow przybywajacych
na stacj¢ 1 odjezdzajacych ze stacji

2) objasnia zakres ogledzin  pociagow
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pasazerskich i towarowych, komunikacji
krajowej i miedzynarodowej

3) wskazuje postepowanie rewidenta z wagonami
uszkodzonymi i

wagonami  z przesytkami

nadzwyczajnymi

15) objasnia  sposoby wykonywania
przewozow toward6w niebezpiecznych oraz

przewozoéw wojskowych

1) klasyfikuje towary niebezpieczne

2) wymienia zasady przewozu towarOw
wysokiego ryzyka

3) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z Przewozem
materialow na

niebezpiecznych podstawie

nalepek ostrzegawczych umieszczonych na
wagonach

4) okre$la postgpowanie w razie wystapienia
sytuacji awaryjnej podczas przewozu materialow
niebezpiecznych

5) okresla

wojskowych

zasady przewozu przesylek

16) stosuje zasady bezpiecznej pracy

1) wypelnia obowigzki maszynisty pojazdu
szynowego zgodnie z zasadami bezpiecznej pracy
2) okresla zasady postgpowania W razie awarii
urzadzen sterowania ruchem kolejowym na
stacjach, liniach kolejowych i przejazdach
kolejowo-drogowych

3) objasnia zasady udzielania pierwszej pomocy
w przypadku porazenia pradem elektrycznym,
zatrzymania krazenia, udaroOw 1 poparzen

4) ocenia stan poszkodowanego

5) wykonuje czynnosci ratujace zycie

6) powiadamia shuzby ratownicze

17)
bezpiecznych

objasnia zasady dotyczace

pracy przy

elektroenergetycznych

metod
urzadzeniach

zainstalowanych w pojazdach szynowych

1) rozréznia zagrozenia zwigzane z pracg przy
urzadzeniach elektroenergetycznych
zainstalowanych w pojazdach szynowych

2) wymienia skutki oddzialywania czynnikow
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szkodliwych wystepujacych podczas obstugi
urzadzen elektroenergetycznych zainstalowanych
w pojazdach szynowych

3) wskazuje sposoby zabezpieczania si¢ przed
czynnikami szkodliwymi wystepujacymi podczas
obstugi urzadzen elektroenergetycznych
zainstalowanych w pojazdach szynowych

4) omawia zasady zachowania si¢ maszynisty
W poblizu sieci trakcyjne;j

5) stosuje $rodki ochrony indywidualnej podczas
wykonywania  pracy  przy  urzadzeniach
elektroenergetycznych zainstalowanych

w pojazdach szynowych

18) charakteryzuje ochrong
przeciwpozarowg pojazdoéw szynowych i

terenow kolejowych

1) rozpoznaje zagrozenia zwigzane z pozarem
w pojazdach  kolejowych i na terenie
przedsiebiorstwa kolejowego

2) rozroznia $rodki  gasnicze  stosowane
w pojazdach szynowych

3) stosuje srodki zapobiegajace powstawaniu
pozaru lub innego zagrozenia w pojazdach

szynowych i taborze

19) okreSla postgpowanie maszynisty
podczas zdarzenia kolejowego

1) rozroéznia podstawowe pojecia zwigzane ze
zdarzeniem kolejowym

2) wskazuje dziatania, jakie nalezy podjac
w przypadku powaznego wypadku, incydentu
I wydarzen z udziatem ludzi oraz w sytuacjach
ekstremalnych na liniach kolejowych

3) okresla sposoby powiadamiania i zapobiegania

zdarzeniom kolejowym

20) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z

pracg maszynisty

1) stosuje  przepisy prawa  dotyczace
dokumentacji eksploatacyjnej srodkdéw transportu
SZynowego

2) wypehlia dokumentacj¢ eksploatacyjna
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srodkOw transportu szynowego
3) prowadzi dokumentacj¢ zwigzang z pracg
maszynisty

4) wypehia karte prob hamulca

TKO.10.3. Rewizja techniczna pojazdow kolejowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) charakteryzuje czynnos$ci dopuszczajgce

po
wykonywanych przegladach technicznych

pojazdy Kkolejowe do eksploatacji

pojazdu kolejowego

1) omawia sposOb przygotowania pojazdu
trakcyjnego do drogi

2) wymienia czynno$ci wykonywane podczas
prob hamulcéw pojazdu kolejowego

3) wypelia dokumentacje potwierdzajaca
dopuszczenie pojazdu kolejowego do eksploatacji

zgodnie z instrukcjg wewnetrzng

2) okresla zakres prac pracownikoéw rewizji

technicznej pociggoéw

1) wymienia obowigzki rewidenta podczas

ogledzin wagonéw 1 skladow pociggow
przybywajacych i odjezdzajacych ze stacji

2) opisuje zakres ogledzin pociggdéw pasazerskich
i towarowych, komunikacji  krajowej i
migdzynarodowe;j

3) omawia postepowanie rewidenta z wagonami
uszkodzonymi i

wagonami  z przesytkami

nadzwyczajnymi

3) sporzadza dokumentacje techniczno-

ruchowa 1 dokumentacje  systemu

utrzymania pojazdow kolejowych

1) klasyfikuje rodzaje dokumentacji pojazdow
kolejowych

2) objasnia zapisy dokumentacji techniczno-
ruchowej 1 dokumentacj¢ systemu utrzymania
pojazdu kolejowego

3) sporzadza harmonogramy wykonywania prac
eksploatacyjnych na podstawie dokumentacji
techniczno-ruchowej

i dokumentacji  systemu

utrzymania pojazdu kolejowego
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4) okresla rodzaj i czestotliwo$¢ oraz termin
wykonywania  prac  eksploatacyjnych  na

podstawie dokumentacji techniczno-ruchowej

4) wypelia dokumentacje zwigzang z

rewizja techniczng

1) wypelnia kartg proby hamulca dla pociggu

2) uzupetnia nalepki ostrzegawcze na wagonach
3) prowadzi dokumentacje¢ na posterunku rewizji
technicznej  taboru  kolejowego  (drukow

I formularzy)

5) charakteryzuje hamulce kolejowe — typy,
budowa, zasada dziatania, obstuga i proby

dziatania

1) opisuje aparatur¢ hamulcowa ( uktad hamulca
pojazdu trakcyjnego):

a) spre¢zarki powietrza i aparatura pneumatyczna
stosowana w pojazdach kolejowych,

b) uktady hamulca samoczynnego
i niesamoczynnego na pojazdach kolejowych

c) hamulec elektrodynamiczny (zasada dziatania)
d) wuklady hamulca elektropneumatycznego
elektrycznych zespolow trakcyjnych

e) uktad mechaniczny hamulca pojazdow
trakcyjnych (hamulec r¢czny, budowa i dziatanie)
2) przygotowuje pojazd trakcyjny do pracy
W zakresie uktadow hamulcowych
z uwzglednieniem warunkow zimowych

3) opisuje urzadzenia hamulcowe w taborze
wagonowym:

a) uklad pneumatyczny hamulca wagonowego
samoczynnego

b) uktad mechaniczny hamulca wagonowego

Cc) uklad hamulca elektropneumatycznego
wagonowego

d) rozdzielacze hamulcow  wagonowych
w zakresie znajomos$ci wlaczenia, wylaczenia,

luzowania odluzniaczami rgcznymi, zmiany
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ciezaru hamowania
4) okresla réznice w dziataniu hamulca
nastawionego na: towarowy (G), osobowy (P),

pospieszny(R)

6) dokonuje ogl¢dzin technicznych

1) przeprowadza ogl¢dziny techniczne pociggu po
przybyciu pociggu na stacj¢ (np. stan zestawow
kolowych, czesci biegowych podwozia, urzadzen
hamulcowych, zderzakow, pudta wagonow)

2) dokonuje ogledzin czesci biegowych wagondw
3) sprawdza  prawidlowo$¢  zestawienia
I sprzggnigcia sktadu pociggow

4) sprawdza poprawne rozmieszczenie tadunku
na wagonach

5) sprawdza nastawienie dzwigni przestawczych
hamulca

6) korzysta z przyrzadow do pomiaru obreczy kot,

urzadzen do pomiaru wysokos$ci zderzaka

7) przeprowadza proby hamulca dla

pociagu

1) przeprowadza probe szczegdlowa hamulca
zespolonego pociagu

2) przeprowadza probe uproszczona hamulca
zespolonego pociagu

3) przeprowadza probg szczegdétowa hamulca
przy uzyciu sieci stalej sprezonego powietrza

4) podaje sygnatly zwigzane z probg hamulca dla
pociagu

8) dokonuje kontroli i oceny elementow

podwozia pojazdu kolejowego

1) przeprowadza  ogledziny  zespolow,
podzespotow 1 elementéw podwozia pojazdu
kolejowego

2) weryfikuje stan techniczny elementow
jezdnych 1 hamulcow w pojazdach kolejowych
klasyfikuje zespoly, podzespoty 1 elementy
uktadu biegowego i hamulcowego do wymiany

lub naprawy
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3) dobiera narzedzia do naprawy elementow
podwozia pojazdu kolejowego

4) wykonuje badania techniczne wybranych
urzadzen, zespotow, podzespotow i elementow
pojazdéw kolejowych

5) dokonuje kontroli jakosci i dopuszcza do
dalszej  eksploatacji  urzadzenia, zespoly,
podzespoty 1 elementy pojazdow kolejowych

6) klasyfikuje czynnos$ci obstugi codziennej oraz
przegladéw zespotow, podzespolow i elementow

czesci biegowych pojazdow kolejowych

9) dokonuje kontroli i oceny elementow

nadwozia pojazdu kolejowego

1) dokonuje oceny jakosci wykonanych
przegladow 1 napraw elementdow nadwozia
w pojazdach kolejowych

2) przeprowadza kontrole pudla pojazdu
kolejowego

3) kwalifikuje sprzegi i zderzaki do wymiany lub
naprawy

4) sprawdza elementy ciggtowo-zderzne pojazdu

kolejowego

10) okresla zagrozenia wystepujace w

ruchu kolejowym

1) opisuje zasady bezpieczenstwa ruchu
kolejowego

2) wymienia podstawowe czynniki majace wptyw
na bezpieczenstwo ruchu kolejowego:

a) stan techniczny taboru

b) organizacja ruchu i przewozow kolejowych

C) wilasciwe wykonywanie obowigzkéw przez
pracownikow

3) opisuje procedury majace zastosowanie do
zdarzen z ludZzmi-ewakuacja

4) wskazuje podstawowe elementy Systemu
Zarzadzania Bezpieczenstwem

5) opisuyje zasady postgpowania w razie
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powaznego wypadku, wypadku, incydentu
kolejowego i wydarzen z ludzmi oraz sytuacji
ekstremalnych mogacych zaistnie¢ w czasie pracy

maszynisty

TKO.10.4. Diagnostyka pojazdéw kolejowych

Efekty ksztatcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ normami dotyczgcymi:

czesci maszyn, materiatow

konstrukcyjnych i eksploatacyjnych

1) wyjasnia znaczenie normalizacji, typizacji
I unifikacji w budowie maszyn i urzadzen

2) okresla sktad chemiczny stali i stopow metali
niezelaznych na podstawie norm

3) wyjasnia zasady doboru materialow
konstrukcyjnych

4) dobiera gatunki stali i stopéw metali
niezelaznych z norm i poradnikéw na okreslone
elementy maszyn i urzadzen

5) dobiera wedlug normy czgsci zlaczne
(sworznie, kolki , S$ruby, wkrety, nakretki,
podktadki, nity, zawleczki)

6) dobiera wedlug normy czeSci ustalajace
uzywane w budowie maszyn — pierScienie
osadcze  oraz  pierScienie  uszczelniajace
i smarowniczki

7) identyfikuje materiaty eksploatacyjne (oleje,
smary, ciecze smarujgco-chlodzace, paliwa,
uszczelnienia techniczne) wedtug specyfikacji

producenta lub normy

si¢  podstawowymi

informacjami 1 umiejetno$ciami z zakresu

2)  postuguje

miernictwa elektrycznego

1) rozr6znia metody pomiarowe

2) dobiera metody pomiarowe do wyznaczania
wielkosci elektrycznych

3) dobiera

nieelektrycznych metodami elektrycznymi

metody pomiarowe wielkosci
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4) podtacza uktad pomiarowy wedtug schematu

3) wykonuje pomiary eksploatacyjne w
urzadzeniach, aparatach i mechanizmach

napedowych pojazdu kolejowego

1) okresla techniki i metody wykonywania
pomiarow zespotéw, podzespoldow i elementéw
pojazdu kolejowego

2) rozpoznaje i dobiera przyrzady pomiarowe
stosowane do  wykonywania  pomiaréw
eksploatacyjnych w pojazdach kolejowych

3) wykorzystuje zapisy systemow rejestracyjnych
i informatycznych do wskazywania koniecznosci
przeprowadzenia okreslonych pomiarow
pojazdoéw kolejowych

4) analizuje wyniki wykonanych pomiarow
dopuszczalnych zuzycia cze$ci 1 elementow
zestawow kotowych, klockow, tarcz
hamulcowych i odbierakéw pradu stosowanych w
pojazdach kolejowych

5) ocenia wyniki i stan techniczny pojazdu
kolejowego na podstawie przeprowadzonych

ogledzin i pomiarow

4) wykonuje pomiary parametrow urzadzen

1 mechanizméw w pojazdach kolejowych

1) okresla techniki wykonywania pomiaréw
wielkosci fizycznych w urzadzeniach
I mechanizmach pojazdow kolejowych

2) dobiera metody i odpowiednie przyrzady
pomiarowe

3) przeprowadza pomiary parametr6w maszyn i

urzadzen stosowanych pojazdoéw kolejowych

5) postuguje si¢ dokumentacja
eksploatacyjng pojazdu trakcyjnego

1) identyfikuje przepisy prawa i regulacje
wewngetrzne dotyczace dokumentacji
eksploatacyjnej pojazdu trakcyjnego

2) rozréznia dokumenty eksploatacyjne pojazdu
trakcyjnego

3) rozréznia dokumentacj¢ systemu utrzymania

pojazdow kolejowych
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4) dobiera terminy konserwacji, przegladow i

napraw technicznych

6) postuguje si¢ rysunkiem technicznym

1) sporzadza szkice oraz schematy

2) wprowadza zmiany na rysunkach

7) postuguje si¢ dokumentacjg techniczng

maszyn, urzadzen i pojazdéw kolejowych

1) identyfikuje element, maszyne, urzadzenie
pojazdu kolejowego na podstawie dokumentacji

2) wprowadza zmiany na rysunkach technicznych

8) wykonuje pomiary dopuszczalnego
zuzycia czesci 1 elementdbw w pojazdach

kolejowych

1) dobiera narzedzia i przyrzady pomiarowe do
okreslonych zadan

2) wskazuje przeznaczenie narzedzi i przyrzadow
pomiarowych

3) sporzadza arkusze i karty pomiarowe

9) wykonuje ogledziny i ocenia stan

techniczny urzadzen, zespotow,

podzespoldw i czesci pojazdow kolejowych

1) identyfikuje i lokalizuje wystgpujace
uszkodzenia
2) dokumentuje stwierdzone usterki podczas
wykonywanych ogledzin (protokoty, karty
pomiarowe)
3) decyduje o przeznaczeniu czgsci, elementu

zespolu w zaleznosci od jej stanu technicznego

10)
stanowiskach

przeprowadza dziatania na

diagnostyki  pojazdow

kolejowych

1) identyfikuje stanowiska i przyrzady
diagnostyczne (np. oporniki wodne, stanowiska
do pomiaru naciskow  kol, urzadzenia

diagnostyczne hamulca)

2) opisuje procedury stosowane w trakcie
czynnosci diagnostycznych

3) przeprowadza korekte parametréw w oparciu o
wyniki  badan  diagnostycznych  pojazdow
kolejowych (np. regulacja uktadu zawieszenia w
oparciu o wyniki pomiaru rozktadu naciskow,

regulacja potozenia reflektorow)

TKO.10.5. Jezyk obcy zawodowy

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji
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Uczen:

Uczen:

1) postuguje si¢ podstawowym zasobem
srodkéw jezykowych w jezyku obcym
nowozytnym (ze szczegblnym

uwzglednieniem $rodkéw leksykalnych),

umozliwiajagcym  realizacj¢  czynnosci
zawodowych ~ w  zakresie  tematow
zwigzanych:

a) ze stanowiskiem pracy i jego

wyposazeniem

b) z gtdéwnymi technologiami stosowanymi
w danym zawodzie

c) z dokumentacja zwigzang z danym
zawodem

d) z ustugami $wiadczonymi w danym

zawodzie

1) rozpoznaje oraz stosuje srodki jezykowe
umozliwiajace realizacje czynnosci zawodowych
w zakresie:

a) czynnosci wykonywanych na stanowisku
pracy, w tym zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa i higieny pracy

b) narzedzi, maszyn, urzadzen i materialow
koniecznych do realizacji czynnosci zawodowych
C) procesOw i procedur zwigzanych z realizacja
zadan zawodowych
d) formularzy, specyfikacji oraz innych
dokumentéw zwigzanych z wykonywaniem
zadan zawodowych,

e) swiadczonych ustug, w tym obstugi klienta

2) rozumie proste wypowiedzi ustne
artykutowane wyraznie, w standardowej
odmianie jezyka obcego nowozytnego,
atakze proste wypowiedzi pisemne w

jezyku obcym nowozytnym, w zakresie

umozliwiajacym realizacje zadan
zawodowych:
a) rozumie proste wypowiedzi ustne

dotyczace czynno$ci zawodowych (np.

roZmowy, wiadomosci, komunikaty,
instrukcje  lub  filmy instruktazowe,
prezentacje), artykulowane  wyrazZnie,

w standardowej odmianie jezyka

b) rozumie proste wypowiedzi pisemne
dotyczace czynnosci zawodowych (np.
instrukcje  obstugi,

napisy, broszury,

przewodniki, dokumentacje zawodowa)

1) okresla gtéwng mysl wypowiedzi lub tekstu
badz fragmentu wypowiedzi lub tekstu

2) znajduje w wypowiedzi lub teksécie okreslone
informacje

3) rozpoznaje zwiagzki miedzy poszczegdlnymi
czesciami tekstu

4) uktada informacje w okreslonym porzadku
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3) samodzielnie tworzy krotkie, proste,

spojne i logiczne wypowiedzi ustne i
pisemne w jezyku obcym nowozytnym,
W zakresie  umozliwiajagcym  realizacje
zadan zawodowych:
a) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi ustne dotyczace czynnosci
zawodowych (np. polecenie, komunikat,
instrukcje)
b) tworzy krotkie, proste, spojne i logiczne
wypowiedzi pisemne dotyczace czynnosci
komunikat, e-mail,
Cv,
zwigzany

wedhug

zawodowych  (np.

instrukcje,  wiadomosé¢, list

motywacyjny, dokument
z wykonywanym zawodem —

wzoru)

1) opisuje przedmioty, dziatania i zjawiska
zwigzane z czynno$ciami zawodowymi

2) przedstawia sposoby postepowania w réznych
sytuacjach zawodowych (np. udziela instrukcji,
wskazowek, okresla zasady)

3) wyraza i uzasadnia swoje stanowisko

4) stosuje zasady konstruowania tekstow
0 r6znym charakterze
5) stosuje formalny lub nieformalny styl

wypowiedzi adekwatnie do sytuacji

4) uczestniczy w rozmowie w typowych
sytuacjach zwigzanych z realizacja zadan
zawodowych — reaguje w jezyku obcym
nowozytnym w  sposOéb  zrozumialy,
adekwatnie do sytuacji komunikacyjnej,
ustnie lub w formie prostego tekstu:

a) reaguje ustnie (np. podczas rozmowy

z innym pracownikiem, klientem,
kontrahentem, w tym rozmowy
telefonicznej) w typowych sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci
zawodowych

b) reaguje w formie prostego tekstu
pisanego (np. wiadomos$¢, formularz, e-
mail, dokument zwigzany z wykonywanym
zawodem) w

typowych  sytuacjach

zwigzanych z wykonywaniem czynnosci

1) rozpoczyna, prowadzi i konczy rozmowe

2) uzyskuje i przekazuje informacje i wyjasnienia
3) wyraza swoje opinie i uzasadnia je, pyta
0 opinie, zgadza si¢ lub nie zgadza z opiniami
innych oso6b
4) prowadzi proste negocjacje zwigzane
Z czynnosciami zawodowymi

5) pyta o upodobania i intencje innych os6b

6) proponuje, zacheca

7) stosuje zwroty i formy grzecznosciowe

8) dostosowuje styl wypowiedzi do sytuacji
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zawodowych

5) zmienia forme¢ przekazu ustnego lub
pisemnego w jezyku obcym nowozytnym
zwigzanych

W typowych sytuacjach

Z wykonywaniem czynnosci zawodowych

1) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje zawarte w materialach wizualnych
(np. wykresach,  symbolach, piktogramach,
schematach) oraz audiowizualnych (np. filmach
instruktazowych)

2) przekazuje w jezyku polskim informacje
sformutowane w jezyku obcym nowozytnym

3) przekazuje w jezyku obcym nowozytnym
informacje sformutowane w jezyku polskim lub
tym jezyku obcym nowozytnym

4) przedstawia publicznie w jezyku obcym

nowozytnym wczesniej opracowany materiat,

np. prezentacje¢

6)  wykorzystuje  strategie  stuzace

doskonaleniu ~ wilasnych  umiejetnosci
jezykowych oraz podnoszace §wiadomos$¢
jezykowa:

a) wykorzystuje techniki samodzielnej
pracy nad jezykiem

b) wspotdziata w grupie

C) korzysta ze zrodet informacji w jezyku
obcym nowozytnym

d) stosuje

strategie  komunikacyjne

i kompensacyjne

1) korzysta ze stownika dwujezycznego
I jednoje¢zycznego

2) wspoéldziala z innymi osobami, realizujac
zadania jezykowe
3) korzysta z tekstow w jezyku obcym
nowozytnym, réwniez za pomoca technologii
informacyjno-komunikacyjnych

4) identyfikuje stowa klucze, internacjonalizmy
5) wykorzystuje kontekst (tam gdzie to mozliwe),
aby w przyblizeniu okresli¢ znaczenie stowa

6) upraszcza (jezeli to konieczne) wypowiedz,
zastepuje nieznane stowa innymi, wykorzystuje

opis, srodki niewerbalne

TKO.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

Uczen:

Uczen:

1) przestrzega zasad kultury osobistej i

etyki zawodowej

1) stosuje zasady kultury osobistej i ogolnie

przyjete normy zachowania w $rodowisku pracy
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2) przyjmuje odpowiedzialno$¢ za powierzone
informacje zawodowe

3) respektuje zasady dotyczace przestrzegania
tajemnicy zwigzanej z wykonywanym zawodem i
miejscem pracy

4) wyjasnia, na czym polega zachowanie etyczne
w zawodzie

5) wskazuje przyktady zachowan etycznych w

zawodzie

2) planuje wykonanie zadania

1) omawia czynno$ci realizowane w ramach
czasu pracy

2) okresla czas realizacji zadan

3) realizuje dziatania w wyznaczonym czasie

4) monitoruje realizacje zaplanowanych dziatan
5) dokonuje modyfikacji zaplanowanych dziatan

6) dokonuje samooceny wykonanej pracy

3) ponosi odpowiedzialnos¢ za

podejmowane dziatania

1) przewiduje skutki podejmowanych dziatan, w
tym skutki prawne

2) wykazuje swiadomo$¢ odpowiedzialnosci za
wykonywang prace

3) ocenia podejmowane dziatania

4) przewiduje konsekwencje niewlasciwego
wykonywania  czynno$ci zawodowych na
stanowisku pracy, w tym poslugiwania si¢
niebezpiecznymi substancjami 1 niewlasciwag
eksploatacja maszyn 1 urzadzen na stanowisku

pracy

4) wykazuje si¢ kreatywnoS$cia i otwartoscig

na zmiany

1) podaje przyktady wptywu zmiany na rézne
sytuacje zycia spotecznego i1 gospodarczego

2) wskazuje przyktady wprowadzenia zmiany i
ocenia skutki jej wprowadzenia

3) proponuje sposoby rozwigzywania problemow

zwigzanych z wykonywaniem zadan
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zawodowych w nieprzewidywalnych warunkach

5) stosuje techniki radzenia sobie ze

stresem

1)  rozpoznaje  zrodla  stresu  podczas
wykonywania zadan zawodowych

2) wybiera techniki radzenia sobie ze stresem
odpowiednio do sytuacji

3) wskazuje najczestsze przyczyny sytuacji
stresowych w pracy zawodowej

4) przedstawia roézne formy zachowan
asertywnych, jako sposobdéw radzenia sobie ze
stresem

5) rozréznia techniki rozwigzywania konfliktow
zwigzanych z wykonywaniem zadan
zawodowych

6) okresla skutki stresu

6) doskonali umiejetnosci zawodowe

1) okresla zakres umiejetnosci i kompetencji
niezbednych w wykonywaniu zawodu

2) analizuje wlasne kompetencje

3) wyznacza wlasne cele rozwoju zawodowego

4) planuje droge rozwoju zawodowego

5) wskazuje mozliwosci podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych
I spotecznych

7) stosuje zasady komunikacji

interpersonalnej

1) identyfikuje sygnaly werbalne i niewerbalne
2) stosuje aktywne metody stuchania
3) prowadzi dyskusje

4) udziela informacji zwrotnej

8) negocjuje warunki porozumien

1) opisuje pozadang postawe cztowieka podczas
prowadzenia negocjacji
2) wskazuje sposOb prowadzenia negocjacji

warunkow porozumienia

9) stosuje metody i techniki rozwigzywania

problemow

1) opisuje sposob przeciwdziatania problemom w

zespole realizujagcym zadania
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2) opisuje techniki rozwigzywania problemow
3) wskazuje, na wybranym przyktadzie, metody i

techniki rozwigzywania problemu

10) wspotpracuje w zespole

1) pracuje w zespole, ponoszgc odpowiedzialno$¢
za wspolnie realizowane zadania
2)

I odpowiedzialno$ci w zespole

przestrzega  podzialu  r6l,  zadan
3) angazuje si¢ w realizacj¢ wspoOlnych dziatan
zespotu

4) modyfikuje sposob zachowania, uwzgledniajac
stanowisko wypracowane wspolnie z innymi

cztonkami zespotu

TKO.10.7. Organizacja pracy matych zespotow
Efekty ksztatcenia Kryteria weryfikacji
Uczen: Uczen:

1) organizuje prace zespolu w celu

wykonania przydzielonych zadan

1) okresla strukture grupy

2) przygotowuje zadania zespotu do realizacji
3) planuje realizacj¢ zadan dla matego zespotu
4)

okreslonego zadania

Szacuje czas potrzebny na realizacje
5) komunikuje si¢ ze wspotpracownikami

6) wskazuje wzorce prawidlowej wspotpracy w
grupie

7) przydziela zadania cztonkom zespotu zgodnie

z harmonogramem planowanych prac

2)

przydzielonych zadan

dobiera osoby do  wykonania

1) ocenia przydatnos$¢ poszczegolnych cztonkow
zespotu do wykonania zadania
2)

I kompetencji cztonkow zespotu

rozdziela zadania wedlug umiejetnosci

3) kieruje wykonaniem przydzielonych

zadan

1) ustala kolejnos¢ wykonywania zadan zgodnie
z harmonogramem prac

2) formutuje zasady wzajemnej pomocy
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3) koordynuje realizacj¢ zadan zapobiegajacych
zagrozeniom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
4) wydaje dyspozycje osobom wykonujacym
poszczegdlne zadania

5) monitoruje proces wykonywania zadan

6) opracowuje dokumentacj¢ dotyczaca realizacji

zadania wedtug przyjetych standardow

4) ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych

zadan

1) kontroluje efekty pracy zespotu

2) ocenia prace poszczegdlnych czlonkdéw
zespolu w zakresie zgodno$ci z warunkami
technicznymi odbioru prac

3) udziela wskazowek w celu prawidtowego

wykonania przydzielonych zadan

5) wprowadza rozwigzania techniczne
1 organizacyjne wplywajace na poprawe

warunkow 1 jakosci pracy

1) dokonuje analizy rozwigzan technicznych
I organizacyjnych warunkow i jakosci pracy

2) proponuje rozwiagzania techniczne
i organizacyjne majace na celu poprawe

warunkow i jakosci pracy

WARUNKI REALIZACJI KSZTALCENIA W ZAWODZIE TECHNIK POJAZDOW

KOLEJOWYCH:

Szkota prowadzgca ksztalcenie w zawodzie zapewnia pomieszczenia dydaktyczne

z wyposazeniem  odpowiadajgcym  technologii  itechnice stosowanej w zawodzie,

aby zapewni¢ osiagniecie wszystkich efektow ksztalcenia okreslonych ~w podstawie

programowej ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego oraz umozliwi¢ przygotowanie

absolwenta do realizowania zadan zawodowych.

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TKO.09.

Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawa pojazdéw kolejowych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:
—  stanowisko komputerowe dla nauczyciela, wyposazone w urzadzenie multimedialne,

ploter, projektor multimedialny,
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stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podigczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu, wyposazone w pakiet programow biurowych
oraz programem do wykonywania rysunkéw technicznych,

stanowisko rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajace
wykonywanie rysunkoéw odrecznych, wyposazone w pomoce dydaktyczne do
ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow,
program do wykonywania rysunku technicznego,

pomoce dydaktyczne do ksztaltowania wyobrazni przestrzennej,

normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego maszynowego,

dokumentacje konstrukcyjne maszyn i urzadzen.

Pracownia pojazdéw kolejowych wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka i skanerem lub urzadzeniem
wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym lub tablicg interaktywna, pakiet
programéw biurowych,

programy dydaktyczne utatwiajace ksztatcenie w zawodzie,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podigczone
do sieci lokalnej z dostepem do internetu, wyposazone w pakiet programow biurowych,
materialy i1 $rodki dydaktyczne (np. plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy
dydaktyczne), inne programy wspierajace nauke zawodu,

filmy dydaktyczne prezentujace maszyny 1 urzadzenia stosowane w pojazdach
kolejowych oraz technologie wykonywania przegladéw i1 napraw pojazdow kolejowych,
dokumentacje techniczne i technologiczne eksploatowanych pojazdoéw kolejowych oraz
specyfikacje warunkow technicznych wykonania i1 odbioru pojazdéow kolejowych,
przepisy i instrukcje wewngtrzne,

modele, przekroje, atrapy, schematy, plansze, rysunki maszyn i urzadzen i elementow
pojazdéw kolejowych,

probki materialow konstrukcyjnych 1 eksploatacyjnych,

narzgdzia i przyrzady pomiarowe,

elementy maszyn i urzadzen, narz¢dzia do montazu,

dokumentacje techniczng i technologiczna, katalogi maszyn i narzedzi, instrukcje obstugi

maszyn 1 urzadzen.
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Szkota zapewnia dostep do:

stanowisk do wykonywania czynno$ci utrzymaniowych na poziomach P1, P2 i P3
lokomotyw i wagondéw z odpowiednim wyposazeniem,

linii naprawy maszyn elektrycznych,

stanowisk do reprofilowania zestawow kotowych,

warsztatow zajmujacych si¢ biezacym utrzymaniem pojazdéw kolejowych (pojazdy
trakcyjne, wagony pasazerskie),

rozdzielni wysokiego napigcia zasilajacej stanowiska do wykonywania préb ,.grzania”

(wagony pasazerskie).

Wyposazenie szkoly niezbedne do realizacji ksztalcenia w kwalifikacji TKO.10.

Eksploatacja i utrzymanie pojazdow kolejowych

Pracownia rysunku technicznego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela, wyposazone w: urzadzenie multimedialne,
ploter, projektor multimedialny,

stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podigczone
do sieci lokalnej z dostgpem do internetu wyposazone w pakiet programow biurowych,
program do wykonywania rysunkow technicznych,

stanowisko rysunkowe (jedno stanowisko dla jednego ucznia) umozliwiajace
wykonywanie rysunkoéw odrecznych, wyposazone w pomoce dydaktyczne do
ksztaltowania wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad wykonywania rysunkow,
program do wykonywania rysunku technicznego, pomoce dydaktyczne do ksztaltowania
wyobrazni przestrzennej, normy dotyczace zasad wykonywania rysunku technicznego

maszynowego, dokumentacje konstrukcyjne maszyn 1 urzadzen.

Pracownia taboru kolejowego wyposazona w:

stanowisko komputerowe dla nauczyciela z drukarka i skanerem lub urzadzeniem
wielofunkcyjnym, z projektorem multimedialnym lub tablica interaktywna, pakiet
programdw biurowych oraz programy dydaktyczne utatwiajace ksztalcenie w zawodzie,
stanowiska komputerowe dla uczniéw (jedno stanowisko dla jednego ucznia), podiaczone

do sieci lokalnej z dostepem do internetu, pakiet programow biurowych, materiaty i srodki
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dydaktyczne (np. plansze pogladowe, czasopisma branzowe, filmy dydaktyczne), inne
programy wspierajace nauke zawodu,

—  filmy dydaktyczne prezentujagce maszyny 1 urzadzenia stosowane w pojazdach
kolejowych oraz technologie wykonywania przegladéw i napraw pojazdow kolejowych,
dokumentacje techniczne i technologiczne eksploatowanych pojazdéw kolejowych oraz
specyfikacje warunkow technicznych wykonania i odbioru pojazdéow kolejowych,
przepisy i instrukcje wewnetrzne,

—  modele, przekroje, atrapy, schematy , plansze, rysunki aparatury hamulcowej i elementow
pojazdéw kolejowych,

—  narzedzia i przyrzady pomiarowe,

—  dokumentacj¢ techniczng i technologiczna, katalogi maszyn i narzgdzi, instrukcje obstugi

maszyn i urzadzen.

Szkota zapewnia dostep do:
—  posterunku rewizji technicznej pociagu,
—  stanowisk diagnostycznych uktadu hamulcowego,

—  symulatora pojazdu trakcyjnego.

Miejsce realizacji praktyk zawodowych: lokomotywownia, wagonownia i zaktady naprawcze
taboru kolejowego oraz inne podmioty stanowigce potencjalne miejsce zatrudnienia
absolwentow szkot prowadzacych ksztalcenie w zawodzie.

Liczba tygodni przeznaczonych na realizacj¢ praktyk zawodowych: 8 tygodni (280 godzin)

Uczen jest przygotowywany do uzyskania licencji maszynisty.

MINIMALNA LICZBA GODZIN KSZTALCENIA ZAWODOWEGO
DLA KWALIFIKACJI WYODREBNIONYCH W ZAWODZIE?Y

TKO.09. Wykonywanie robot zwigzanych z utrzymaniem i naprawa pojazdow kolejowych

Nazwa jednostki efektow ksztalcenia Liczba godzin

TKO.09.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30
TKO.09.2. Podstawy kolejnictwa 30
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TKO.09.3. Utrzymanie i naprawa pojazdow kolejowych 210
TKO.09.4. Naprawa wagonow kolejowych 120
TKO.09.5. Naprawa pojazdow trakcyjnych 300
TKO.09.6. Jezyk obcy zawodowy 30
Razem 720
TKO0.09.7. Kompetencje personalne i spoteczne?

TKO.10. Eksploatacja i utrzymanie pojazdéw kolejowych

Nazwa jednostki efektow ksztatcenia Liczba godzin
TKO.10.1. Bezpieczenstwo i higiena pracy 30

TKO.10.2. Przygotowanie do uzyskania licencji maszynisty 300
TKO.10.3. Rewizja techniczna pojazdoéw kolejowych 320
TKO.10.4. Diagnostyka pojazdow kolejowych 80

TKO.10.5. Jezyk obcy zawodowy 30

Razem 760

TKO.10.6. Kompetencje personalne i spoteczne?

TKO.10.7. Organizacja pracy matych zespotow®)

1

ksztatcenia wiasciwych dla kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie.
2)

3)

e) Ww podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie TECHNIK AUTOMATYK

W szkole liczbe godzin ksztalcenia zawodowego nalezy dostosowa¢ do wymiaru godzin okre§lonego w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych szkot, przewidzianego dla ksztalcenia
zawodowego w danym typie szkoly, zachowujac minimalng liczbe godzin wskazanych w tabeli dla efektow

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania kompetencji personalnych i spotecznych.

Nauczyciele wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego powinni
stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci w zakresie organizacji pracy matych zespotow.”,

STEROWANIA RUCHEM KOLEJOWYM w jednostce efektow ksztalcenia
TKO.02.5. Przygotowanie do uzyskania licencji maszynisty, przyporzadkowane do
efektu ksztalcenia ,,4) charakteryzuje budowe¢ pojazdéw kolejowych”, kryterium
weryfikacji ,,4) opisuje budowe urzadzen pociggowo-zderznych” otrzymuje
brzmienie:

,»4) opisuje budowe urzadzen cigglowo-zderznych”,

w  podstawie = programowej  ksztalcenia w  zawodzie @ TECHNIK

ELEKTROENERGETYK TRANSPORTU SZYNOWEGO:
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— w jednostce efektow ksztatcenia TKO.06.3. Montaz $rodkow transportu
szynowego przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,3) charakteryzuje
elementy nadwozia pojazdu szynowego” kryterium weryfikacji ,,3) opisuje
budowe urzadzen pociggowo-zderznych” otrzymuje brzmienie:

,»3) opisuje budowe urzadzen cigglowo-zderznych”,

— w jednostce efektow ksztatcenia TKO.06.4. Eksploatacja $srodkow transportu
szynowego przyporzadkowane do efektu ksztatcenia ,,4) kontroluje elementy
nadwozia pojazdu szynowego” kryterium weryfikacji ,,3) ocenia stan techniczny
elementéw pociggowo-zderznych w §rodkach transportu szynowego” otrzymuje
brzmienie:

»3) ocenia stan techniczny elementéw ciggtowo-zderznych w $rodkach
transportu szynowego”,

— wjednostce efektow ksztalcenia TKO.06.5. Przygotowanie do uzyskania licencji
maszynisty, przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,4) charakteryzuje budowe
pojazdow kolejowych”, kryterium weryfikacji ,,4) opisuje budowe urzadzen
pociggowo-zderznych” otrzymuje brzmienie:

»4) opisuje budowe urzadzen ciegtowo-zderznych”,

w podstawie programowe]j ksztatlcenia w zawodzie TECHNIK TRANSPORTU

KOLEJOWEGO w jednostce efektow ksztalcenia TKO.08.5. Przygotowanie do

uzyskania licencji maszynisty, przyporzadkowane do efektu ksztalcenia ,,4)

charakteryzuje budowe pojazdow kolejowych”, kryterium weryfikacji ,,4) opisuje
budowg urzadzen pociagowo-zderznych” otrzymuje brzmienie:

,4) opisuje budowe urzadzen cigglowo-zderznych”;

12) w zalgczniku nr 32:

a)

w podstawie programowej ksztalcenia w zawodzie MONTER KADLUBOW
JEDNOSTEK PLYWAJACYCH czes¢ MOZLIWOSCI PODNOSZENIA
KWALIFIKACJI W ZAWODZIE otrzymuje brzmienie:

,MOZLIWOSCI PODNOSZENIA KWALIFIKACJI W ZAWODZIE
Absolwent szkoty prowadzacej ksztatcenie w zawodzie monter kadtubow jednostek
ptywajacych po potwierdzeniu kwalifikacji TWO.03. Wykonywanie i montaz
elementéw kadtluba jednostek ptywajacych moze uzyska¢ dyplom zawodowy
technik budowy jednostek ptywajacych po potwierdzeniu kwalifikacji TWO.05.

Organizacja budowy, remontu i modernizacji kadtuba jednostek ptywajacych oraz
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uzyskaniu wyksztalcenia $redniego lub S$redniego branzowego albo dyplom
zawodowy w zawodzie technik spawalnictwa po potwierdzeniu kwalifikacji
MEC.10. Organizacja i wykonywanie prac spawalniczych oraz uzyskaniu
wyksztatcenia §redniego lub §redniego branzowego.”,

b) w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie TECHNIK BUDOWNICTWA
WODNEGO w jednostce efektow ksztalcenia TWO.01.3. Wykonywanie robot
zwigzanych z regulacja oraz utrzymaniem ciekOw naturalnych:

— efekt ksztalcenia ,,4) wykonuje roboty zwigzane z remontami budowli
regulacyjnych” otrzymuje brzmienie:
,,10) wykonuje roboty zwigzane z remontami budowli regulacyjnych”,

— efekt ksztatcenia ,,5) wykonuje roboty zwigzane z rekultywacja Srodowiska
wodnego” otrzymuje brzmienie:
,»11) wykonuje roboty zwigzane z rekultywacja sSrodowiska wodnego”;

13) w =zalgczniku nr 33 w czedci II. Efekty ksztalcenia wlasciwe dla dodatkowych
umiejetnosci  zawodowych i kryteria weryfikacji tych efektow w BRANZY
TELEINFORMATYCZNEJ (INF) w dodatkowych umiej¢tnosciach zawodowych
,Budowa 1 konfiguracja sieci komputerowych” kryteria weryfikacji przyporzadkowane
do efektu ksztalcenia ,,8) konfiguruje dostep do internetu dla okreslonych uzytkownikow”
otrzymujg brzmienie:

,»1) okresla mozliwos¢ dostepu do internetu dla okreslonych uzytkownikow

2) konfiguruje urzadzenia z dostepem do internetu

3) okresla poprawnos¢ konfiguracji urzadzen z dostgpem do internetu

4) testuje konfiguracje urzadzen z dostepem lub bez dostepu do internetu”.

§ 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2020 .

MINISTER EDUKACJI NARODOWEJ
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