Zalacznik nr 5

Standard ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu poloznej

Standard ma zastosowanie do ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu

poloznej, prowadzonego na studiach pierwszego stopnia i studiach drugiego stopnia na

kierunku potoznictwo.

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

2.

A. STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

SPOSOB ORGANIZACJI KSZTALCENIA

WYMAGANIA OGOLNE

Studia pierwszego stopnia trwajg nie krocej niz 6 semestrow.

Liczba godzin zaje¢¢, w tym praktyk zawodowych, nie moze by¢ mniejsza niz 4720.
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studidow pierwszego stopnia nie moze
by¢ mniejsza niz 180.

Kierunek potoznictwo jest przyporzadkowany do dyscypliny naukowej — nauki medyczne

albo dyscypliny naukowej — nauki o zdrowiu, jako dyscypliny wiodace;.

ZAJECIA I GRUPY ZAJEC

Proces ksztalcenia jest realizowany w postaci:

1)

2)

3)

zaje¢ lub grup zaje¢ odpowiadajacych poszczegdlnym zagadnieniom z dyscypliny
naukowej, do ktorej jest przyporzadkowany kierunek studiow;

grup zaje¢ zintegrowanych tgczacych dwa lub wiecej zagadnien z dyscypliny naukowe;,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek studiow;

wielodyscyplinarnych grup zaje¢ poswigconych okre§lonym zagadnieniom.

W przypadku studiéow o profilu:

1)

ogo6lnoakademickim — program studidow obejmuje zajecia lub grupy zaje¢, zwigzane
z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie naukowej, do ktorej jest
przyporzadkowany kierunek, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz
50% liczby punktéow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow i uwzglednia udziat
studentow w zajeciach przygotowujacych do prowadzenia dziatalnos$ci naukowej lub

udziat w tej dziatalnosci;



2) praktycznym — program studidow obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujace
umiejetnosci praktyczne, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz

50% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

2.1. MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH I PUNKTOW

ECTS
Liczba
Grupy zajeé, w ramach ktorych osigga sie¢ szczegolowe
Liczba godzin | punktéow
efekty uczenia si¢

ECTS
A. Nauki podstawowe 480 18
B. Nauki spoteczne i humanistyczne, W tym jezyk angielski 430 14
C. Nauki w zakresie podstaw opieki potozniczej 600 24
D. Nauki w zakresie opieki specjalistycznej 910 34
E. Zajecia praktyczne 1100 55
F. Praktyki zawodowe 1200 30
Razem 4720 175

Program studiow konstruuje si¢ tak, aby mozliwe byto przypisanie grupom zaje¢ powtarzalnej
wartos$ci punktowej wyrazonej w ECTS.

W trakcie ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych i humanistycznych sg prowadzone zajecia
z jezyka angielskiego w wymiarze nie mniejszym niz 120 godzin. Zaje¢cia te obejmuja jezyk
specjalistyczny z zakresu potoznictwa. Zajeciom tym przypisuje si¢ nie mniej niz 4 punkty
ECTS.

Program studiow umozliwia studentom uzyskanie nie mniej niz 5 punktéw ECTS:

1) wramach zaje¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub dziedziny nauk spotecznych;

2) zaprzygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu dyplomowego.
Zajecia z wychowania fizycznego sa zajgciami obowigzkowymi na studiach stacjonarnych,
prowadzonymi w wymiarze nie mniejszym niz 60 godzin. Zajeciom z wychowania fizycznego
nie przypisuje si¢ punktow ECTS.

Liczba punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, nie moze by¢ wigksza niz 25% liczby punktow ECTS

koniecznej do ukonczenia studiow.



2.2. ZAJECIA PRAKTYCZNE I PRAKTYKI ZAWODOWE

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe maja na celu osiggnigcie efektow uczenia sie ujetych

w grupach zaje¢ C i D.

Zajecia praktyczne Praktyki zawodowe
Zakres zaje¢ praktycznych Liczba Liczba
Liczba Liczba
i praktyk zawodowych punktow punktow
godzin/tygodni ECTS godzin/tygodni ECTS

Podstawy opieki potozniczej 160 godzin/ 8 80 godzin/ 2
4 tygodnie 2 tygodnie

Techniki poloznicze 320 godzin/ 16 360 godzin/ 9
| przyjmowanie porodu 8 tygodni 9 tygodni

Promocja zdrowia 20 godzin/ 1 — -

0,5 tygodnia

Podstawowa opieka zdrowotna 40 godzin/ 2 80 godzin/ 2
1 tydzien 2 tygodnie

Potoznictwo i opieka potoznicza 120 godzin/ 6 200 godzin/ 5
3 tygodnie 5 tygodni

Ginekologia i opieka 120 godzin/ 6 200 godzin/ 5
ginekologiczna 3 tygodnie 5 tygodni

Neonatologia i opieka 80 godzin/ 4 80 godzin/ 2
neonatologiczna 2 tygodnie 2 tygodnie

Pediatria 1 pielegniarstwo 40 godzin/ 2 40 godzin/ 1
pediatryczne 1 tydzien 1 tydzien

Choroby wewnetrzne 40 godzin/ 2 40 godzin/ 1
1 tydzien 1 tydzien

Chirurgia 40 godzin/ 2 40 godzin/ 1
1 tydzien 1 tydzien

Psychiatria 40 godzin/ 2 40 godzin/ 1
1 tydzien 1 tydzien

Anestezjologia i stany zagrozenia| 40 godzin/ 2 40 godzin/ 1
zycia 1 tydzien 1 tydzien




Rehabilitacia w  potoznictwie,| 40 godzin/ 2 — —

neonatologii i ginekologii 1 tydzien

Razem 1 100 godzin/ 55 1 200 godzin/ 30
27,5 tygodnia 30 tygodni

W trakcie zaj¢¢ praktycznych i praktyk zawodowych w zakresie podstaw opieki potozniczej

1 opieki specjalistycznej student:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

10)

udziela porad kobietom ci¢zarnym, w tym przeprowadza co najmniej 100 badan
prenatalnych;

sprawuje opieke nad co najmniej 40 kobietami rodzacymi;

przyjmuje co najmniej 40 porodéw albo przyjmuje co najmniej 30 poroddéw i bierze
aktywny udziat w przyjmowaniu co najmniej 20 porodéw;

bierze aktywny udziat w przyjmowaniu porodu z potozenia miednicowego, a w przypadku
gdy jest to niemozliwe — w warunkach symulowanych;

wykonuje nacigcia krocza i zaktadanie szwow;

sprawuje opieke nad co najmniej 40 kobietami, u ktorych moga wystapi¢ powiktania
w trakcie cigzy, porodu i potogu;

sprawuje opieke nad co najmniej 40 kobietami ci¢zarnymi;

sprawuje opieke¢ nad co najmniej 100 kobietami w okresie potogu 1 zdrowymi
noworodkami, w tym przeprowadza badania;

prowadzi obserwacj¢ noworodkéw niedonoszonych, przenoszonych, z niska masa
urodzeniowq i chorych oraz sprawuje nad nimi opieke;

sprawuje opieke¢ nad kobietami z objawami patologicznymi ginekologicznymi

1 potozniczymi.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe organizuje si¢ tak, aby zdobywanie umiej¢tnosci

praktycznych w warunkach naturalnych byto poprzedzone zdobywaniem tych umiejetnosci

w warunkach symulowanych (w pracowniach umiej¢tnosci potozniczych). Uczelnia realizuje

co najmniej 5% liczby godzin zaje¢ praktycznych w warunkach symulowanych.

Program praktyk zawodowych, forme¢ i terminy ich odbywania oraz sposob weryfikacji

osiggnigtych efektow uczenia si¢ ustala uczelnia.



2.3. INFRASTRUKTURA NIEZBEDNA DO PROWADZENIA KSZTALCENIA

Proces ksztalcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajacej na osiggni¢cie

efektow uczenia si¢, w sktad w ktorej wchodzi w szczegdlnosci pracownia umiejetnosci

potozniczych.

Zajecia praktyczne 1 praktyki zawodowe odbywajg si¢ w oparciu o infrastruktur¢ uczelni,

w pracowni symulacji wysokiej wiernosci lub infrastrukture podmiotow leczniczych, ktére

zawarly w tym zakresie umowy z uczelnig. Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe

w podmiotach leczniczych sg prowadzone w szczeg6lnosci w:

1) salach porodowych, oddziatach potozniczych, noworodkowych (potozniczo-
noworodkowych), patologii cigzy, ginekologicznych, onkologii ginekologicznej lub
ginekologii onkologicznej, pediatrycznych (niemowlecych, patologii noworodka),
internistycznych, chirurgicznych oraz intensywnej terapii;

2) gabinetach podstawowej opieki zdrowotnej (potoznej podstawowej opieki zdrowotnej
1 lekarza podstawowej opieki zdrowotnej);

3) specjalistycznych ambulatoriach (poradniach ginekologicznych 1 ginekologiczno-
potozniczych);

4)  szkotach rodzenia;

5) poradniach laktacyjnych.

II. OSOBY PROWADZACE KSZTALCENIE

Ksztalcenie stuzace osiggnigciu efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ A 1 B jest prowadzone
przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych kompetencje zawodowe lub
naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zajec.

Ksztalcenie stuzace osiggnigciu efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ C 1 D jest prowadzone
przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajacych prawo wykonywania zawodu
polozne; lub zawodu pielegniarki oraz do$wiadczenie w zakresie wlasciwym dla
prowadzonych zajec.

Zajecia praktyczne sg prowadzone pod kierunkiem i bezpos$rednim nadzorem nauczyciela
akademickiego posiadajacego prawo wykonywania zawodu potoznej lub zawodu pielggniarki
oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢.

Praktyki zawodowe sg prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania

zawodu poloznej lub zawodu pielggniarki, bedacej pracownikiem danego podmiotu



leczniczego (osoba prowadzaca praktyke), a nadzoér nad prowadzeniem praktyk sprawuje

opiekun praktyk z uczelni.

Promotorem pracy dyplomowe;j jest nauczyciel akademicki posiadajacy prawo wykonywania

zawodu polozne;.

I1I.

1.1.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

1.2.

1)

2)

3)

EFEKTY UCZENIA SIE

OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

specjalistyczng problematyke z zakresu potoznictwa, neonatologii i ginekologii;

rozw0j, budowe i funkcje organizmu czlowieka w warunkach prawidtowych
1 patologicznych;

etiologi¢, patomechanizm, objawy, przebieg i sposoby postepowania diagnostycznego
1 terapeutyczno-opiekunczego w wybranych jednostkach chorobowych w chorobach
wewnetrznych, chirurgii, pediatrii i psychiatrii;

uwarunkowania i mechanizmy funkcjonowania cztowieka zdrowego i chorego;

system opieki zdrowotnej w Polsce 1 w wybranych panstwach czlonkowskich Unii
Europejskiej;

zasady promocji zdrowia i zapobiegania chorobom;

modele opieki potozniczej nad kobieta w kazdym okresie zycia i stanie zdrowia;

etyczne, spoteczne i prawne uwarunkowania wykonywania zawodu potozne;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

udziela¢ $§wiadczen zdrowotnych wobec: kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, kobiety
w okresie potogu i noworodka oraz kobiety chorej ginekologicznie, a takze kobiety
w okresie przekwitania 1 senium — w zakresie promocji zdrowia, profilaktyki
1 profesjonalnej opieki potozniczo-ginekologicznej, prekoncepcyjnej, prenatalne;j,
perinatalnej;

rozpoznawac cigze, sprawowac opieke nad kobieta w ciazy fizjologicznej i wykonywac
badania niezb¢dne do monitorowaniu jej przebiegu;

samodzielnie prowadzi¢ 1 przyjmowac¢ pordd fizjologiczny (w warunkach szpitalnych

1 pozaszpitalnych) i pordd z potozenia miednicowego, takze z nacigciem i szyciem krocza;



4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)
15)

1.3.

1)

2)

monitorowa¢ ptod z wykorzystaniem aparatury medycznej oraz wykrywaé stany
odbiegajace od normy u matki i dziecka w okresie cigzy, porodu i potogu;

podejmowacé do czasu przybycia lekarza konieczne dziatania w sytuacjach naglych,
w tym r¢cznie wydoby¢ tozysko i recznie zbada¢ macicg;

sprawowac¢ opieke nad matkg i noworodkiem, promujgc karmienie naturalne, monitorujac
przebieg okresu poporodowego oraz badajagc noworodka, a takze podejmujac
w sytuacjach naglych wszelkie niezbedne dziatania, w tym natychmiastowg reanimacje;
sprawowac opieke ginekologiczno-potoznicza nad kobieta;

prowadzi¢ dziatalno$¢ edukacyjno-zdrowotna w zakresie przygotowania do zycia
w rodzinie, metod planowania rodziny, ochrony macierzynstwa 1 ojcostwa,
przygotowania do rodzicielstwa i urodzenia dziecka, tacznie z poradnictwem na temat
higieny i zywienia, w tym poradnictwem laktacyjnym, oraz prowadzi¢ profilaktyke
chordb kobiecych i patologii potozniczych;

udziela¢ pierwszej pomocy i podejmowac dziatania ratownicze w ramach resuscytacji
krazeniowo-oddechowej;

przeprowadza¢ badanie podmiotowe i przedmiotowe w celu postawienia diagnozy
pielegniarskiej lub potozniczej;

wystawiaé recepty na leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego
1 wyroby medyczne, niezb¢dne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen
lekarskich;

decydowac o rodzaju i zakresie §wiadczen opiekunczo-pielggnacyjnych;

samodzielnie udziela¢ $wiadczeh zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
1 rehabilitacyjnych w zakresie okreslonym w odrebnych przepisach;

dokonywac analizy jakosci opieki potozniczo-neonatologicznej i1 ginekologicznej;
organizowa¢ prac¢ wlasng i podlegtego personelu oraz wspdtpracowaé w zespotach

opieki zdrowotne;.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotéw do:

kierowania si¢ dobrem pacjenta, poszanowania godnosci i autonomii 0s6b powierzonych
opiece, okazywania zrozumienia dla roéznic $wiatopogladowych i kulturowych oraz
empatii w relacji z pacjentem 1 jego rodzing;

przestrzegania praw pacjenta 1 zachowywania w tajemnicy informacji zwigzanych

Z pacjentem;



3) samodzielnego i rzetelnego wykonywania zawodu zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzegania wartosci i powinno$ci moralnych w opiece nad pacjentem;

4)  ponoszenia odpowiedzialnosci za wykonywane czynno$ci zawodowe;

5) zasiggania opinii ekspertow w przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem
problemu;

6) przewidywania i uwzgledniania czynnikow wptywajacych na reakcje wlasne i pacjenta;

7) dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci
i kompetencji spolecznych oraz dokonywania samooceny deficytow 1 potrzeb

edukacyjnych.

2. SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A.NAUKI PODSTAWOWE (anatomia, fizjologia, patologia, embriologia i1 genetyka,

biochemia i biofizyka, mikrobiologia i parazytologia, farmakologia, radiologia)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.W1. budowg ciala ludzkiego w podejsciu topograficznym (konczyny gorna i dolna, klatka
piersiowa, brzuch, grzbiet, szyja, glowa) oraz czynno$ciowym (uktad kostno-stawowy,
uktad mig$niowy, uktad krazenia, uktad oddechowy, uktad pokarmowy, uktad moczowy,
uktady piciowe, uktad nerwowy 1 narzady zmystow, powloka wspolna, krazenie
matczyno-plodowe), w tym réznice w budowie ciata cztowieka dorostego, niemowlegcia
1 noworodka;

A.W2. budowg i1 funkcjonowanie miednicy kostnej i mi¢éni dna miednicy jako kanatu rodnego;

A.W3. neurohormonalng regulacje¢ proceséw fizjologicznych 1 elektrofizjologicznych
zachodzacych w organizmie;

A.W4. udziat uktadow i1 narzadéw organizmu w utrzymaniu jego homeostazy oraz zmiany
w funkcjonowaniu organizmu jako cato$ci w przypadku zaburzenia jego homeostazy;

A.W5. podstawy dziatania uktadow regulacji (homeostaza) oraz role sprz¢zenia zwrotnego
dodatniego 1 ujemnego;

AWBG. fizjologi¢ poszczegdlnych uktadow 1 narzadow;

AWT. fizjologi¢ rozrodu i laktacji;

A.W8. podstawowe pojecia z zakresu patologii ogodlnej oraz patologii poszczegdlnych

uktadow;



A.WO. wybrane zagadnienia z zakresu patologii narzagdowej ukladu krazenia, uktadu
oddechowego, uktadu trawiennego, uktadu hormonalnego, uktadu metabolicznego,
uktadu moczowo-ptciowego i1 uktadu nerwowego;

A.WI10. czynniki ~ chorobotwoércze  zewnetrzne 1 wewngtrzne,  modyfikowalne
1 niemodyfikowalne;

A.W11. procesy spermatogenezy, spermiogenezy i owogenezy, zaplemnienia i zaptodnienia;

A.W12. stadia rozwoju zarodka ludzkiego, budowe i czynno$¢ bton ptodowych i tozyska oraz
etapy rozwoju poszczegdlnych narzadow;

A.W13. uwarunkowania genetyczne grup krwi cztowieka oraz konfliktu serologicznego
w ukladzie Rh;

A.W14. budowe chromosoméw oraz molekularne podtoze mutagenezy;

A.W15. zasady dziedziczenia r6znej liczby cech, dziedziczenia cech ilo§ciowych, niezaleznego
dziedziczenia cech oraz dziedziczenia pozajadrowej informacji genetycznej;

A.W16. problematyke choréb uwarunkowanych genetycznie 1 jej znaczenie w diagnostyce
prenatalnej;

A.W17. podstawy fizykochemiczne dziatania zmyslow wykorzystujacych fizyczne no$niki
informac;ji (fale dzwickowe i elektromagnetyczne);

A.W18.role witamin, aminokwasow, nukleozydow, monosacharydow, kwasow
karboksylowych 1 ich pochodnych, wchodzacych w sktad makroczasteczek obecnych
w komorkach, macierzy zewnatrzkomorkowej 1 w plynach ustrojowych;

A.WI19. mechanizmy regulacji 1 biofizyczne podstawy funkcjonowania metabolizmu
w organizmie czlowieka;

A.W20. podstawowe pojecia z zakresu mikrobiologii 1 parazytologii oraz metody stosowane
w diagnostyce mikrobiologicznej;

A.W21. poszczegbdlne grupy srodkdéw leczniczych, gtéwne mechanizmy ich dziatania oraz
powodowane przez nie przemiany w ustroju zalezne od wieku, a takze ich dzialania
uboczne;

A.W22. poszczegblne grupy lekow, substancje czynne zawarte w lekach, zastosowanie lekow
oraz postacie i drogi ich podawania;

AW?23. wptyw procesow chorobowych na metabolizm i eliminacj¢ lekow;

A.W24. wazniejsze dzialania niepozadane lekéw, w tym wynikajace z ich interakcji, oraz
procedure¢ zglaszania dziatah niepozadanych lekow;

A.W?25. podstawowe zasady farmakoterapii;
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A.W26. zasady farmakoterapii i fitoterapii w potoznictwie, neonatologii i ginekologii oraz
wptyw lekow na ptod 1 noworodka karmionego piersia, w tym teratogenne
1 embriotoksyczne dziatanie lekow;

AW?27. zasady wystawiania recept w ramach realizacji zlecen lekarskich;

A.W28. zasady leczenia krwig 1 sSrodkami krwiozast¢pczymi;

A.W29. metody obrazowania i zasady przeprowadzania obrazowania tymi metodami oraz
zasady ochrony radiologicznej;

A.W30. wptyw na organizm ludzki czynnikow zewngtrznych takich jak: temperatura,
grawitacja, cis$nienie, pole elektromagnetyczne i promieniowanie jonizujace;

A.W3l. klasyfikacj¢ drobnoustrojow, z uwzglednieniem mikroorganizméw chorobotworczych

i obecnych w mikrobiocie fizjologicznej cztowieka.

W zakresie umiej¢tnosci absolwent potrafi:

A.Ul. postugiwac si¢ w praktyce mianownictwem anatomicznym i wykorzystywac¢ znajomos¢
topografii narzadow ciata ludzkiego;

A.U2. powigzywaé obrazy uszkodzen tkankowych i narzadowych z objawami klinicznymi
choroby, wywiadem i wynikami badan diagnostycznych oraz wskazywaé konsekwencje
rozwijajacych si¢ zmian patologicznych dla sasiadujacych topograficznie narzadow;

A.U3. szacowaé ryzyko ujawnienia si¢ danej choroby w oparciu o zasady dziedziczenia
1 wptyw czynnikow srodowiskowych;

A.U4. wykorzystywa¢ uwarunkowania chordb genetycznych w profilaktyce chordb oraz
diagnostyce prenatalnej;

A.US. wspotuczestniczy¢ w doborze metod diagnostycznych w poszczegdlnych stanach
klinicznych z wykorzystaniem wiedzy z zakresu biochemii 1 biofizyki;

A.U6. rozpoznawa¢ najczesciej spotykane pasozyty czlowieka na podstawie ich budowy
i cykli Zzyciowych oraz wywotywanych przez nie objawdéw chorobowych;

A.U7. szacowac niebezpieczenstwo toksykologiczne w okreslonych grupach wiekowych oraz
w roznych stanach klinicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu cigzy 1 karmienia
piersia;

A.U8. postugiwa¢ si¢ informatorami farmaceutycznymi i bazami danych o produktach
leczniczych;

A.U9. wystawiac recepty na leki niezbedne do kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen

lekarskich;
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AU10. przygotowywa¢ zapisy form recepturowych substancji leczniczych 1 $rodkow
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego zleconych przez lekarza;

A.U11. stosowac si¢ do zasad ochrony radiologiczne;j.

B. NAUKI SPOLECZNE I HUMANISTYCZNE (psychologia, socjologia, pedagogika,

prawo medyczne, zdrowie publiczne, jezyk angielski)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

B.W1. psychologiczne podstawy rozwoju czlowieka, jego zachowania prawidlowe
1 zaburzone;

B.W2. problematyke relacji cztowiek — srodowisko spoteczne i mechanizmy funkcjonowania
cztowieka w sytuacjach trudnych;

B.W3. etapy rozwoju psychicznego cztowieka i wystepujace na tych etapach prawidtowosci;

B.W4. pojecie emocji 1 motywacji oraz zaburzenia osobowosciowe;

B.WS5. podstawowe zagadnienia z zakresu psychologii prenatalnej i prokreacyjnej;

B.W6. etapy rozwoju dziecka od poczecia do narodzin, czynniki psychospoteczne warunkujace
jego rozwoj w okresie prenatalnym i czynniki sprzyjajace tworzeniu si¢ wi¢zi rodzicow
z dzieckiem poczgtym,;

B.W7. psychospoteczne aspekty kolejnych okreséw w zyciu kobiety od pokwitania do senium;

B.WS&. istote, strukture 1 zjawiska zachodzace w procesie przekazywania 1 wymiany informacji
oraz modele i style komunikacji interpersonalnej;

B.WO. specyficzne problemy wystepujace w poszczegdlnych okresach Zycia kobiety (okres
dojrzewania, okoloporodowy, klimakterium), szczegélnie wynikajagce =z barier
w komunikowaniu sig¢;

B.W10. techniki redukowania lgku, metody relaksacji i mechanizmy powstawania, dzialania
1 zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego;

B.W11. pojecia 1 zasady funkcjonowania: rodziny, grupy, organizacji, instytucji, populacji,
spotecznosci 1 ekosystemu;

B.W12. wybrane obszary odrebnosci kulturowych i religijnych;

B.W13. zakres interakcji spotecznej i proces socjalizacji oraz dziatanie lokalnych spotecznos$ci
1 ekosystemu;

B.W14. pojecia dewiacji 1 zaburzenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem patologii dzieciecej;

B.W15. zjawisko dyskryminacji spotecznej, kulturowej, etnicznej oraz ze wzgledu na ptec;
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B.W16. spoteczne konsekwencje choroby, bezdzietnosci 1 cigzy niepozadanej oraz problemy
matoletnich i samotnych matek;

B.W17. podstawowe pojecia i zagadnienia z zakresu pedagogiki jako nauki stosowanej
i procesu wychowania jako zjawiska spotecznego (chorowania, zdrowienia, hospitalizacji
1 umierania);

B.W18. metodyke edukacji zdrowotnej dzieci, mtodziezy i dorostych;

B.W19. podstawowe pojecia z zakresu prawa i rolg prawa w zyciu spoleczenstwa, ze
szczegblnym uwzglednieniem praw czlowieka i prawa pracy;

B.W20. podstawowe regulacje prawne z zakresu ubezpieczen zdrowotnych obowigzujace
w Polsce 1 w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej oraz wybrane trendy w polityce
ochrony zdrowia w Polsce i w panstwach czlonkowskich Unii Europejskie;j;

B.W21. podstawy prawne wykonywania zawodu potoznej, w tym prawa i obowigzki potoznej,
organizacj¢ 1 zadania samorzadu zawodowego pielegniarek i potoznych oraz prawa
1 obowiazki jego czlonkow;

B.W22. zasady odpowiedzialno$ci karnej, cywilnej, pracowniczej i zawodowej zwigzanej
z wykonywaniem zawodu potoznej;

B.W23. prawa cztowieka, prawa dziecka, prawa pacjenta i prawa kobiety rodzace;j;

B.W24. zadania z zakresu zdrowia publicznego;

B.W25. kulturowe, spoteczne i ekonomiczne uwarunkowania zdrowia publicznego;

B.W26. podstawowe pojecia dotyczace zdrowia i choroby;

B.W27. istotg profilaktyki i prewencji chorob;

B.W28. zasady funkcjonowania rynku ustug medycznych w Polsce 1 w wybranych panstwach
cztonkowskich Unii Europejskie;j;

B.W209. swoiste zagrozenia zdrowotne wystepujace w Srodowisku zamieszkania, edukacji
1 pracy;

B.W30. migdzynarodowe klasyfikacje statystyczne: chordb i1 probleméw zdrowotnych
(ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania niepetnosprawnosci

1 zdrowia (ICF).

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:
B.Ul. rozpoznawa¢ zachowania prawidtowe, zaburzone 1 patologiczne;

B.U2. ocenia¢ wptyw choroby i hospitalizacji na stan fizyczny i psychiczny cztowieka;
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B.U3. ocenia¢ funkcjonowanie czlowieka w sytuacjach trudnych (stres, frustracja, konflikt,
trauma, zatoba) oraz przedstawia¢ elementarne formy pomocy psychologicznej;

B.U4. rozpoznawac¢ problemy psychospoleczne macierzynstwa matoletnich i kobiet w poznym
wieku oraz wskazywac role¢ wychowania seksualnego;

B.US. rozpoznawa¢ problemy psychologiczne zwigzane z prokreacja (zaburzenia ptodnosci,
aborcja, poronienie, utrata dziecka w okresie okotoporodowym) i udziela¢ wsparcia
psychicznego;

B.U6. rozpoznawa¢ problemy psychologiczne i zaburzenia psychiczne wystepujace u kobiet
w okresie cigzy, porodu i potogu oraz w okresie klimakterium;

B.U7. identyfikowaé btedy 1 bariery w procesie komunikowania si¢ oraz wykazywac
umiejetnos¢ aktywnego stuchania;

B.US. wykorzystywac¢ techniki komunikacji werbalnej i pozawerbalnej w opiece potozniczej;

B.U9. wskazywac i stosowa¢ wlasciwe techniki redukowania lgku i metody relaksacyjne;

B.U10. stosowaé mechanizmy zapobiegania zespotowi wypalenia zawodowego;

B.U11. proponowa¢ dziatania zapobiegajace dyskryminacji i rasizmowi oraz dewiacjom
i patologiom w$rod dzieci i mtodziezy;

BU.12. rozpoznawa¢ potrzeby edukacyjne w grupach odbiorcéw ustug potoznej;

B.U13. opracowywa¢ programy edukacyjne dotyczace dzialan prozdrowotnych dla réznych
grup odbiorcow;

BU.14. stosowac¢ przepisy prawa dotyczace praktyki zawodowej potoznej;

B.U15. ocenia¢ globalne trendy dotyczace ochrony zdrowia w aspekcie najnowszych danych
epidemiologicznych i demograficznych;

B.U16. analizowa¢ 1 ocenia¢ funkcjonowanie réznych systemow opieki medycznej oraz
identyfikowac¢ zZrodta ich finansowania;

BU.17. stosowa¢ miedzynarodowe klasyfikacje: statystyczne choréb 1 probleméw
zdrowotnych (ICD-10), procedur medycznych (ICD-9) oraz funkcjonowania
niepetnosprawnosci 1 zdrowia (ICF);

B.U19. analizowa¢ piSmiennictwo w jezyku angielskim;

B.U20. porozumiewac¢ si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu

Ksztalcenia Jezykowego.

C.NAUKI W ZAKRESIE PODSTAW OPIEKI POLOZNICZEJ (podstawy opieki

polozniczej, etyka zawodu potoznej, promocja zdrowia, podstawowa opieka zdrowotna,
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dietetyka, organizacja pracy potoznej, badanie fizykalne, zakazenia szpitalne, zajecia
fakultatywne do wyboru: jezyk migowy, systemy informatyczne lub wspoipraca w zespotach

opieki zdrowotne;j)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.WI. status 1 istote zawodu potoznej, role¢ zawodowa poloznej w ujeciu historycznym
1 wspotczesnym oraz uwarunkowania rozwoju zawodu poloznej;

C.W2. role, funkcje zawodowe i zadania potoznej w opiece nad kobieta w réznych okresach
jej zycia 1 stanie zdrowia oraz jej dzieckiem i rodzina;

C.W3.role potoznej w zespole interdyscyplinarnym w procesie promowania zdrowia,
profilaktyki, diagnozowania, leczenia i rehabilitacji kobiety w réznych okresach jej zycia
1 stanie zdrowia;

C.W4. istote opieki pielggniarskiej 1 polozniczej opartej o wybrane zalozenia teoretyczne
(Florence Nightingale, Dorothea Orem, Betty Neuman, Callista Roy, Madeleine
Leininger, Ramona Mercer, Aaron Beck);

C.W5.istotg, cel, wskazania, przeciwwskazania, powiklania, niebezpieczenstwa,
obowigzujace zasady i1 technik¢ wykonywania przez potozng podstawowych czynnosci
pielegniarskich, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych;

C.W6. metody, sposoby, zasady, techniki 1 procedury stosowane w pracy polozne;j,
w specjalistycznej opiece nad kobietg cigzarng, kobieta rodzaca, kobieta w okresie potogu
1jej dzieckiem oraz nad kobieta zagrozong chorobg i chorg ginekologicznie;

C.W7. zasady postgpowania aseptycznego 1 antyseptycznego w celu zapobiegania zakazeniom
szpitalnym;

C.W8. zasady dokumentowania stanu zdrowia odbiorcy ustug medycznych potoznej
1 prowadzenia dokumentacji medycznej;

C.W9. przedmiot etyki ogdlnej i zawodowej;

C.W10. problematyke etyki normatywnej, w tym aksjologii warto$ci, powinnosci i sprawnosci
moralnych istotnych w pracy potoznej;

C.W1l1. istot¢ podejmowania decyzji etycznych i rozwigzywania dylematéw moralnych
w pracy poloznej;

C.W12. tres¢ kodeksu etyki zawodowej pielggniarki 1 potoznej;

C.W13. problemy bioetyczne w aspekcie: sztucznej prokreacji, transplantacji, eksperymentow

medycznych (np. klonowanie embrionéw ludzkich) 1 eutanaz;ji;
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C.W14. zasady promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej;

C.W15. zadania potoznej w promocji zdrowia i zasady konstruowania programow promocji
zdrowia;

C.W16. strategie promocji zdrowia o zasiggu lokalnym, krajowym i §wiatowym;

C.W17. organizacje 1 funkcjonowanie podstawowej opieki zdrowotnej w Polsce 1 na Swiecie
z uwzglednieniem zadan potoznej i innych pracownikow ochrony zdrowia;

C.W18. kompetencje potoznej podstawowej opieki zdrowotnej oraz warunki realizacji i zasady
finansowania $§wiadczen potozniczych w podstawowej opiece zdrowotnej;

C.W19. zasady zywienia oso6b zdrowych 1 chorych w réznym wieku oraz zywienia
dojelitowego 1 pozajelitowego;

C.W20. zasady zywienia kobiety w réznych okresach jej zycia i1 stanie zdrowia, ze
szczegblnym uwzglednieniem okresu cigzy oraz zasady zywienia noworodkéw
1 niemowlat;

C.W21. zasady leczenia dietetycznego oraz powiklania dietoterapii;

C.W22. érodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego;

C.W23. pojecie stanowiska pracy, zakresu obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnos$ci;

C.W24. regulacje prawne dotyczace czasu pracy, pracy zmianowej, rozktadu czasu pracy
1 obciazenia na stanowiskach pielggniarki i potoznej;

C.W25. podstawowe metody organizacji opieki potozniczej 1 ich znaczenie dla jakosSci tej
opieki;

C.W26. etapy planowania pracy witasnej i podleglego personelu;

C.W27. mozliwosci planowania kariery zawodowej 1 uwarunkowania wlasnego rozwoju
zawodowego;

C.W28. problematyke jakosci w opiece zdrowotnej;

C.W29. zasady prowadzenia i dokumentowania badania podmiotowego i przedmiotowego;

C.W30. metody 1 techniki kompleksowego badania przedmiotowego, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiety i noworodka dla potrzeb opieki potozniczej;

C.W.31. sposoby przeprowadzania badania fizykalnego z wykorzystaniem systemoéw
teleinformatycznych lub systemow lacznosci;

C.W32. znaczenie wynikow badania podmiotowego i przedmiotowego w formutowaniu oceny

stanu zdrowia pacjenta dla potrzeb opieki potozniczej;
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C.W33. pojecie zakazen zwigzanych z opieka zdrowotng, w tym zakazen szpitalnych,
z uwzglednieniem zrodet i1 rezerwuaru drobnoustrojéw w Srodowisku pozaszpitalnym
1 szpitalnym, w tym drog ich szerzenia;

C.W34. sposoby kontroli szerzenia si¢ i zwalczania zakazen szpitalnych;

C.W35. mechanizm i sposoby postepowania w zakazeniu krwi, zakazeniu ogélnoustrojowym,
szpitalnym zapaleniu ptuc, zakazeniu drég moczowych i zakazeniu miejsca operowanego;

C.W36. podstawy jezyka migowego, znaki daktylograficzne i1 ideograficzne w zakresie
niezbednym do gromadzenia informacji o sytuacji zdrowotnej pacjenta;

C.W37. zasady komunikacji z pacjentem niestyszacym;

C.W38. zasady budowy 1 funkcjonowania Systemu Informacji Medycznej (SIM), Systemow
Dziedzinowych oraz Rejestrow Medycznych, a takze zasady ich wspotdziatania;

C.W39. metody, narzedzia i techniki pozyskiwania danych;

C.W40. priorytety pracy zespotowej 1 czynniki wptywajace na efektywnos$¢ pracy zespotu;

C.W41. znaczenie motywacji cztonkow zespotu dla jakos$ci 1 efektywnosci pracy zespotu;

C.W42. role przywodztwa 1 style zarzadzania w pracy zespotowej oraz ich wady i zalety;

C.W43. proces podejmowania decyzji w zespole;

C.W44. metody samooceny pracy zespotu;

C.W45. czynniki  zakldcajace pracg zespotowa 1 metody rozwigzywania konfliktow

w zespole.

W zakresie umiejetno$ci absolwent potrafi:

C.Ul. postugiwa¢ si¢ wlasciwym nazewnictwem z zakresu opieki polozniczej,
neonatologicznej 1 ginekologicznej oraz interpretowa¢ podstawowe pojecia z zakresu
praktyki zawodowej potoznej;

C.U2. gromadzi¢ informacje¢ metoda wywiadu, obserwacji, pomiaréw, badania
przedmiotowego i analizy dokumentacji w celu rozpoznania stanu zdrowia kobiety chore;j
ginekologicznie, kobiety cigzarnej, kobiety rodzacej, kobiety w okresie potogu oraz
noworodka, a takze interpretowa¢ i dokumentowac uzyskane wyniki na potrzeby
diagnozy poloznicze;j;

C.U3. prowadzi¢ dokumentacje medyczng i poslugiwac si¢ nia;

C.U4. przygotowywac kobiete 1 jej dziecko, siebie 1 stanowisko pracy oraz uczestniczyc
w przeprowadzaniu badan i zabiegdw diagnostycznych, pielggnacyjnych 1 leczniczych

stosowanych w potoznictwie, neonatologii i ginekologii;
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C.U5. prowadzi¢, dokumentowac i ocenia¢ bilans plyndéw pacjenta;

C.U6. wykonywa¢ pulsoksymetri¢, pomiary podstawowych parametrow zyciowych, pomiary
antropometryczne, w tym noworodka po porodzie;

C.U7. pobiera¢ material do badan laboratoryjnych i bakteriologicznych oraz asystowaé
lekarzowi przy badaniach diagnostycznych stosowanych w potoznictwie, neonatologii
1 ginekologii;

C.U8. pobiera¢ wymaz do oceny biocenozy z pochwy i szyjki macicy oraz wymaz
cytoonkologiczny i zabezpiecza¢ pobrany materiat;

C.U9. wykonywac¢ testy diagnostyczne dla oznaczenia cial ketonowych 1 glukozy we krwi
1 w moczu oraz cholesterolu we krwi, a takze inne testy paskowe;

C.U10. wykonywa¢ badania przesiewowe noworodka;

C.U11. wykonywa¢ badanie piersi i ocenia¢ gruczot piersiowy;

C.U12. przechowywac i przygotowywac leki zgodnie z obowigzujacymi standardami, podawac
pacjentom leki r6znymi drogami oraz oblicza¢ dawki lekéw 1 modyfikowaé¢ dawki
insuliny;

C.U13. wykonywac szczepienia przeciwko grypie, WZW i HPV;

C.U14. zaklada¢ i usuwaé cewnik z zyt obwodowych, wykonywa¢ kroplowe wlewy dozylne
oraz monitorowac i pielegnowaé miejsce wkiucia obwodowego;

C.U15. zaktada¢ cewnik do pecherza moczowego i usuwaé go oraz monitorowac diureze;

C.Ul6. wykonywa¢ zabiegi doodbytnicze;

C.U17. zaktada¢ zglebnik do zZotadka oraz monitorowaé i usuwac ten zglebnik, w tym
u noworodka i niemowlgcia;

C.U18. wykorzystywa¢ dostepne metody karmienia pacjenta, w tym noworodka
1 niemowlecia;

C.U19. wykonywac zabiegi higieniczne, pielegnowac skorg i jej wytwory oraz blony sluzowe
z zastosowaniem $rodkéw farmakologicznych i materiatow medycznych, w tym stosowaé
kapiele lecznicze;

C.U20. dobiera¢ technike i sposoby pielegnowania rany, w tym zaktadania opatrunkéw;

C.U21. przemieszczaé pacjenta z wykorzystaniem réznych technik i metod, stosowac pozycje
ulozeniowe, wykonywaé¢ ¢wiczenia czynne 1 bierne oraz gimnastyke oddechowa
1 drenaz ulozeniowy, inhalacj¢ 1 od§luzowywanie drog oddechowych;

C.U22. stosowac zabiegi przeciwzapalne;
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C.U23. stosowa¢ zasady aseptyki i1 antyseptyki oraz planowac¢ i1 wdraza¢ postepowanie
w przypadku ekspozycji na zakazenie;

C.U24. rozwigzywa¢ dylematy etyczne i moralne w praktyce zawodowej potoznej;

C.U25. ocenia¢ potencjal zdrowotny jednostki i rodziny z rozpoznaniem czynnikow ryzyka
chorob wynikajacych ze stylu zycia oraz uczy¢ kobiete samokontroli stanu zdrowia;
C.U26. opracowywac 1 wdraza¢ indywidualne programy promocji zdrowia jednostek, rodzin

1 grup spolecznych;

C.U27. realizowa¢ $wiadczenia zdrowotne w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej;

C.U28. diagnozowa¢ sytuacj¢ kobiety 1 jej rodziny w Srodowisku zamieszkania w zakresie
rozpoznawania probleméw zdrowotnych i podejmowaé dziatania na rzecz ochrony
zdrowia kobiety i jej rodziny;

C.U29. wspolpracowaé z zespolem podstawowej opieki zdrowotnej sprawujacym opieke nad
kobieta 1 jej rodzing (z pielegniarka i lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej oraz
asystentem rodziny);

C.U30. rozpoznawaé przemoc domowg i inne patologie spoteczne oraz dokonywac interwencji
w sytuacji kryzysu w rodzinie;

C.U31. ocenia¢ stan odzywienia i sposOb zywienia, prowadzi¢ poradnictwo w zakresie
zywienia zdrowych i chorych dzieci i dorostych, w szczegdlnos$ci kobiet w roznym okresie
ich zycia 1 stanie zdrowia;

C.U32. stosowac diety terapeutyczne w wybranych schorzeniach, nadzorowa¢ odrebnosci
zywienia zbiorowego oraz rozpoznawac¢ powiklania dietoterapii;

C.U33. planowaé podstawowe diety pod wzgledem iloSciowym 1 jakoSciowym, w tym
zalecenia zywieniowe dla kobiety w okresie cigzy 1 karmienia piersia;

C.U34. dobiera¢ srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wystawia¢ na
nie recepty w ramach realizacji zlecen lekarskich oraz udziela¢ informacji na temat ich
stosowania;

C.U35. monitorowa¢ zagrozenia w pracy potoznej oraz czynniki sprzyjajace wystgpowaniu
chorob zawodowych 1 wypadkow przy pracy;

C.U36. planowa¢ wtasny rozwdj zawodowy i rozwija¢ umiej¢tnosci aktywnego poszukiwania
pracy;

C.U37. wspotuczestniczy¢ w opracowywaniu standardow 1 procedur praktyki potozniczej oraz
monitorowac jakos¢ opieki potozniczej;

C.U38. podejmowac¢ decyzje dotyczace doboru metod pracy oraz wspotpracy w zespole;
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C.U39. nadzorowac i ocenia¢ prac¢ podleglego zespotu;

C.U40. przeprowadza¢ badanie podmiotowe pacjenta, analizowac 1 interpretowac jego wyniki;

C.U41. rozpoznawad i interpretowac podstawowe odregbnosci w badaniu noworodka, osoby
dorostej, w tym kobiety w r6znym okresie jej zycia;

C.U42. wykorzystywa¢  techniki  badania fizykalnego do oceny fizjologicznych
i patologicznych funkcji skory, zmystéw, glowy, klatki piersiowej, gruczotow
piersiowych, jamy brzusznej, narzadéow pilciowych, ukladu sercowo-naczyniowego,
uktadu oddechowego, obwodowego uktadu krazenia, uktadu miesniowo-szkieletowego
1 uktadu nerwowego oraz dokumentowac wyniki badania fizykalnego i wykorzystywac je
do oceny stanu zdrowia pacjenta;

C.U43. przeprowadza¢ badanie fizykalne z wykorzystaniem systeméw teleinformatycznych
lub systemdw tacznosci;

C.U44. wdraza¢ standardy postgpowania zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym,;

C.U45. stosowac¢ $rodki ochrony wlasnej, pacjentdw i wspotpracownikow przed zakazeniami;

C.U46. postugiwaé si¢ znakami jezyka migowego oraz innymi sposobami i $rodkami
komunikowania si¢ w opiece nad pacjentem z uszkodzeniem stuchu;

C.U47. interpretowa¢ 1 stosowal zalozenia funkcjonalne systemu informacyjnego
z wykorzystaniem zaawansowanych metod 1 technologii informatycznych
w wykonywaniu 1 kontraktowaniu §wiadczen zdrowotnych;

C.U48. postugiwa¢ si¢ w praktyce dokumentacja medyczng oraz przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa 1 poufnosci informacji medycznej, a takze prawa ochrony wtasnosci
intelektualnej;

C.U49. analizowac¢ korzys$ci wynikajace z pracy zespotowej;

C.U50. korzysta¢ z wybranych modeli organizowania pracy wtasnej i zespotu;

C.U51. wskazywac¢ sposoby rozwigzywania problemow cztonkow zespotu;

C.U52. planowac prace zespotu i motywowac cztonkoéw zespotu do pracy;

C.U53. identyfikowac czynniki zaktocajace prace zespotu 1 wskazywac sposoby zwiekszenia

efektywnosci pracy zespotowe;.

D.NAUKI W ZAKRESIE OPIEKI SPECJALISTYCZNEJ (techniki poloznicze
1 prowadzenie porodu, potoznictwo 1 opieka potoznicza, ginekologia 1 opieka
ginekologiczna, neonatologia i1 opieka neonatologiczna, pediatria i1 pielegniarstwo

pediatryczne, choroby wewngtrzne, chirurgia, psychiatria, anestezjologia i stany
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zagrozenia zycia, rehabilitacja w poloznictwie, neonatologii i ginekologii, podstawy

ratownictwa medycznego, badania naukowe w potoznictwie, seminarium dyplomowe)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

D.W1. zasady opieki potozniczej podczas porodu fizjologicznego, porodu przedwczesnego
iporodu patologicznego oraz zasady przyjmowania porodu w  warunkach
pozaszpitalnych;

D.W2. mechanizmy porodow w potozeniu podluznym gtowkowym, w ulozeniach
odgieciowych, przy nieprawidlowym ulozeniu gtowki (asynklityzm przedni i tylny),
w potozeniach miednicowych, przy nieprawidtowej budowie miednicy kostnej i porodow
blizniaczych;

D.W3. niefarmakologiczne i farmakologiczne metody indukcji i stymulacji czynno$ci
skurczowej;

D.W4. zadania potoznej podczas porodu o nieprawidlowym przebiegu i porodu zabiegowego;

D.W5. zasady postgpowania w sytuacjach naglych w opiece okotoporodowej (krwotoki
poloznicze, dystocja barkowa, wypadniecie pgpowiny i czesci drobnych ptodu);

D.W6. zasady psychoprofilaktyki porodu, ze szczegdélnym uwzglednieniem metod tagodzenia
bolu porodowego;

D.W7. standardy prowadzenia porodu przez potozng zgodnie z obowigzujacymi regulacjami
prawnymi;

D.WS8. zasady opieki nad noworodkiem po porodzie;

D.W9. zadania poloznej w monitorowaniu cigzy fizjologicznej i ocenie ryzyka potozniczego;

D.WI10. etiologie, patogeneze, metody diagnostyczne, leczenie 1 postgpowanie pielggnacyjno-
potoznicze w patologicznym przebiegu cigzy i potogu;

D.W11. zasady monitorowania i metody oceny dobrostanu plodu w cigzy o przebiegu
fizjologicznym, o nieprawidlowym czasie trwania oraz w wybranych stanach klinicznych
matki 1 ptodu, a takze wydolnosci tozyska, oraz udzial potoznej w procesie diagnostyki
w okresie okotoporodowym:;

D.W12. rekomendacje, wytyczne i algorytm postgpowania diagnostycznego i profilaktyczno-
leczniczego oraz standardy sprawowania opieki potozniczej nad kobieta cigzarna, kobieta
rodzaca, kobieta w okresie potogu oraz patomechanizm, diagnostyke i1 sposoby terapii
w przebiegu cigzy, porodu i1 potogu w przypadku wspétistnienia chordb niepotozniczych,

chorob wynikajacych z reakcji organizmu kobiety na cigze¢ oraz zaburzen psychicznych;
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D.W13. udzial potoznej w profilaktyce 1 czynnosciach diagnostyczno-leczniczych
w przypadku powiktanego przebiegu cigzy, porodu i pologu oraz wystepowania choréb
wynikajacych z reakcji organizmu kobiety na cigze¢ i chorob niepotozniczych;

D.W14. definicj¢ pologu prawidtowego i nieprawidtowego oraz zakres opieki sprawowanej
przez potozng nad kobietg w okresie potogu, noworodkiem i ich rodzing;

D.W15. proces laktacji 1 czynniki ryzyka niepowodzen w karmieniu piersia;

D.W16. dziatania edukacyjne dotyczace promocji karmienia piersia 1 rozwigzywania
problemoéw laktacyjnych;

D.W17. zasady postepowania w sytuacjach naglych wystepujacych podczas ciazy, porodu
1 potogu oraz udzial potoznej w prowadzeniu intensywnego nadzoru potozniczego;
D.W18. metody diagnostyczne stosowane w potoznictwie oraz zadania potoznej

w przygotowaniu pacjentki i sprz¢tu do ich wykonywania;

D.W19. wptyw choréb zakaznych 1 infekcyjnych na plodnos¢ kobiety, zasady profilaktyki
nieswoistej 1 swoistej chordb zakaznych stosowanej u kobiet w okresie cigzy 1 potogu,
mechanizmy zakazenia plodu w przebiegu chorob bakteryjnych, pasozytniczych
i wirusowych, a takze wytyczne dotyczace postepowania z kobietg cigzarng, kobieta
rodzaca 1 noworodkiem w przypadku wystapienia takich chorob;

D.W20. wskazania do poradnictwa genetycznego oraz zakres diagnostyki wewnatrzmacicznej
ptodu;

D.W21. techniki wspomaganego rozrodu 1 zasady monitorowania cigzy po zaplodnieniu
pozaustrojowym;

D.W22. przyczyny krwawienia w pierwszej 1 drugiej polowie cigzy oraz zasady postgpowania
we wstrzasie 1 koagulopatii w potoznictwie;

D.W23. zmiany zachodzace w organizmie kobiety w poszczegdlnych okresach jej zycia
1 nieprawidtowos$ci w budowie narzadéw kobiecych;

D.W24. prawidtowy przebieg cyklu miesigczkowego i jego zaburzenia;

D.W25. naturalne metody regulacji pocze¢ 1 rodzaje antykoncepcji;

D.W26. granice norm i patologii seksualnych oraz zaburzenia seksualne wystepujace u kobiet
w okresie rozrodczym;

D.W27.cele 1 zasady opieki prekoncepcyjnej oraz role 1 udzial potoznej w opiece
prekoncepcyjnej;

D.W28. czynniki wptywajace na ptodnos¢ kobiety 1 mezczyzny oraz metody diagnozowania

1 leczenia nieptodnosci;
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D.W29. etiologi¢ dysfunkcji migsni dna miednicy oraz zasady profilaktyki zaburzen statyki
narzadu rodnego 1 nietrzymania moczu;

D.W30. postgpowanie diagnostyczne, lecznicze i pielggnacyjne u pacjentek ze stanami
zapalnymi narzagdoéw rodnych, chorobami przenoszonymi droga ptciowa, zaburzeniami
statyki narzadu rodnego 1 wysitkowym nietrzymaniem moczu;

D.W31. zasady postepowania z pacjentkg przed i po zabiegach ginekologicznych oraz
w trakcie radioterapii i chemioterapii, a takze role i zadania potoznej w tym zakresie;

D.W32. zmiany zachodzace w organizmie kobiety w okresie menopauzy;

D.W33.udziat potoznej w badaniach diagnostycznych pacjentek z chorobami
ginekologicznymi i ze zmianami w gruczole piersiowym;

D.W34. etiologi¢ 1 patogenezg chordob nowotworowych narzadéw piciowych zenskich
i gruczotu piersiowego oraz postepowanie leczniczo-pielggnacyjne i rehabilitacyjne
w tych chorobach;

D.W35. charakterystyke poszczegdlnych nowotworéw narzadu rodnego pod wzgledem
etiologii, rozpoznania histopatologicznego, objawdéw klinicznych, podziatu na stopnie
kliniczne wedtug FIGO oraz zaawansowania nowotworu TNM;

D.W36. zasady i programy profilaktyki chorob nowotworowych narzadu rodnego 1 piersi;

D.W37. czynniki warunkujace prawidlowy rozwoj prenatalny i postnatalny;

D.W38. patofizjologi¢ 1 objawy kliniczne chordb 1 stanéw zagrozenia zycia noworodka
1 wezesniaka oraz zywienie 1 specyfike opieki nad noworodkiem w zaleznosci od jego
dojrzatosci i stanu klinicznego;

D.W39. zasady pielggnowania noworodka zdrowego, chorego, z wadami 1 urazami
okotoporodowymi, w tym noworodka pacjentki chorej na AIDS 1 zakazonej wirusem
HIV;

D.W40. zasady prowadzenia fototerapii i tlenoterapii noworodka;

D.W41. zasady organizacji opieki neonatologicznej 1 intensywnego nadzoru nad
noworodkiem;

D.W42. dziatania profilaktyczne podejmowane wobec oséb w wieku rozwojowym,
z uwzglednieniem noworodkow i niemowlat;

D.WA43. metody diagnostyczne i terapeutyczne chordb wieku rozwojowego;

D.W44. zasady racjonalnego zywienia dziecka i1 zaburzenia w odzywianiu;

D.W45. metody oceny rozwoju fizycznego 1 psychoruchowego dziecka;
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D.W46. zasady opieki pielegniarskiej nad dzieckiem w najczesciej wystepujacych chorobach
uktadowych, alergicznych, zakaznych 1 metabolicznych oraz stanach niedoborowych;

D.W47. zasady udzielania pierwszej pomocy w oparzeniach i sposoby pielegnowania rany
oparzeniowe;j;

D.W48. etiopatogeneze, objawy kliniczne, przebieg, leczenie, rokowania i zasady opieki
pielegniarskiej w najczestszych chorobach uktadow i narzadows;

D.W49. rodzaje badan diagnostycznych i zasady ich zlecania;

D.W50. wlasciwosci grup lekow 1 ich dziatanie na ukfady i narzady pacjenta w réznych
chorobach, w zaleznosci od wieku 1 stanu zdrowia, z uwzglednieniem dziatan
niepozadanych, interakcji z innymi lekami i drog podania;

D.W51. czynniki zwigkszajace ryzyko okotooperacyjne i profilaktyke zakazen chirurgicznych;

D.W52. zasady przygotowania pacjenta do zabiegu operacyjnego w trybie pilnym i planowym,
w chirurgii jednego dnia oraz zasady opieki nad pacjentem po zabiegu operacyjnym
w celu zapobiegania wczesnym 1 pdznym powiklaniom;

D.W353. zasady opieki nad pacjentem z przetoka jelitowa i moczowa;

D.W54. zasady postepowania z kobieta cigzarng z urazem, zakazeniem tkanek mickkich
1 schorzeniami chirurgicznymi;

D.W55. etiopatogenezg, objawy kliniczne 1 zasady postgpowania w podstawowych
zaburzeniach psychicznych, w tym depresji poporodowej 1 psychozach okotoporodowych
oraz zaburzeniach psychicznych w okresie klimakterium i senium;

D.W56. zasady postgpowania psychoterapeutycznego w sytuacji poronienia, urodzenia dziecka
martwego, z niepelnosprawnoscia lub nieuleczalnie chorego;

D.W57. psychologiczne konsekwencje porodu matki matoletniej, w p6znym wieku i samotnej
oraz rodzaje 1 formy wsparcia;

D.WS58. zasady resuscytacji krazeniowo-oddechowej;

D.W59. zasady prowadzenia intensywnej opieki medycznej bezprzyrzadowej i przyrzadowej;

D.W60. farmakologiczne sposoby tagodzenia bolu porodowego;

D.W61. metody rehabilitacji 1 fizjoterapii stosowane w ginekologii, potoznictwie
1 neonatologii;

D.W62. role i zadania potoznej oraz instytucji rzadowych i pozarzadowych w podejmowaniu
dziatan na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami;

D.W63. zasady usprawniania pacjentek po operacjach ginekologicznych;
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D.W64. zasady organizacji 1 funkcjonowania systemu Panstwowego Ratownictwa
Medycznego;

D.W65. procedury zabezpieczenia medycznego w zdarzeniach masowych, katastrofach
i innych sytuacjach szczeg6lnych;

D.W66. zasady udzielania pierwszej pomocy i algorytmy postepowania resuscytacyjnego
w zakresie podstawowych zabiegéw resuscytacyjnych (BLS, Basic Life Support)
1 zaawansowanego podtrzymywania zycia (ALS, Advanced Life Support);

D.W67. przedmiot, cel, obszar badan naukowych i paradygmaty potoznictwa;

D.W68. metody i techniki prowadzenia badan naukowych;

D.W69. zasady etyki w prowadzeniu badan naukowych i podstawowe regulacje prawne

z zakresu prawa autorskiego 1 prawa ochrony wtasnos$ci intelektualne;.

W zakresie umiej¢tnosci absolwent potrafi:

D.U1. dokonywa¢ oceny stanu zdrowia kobiety ci¢zarnej, kobiety rodzacej, ptodu, kobiety
w okresie pologu i noworodka oraz sytuacji potozniczej przy pomocy dostgpnych metod
i srodkow, interpretowaé wyniki badan, wdrazac interwencje potoznicze oraz dokonywaé
ewaluacji opieki polozniczej;

D.U2. rozpoznawac i eliminowac¢ czynniki ryzyka w przebiegu porodu, a w razie koniecznos$ci
zapewnia€ pacjentce 1 jej dziecku opieke specjalistow;

D.U3. podejmowa¢ dziatania profilaktyczne 1 w zakresie promocji zdrowia w stosunku do
kobiet w okresie okotoporodowym oraz stosowa¢ w opiece okotoporodowej zasady
wynikajace z regulacji prawnych;

D.U4. wykorzystywa¢ zalozenia psychoprofilaktyki potozniczej oraz dokonywaé wyboru
niefarmakologicznych metod fagodzenia bolu porodowego i stosowac te metody;

D.US. ustala¢ indywidualny plan porodu, a w razie koniecznosci dokonywac jego modyfikacji;

D.U6. rozpoznawac poczatek porodu i ocenia¢ jego postep na podstawie badania potozniczego
zewnetrznego, wewnetrznego 1 obserwacji  zachowania kobiety rodzacej oraz
prognozowaé¢ prawdopodobny przebieg porodu i ocenia¢ mozliwosci odbycia porodu
sitami natury;

D.U7. monitorowa¢ 1 ocenia¢ roéznymi metodami dobrostan plodu podczas porodu
1 interpretowac¢ wyniki tej oceny, w tym wykonywa¢ badanie KTG 1 interpretowac jego
wynik oraz rozpoznawaé zagrozenia dla ptodu wynikajace z nieprawidtowego wyniku

badania KTG;
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D.US. sprawowac opieke potozniczg nad kobietg rodzaca w poszczegdlnych okresach porodu
1 stosowa¢ konieczne procedury zgodne ze standardem opieki okotoporodowej;

D.U9. nacina¢ krocze, rozpoznawac peknigcie krocza réznego stopnia i szy¢ krocze nacigte lub
pekniete I stopnia;

D.U10. przyjmowac porod fizjologiczny i poréd miednicowy;

D.U11. wdraza¢ standardy opieki potozniczej w przypadku porodu pacjentki zarazonej
wirusem HIV 1 w innych sytuacjach trudnych wskazanych w standardzie opieki
okotoporodowej;

D.U12. rozpoznawa¢ stany naglace w przebiegu porodu, w tym tozysko przodujace, tozysko
przedwczesnie odklejone, krwotok potozniczy, dystocje¢ barkowa, wypadnigcie pgpowiny
i czeSci drobnych ptodu oraz postepowaé zgodnie z obowigzujacymi rekomendacjami
w tym zakresie;

D.U13. udziela¢ pierwszej pomocy potozniczej (zabezpiecza¢ dostep do zyly obwodowej,
podawa¢ wlew kroplowy, stosowaé tlenoterapie, utrzymywac¢ drozno$¢ drog
oddechowych, wykonywaé czynnosci resuscytacyjne u pacjentki i noworodka,
zabezpiecza¢ ran¢ krocza lub szyjki macicy, wykonywaé rgczne wydobycie tozyska,
udziela¢ pomocy rgcznej w porodzie miednicowym);

D.U14. wykonywa¢ zabiegi okotoporodowe u noworodka i1 ocenia¢ jego stan wedlug
obowiazujacych skal oceny;

D.UI5. rozpoznawa¢ 1 eliminowac¢ czynniki ryzyka w przebiegu cigzy 1 pologu, a w razie
koniecznosci zapewnia¢ pacjentce 1 jej dziecku opieke specjalistow;

D.U16. ustala¢ indywidualny plan opieki prenatalnej w odniesieniu do kobiety ci¢zarnej,
a w razie konieczno$ci dokonywac jego modyfikacji;

D.U17. planowa¢ postepowanie potoznicze 1 obejmowac opieka potoznicza kobiete cigzarng
i kobiete w okresie potogu, w zaleznos$ci od rozpoznanej sytuacji potozniczej;

D.U18. wdraza¢ standardy dotyczace opieki nad kobieta ci¢zarng z zagrozeniem porodu
przedwczesnego 1 w przebiegu porodu przedwczesnego;

D.U19. promowa¢ karmienie naturalne, prowadzi¢ poradnictwo laktacyjne w okresie
przygotowania do laktacji 1 jej przebiegu, rozpoznawaé problemy laktacyjne
1 podejmowac dzialania prewencyjne w tym zakresie;

D.U20. realizowa¢ zadania potoznej w opiece profilaktycznej, diagnostycznej, terapeutyczne;j
1 rehabilitacyjnej nad kobietami w cigzy 1 w okresie potogu;

D.U21. rozpoznawa¢ cigz¢ na podstawie objawdéw domys$lnych, prawdopodobnych i pewnych;
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D.U22. stosowa¢ profilaktyke ogdélng 1 swoista chordb zakaznych wobec kobiet
przygotowujacych si¢ do macierzynstwa i kobiet ciezarnych;

D.U23. planowaé i sprawowaé opieke poloznicza nad kobieta ci¢zarng, kobieta rodzaca
i kobieta w okresie potogu w przebiegu cigzy, porodu i pologu powiktanych
wspotistniejgcymi chorobami potozniczymi 1 niepotozniczymi,

D.U24. monitorowac stan matki 1 dziecka oraz zapewnia¢ wsparcie w sytuacji ci¢zkiej choroby
lub wady noworodka, poronienia, urodzenia dziecka martwego, niezdolnego do zycia,
z urazem okotoporodowym lub z wadami wrodzonymi;

D.U25. sprawowa¢ opieke psychologiczng nad pacjentkg po stracie cigzy, matka matoletnia
1 w innych sytuacjach szczegdlnych w poloznictwie;

D.U26. przygotowywac kobiete i jej partnera do funkcji prokreacyjnej i do rodzicielstwa oraz
prowadzi¢ edukacje w zakresie wtasciwych zachowan prekoncepcyjnych;

D.U27. prowadzi¢ dziatania edukacyjne w zakresie naturalnych metod regulacji poczgé
1 srodkéw antykoncepcyjnych;

D.U28. sprawowac opieke ginekologiczng nad kobieta w réznych okresach jej zycia i stanie
zdrowia oraz planowa¢ i sprawowac opieke nad kobieta i1 jej partnerem w okresie
prekoncepcyjnym i w przypadku wystapienia problemu nieptodnosci, nad pacjentami
dos$wiadczajagcymi niepowodzen w prokreacji i nad rodzing obcigzong chorobami
genetycznymi;

D.U29. rozpoznawa¢ choroby gruczotu piersiowego 1 edukowaé pacjentke w zakresie
samobadania i samoobserwacji;

D.U30. rozpoznawa¢ wczesne objawy chorob nowotworowych i stany przednowotworowe
narzadow plciowych;

D.U31. rozpoznawa¢ zaburzenia statyki narzadu rodnego oraz uczestniczy¢ w leczeniu
1 profilaktyce nietrzymania moczu;

D.U32. rozpoznawaé zaburzenia i patologie seksualne;

D.U33. przygotowywa¢  pacjentke do  zabiegbw  operacyjnych  ginekologicznych
przeprowadzanych z zastosowaniem réznych technik oraz planowaé opieke po takich
zabiegach, przygotowujac do samoopieki i samopielggnacji w warunkach domowych, we
wspoOltpracy z rodzing pacjentki;

D.U34. planowac¢ 1 sprawowac specjalistyczng opieke nad noworodkiem w zaleznosci od jego
dojrzato$ci, masy urodzeniowej ciata 1 stanu klinicznego w warunkach szpitalnych

1 pozaszpitalnych;
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D.U35. dokonywa¢ oceny stanu noworodka 1 uczestniczy¢ w badaniach diagnostycznych
noworodka;

D.U36. ocenia¢ wydolno$¢ opiekuncza rodzicow noworodka zdrowego, chorego i z wadami
rozwojowymi oraz podejmowaé wobec rodzicow noworodka dziatania edukacyjne
promujace zdrowie, przygotowujac ich do opieki nad dzieckiem w domu;

D.U37. rozpoznawa¢ problemy zdrowotne dziecka 1 planowa¢ opieke w najczesciej
wystepujacych chorobach uktadowych, alergicznych, zakaznych i metabolicznych oraz
stanach niedoborowych;

D.U38. rozpoznawa¢ problemy zdrowotne i1 planowaé opiek¢ na pacjentem w przebiegu
najczesciej wystepujacych chorob wewnetrznych;

D.U39. rozpoznawa¢ wskazania do wykonania badan diagnostycznych 1 wystawiaé
skierowanie na wykonanie okreslonych badan diagnostycznych;

D.U40. przygotowywac zapisy form recepturowych substancji leczniczych w porozumieniu
z lekarzem albo na jego zlecenie;

D.U41. planowa¢ opieke nad pacjentem w przebiegu schorzen chirurgicznych, rozpoznawac
wczesne 1 pozne powiklania po zabiegach operacyjnych i zapobiega¢ nim oraz
pielegnowac pacjenta z przetoka jelitowa;

D.U42. prowadzi¢ intensywna opiek¢ pooperacyjna;

D.U43. rozpoznawa¢ problemy pacjenta z najczeSciej wystepujacymi zaburzeniami
psychicznymi, okresla¢ cel dziatania 1 planowac interwencje terapeutyczne;

D.U44. prowadzi¢ rozmowg terapeutyczna;

D.U45. wykonywac resuscytacje krazeniowo-oddechowa;

D.U46. wdraza¢ konieczne postepowanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia;

D.U47. przygotowywa¢ pacjentke do znieczulenia 1 monitorowaé jej stan w trakcie
znieczulenia;

D.U48. uczestniczy¢ w farmakoterapii i leczeniu bolu;

D.U49. prowadzi¢ rehabilitacje przytd6zkowa w usprawnianiu po operacjach ginekologicznych,
po porodzie drogami natury 1 po ci¢ciu cesarskim;

D.U50. stosowa¢ rézne formy aktywnosci ruchowej w opiece nad kobietg w roznych okresach
jej zycia i stanie zdrowia, a w szczegdlnosci nad kobieta cigzarng, kobieta rodzaca

1 pacjentka chorg ginekologicznie;
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D.US51. przeprowadza¢ ¢wiczenia usprawniajagce w chorobach ginekologicznych oraz
prowadzi¢ rehabilitacje pdzng kobiet po mastektomii i1 operacjach w onkologii
ginekologicznej;

D.U52. udziela¢ pierwszej pomocy w stanach bezposredniego zagrozenia zycia;

D.US53. doraznie unieruchamia¢ ztamania kosci, zwichnigcia 1 skrecenia oraz przygotowywac
pacjenta do transportu w takich przypadkach;

D.U54. doraznie tamowa¢ krwawienia i krwotoki;

D.US55. wykonywaé podstawowe zabiegi resuscytacyjne u dorostych i dzieci oraz stosowaé
automatyczny defibrylator zewne¢trzny (AED, Automated External Defibrillator)
1 bezprzyrzadowe udraznianie drog oddechowych;

D.US56. krytycznie analizowa¢ publikowane wyniki badan naukowych w zakresie potoznictwa;

D.U57. przeprowadza¢ badanie jako$ciowe, postugujac si¢ narzgdziem badawczym.

V. SPOSOB WERYFIKACJI OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikacja osiggnigcia efektow uczenia si¢ wymaga zastosowania zroznicowanych form
oceniania, adekwatnych do obszarow kategorii wiedzy, umiejetnosci 1 kompetencji
spotecznych, ktorych dotycza te efekty.

Osiggniecie efektow uczenia si¢ w kategorii wiedzy mozna weryfikowaé za pomocg
egzaminow pisemnych lub ustnych.

Jako formy egzamindéw pisemnych mozna stosowac: eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane
pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ, Multiple Choice Questions), wielokrotnej
odpowiedzi (MRQ, Multiple Response Questions), wyboru Tak/Nie lub dopasowania
odpowiedzi.

Egzaminy ustne powinny by¢ standaryzowane i1 ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na
poziomie wyzszym niz sama znajomos$¢ faktow (poziom zrozumienia, umiej¢tnos¢ analizy,
syntezy, rozwigzywania problemow).

Weryfikacja osiggnigcia efektow uczenia si¢ w kategorii umiejetnosci wymaga bezposredniej
obserwacji studenta demonstrujacego umiejetno$¢ w czasie obiektywnego standaryzowanego
egzaminu klinicznego (OSCE, Objective Structured Clinical Examination), ktoéry moze

stanowi¢ form¢ egzaminu dyplomowego.
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Studia pierwszego stopnia koncza si¢ egzaminem dyplomowym skltadajacym si¢ z czesci
teoretycznej i praktycznej. Egzamin dyplomowy obejmuje sprawdzenie efektow uczenia si¢
w kategorii wiedzy i umiejetnosci objetych programem studiow.

Prace dyplomowa student przygotowuje w oparciu o analize¢ indywidualnego przypadku.
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B. STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

I.SPOSOB ORGANIZACJI KSZTALCENIA

1. WYMAGANIA OGOLNE

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

Studia drugiego stopnia trwajg nie krocej niz 4 semestry.

Liczba godzin zajeé, w tym praktyk zawodowych, nie moze by¢ mniejsza niz 1300.
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow drugiego stopnia nie moze by¢
mniejsza niz 120.

Kierunek potoznictwo jest przyporzadkowany do dyscypliny naukowej — nauki medyczne

albo dyscypliny naukowej — nauki o zdrowiu, jako dyscypliny wiodace;j.

2. ZAJECIA I GRUPY ZAJEC

Proces ksztalcenia jest realizowany w postaci:

1)

2)

3)

zaje¢ lub grup zaje¢ odpowiadajacych poszczegdlnym zagadnieniom z dyscypliny
naukowej, do ktorej jest przyporzadkowany kierunek studiow;

grup zaje¢ zintegrowanych taczacych dwa albo wiecej zagadnien z dyscypliny naukowej,
do ktorej jest przyporzadkowany kierunek studiow;

wielodyscyplinarnych grup zaje¢ poswieconych okreslonym zagadnieniom.

W przypadku studiéw o profilu:

1)

2)

ogblnoakademickim — program studiow obejmuje zaj¢cia lub grupy zajec, zwiazane
z prowadzong w uczelni dziatalno$cig naukowa w dyscyplinie naukowej, do ktorej jest
przyporzadkowany kierunek, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wigkszym niz
50% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow i uwzglednia udziat
studentow w zaje¢ciach przygotowujacych do prowadzenia dziatalno$ci naukowej lub
udziat w tej dziatalnosci;

praktycznym — program studiow obejmuje zajecia lub grupy zaje¢ ksztattujace
umiejetnosci praktyczne, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze wiekszym niz

50% liczby punktéw ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

Proces ksztalcenia na studiach drugiego stopnia jest zorganizowany w taki sposob, aby

umozliwial studentom bedacym absolwentami studidow pierwszego stopnia, ktorzy rozpoczeli

ksztatcenie przed rokiem akademickim 2016/2017 i nie ukonczyli kursu specjalistycznego,

o ktorym mowa w art. 15a ust. 2 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki
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1 potoznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 576 1 577), osiggniecie szczegdlowych efektow uczenia si¢
okreslonych dla studiow pierwszego stopnia w zakresie wystawiania recept na leki, srodki
spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, niezbedne do

kontynuacji leczenia w ramach realizacji zlecen lekarskich.

2.1. MINIMALNA LICZBA GODZIN ZAJEC ZORGANIZOWANYCH I PUNKTOW

ECTS
Grupy zajeé, w ramach ktorych osigga sie Liczba punktéw
szczegolowe efekty uczenia sie Liczba godzin ECTS

A. Nauki spoteczne, w tym jezyk angielski 270 23
B. Zaawansowana praktyka potoznicza 510 40
C. Badania naukowe 1 rozw0j praktyki potozniczej 170 15
D. Praktyki zawodowe 200 10
Razem 1150 88

Do dyspozycji uczelni pozostawia si¢ nie mniej niz 150 godzin zaje¢ dydaktycznych

(12 punktéw ECTS), ktore moga by¢ realizowane jako zajecia uzupelniajace wiedze,

umiejetnosci 1 kompetencje spoteczne w grupach zaje¢ A, B 1 C, z tym zZe program studiow

umozliwia studentowi wybor zaje¢, ktorym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie

mniejszym niz 5% liczby punktow ECTS koniecznej do ukonczenia studiow.

W trakcie ksztalcenia w zakresie nauk spotecznych sa prowadzone zajecia z jezyka

angielskiego w wymiarze nie mniejszym niz 90 godzin. Zajecia te obejmuja jezyk

specjalistyczny z zakresu poloznictwa. Zajeciom tym przypisuje si¢ nie mniej niz 6 punktow

ECTS.

Program studiéw umozliwia studentom uzyskanie nie mniej niz:

1) 5 punktow ECTS w ramach zaj¢¢ z dziedziny nauk humanistycznych lub dziedziny nauk
spotecznych,;

2) 20 punktéw ECTS za przygotowanie pracy dyplomowej i przygotowanie do egzaminu
dyplomowego.

Liczba punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztalcenia z wykorzystaniem

metod 1 technik ksztatcenia na odleglos¢, nie moze by¢ wieksza niz 25% liczby punktow ECTS

koniecznej do ukonczenia studiow.



_32_

2.2. PRAKTYKI ZAWODOWE
Praktyki zawodowe majg na celu osiggnigcie efektow uczenia si¢ ujetych w grupach zaje¢c

A 1 B. Praktyki zawodowe sg realizowane w zakresie:

Zakres praktyk zawodowych Liczba godzin
Zarzadzanie w potoznictwie 20
Diagnostyka ultrasonograficzna w potoznictwie 60
i ginekologii
Opieka specjalistyczna nad pacjentka i jej rodzing 60
W ujeciu interdyscyplinarnym
Edukacja w praktyce zawodowej potozne;j 60

Program praktyk zawodowych, forme¢ i terminy ich odbywania oraz sposob weryfikacji

osiggnietych efektow uczenia si¢ ustala uczelnia.

2.3. INFRASTRUKTURA NIEZBEDNA DO PROWADZENIA KSZTALCENIA

Proces ksztalcenia odbywa si¢ z wykorzystaniem infrastruktury pozwalajacej na osiagnigcie

efektow uczenia si¢, w sktad w ktorej wchodzi w szczegodlnosci pracownia umiejetnosci

potozniczych.

Praktyki zawodowe odbywaja si¢ w oparciu o infrastruktur¢ uczelni lub podmiotow

leczniczych, ktore w tym zakresie zawarly umowy z uczelnig. Praktyki zawodowe

w podmiotach leczniczych sg prowadzone w szczegolnosci w:

1) oddzialach ginekologii onkologicznej, onkologii ginekologicznej Iub chirurgii
onkologicznej;

2) poradniach leczenia bolu;

3) poradniach laktacyjnych;

4) poradniach diabetologicznych;

5) pracowniach ultrasonograficznych.

II. OSOBY PROWADZACE KSZTALCENIE

Ksztalcenie stuzace osiggnigciu efektow uczenia si¢ w grupach zaje¢ A i C jest prowadzone

przez nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajagcych kompetencje zawodowe lub

naukowe oraz doswiadczenie w zakresie wtasciwym dla prowadzonych zaje¢.



—-33 —

Ksztatcenie stuzace osiggnieciu efektoéw uczenia si¢ w grupie zaje¢ B jest prowadzone przez
nauczycieli akademickich lub inne osoby, posiadajgcych prawo wykonywania zawodu
poloznej oraz do§wiadczenie w zakresie wlasciwym dla prowadzonych zajec.

Praktyki zawodowe sga prowadzone pod kierunkiem osoby posiadajacej prawo wykonywania
zawodu potoznej, bedacej pracownikiem danego podmiotu leczniczego (osoba prowadzaca

praktyke), a nadzor nad prowadzeniem praktyk sprawuje opiekun praktyk z uczelni.

III. EFEKTY UCZENIA SIE

1. OGOLNE EFEKTY UCZENIA SIE

1.1. W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie specjalistyczng problematyke z zakresu
poloznictwa, neonatologii,  ginekologii, onkologii  ginekologicznej,  diagnostyki

ultrasonograficznej w poloznictwie i ginekologii oraz metodologi¢ badan naukowych.

1.2. W zakresie umiej¢tnosci absolwent potrafi:

1) rozwigzywa¢ problemy zawodowe, szczegllnie zwigzane z podejmowaniem decyzji
w sytuacjach trudnych wynikajacych ze specyfiki podejmowanych czynnosci
zawodowych 1 warunkow ich realizacji;

2) prowadzi¢ badania naukowe 1 upowszechnia¢ ich wyniki;

3) stosowac odpowiednie przepisy prawa w dziatalnosci zawodowej;

4) opracowywac zalozenia polityki kadrowej odpowiednie do zapotrzebowania pacjentow
na opieke potoznicza, polozniczo-neonatologiczng i ginekologiczna;

5) stosowa¢ metody 1 techniki organizacji 1 zarzadzania w badaniu 1 rozwigzywaniu
problemdéw organizacyjnych oraz usprawnianiu praktyki zawodowej;

6) planowac wtasng aktywno$¢ edukacyjna i stale doksztatcac si¢ w celu aktualizacji wiedzy;

7) okresla¢ standardy profesjonalnej opieki potozniczej w okresie prekoncepcyjnym
1 okotoporodowym, opieki potozniczej nad kobieta zagrozong chorobg 1 chorg
ginekologicznie oraz kobieta w kazdym wieku i stanie zdrowia, a takze wdraza¢ je do
praktyki zawodowe;j;

8) wykonywac podstawowe badanie ultrasonograficzne narzgdéw jamy brzusznej 1 miednicy
mniejszej oraz cigzy niskiego ryzyka, a takze wstepnie oceniaé 1 opisywaé wynik tego

badania;



9)

10)
11)

12)

1.3.

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

_ 34—

opracowywac i1 wdraza¢ programy edukacji zdrowotnej, w tym prowadzi¢ poradnictwo
laktacyjne;

prowadzi¢ edukacje terapeutyczng kobiety w kazdym okresie jej zycia i stanie zdrowia;
samodzielnie udziela¢ okreslonych $wiadczen specjalistycznych z zakresu opieki nad
kobieta ci¢zarng, kobietg rodzacg i kobieta w okresie potogu, pacjentkami chorymi na
cukrzyce 1 choroby nowotworowe narzagdéw rodnych oraz piersi w roznych etapach tych
chordb oraz §wiadczen specjalistycznych z zakresu terapii bolu ostrego i przewleklego;
samodzielnie ordynowa¢ wybrane produkty lecznicze, $rodki spozywcze specjalnego
przeznaczenia zywieniowego i wyroby medyczne, w tym wystawia¢ na nie recepty lub

zlecenia.

W zakresie kompetencji spotecznych absolwent jest gotow do:

krytycznej oceny dziatan wtasnych i wspotpracownikdéw przy zachowaniu szacunku dla
roéznic $wiatopogladowych 1 kulturowych;

formutowania opinii dotyczacych roznych aspektow dziatalnosci zawodowej i zasiegania
porad ekspertow w przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemows;
okazywania dbatosci o prestiz zwigzany z wykonywaniem zawodu poloznej i solidarno$é
zawodowa;

okazywania troski o bezpieczenstwo wtasne, otoczenia 1 wspotpracownikow;
rozwigzywania ztozonych probleméw etycznych zwigzanych z wykonywaniem zawodu
1 wskazywania priorytetow w realizacji czynnosci zawodowych;

ponoszenia odpowiedzialno$ci za realizowanie §wiadczen zdrowotnych;

wykazywania profesjonalnego podejscia do strategii marketingowych przemystu

farmaceutycznego i reklamy jego produktow.

2. SZCZEGOLOWE EFEKTY UCZENIA SIE

A. NAUKI SPOLECZNE (psychologia zdrowia, prawo w praktyce potozniczej, zarzadzanie

w poloznictwie, dydaktyka medyczna, wielokulturowo$¢ w opiece nad kobieta, jezyk angielski)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

A.WI1. modele i podejscia stosowane w psychologii zdrowia;
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A.W2. znaczenie wsparcia spotecznego i psychologicznego w zdrowiu 1 chorobie oraz
sytuacjach szczegdlnych w potoznictwie i ginekologii;

A.W3. teorie stresu psychologicznego, zalezno$ci miedzy stresem a stanem zdrowia i innych
psychologicznych determinantéw zdrowia;

A.W4. podejscie salutogenetyczne podmiotowych uwarunkowan optymalnego stanu zdrowia
1 podejscie patogenetyczne uwarunkowane na chorobeg;

A.WS5. procesy adaptacji cztowieka do zycia z przewlekta chorobg i uwarunkowania tych
procesow;

A.W6. podstawy odpowiedzialnosci cywilnej, karnej, pracowniczej i zawodowej oraz sposoby
dochodzenia roszczen w zakresie zdarzen medycznych;

A.W7. istotg bledow medycznych w potoznictwie w kontek$cie niepowodzenia w dzialaniach
terapeutyczno-pielegnacyjnych;

A.W8. systemy ubezpieczen w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej;

A.W9. uwarunkowania prawne przetwarzania danych wrazliwych w  systemach
informatycznych w systemie ochrony zdrowia;

A.WI10. poziomy uprawnien do realizowania $wiadczen zdrowotnych przez potozng
w odniesieniu do poziomoéw kwalifikacji;

A.WI11. metody zarzadzania w systemie ochrony zdrowia;

A.W12. zasady funkcjonowania organizacji i budowania struktur;

A.W13. pojecie kultury organizacyjnej i czynnikow ja determinujacych;

A.W14. zasady $wiadczenia ustug potozniczych i sposob ich finansowania;

A.WIS5. style zarzadzania i cechy wspotczesnego przywodztwa;

A.W16. specyfike funkcji kierowniczych, istote delegowania zadan oraz proces i mechanizmy
podejmowania decyzji;

A.W17. zasady zarzadzania strategicznego i marketing ustug zdrowotnych oraz segmentacje
rynku ustug polozniczych i zasady ich finansowania;

A.W18. zasady zarzadzania zasobami ludzkimi i sposoby planowania rekrutacji kandydatow
do pracy;

A.W19. zakres obowigzkow, odpowiedzialno$ci i uprawnien zawodowych w zaleznosci od
zakresu kompetencji oraz uwarunkowania rozwoju zawodowego potoznych;

A.W20. naukowe podstawy ergonomii w srodowisku pracy;

A.W21. istote procesu zmian w organizacji oraz techniki organizatorskie 1 zarzadzania;

A.W22. modele i strategie zarzadzania jakoscia;
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A.W23. modele opieki koordynowanej funkcjonujace w Polsce i w wybranych panstwach na
swiecie, w szczegolnosci opieki koordynowanej nad kobietg ci¢zarng;

A.W24. podstawowe pojecia z zakresu dydaktyki medyczne;j;

A.W25. zasady przygotowania do dziatalno$ci dydaktycznej;

A.W26. metody nauczania i srodki dydaktyczne stosowane w ksztatceniu przeddyplomowym
1 podyplomowym;

A.W27. teorie i modele opieki w odniesieniu do wielokulturowosci podopiecznych w opiece
potozniczo-neonatologicznej i ginekologicznej;

A.W28. religijne, kulturowe, etniczne i narodowe uwarunkowania zachowan zdrowotnych
1 komunikacje miedzykulturowa w aspekcie zdrowia prokreacyjnego, macierzynstwa
i ojcostwa;

A.W29. uwarunkowania spoteczno-kulturowe i religijne w odniesieniu do opieki nad kobieta

1jej rodzing.

W zakresie umieje¢tnosci absolwent potrafi:

A.Ul. rozpoznawa¢ zaburzenia w funkcjonowaniu spotecznym cztowieka oraz ocenia¢ proces
adaptacji czlowieka w r6znych kontekstach zdrowia i choroby;

A.U2. wskazywac role wsparcia spolecznego i psychologicznego w opiece nad czlowiekiem
zdrowym 1 chorym;

A.U3. wskazywa¢ metody radzenia sobie ze stresem;

A.U4. ocenia¢ zdarzenia w praktyce zawodowej potoznej w konteks$cie zgodnoS$ci z przepisami
prawa oraz mozliwos$ci i sposobow dochodzenia roszczen, a takze wskazywaé mozliwosci
rozwigzania danego problemu;

A.US. kwalifikowa¢ zdarzenia w praktyce zawodowej poloznej zgodnie z przepisami prawa
cywilnego, karnego i prawa pracy;

A.U6. analizowa¢ przyczyny btedow medycznych i proponowaé dziatania naprawcze;

A.U7. analizowa¢ strukture¢ zadan zawodowych potoznych w kontekscie posiadanych
kwalifikacji;

A.U8. stosowa¢ metody analizy strategicznej niezbedne do funkcjonowania organizacji;

A.U9. organizowac¢ i nadzorowac pracg zespolow pielggniarskich i potozniczych;

A.U10. stosowac rd6zne metody podejmowania decyzji zawodowych 1 zarzadczych;

A.Ul11. planowa¢ zasoby ludzkie, wykorzystujac roézne metody, organizowac rekrutacje

pracownikow i planowac proces adaptacji zawodowe;j;
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A.U12. opracowywac¢ harmonogramy pracy personelu w oparciu o ocen¢ zapotrzebowania na
opieke potoznicza;

A.U13. opracowac plan rozwoju zawodowego wlasnego i podlegltego personelu potozniczego;

A.Ul14. przygotowywac opisy stanowisk pracy dla poloznych i tworzy¢ regulaminy pracy;

A.U15. nadzorowac jako$¢ opieki potozniczej w jednostce, w tym przygotowywac jednostke
do zewngtrznej oceny jakosci;

A.UI16. koordynowaé realizacje $wiadczen zdrowotnych dla kobiet w zakresie opieki
okotoporodowej;

A.U17. organizowa¢ proces dydaktyczny z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
stosowanych w ksztalceniu przeddyplomowym i podyplomowym;

A.U18. dobiera¢ odpowiednie §rodki i metody nauczania w dziatalnosci dydaktycznej;

A.U19. dokonywa¢ weryfikacji osiagnigcia efektow uczenia si¢ 1 organizacji procesu
ksztatcenia zawodowego;

A.U20. stosowaé metody komunikacji z kobieta 1 jej rodzina, uwzgledniajac roznice kulturowe,
konsekwencje uchodzctwa, imigracji i repatriacji;

A.U21. analizowa¢ religijno-kulturowe aspekty opieki nad kobietg i jej rodzing w okresie
okotoporodowym i opiece neonatologicznej;

A.U22. stosowa¢ uwarunkowania religijne i kulturowe w odniesieniu do potrzeb kobiet
w roznych okresach zycia 1 stanie zdrowia oraz ich rodzin;

A.U23. analizowa¢ relacj¢ potozna-pacjentka 1 wskazywa¢ na bariery w komunikacji
miedzykulturowej;

A.U24. identyfikowa¢ problemy pacjentek oraz ich rodzin wynikajace z uwarunkowan
kulturowych, religijnych 1 etnicznych kobiet w réznych okresach zycia 1 stanie zdrowia
(niepowodzenia prokreacyjne, transplantologia, transfuzja, zywienie);

A.U25. porozumiewaé si¢ w jezyku angielskim na poziomie B2+ Europejskiego Systemu

Opisu Ksztalcenia Jezykowego.

B. ZAAWANSOWANA PRAKTYKA POLOZNICZA (farmakologia i ordynowanie
produktow leczniczych, terapia bolu ostrego i1 przewlektego, diagnostyka ultrasonograficzna
w potoznictwie 1 ginekologii, opieka specjalistyczna nad kobieta i jej rodzing w ujeciu

interdyscyplinarnym, edukacja w praktyce zawodowej potoznej)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:
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B.W1. mechanizmy dziatania lekow i ich przemiany w ustroju zalezne od wieku i problemow
zdrowotnych;

B.W2. regulacje prawne zwigzane z odptatnoscia za leki oraz refundacja srodkéw spozywezych
specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych;

B.W3. zasady ordynowania lekéw zawierajacych okreslone substancje czynne, z wytaczeniem
lekéw zawierajacych substancje bardzo silnie dziatajace, srodki odurzajace 1 substancje
psychotropowe;

B.W4. zasady ordynowania okreslonych wyrobéw medycznych, w tym wystawiania na nie
recept albo zlecen;

B.WS5. skutki i objawy uboczne dzialania lekow zawierajacych okreslone substancje czynne;

B.W6. definicje bolu ostrego 1 przewleklego, jego rodzaje, mechanizm i1 drogi jego
przewodzenia oraz czynniki wplywajace na jego odczuwanie;

B.W7. kategorie bolu, metody diagnostyki i monitorowania bélu nowotworowego oraz metody
1 narzgdzia kontroli 1 oceny odczuwania bdlu przez pacjenta;

B.W8. zasady postgpowania 1 leczenia przeciwbolowego zgodnego z najnowszymi
rekomendacjami i zaleceniami Polskiego Towarzystwa Badania Bolu;

B.W9. mechanizmy dziatania lekow przeciwbolowych z réznych grup lekéw i1 ich dziatania
uboczne w czasie terapii bolu przewlektego;

B.W10. niefarmakologiczne metody w terapii bolu;

B.W11. zasady 1 odrgbnosci w postepowaniu przy terapii przeciwbolowej pacjentow w wieku
podesztym oraz w terminalnej fazie choroby nowotworowej;

B.W12. zrodta 1 metody tagodzenia bolu u noworodka;

B.W13. mozliwosci obrazowania przy réoznych drogach dostepu z zastosowaniem nowoczesne;j
aparatury do diagnostyki ultrasonograficznej;

B.W14. zasady wykonywania badania ultrasonograficznego narzadéw jamy brzusznej
1 miednicy mniejszej oraz narzadu rodnego kobiety, w tym kobiety ci¢zarnej, kobiety
rodzacej 1 kobiety w okresie potogu;

B.W15. techniki wykonywania 1 zasady asystowania przy zabiegach wykonywanych przy
uzyciu ultrasonografu;

B.W16. zastosowanie badania ultrasonograficznego w diagnostyce nieptodnosci;

B.W17. zasady opisu 1 interpretacji diagnostyki ultrasonograficznej cigzy pojedynczej

1 wieloptodowej;
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B.W18. zasady wykonywania, oceny i dokumentowania badania serca ptodu za pomoca
roznych technik ultrasonograficznych;

B.W19. regulacje prawne i normy etyczne dotyczace udzielania specjalistycznych $wiadczen
zdrowotnych w zakresie diagnostyki ultrasonograficznej w potoznictwie i ginekologii;

B.W20. aktualne standardy postgpowania w opiece okotoporodowej nad pacjentka
z chorobami uktadowymi, metabolicznymi, endokrynologicznymi i onkologicznymi,
z zaburzeniami psychicznymi oraz nad pacjentka z niepetnosprawnoscia;

B.W21. psychologiczne aspekty niepelnosprawnosci i ich znaczenie dla funkcjonowania
kobiety z niepetnosprawnoscia i jej rodziny w kazdym okresie zycia;

B.W22. psychologiczne  aspekty  komplikacji  cigzowo-polozniczych 1  problemy
psychoseksualne kobiet po porodzie;

B.W23. zalecenia dietetyczne dla kobiet z patologicznym przebiegiem cigzy oraz z ré6znymi
nawykami zywieniowymi i zaburzeniami odzywiania;

B.W24. formy wsparcia kobiet w sytuacjach trudnych w okresie okotoporodowym oraz
rodzicéw po urodzeniu dziecka z niepelnosprawnoscia, chorobg o ztym rokowaniu lub po
Smierci dziecka;

B.W25. najczgstsze problemy neurologiczne w okresie prokreacji, okotoporodowym
1 okotoklimakterycznym,;

B.W26. zasady diagnostyki, profilaktyki, leczenia chor6b uwarunkowanych genetycznie
1 organizacj¢ opieki w tym zakresie;

B.W27. rodzaje dziatanh medycznych i prawnych w przypadku przemocy wobec dziewczynek
1 kobiet;

B.W28. schorzenia uktadu moczowo-plciowego w okresie okotomenopauzalnym 1 problemy
kobiet w okresie senium;

B.W29. zasady opieki nad kobietg i noworodkiem uzaleznionymi od $rodkéw odurzajacych
1 psychotropowych;

B.W30. migdzynarodowe procedury majace na celu minimalizowanie ryzyka transmisji
wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.W31. programy wczesnej rehabilitacji 1 wspierania rozwoju noworodka oraz zasady
profilaktyki, pielggnacji, rehabilitacji 1 wczesnego leczenia u noworodkow wad
zwigzanych z funkcjonowaniem narzadu ruchu, z zespolem przykurczow 1 tym
podobnych;

B.W32. specyfike ginekologii wieku dziecigcego i rozwojowego;
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B.W33. problemy kobiet wynikajace z zaburzen ukladu wewnatrzwydzielniczego,
w szczegolnosci dotyczace ginekologii endokrynologicznej;

B.W34. zasady przygotowania pacjentki chorej na cukrzyce do zajécia w cigze, metody
edukacji w zakresie samokontroli i monitorowania glikemii, glikozurii i acetonurii, zasady
postepowania w przypadku hipoglikemii i hiperglikemii oraz pojawienia si¢ stanow
zagrozenia zycia wystepujacych w cukrzycy;

B.W35. wytyczne i programy organizacji promujacych karmienie piersiag w Polsce i na §wiecie
oraz przepisy prawa w tym zakresie;

B.W36. czynniki sprzyjajace laktacji i zaburzajace laktacje;

B.W37. zasady postepowania w przypadku sytuacji trudnych w laktacji, relaktacji i laktacji
indukowanej;

B.W38. wptyw lekow, uzywek i chorob zakaznych na laktacje i mozliwo$¢ karmienia piersia;

B.W39. metody oceny sity mig$ni dna miednicy, zasady treningu i profilaktyki dysfunkcji
mig$ni dna miednicy w wysitkowym nietrzymaniu moczu, zespole pecherza
nadreaktywnego, obnizeniu pecherza nadreaktywnego, wystepujacych po operacjach
w obrgbie podbrzusza, po cigzy i po porodzie;

B.W40. zasady kompleksowej opieki nad pacjentka z chorobg nowotworowa narzadu rodnego
1 piersi w r0znym stopniu zaawansowania choroby i prowadzenia edukacji terapeutycznej;

B.W41. zasady edukacji pacjentki i jej rodziny w zakresie podawania 1 Swiadomego dozowania
lekow przeciwbolowych oraz monitorowania bélu nowotworowego;

B.W42. specyfike opieki nad pacjentka w terminalnej fazie choroby nowotworowe;.

W zakresie umiejetnosci absolwent potrafi:

B.U1. dobiera¢ i przygotowywac zapisy form recepturowych lekow zawierajacych okreslone
substancje czynne, na podstawie ukierunkowanej oceny stanu pacjenta;

B.U2. interpretowa¢ charakterystyki farmaceutyczne produktow leczniczych;

B.U3. ordynowac¢ leki, srodki spozywcze specjalnego przeznaczenia zywieniowego 1 wyroby
medyczne oraz wystawi¢ na nie recepty albo zlecenia;

B.U4. prowadzi¢ edukacj¢ pacjenta w zakresie stosowanej farmakoterapii;

B.US. ocenia¢ bol ostry przy zastosowaniu skali jego natgzenia dobranej do danej grupy
pacjentow;

B.U6. ocenia¢ kliniczne przyczyny zmian w wartosciach parametrow zyciowych wynikajace

z odczuwanego bolu i podejmowaé w tym zakresie dziatania adekwatne do stanu pacjenta;
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B.U7. podawa¢ odpowiednimi drogami leki przeciwbolowe, modyfikujac dawke leku
w zaleznosci od stanu pacjenta;

B.US. stosowa¢ odpowiednie metody niefarmakologiczne tagodzenia bélu w zaleznosci od
stanu pacjenta;

B.U9. dokumentowa¢ procedury realizowane w ramach terapii bolu ostrego i1 przewleklego
oraz prowadzi¢ karte leczenia bolu;

B.U10. ocenia¢ poziom sprawno$ci poznawczej pacjenta i natezenia bolu wedlug odpowiedniej
skali;

B.U11. ocenia¢ skuteczno$¢ terapii bolu ostrego 1 przewlektego;

B.U12. prowadzi¢ edukacje pacjenta w zakresie samoobserwacji i samopielggnacji w terapii
bolu przewleklego;

B.U13. ocenia¢ nasilenie bolu u noworodka oraz stosowa¢ zasady postepowania
przeciwbolowego 1 sedacyjnego na Oddziale Intensywnej Terapii Noworodka;

B.U14. wykonywac badanie ultrasonograficzne narzadéw jamy brzusznej i miednicy mniejszej
oraz wstepnie oceniac i opisywa¢ wynik badania;

B.U15. réznicowaé anatomig¢ ultrasonograficzng narzadu rodnego w réznych okresach zycia
kobiety 1 wstepnie interpretowac podstawowe wyniki badan ultrasonograficznych;

B.U16. rozpoznawaé wczesng cigze 1 jej umiejscowienie oraz ocenia¢ prawidtowos¢ rozwoju
pecherzyka cigzowego, a takze wiek cigzowy, mase, dojrzato$¢ ptodu i jego potozenie;

B.U17. wykonywa¢ badanie ultrasonograficzne cigzy niskiego ryzyka, ocenia¢ prawidlowos¢
jej rozwoju, wielko$¢ ptodu, wykluczaé¢ duze wady anatomiczne ptodu, oceniaé stan ptodu
oraz poplodu (tozyska i ptynu owodniowego) i opisywa¢ wynik tego badania;

B.U18. dokonywa¢ wstepnej oceny ptodu 1 struktur w otoczeniu ptodu oraz poglebionej oceny
serca, uktadu krazenia 1 innych struktur plodu za pomoca rdéznych technik
ultrasonograficznych;

B.U19. wykonywa¢ badanie ultrasonograficzne w ginekologii w ocenie nieprawidtowych
zmian w obrebie narzadu rodnego;

B.U20. interpretowa¢ podstawowe wyniki badan ultrasonograficznych z wykorzystaniem
techniki przezpochwowej, przezodbytniczej] 1 przezbrzusznej w potoznictwie
1 ginekologii;

B.U21. okresla¢, w jakich stanach klinicznych, przy jakich podejrzeniach i przy uzyskaniu

jakich obrazéw powinno by¢ wykonane konsultacyjne badanie ultrasonograficzne;
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B.U22. ocenia¢ stan zdrowia pacjentki w okresie okotoporodowym z chorobami uktadowymi,
metabolicznymi, endokrynologicznymi i onkologicznymi, z zaburzeniami psychicznymi
oraz pacjentki z niepetnosprawnoscia na podstawie badania fizykalnego, a takze okresla¢
standard opieki potozniczej nad nig;

B.U23. wskazywac r6zne formy wsparcia dla kobiet w sytuacjach trudnych w cigzy 1 w okresie
potogu;

B.U24. organizowa¢ i podejmowaé wspolprace z cztonkami zespolu interdyscyplinarnego
w zakresie opieki nad kobieta i jej rodzing w przypadku choroby przewleklej,
niepetnosprawnosci i choroby o ztym rokowaniu;

B.U25. wdraza¢ migdzynarodowe procedury majace na celu zminimalizowanie ryzyka
transmisji wertykalnej wirusa HIV od matki do ptodu;

B.U26. rozpoznawa¢ objawy wspoluzaleznienia i pomaga¢ osobom wspoétuzaleznionym,
wdrazajac adekwatne postepowanie oraz sprawowac opieke w srodowisku domowym nad
kobieta i noworodkiem uzaleznionymi od srodkéw odurzajacych i psychotropowych;

B.U27. rozpoznawa¢ $rodowiska zagrozone problemem przemocy w rodzinie i udzielaé
ofiarom profesjonalnej pomocy;

B.U28. rozpoznawa¢ objawy zaburzen odzywiania w cigzy, w tym pregoreksji, i niedobory
mineralno-witaminowe wynikajace z restrykcyjnych diet, oraz planowac¢ dzialania
przeciwdziatajace ich mozliwym niekorzystnym skutkom dla kobiety w cigzy 1 dla ptodu;

B.U29. realizowa¢ programy wczesnej stymulacji 1 opieki rozwojowej noworodka oraz
monitorowa¢ zmiany zachowania u noworodka przy uzyciu Skali Oceny Zachowania
Noworodka NBAS Thomasa Brazeltona;

B.U30. proponowa¢ metody pracy z pacjentka i jej rodzicami w ginekologii wieku dziecigcego
1 T0ZWO0jowego;

B.U31. analizowa¢ 1 interpretowac¢ konsekwencje endokrynologiczne zaburzen czynnosci
hormonalnej gonad;

B.U32. prowadzi¢ poradnictwo edukacyjne w zakresie opieki prekoncepcyjnej nad pacjentka
chorg na cukrzyce 1 w zakresie opieki okotoporodowej nad kobietg ci¢zarng, kobieta
rodzaca i kobietg w okresie potogu chorg na cukrzyceg i jej dzieckiem;

B.U33. opracowywa¢ indywidualny program edukacji przedporodowej dla rodzicow

w przypadku cigzy fizjologicznej i cigzy powiklanej;
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B.U34. prowadzi¢ ewaluacje zaje¢ edukacyjnych wobec kobiety ciezarnej, kobiety rodzace;,
kobiety w okresie potogu i jej rodziny oraz kobiety zdrowej w kazdym okresie jej zycia,
a takze kobiety chorej ginekologicznie;

B.U35. prowadzi¢ edukacje w zakresie laktacji, obejmujac specjalistyczng opieka kobiete i jej
dziecko niezaleznie od stanu klinicznego 1 stopnia dojrzatosci, w okresie przygotowania,
rozpoczgcia 1 trwania karmienia piersia oraz w przypadku relaktacji 1 laktacji
indukowanej;

B.U36. planowa¢ dziatania edukacyjne w opiece nad kobieta ci¢zarng z zaburzeniami
odzywiania;

B.U37. projektowa¢ rozwigzania usprawniajagce wdrazanie profilaktyki choréb narzadu
rodnego w okresie senium;

B.U38. prowadzi¢ edukacje terapeutyczng pacjentki i jej rodziny dotyczaca objawow
ubocznych leczenia onkologicznego, zapobiegania powiktaniom wynikajagcym z choroby
lub procesu leczenia oraz w zakresie rehabilitacji wczesnej po leczeniu onkologicznym
narzadu rodnego i piersi;

B.U39. planowa¢ 1 realizowa¢ dzialania majace na celu zapobieganie powiklaniom

wynikajacym z terminalnej fazy choroby.

C. BADANIA NAUKOWE I ROZWOJ PRAKTYKI POLOZNICZEJ (badania naukowe,
seminarium dyplomowe, statystyka medyczna, informacja naukowa, praktyka potoznicza

oparta na dowodach naukowych, praktyka potoznicza w perspektywie migdzynarodowe;j)

W zakresie wiedzy absolwent zna i rozumie:

C.WI1. metody 1 techniki badawcze stosowane w ramach realizowanego badania naukowego;

C.W2. zasady przygotowywania baz danych do analiz statystycznych;

C.W3. Zrédta z zakresu naukowej informacji medycznej;

C.W4. zasady praktyki opartej na dowodach naukowych w medycynie (evidence based
medicine) oraz w pielggniarstwie (evidence based nursing practice);,

C.WS5. procedurg uznawania kwalifikacji zawodowych potoznych w Polsce i w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskie;j;

C.W6. systemy ksztalcenia przeddyplomowego i podyplomowego potoznych w wybranych

panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej;
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C.W7. systemy opieki polozniczej oraz wspotczesne kierunki organizowania opieki
potozniczej;

C.W8. inicjatywy i strategie migdzynarodowe dotyczace ochrony i promocji zdrowia kobiet;

C.WO. zasady dostepu obywateli panstw czlonkowskich Unii Europejskiej do $wiadczen

zdrowotnych w $wietle prawa europejskiego.

W zakresie umiejgtnosci absolwent potrafi:

C.Ul. zaplanowa¢ badanie naukowe i oméwi¢ jego cel oraz spodziewane wyniki,

C.U2. zinterpretowac¢ badanie naukowe 1 odnies¢ je do aktualnego stanu wiedzy;

C.U3. przeprowadzi¢ badanie naukowe, zinterpretowac i udokumentowac jego wyniki;

C.U4. zaprezentowaé wyniki badania naukowego;

C.US. przygotowywac bazy danych do obliczen statystycznych;

C.U6. stosowaé testy parametryczne 1 nieparametryczne dla zmiennych zaleznych
1 niezaleznych;

C.U7. korzysta¢ ze specjalistycznej literatury naukowej krajowej i zagranicznej, naukowych
baz danych i informacji oraz danych przekazywanych przez mi¢gdzynarodowe organizacje
1 stowarzyszenia potoznicze;

C.U8. odnosi¢ si¢ do wynikow badan naukowych w zakresie opieki potoznicze;j,
ginekologicznej 1 neonatologicznej, niezb¢dnych do podjecia wiasciwe) decyzji
w praktyce zawodowej;

C.U9. wykorzystywa¢ zroznicowane modele opieki potozniczej w kontekscie nowoczesnego
potoznictwa, ginekologii i neonatologii;

C.U10. analizowa¢ inicjatywy 1 strategie migedzynarodowe dotyczace ochrony i1 promocji
zdrowia kobiet w celu organizowania opieki nad kobieta w r6znych okresach jej zycia

1 stanie zdrowia.

IV. SPOSOB WERYFIKACJI OSIAGNIETYCH EFEKTOW UCZENIA SIE

Weryfikacja osiggniecia efektow uczenia si¢ wymaga zastosowania zréznicowanych form
oceniania, adekwatnych do kategorii wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, ktérych
dotyczg te efekty.

Osiggniecie efektow uczenia si¢ w kategorii wiedzy mozna weryfikowaé za pomocag

egzaminoéw pisemnych lub ustnych.
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Jako formy egzaminow pisemnych mozna stosowac: eseje, raporty, krotkie ustrukturyzowane
pytania oraz testy: wielokrotnego wyboru (MCQ, Multiple Choice Questions), wielokrotnej
odpowiedzi (MRQ, Multiple Response Questions), wyboru Tak/Nie lub dopasowania
odpowiedzi.

Egzaminy ustne powinny by¢ standaryzowane i1 ukierunkowane na sprawdzenie wiedzy na
poziomie wyzszym niz sama znajomo$¢ faktow (poziom zrozumienia, umiejetnos$¢ analizy,
syntezy, rozwigzywania problemow). Mozliwe jest wykorzystanie opisow przypadkow
klinicznych, na podstawie ktorych student ustala i prezentuje plan specjalistycznej opieki
poloznicze;.

Studia drugiego stopnia koncza si¢ egzaminem dyplomowym sktadajacym si¢ z czegsci
teoretycznej i1 praktycznej. Egzamin dyplomowy obejmuje weryfikacje osiggnigcia efektow

uczenia si¢ w kategorii wiedzy 1 umiejgtnosci objetych programem studiow.



