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l. WPROWADZENIE - PODSTAWOWE INFORMACJE O KSPSW
lIl. REZULTATY PRAC KSPSW

. RAPORT NR 1 ,Wstepne analizy, komentarze, opinie i
propozycje do Ustawy 2.0.”

. PROJEKT RAPORTU NR 2 ,Wstepne propozycje do Ustawy
2.0: ustroj uczelni”

1. UWAGI KONCOWE

www.frp.org.pl
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INFORMAGJE O KSPSW 0™

> Komisja ds. Strategicznych Problemow Szkolnictwa Wyzszego
zostata powotana 17 listopada 2016 r. przez Prezydium KRASP na
kadencje 2016-2020, w porozumieniu z Rada Gtowna Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z udziatem ekspertow delegowanych przez
Rade Gtowna.

> Komisja dziata przy wsparciu administracyjnym Fundacji Rektorow
Polskich.

> Po okresie niezbednych przygotowan KSPSW rozpoczeta swoje
prace 1 stycznia 2017 r.

> Program dziatania Komisji zostat zaakceptowany przez
Zgromadzenie Plenarne KRASP

Komisja ds. Strategicznych Problemow

Szkolnictwa Wyzszego www.frp.org.pl
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Sktad Komisji ds. Strategicznych Problemoéw Szkolnictwa Wyzszego KRASP

Przewodniczacy Komisji:

Prof. Jerzy Woznicki
Politechnika Warszawska,
Fundacja Rektoréw Polskich

Sekretarz Komisji
Dr Iryna Degtyarova
Fundacja Rektoréw Polskich

Cztonkowie Zespotu Konsultantow:

Prof. Ewa Baginska
Uniwersytet Gdanski

Prof. Wiestaw Banys$
Uniwersytet Slaski

Prof. Henryk Krawczyk
Politechnika Gdanska

Prof. Zbigniew
Marciniak

Rada Gtéwna Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego

Prof. Jozef Lubacz
Politechnika Warszawska

Prof. Marcin Patys
Uniwersytet Warszawski,
Przewodniczgcy KOilL
KRASP

Prof. Witold Stankowski
PWSZ w Oswiecimiu

Prof. Krzysztof Szaflarski
Gornoslagska Wyzsza
Szkota Handlowa

Prof. Marian Szczerek
Rada Gtoéwna Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego

Prof. Jerzy Wilkin
Uniwersytet Warszawski

www.frp.org.pl




SKtAD KOMISJI SPSW

Cztonkowie Zespotu Redakcyjnego:

Prof. Jerzy Woznicki
Fundacja Rektorow
Polskich
Przewodniczacy
Zespotu Redakcyjnego

Dr hab. Pawet
Wojciechowski
Uniwersytet
Warszawski
Sekretarz Zespotu
Redakcyjnego

Dr Iryna Degtyarova
Fundacja Rektorow
Polskich

Mgr Marcin Dokowicz
Uniwersytet im. A.
Mickiewicza w
Poznaniu, RGNiSW

Dr Tomasz
Jedrzejewski
Uniwersytet Mikotaja
Kopernika w Toruniu

Mgr Anna Mrozowska
Uniwersytet im. A.
Mickiewicza w
Poznaniu
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Zadania KSPSW sa logistycznie Whplaty - typy uczelni
realizowane i finansowane przez FRP kategoria T/Suma
Z czesci budzetu Fundacji UCZELNIE ARTYSTYCZNE
pochodzacej z jednorazowych w Bgigtmi EAE%NY?:'\Z"ILEZNE
kadenc_Jl 201 6_2_020’ sktadek UCZELNIE NIEPUBLICZNE 7.21%
uczelni cztonkowskich przekazanych UCZELNIE PEDAGOGICZNE 597%
FRP na zasadach przyjetych i UCZELNIE PRZYRODNICZE | ROLNICZE | 498%
stosowanych przez KRASP (KRePSZ) UCZELNIE STOWARZYSZONE 0,00%
w poprzednich kadencjach dziatania UCZELNIE TECHNICZNE
Konferencji. UCZELNIE TEOLOGICZNE
UCZELNIE WOJSKOWE

_ _ _ UCZELNIE ZAWODOWE 2,24%
Sk’radamy serdecznie pod2|ekowan|a UNIWERSYTETY 34,83%
za wptate skiadki, ktérej dokonato  UCZELNIE WYCHOWANIA FIZYCZNEGO 1,49%
65 uczelni sposrod 154 uczelni  Sumakoiicowa 100,00%

cztonkowskich KRASP (KRePSZ)

www.frp.org.pl
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= comiesiecznie wyjazdowe posiedzenia zespotu
redakcyjnego z mozliwoscia zapraszania ekspertow

= raz na dwa miesiace posiedzenie z udziatem gosci w tym
Przewodniczacego KRASP

= codzienne prace biura  obstugujacego  Komisje
usytuowanego w FRP, ktora jest operatorem prac Komisji

www.frp.org.pl
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UWAGI:

1. taka formuta jest niezbedna dla realizacji zadan Komisji ze
wzgledu na duza dynamike dziatan MNiSW w sprawach Ustawy 2.0

2. prace Komisji wymagaja sporych naktadéw finansowych, pomimo
tego, ze cztonkowie Komisji nie sg wynagradzani

3. osiagniety stan zgromadzonych srodkow na finansowanie Komisji
w okresie kadencji 2016 - 2020 nie zapewnia zdolnosci Komisji do
realizacji zadan w okresie catej kadencji

4. jest propozycja, zeby uczelnie cztonkowskie KRASP (KRePSZ) ktore
nie dokonaty wptaty sktadki w 2016/17 r. uczynity to w 2018 roku

www.frp.org.pl
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PLAN | REALIZACJA:
= 4 trzydniowe posiedzenia wyjazdowe zespotu redakcyjnego
= 3 posiedzenia catej Komisji

= codzienna obstuga komisji od strony organizacyjnej - wymiar
0,5-1 etat (komunikacja, edycja i opracowanie tekstow,
korespondencja, dziatania o charakterze technicznym...)

Dotychczasowy rezultat prac Komisji:

= Raport nr 1 (192 str.) - raport opublikowany i b. wysoko
oceniony.

= Projekt Raportu nr 2 (32 str.) - zaprezentowany RGNiSW,
Zgromadzeniu Plenarnemu KRASP, a nastepnie Raport Nr 2
zostanie ogtoszony publicznie.

= W przygotowaniu Projekt Raportu nr 3.

www.frp.org.pl
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Raport nr 1

Komisji ds. Strategicznych Probleméw
Szkolnictwa Wyiszego

WSTEPNE ANALIZY,
KOMENTARZE, OPINIE

| PROPOZYCJE DO USTAWY 2.0

Praca zbiorowa pod redakejg

Jerzego Woznickiego

Warszawa, marzec 2017

www.frp.org.pl




$??,;;\ENCJA REKTO,Q
o

RAPORT NR 1 - SPIS TRESCI + KRASP

: \ 6 4

SPIS TRESCI

ATV T e XY= Yo =T o =TT
Wstepne wyniki badania ankietowego FRP ,Governance w szkolnictwie wyzszym”

Kanony, rekomendacje oraz zatozenia fundamentalne dotyczgce wybranych
rozwigzan systemowyCh W UStaWie 2.0 .......eeecveeieiee ittt e e

Zestawienie uwag, komentarzy i propozycji Komisji ds. Strategicznych Problemoéw
Szkolnictwa Wyzszego KRASP, w odniesieniu do projektow zatozen do Ustawy 2.0
trzech zesSPOtOW IMINISW ........oooi et sttt s e e et s eaae e sanaeaeanes

Analiza poréwnawcza projektéw zatozen trzech zespotéw MNiISW: zestawienie
tabelaryczne z uwagami i komentarzami KSPSW KRASP..........ccovveieeiiecceveere e

UWaET KOACOWE......uei ettt sttt et e st e e s e ste e e s e stesasees e saeesaennnes

BIbliOGIafia. .. i e e e e na e

www.frp.org.pl
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Raport zawiera analize poréwnawcza ogtoszonych w dniu 1 marca br.
opracowan trzech zespotow MNISW, wraz z uwagami i komentarzami (p.5),
oraz przedstawienie kanondéw, rekomendacji i zatozen fundamentalnych w
odniesieniu do kluczowych kwestii w pracach nad nowa ustawa (p.3).

» Przedmiotem analizy poréwnawczej przeprowadzonej przez ZespoOt
Redakcyjny Komisji, byty jedynie opracowania gtdwne sygnowane przez
lideréw trzech zespotow.

= Analiza objete zostaty tresci przedstawionych zatozen ideowych, a nie
rozwazane przez Zespoty uwarunkowania realizacyjne, wskazniki i inne
elementy procesu wdrazania zaproponowanych rozwiazan.

» Szczegdtowe wyniki analizy przedstawione w p.5 zaprezentowano w formie
zestawienia tabelarycznego strukturyzowanego tematycznie, opatrzonego
uwagami, komentarzami i opiniami witasnymi Komisji, ktora przedktada
takze swoje propozycje rozwigzan dotyczace wybranych problemoéw.

= W osobnym rozdziale (p.4) prezentujemy wybodr stwierdzen i postulatow
Komisji, zawartych w tabeli, odnoszacych sie do kluczowych obszarow
przysztej regulacji.

www.frp.org.pl
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Raport zawiera wstepne wyniki badan ankietowych adresowanych do
rektorow lub prorektorow uczelni cztonkowskich KRASP.

Badania te dotyczyty zagadnien okreslanych jako governance w
szkolnictwie wyzszym.

Zostaty one przeprowadzone przez Fundacje Rektoréw Polskich w
dwoch etapach:

= W etapie | w badaniu wzieli udziat uczestnicy XVIII Szkoty FRP
Zarzadzania Strategicznego w szkolnictwie wyzszym dla rektorow w
liczbie ok. 30 (Gizycko, lipiec 2016 r.).

= W etapie Il ankiety wypetnili liderzy uczelni szczebla rektorskiego z
ponad 30 uczelni (luty-marzec 2017).

www.frp.org.pl
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Kanony, rekomendacje oraz zatozenia fundamentalne dotyczace
wybranych rozwiazan systemowych w Ustawie 2.0 - odwotanie do
treSci dwoch opracowan przyjetych przez KRASP: ,Strategii rozwoju
Szkolnictwa wyzszego w 2010-2020. Projekt Srodowiskowy” (2009);
oraz ,Programu rozwoju szkolnictwa wyzszego do 2020” (2015), a
takze do publikacji ksigzkowej J. Woznickiego pt. ,Uczelnie
akademickie jako instytucje zycia publicznego” (2007)

Zakres obejmuje m.in.
= Rekomendacje o charakterze regulacyjnym

= Rekomendacje deregulacyjne o charakterze systemowym

www.frp.org.pl
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Zatozenia fundamentalne. Stanowisko szczegétowe w
kluczowych kwestiach:

Ustroj uczelni

Tworzenie uczelni i jej znoszenie:
Minister

Ustawa

Statut

Autonomia uczelni
Odpowiedzialnosc¢ uczelni

Organy

Senat

Dodatkowy organ obejmujacy interesariuszy zewnetrznych:
Rektor

Sposob powotywania rektora

Habilitacja www.frp.org.pl
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Zestawienie uwag, komentarzy i propozycji KSPSW KRASP, w
odniesieniu do projektéw zatozen do Ustawy 2.0 trzech zespotow
MNISW:

= System szkolnictwa wyzszego. Kompetencje ministra. Autonomia
= Ustrdj uczelni

= Ksztatcenie, studenci, doktoranci

= Nauczycieli akademiccy. Kariera naukowa

= Finansowanie

www.frp.org.pl




$?ep\ENCJA REKTO'?

RAPORT NR 1 - PKT. 5 + KRASP

05 =)
Mickicy szror PO

Analiza poréwnawcza projektow zatozehn trzech zespotéw MNISW:
zestawienie tabelaryczne z uwagami i komentarzami KSPSW KRASP

Raport dostepny na stronie:
http:/ /www.krasp.org.pl/pl/komunikaty/raport_kspsw

oraz

https://frp.org.pl/images/pliki/Raport KSPSW_nr_1_24-03-2017.pdf

www.frp.org.pl



http://www.krasp.org.pl/pl/komunikaty/raport_kspsw
https://frp.org.pl/images/pliki/Raport_KSPSW_nr_1_24-03-2017.pdf

RAPORT NR 1 - UWAGI “krasp

KONCOWE

W dokumencie pt. Zadania przewidziane do zrealizowania przez
Komisje ds. Strategicznych Problemow Szkolnictwa Wyzszego (KSPSW)
KRASP w kadencji 2016-2020, przyjetym przez Zgromadzenie
Plenarne KRASP w dniu 17 listopada 2016 r, wsrod zadan Komisji
wskazano potrzebe opracowania m.in. wtasnych propozycji tekstu
wybranych regulacji o strategicznym znaczeniu, do projektu nowej
Ustawy 2.0, wraz 2z uzasadnieniem merytorycznym brzmienia
wnioskowanych przepisow.

Zadanie to zostato zrealizowane w postaci Raportu nr 2, ktorego
projekt zostat poddany konsultacjom.

www.frp.org.pl
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Projekt Raportu nr 2

Komisji ds. Strategicznych Probleméw

Szkolnictwa Wyiszego

Projekt z dnia 31.05.2017

WSTEPNE PROPOZYCIJE
DO USTAWY 2.0:

USTROJ UCZELNI

Praca zbiorowa pod redakcja

Jerzego Woznickiego

www.frp.org.pl
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2. Proponowany zmieniony uktad tresci nowej ustawy, w odniesieniu do zakresu
regulacji z Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym z 2005 r. z poZniejszymi
ZI BT BITH o e oottt e eemcee e e em eema emean sm e na maans sam s e mn s s s s man wn s a e :

3. MNowe elementy w tresdi zaproponowanego Dziatu Il Ustroj uczelni™ ..o g

4. Wstepne propozycje nowej redakcji Dziatu I Ustawy 205 e, 10

B UNBET KORCOWE e e e et eee e e e e e e e e eem et eam e e eee 27

Dodatek: Materiaty robocze Komisji okreslajgce zakres wstepnie planowanych prac jej
Zespotu Roboczego pt. Festawienie tabelaryczne kwalifikujgce do wybranych grup
paszczegolne artykuty Ustawy Prawo o Szkolnictwie WyZszym z 2005 r. z poZniejszymi
Zmignami”

www.frp.org.pl
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Projekt Raportu nr 2 zostat opracowany przez Zespot Redakcyjny
Komisji i pozytywnie zaopiniowany po dyskusji i szczegotowej
analizie, przez Zespo6t Konsultantow na posiedzeniu Komisji w dniu 31
maja 2017 r. z udziatem Przewodniczacego KRASP, JM Rektora
Politechniki Warszawskiej prof., Jana Szmidta oraz goscia Komisji JM
Rektora Uniwersytetu Zielonogodrskiego prof. Tadeusza Kuczynskiego.

Najwazniejsza czescig Projektu Raportu nr 2 jest propozycja, w formie
w petni zredagowanej, jednego z dziatow projektu Ustawy 2.0 jako
intencji KSPSW, nowej Ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym, wraz ze
whnioskowana przez Komisje zmiang uktadu jej tresci.

www.frp.org.pl
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Dla utatwienia adresatom i czytelnikom Projektu Raportu nr 2, w p.3
przedstawiono streszczenie najwazniejszych, proponowanych przez
Komisje nowych rozwiazan legislacyjnych dotyczacych przede
wszystkim organow uczelni.

Opracowany przez Zespot Redakcyjny tekst wstepnie proponowanego
brzmienia przepisOw nowej ustawy obejmuje uznawany za jeden z
kluczowych, Dziat Ill pt. Ustréj uczelni, z rozdziatami poswieconymi
statutowi, organom, organizacji i jednostkom miedzyuczelnianym (p.4
Raportu nr 2).

W zaproponowanym przez Komisje Dziale pt. Ustroj, wykorzystano
teksty czesci aktualnie obowiazujacych regulacji (Ustawa z dnia 27
lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym, tekst jednolity). Zespot
jest bowiem przekonany, ze nowa ustawa moze, a nawet powinna
zawieraC powtorzenie napisanych w sposéb nie budzacej watpliwosci,
wybranych fragmentow ustawy - swej poprzedniczki, ktore dobrze
sprawdzity sie w praktyce w minionych latach.

www.frp.org.pl
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Proponowany zmieniony uktad tresci nowej ustawy, w odniesieniu do zakresu

regulacji z ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym z 2005 r. z pOzniejszymi

Zmianami:

DZIAL |

DZIAL 11

DZIAL I

DZIAL IV

DZIAt V

DZIAL VI

DZIAL VII

DZIAL VIII

DZIAt IX

DZIAL X

System szkolnictwa wyzszego

Organy przedstawicielskie srodowiska akademickiego
w systemie szkolnictwa wyzszego

Ustrdj uczelni

Mienie i finanse uczelni

Studenci, studia i inne formy ksztatcenia

Doktoranci i studia doktoranckie

Ocena jakosci ksztatcenia i akredytacja

Pracownicy uczelni

Utrzymanie porzgdku i bezpieczenstwa na terenie

uczelni
Zmiany w przepisach obowigzujgcych, przepisy

przejSciowe i koncowe www.frp.org.pl
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NOWE ELEMENTY W TRESCI ZAPROPONOWANEGO DZIAtU Il ,USTRO)
UCZELN/”

Rozdziat 1

W Rozdziale 1 zebrano i przedstawiono wspolnie (w jednym artykule)
zasadnicze delegacje do statutu uczelni, przenoszac do statutu delegacje
i regulacje usuniete z innych dziatow i rozdziatow ustawy, =z
jednoczesnym odwotaniem sie do zasady domniemania kompeteng;ji
regulacyjnych statutu.

Artykut w brzmieniu ,Sprawy zwiazane 2z funkcjonowaniem uczelni
nieuregulowane w ustawie okresla statut uczelni (...)” [Art.17] powinien
zostaC umieszczony w Dziale | nowej ustawy, jak to ma miejsce w
aktualnie obowiazujacej ustawie.

www.frp.org.pl
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PROJEKT RAPORTU NR 2 -

Rozdziat 2

W Rozdziale 2 przedstawiono koncepcje organow uczelni
rodzaje, sktad i kompetencje.

1.

, a2 w tym ich

Kompetencje senatu przedstawiono wspolnie w jednym artykule, ze
spetnieniem warunku zwiekszenia kompetencji rektora.

2. Wprowadzono zasade, ze strategie rozwoju uczelni senat uchwala
wraz z okresleniem sSrodkow na jej wdrazanie z ewentualnym
wskazaniem funduszu rozwoju jako ich zrddta.

www.frp.org.pl
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3. Zwiekszono zakres kompetencji rektora, a w tym zaproponowano:

= przeniesienie decyzji w sprawie liczby miejsc na poszczegdlnych kierunkach
studiow stacjonarnych na dany rok akademicki z kompetencji senatu do
zakresu uprawnien rektora;

= explicite przyznanie rektorowi prawa do dysponowania finansami uczelni;

= przyznanie rektorowi prawa do ksztattowania struktury uczelni z
uwzglednieniem rodzajéw jednostek, na warunkach i w trybie wskazanych w
statucie (statut nie okreslatby struktury uczelni);

= przekazanie rektorowi kompetencji do powotywania, odwotywania
prorektoréow i okreslenia zakresu ich obowigzkow (w uczelni w ktérej statut
przewiduje istnienie podstawowych jednostek organizacyjnych analogiczne
kompetencje ma kierownik tej jednostki w odniesieniu do powotywania
swoich zastepcow o ile statut tak stanowi);

www.frp.org.pl
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przyznanie rektorowi wytacznego prawa do przedstawienia kandydatéw na
kierownika jednostki podstawowej w uczelniach, w ktorych takie jednostki

dziataja;

powierzanie rektorowi uprawnienia do okreslania organizacji potwierdzania
efektow uczenia sie;

wprowadzenie regulacji, ze rektor decyduje w sprawach zatrudniania i
zwalniania pracownikéw uczelni na zasadach okresSlonych w ustawie, ale
dziatajac w okreSlonym przez siebie trybie.

www.frp.org.pl
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4. Zaproponowano zmiany dotyczace sktadu i kompetencji konwentu, ktory
zyskuje umocowanie ustawowe organu kolegialnego uczelni o
charakterze obligatoryjnym, liczacego 5-9 cztonkdéw, wybieranego przez
senat, z nie mniej niz potowa cztonkow (w tym przewodniczacym) z
grona osob nie zatrudnionych w uczelni, z kompetencjami:

= stanowiacymi i wytacznymi w sprawie poszukiwania, znalezienia i
zgtoszenia kandydatéw na rektora (co najmniej dwodch),

= opiniodawczymi w odniesieniu do wybranych dokumentow uczelni o
kluczowym znaczeniu.

Wprowadzono ustawowe ograniczenia i wymogi kompetencyjne dotyczace
biernego prawa wyborczego do konwentu tak aby zmniejszy¢ ryzyko
upolitycznienia tego organu.

5. Utrzymano zasade dokonywania wyboru rektora przez uczelniane
kolegium elektoréw (sposréd kandydatéw wskazanych przez konwent).

6. Zaproponowano uregulowanie w statucie spraw zwiazanych z dziataniem
podstawowej jednostki organizacyjnej, bez okreslania jej nazwy i
charakteru, wtaczajac w to mozliwos¢ dziatania uczelni bez wskazania
jednostek podstawowych.

www.frp.org.pl
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Rozdziat 3

W Rozdziale 3 wprowadzono zasade, ze jednostki organizacyjne uczelni, w
tym jednostki podstawowe i zamiejscowe, jezeli statut przewiduje ich

istnienie, tworzy, przeksztatca i likwiduje rektor po zasiegnieciu opinii
senatu.

Rozdziat 4

W Rozdziale 4 rozszerzono zadania zwiazku uczelni o mozliwosci
realizowania wybranych podstawowych zadan uczelni, okreslonych w decyzji
ministra o utworzeniu danego zwiazku uczelni.

www.frp.org.pl
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Art. 9. 1. [Art. 63]
1. Sktad konwentu uczelni publicznej oraz tryb jego wyboru okresla statut.

2. Cztonkéw konwentu w liczbie od 5 do 9 w tym przewodniczacego wybiera
na kolejnga kadencje organow uczelni senat bezwzgledna wiekszoscia
gtoséw, z zastrzezeniem ust.7-8. Co najmniej potowe cztonkow konwentu,
w tym przewodniczacego wybiera sie sposrod osob nie bedacych
pracownikami danej uczelni.

www.frp.org.pl
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3. Cztonkiem konwentu uczelni publicznej moze zosta¢ osoba posiadajaca tytut
zawodowy magistra, spetniajaca co najmniej jedno z nastepujacych wymagan
kwalifikacyjnych:

= posiada doswiadczenie w zarzadzaniu uczelnia lub jej podstawowa jednostka
organizacyjna;

= posiada doSwiadczenie we wspotpracy z uczelniami w zakresie realizacji jej misji
i wykazuje sie znajomosScia uwarunkowan dziatania uczelni;

= jest ekspertem w sprawach zarzadzania systemem szkolnictwa wyzszego i nauki
lub polityki proinnowacyjnej, legitymujacym sie dorobkiem naukowym lub
zawodowym w trym zakresie;

= wyrdznia sie wysokim poziomem wiedzy w zakresie prawnych lub
ekonomicznych warunkéw funkcjonowania uczelni, potwierdzonym w praktyce
zawodowej;

= jest uznanym specjalista w zakresie dyscyplin lub kierunkéw studiow zwigzanych
z typem uczelni, legitymujacym sie udokumentowanymi osiagnieciami.

www.frp.org.pl
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4. Cztonkiem konwentu uczelni publicznej nie moze byc:

poset, senator lub poset do Parlamentu Europejskiego;

wojewoda i jego zastepcy;

organy jednoosobowe jednostek samorzadu terytorialnego oraz ich zastepcy
minister, sekretarz stanu lub podsekretarz stanu;

osoba petnigca funkcje w organach partii politycznej;

osoba petnigca funkcje organu jednoosobowego lub bedaca cztonkiem innych
organow kolegialnych uczelni;

kanclerz i zastepcy kanclerza.

Kandydatem do konwentu nie moze by¢ osoba petnigca funkcje organu
jednoosobowego lub bedaca cztonkiem innych organow kolegialnych uczelni
w kadencji poprzedzajacej kadencje wybieranego konwentu.

www.frp.org.pl
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6. WysokoS¢ wynagrodzen cztonkéw konwentu ustala senat. Wysokos¢
wynagrodzenia nie moze by¢ nizsza niz 0,5 i wyzsza niz 1,5 przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce narodowe;j.

7. Sktad konwentu uczelni wojskowej okresla Minister Obrony Narodowej w

drodze rozporzadzenia, uwzgledniajac zadania uczelni jako jednostki
wojskowej.

8. Sktad konwentu uczelni stuzb panstwowych okresla minister wtasciwy do
spraw wewnetrznych w drodze rozporzadzenia, uwzgledniajac zadania
uczelni jako jednostki wtasciwej stuzby panstwowej.

www.frp.org.pl
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Art. 10. [Art. 64]

Do kompetencji konwentu nalezy:

1)

2)
3)
4)

przedstawienie uczelnianemu kolegium elektoréw co najmniej 2 kandydatéw
na stanowisko rektora wytonionych w trybie postepowania poszukiwawczego
okreslonego w statucie;

opiniowanie misji i strategii rozwoju uczelni;
opiniowanie planu rzeczowo-finansowego uczelni i jego wykonania;

opiniowanie rocznych sprawozdan rektora z dziatalnoSci uczelni

www.frp.org.pl
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PROJEKT RAPORTU NR 2 -
UWAGI KONCOWE Sanion

Komisja ds. Strategicznych Problemoéw Szkolnictwa Wyzszego, zgodnie ze swa
misja kontynuuje swe prace. Na kolejnym jej lipcowym posiedzeniu poddany
zostanie ocenie Zespotu Konsultantow zbior niektérych innych rozdziatéw
przysztej ustawy, ktérych teksty zostana opracowane i zaproponowane przez
Zespot Redakcyjny Komisji.

Cztonkowie Komisji z satysfakcja przyjeli pozytywna ocene Raportu nr 1. Sygnaty w
tej sprawie naptynety zarédwno z Ministerstwa jak i od rektorow uczelni
cztonkowskich KRASP oraz ekspertéw, w tym cztonkow RGNiSW.

Sktadamy podziekowanie wszystkim osobom, ktorych uwagi przyczyniaja do
podniesienia jakoSci rezultatow naszych prac.

www.frp.org.pl
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