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IV OGÓLNOPOLSKA KONFERENCJA AKADEMICKICH BIUR KARIER 
Szczecin, 23-24 maja 2019 r.
„Biura Karier 2.0. – moc współpracy na współczesnym rynku pracy”   

          	
KARTA ZGŁOSZENIA

	Dane uczestników

	Nazwa Biura Karier
	

	Adres
	

	Adres e-mail
	

	Telefon kontaktowy
	

	Imię i nazwisko uczestnika/ów
	1.
2.
3.
4.

	Dane do Faktury VAT

	Pełna nazwa płatnika
	

	Adres 
	


	NIP 
	



Zobowiązujemy się do zapłacenia kwoty 330 zł,- (trzysta trzydzieści złotych brutto) za 1 uczestnika  na konto: ING Bank Śląski S.A.: 46 1050 1559 1000 0022 8790 4474 w tytule płatności należy koniecznie podać zapis: „0054 - Konferencja ABK”

Upoważniamy Uniwersytet Szczeciński do wystawienia faktury VAT bez podpisu osoby upoważnionej do jej odbioru. 

Kartę podpisaną należy wysłać skanem na e-mail: zsbk@usz.edu.pl


pieczątka i podpis osoby upoważnionej 
do podejmowania decyzji finansowych
KARTA ZGŁOSZENIA UDZIAŁU W PANELACH, WARSZTATACH i REJSIE STATKIEM
(wypełnia każdy z uczestników konferencji)

	Nazwa Biura Karier 
	

	Imię i nazwisko uczestnika
	

	Proszę o zaznaczenie w kolejności od 1 do 3
interesujących Państwa tematów paneli (23.05.2019)*

	
	ABK i pracodawcy - partnerzy na rynku pracy

	
	ABK i administracja rządowa - współdziałanie na rzecz rozwoju rynku pracy

	
	ABK i studenci - skuteczne formy aktywizacji i informowania

	Udział w rejsie statkiem - proszę o zaznaczenie (23.05.2019)**

	☐	TAK, chcę wziąć udział

	☐	NIE, nie chcę brać udziału

	Proszę o zaznaczenie w kolejności od 1 do 5
interesujących Państwa tematów warsztatów (24.05.2019)**

	
	WARSZTATY I 
RODO w praktyce Biur Karier
Monika Tokarczyk - Inspektor Ochrony Danych w Uniwersytecie Jagiellońskim
Piotr Rapciak - Biuro Karier Uniwersytetu Jagiellońskiego.

	
	WARSZTATY II
Praktyczny warsztat budowania nawyków
Michał Michalski - trener skuteczności osobistej, uczy innych praktycznej psychologii w biznesie, sporcie i życiu prywatnym. Z sukcesami pomaga sportowcom, przedsiębiorcom oraz tym, którzy napotykają na wyzwania w swoim codziennym życiu. Ważne jest dla niego skuteczne działanie i praktyczna wiedza. Przejawia się to jego obecną specjalizacją – psychologią zmiany i budowania nawyków.

	
	WARSZTATY III – prosimy zaznaczyć „kółkiem”, które warsztaty/gra jest dla Państwa najbardziej interesująca – zrealizujemy te warsztaty, które będą się cieszyły największym zainteresowaniem
a. Gra symulacyjna „Chłopska szkoła biznesu” - Diagnoza przedsiębiorczości
Gra jest prostą symulacją mechanizmów rynkowych, takich jak podaż, popyt, koszty produkcji, ryzyko, negocjacje handlowe. 
b. Firmowe gierki to warsztaty, na których zagramy w grę „Korporacja”, a przy dobrej zabawie omówimy zagadnienia obecne w każdej firmie, takie jak komunikacja interpersonalna, współpraca w zespole, zachowania etyczne czy słownictwo korporacyjne.
c. Gra „Podróż Bohatera” to kompleksowy pakiet narzędzi, zebranych w przemyślaną koncepcję gry planszowej, służącej do grupowej lub indywidualnej pracy rozwojowej w dowolnie wybranym obszarze życia i pracy.
Warsztaty poprowadzą pracownicy Wydziału Poradnictwa Zawodowego, Biura Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej Wojewódzkiego Urzędu Pracy.

	
	WARSZTATY IV
Komunikacja z osobami z niepełnosprawnościami 
Justyna Markitoń - Kierownik Biura ds. Osób Niepełnosprawnych Uniwersytetu Szczecińskiego, w 2019 r. otrzymała honorowy tytuł Mecenasa Osób Niepełnosprawnych, absolwentka pedagogiki rewalidacyjnej i korekcyjnej, kursów z terapii pedagogicznej.

	
	WARSZTATY V
Kontakt z osobą po kryzysie psychicznym. Interwencja, wsparcie.
· Obraz osoby po kryzysie psychicznym
· Zasady komunikowania się z osobą po kryzysie psychicznym
· Gdzie szukać pomocy dla osób po kryzysie psychicznym
Emilia Przytomska – psycholożka, pedagożka, coach, po szkoleniu z interwencji kryzysowej, trenerka. Kilkuletnie doświadczenie pracy z osobami wykluczonymi społecznie oraz z osobami pokrzywdzonymi przestępstwem. Realizowała projekty wspierające osoby po kryzysach psychicznych oraz młodzież usamodzielniająca się. Prowadziła szkolenia dla osób pracujących w sektorze przeciwdziałania przemocy w rodzinie. Jako trenerka umiejętności psychospołecznej ma doświadczenie w prowadzeniu grup rozwoju osobistego dla osób wykluczonych społecznie.  Prywatnie miłośniczka jazdy rowerem, dobrego jedzenia oraz wędrówek górskich 😊



*  O udziale w wybranym temacie panelu/warsztatów decyduje kolejność zgłoszeń. 
**Rejs statkiem nie jest atrakcją obowiązkową. Zaplanowany został w pierwszym dniu konferencji w godzinach 
od 18:00 (bezpośrednio przed kolacją)



ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
(wypełnia każdy z uczestników konferencji)



Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb organizacji  IV Konferencji Akademickich Biur Karier Szczecin, 23-24 maja 2019 r. oraz wyrażam zgodę na publikację zdjęć z konferencji zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 29 sierpnia 1997 roku.

Administratorem Państwa danych osobowych jest Uniwersytet Szczeciński, al. Papieża Jana Pawła II 22a 70-453 Szczecin (dane przetwarzane są zgodnie z RODO, klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych w Uniwersytecie Szczecińskim dostępna jest pod adresem: http://usz.edu.pl/rodo/) .
Uczestnik posiada prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawienia. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne do wzięcia udziału w konferencji.

	

	……………………………………………………………………………………
	……………………………………………………………………………………

	Miejscowość, data
	Podpis uczestnika







Biuro Integrujące - Akademickie Biuro Karier Uniwersytetu Szczecińskiego
ul. Cukrowa 12/p.235, 71-004 Szczecin, SERVICE INTER-LAB Centrum Transferu Wiedzy i Innowacji dla Sektora Usług 
tel. 91/444 36 85, 91/444 37 03, 091/444 37 06, tel./fax 91/444 37 02
www.abk.univ.szczecin.pl, e-mail: abk@usz.edu.pl
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